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RESUMEN

El objetivo de este estudio es comparar los procesos evaluativos de docentes
egresados y profesores/as en formacion, para conocer el enfoque que le da cada
uno de los participantes a los distintos procesos y a los componentes de estos,
especialmente a la retroalimentacion. Los participantes son cuatro estudiantes en
practica profesional y cuatro docentes egresados ejerciendo hace un minimo de
tres aflos, ambos grupos trabajando en colegios privados. Se utilizé un instrumento
de modalidad encuesta, con preguntas abiertas. Los resultados sefialan que la
ejecucién de los métodos de evaluacion utilizados por profesores/as egresados y
docentes en formacion no muestran gran diferencia entre ambos grupos
estudiados, ya que, coinciden en los aspectos y caracteristicas de los métodos
tanto por parte de los profesores/as como de los estudiantes. Los investigadores
concluyen que tanto los profesores/as como los estudiantes poseen conocimiento
de los diferentes procesos evaluativos y sus caracteristicas, y poseen maneras

similares de aplicarlas en sus procesos.

Palabras claves: proceso evaluativo; métodos de evaluacion; retroalimentacion;

evaluacion formativa.
ABSTRACT

The objective of this study is to compare the evaluative processes of graduate
teachers and teachers in training, in order to know the approach that each
participant gives to the different processes and their components, especially to
feedback. The participants are four students in professional practice and four
graduate teachers who have been working for at least three years, both groups
working in private schools. A survey instrument with open-ended questions was
used. The results indicate that the execution of the evaluation methods used by
graduate teachers and teachers do not show great differences between the two
groups studied, since they coincide in the aspects and characteristics of the

methods used by both teachers and students. The researchers conclude that both



teachers and students have knowledge of the different evaluative processes and

their characteristics, and have similar ways of applying them in their processes.

Key words: evaluation process; evaluation methods; feedback; formative

evaluation.
INTRODUCCION
Antecedentes

El presente estudio tiene como tema principal “; Cémo ensefan y como evaluan?
Focos, brechas y creencias de docentes en ejercicio y docentes en formacion” Se

adscribe a la linea de “Curriculum y evaluacion”

La educacion y evaluacion posee diferentes actores en su desarrollo, siendo
alumnos y profesores los protagonistas de estos procesos, si bien actitudes,
disposicion y capacidades del alumno/a son aspectos importantes en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, al momento de llevar a cabo una evaluacion, entra en
escenario las capacidades docentes para afrontar el aprendizaje de sus alumnos;
siendo factores, el cuanto conoce a sus alumnos/as, si tiene conocimiento de su
estado frente a los contenidos a evaluar o si sabe como estos llegan preparados a
un nuevo ciclo educativo. El rol del docente va mas alla de calificar del uno al siete
el rendimiento de sus alumnos/as a través de un proceso en especifico, por lo que,
este estudio se centra en cuales son esos procesos enfocados en el monitoreo del

aprendizaje y que tipo de evaluacion posee cada uno.

Jorba y Sanmarti (1994), mencionan que el objetivo de cada proceso de
ensefianza es que todos los alumnos y alumnas aprendan en forma significativa,
pero que todos los profesores/as poseen el conocimiento de que esto no siempre
sucede, dado que, los diferentes alumnos/as no progresan de la misma manera

con el mismo proceso de aprendizaje.

Dado a que este estudio se centra en la asignatura de educacion fisica, como se
ensefa y evalla, el tipo de metodologia o estrategia que se utiliza, ya que existen

diferentes métodos, donde cada uno posee sus caracteristicas y componentes, sin



embargo, cada profesor/a posee una practica Unica, entregando asi a su proceso
evaluativo una identidad que sea propia; por lo que este estudio busca conocer sus
objetivos y orientacion pedagogica en los establecimientos educacionales, en la
asignatura de educacién fisica. Junto a lo que menciona Foglia (2014), el objetivo
de esta disciplina es educar a través del movimiento, para generar actitudes,
normas, valores, habitos saludables, y en si, un aprendizaje y una formacién mejor
e integral del ser humano, por lo que el estudio busca trabajar junto a docentes en
formacion y profesores/as ya titulados con afios de experiencia en el area de la
pedagogia en educacidn fisica.

Rosales (2014) describe a la evaluacion como un instrumento ideal de seleccion
y control a niveles individuales y sociales. En el siglo XX una técnica cuyo nombre
fue el examen, el cual pretendia valorar los conocimientos que poseian los
alumnos/as después del proceso de ensefianza. Este examen resultd ser un valioso
instrumento didactico para monitorear el aprendizaje de los alumnos/as y ademas
como medio de informacién de la manera en que se desarrolla la actividad

académica.

La evaluacion es un proceso que posee diversos usos e implica distintas
percepciones, como lo pueden ser, una estrategia para conocer el estado de
aprendizaje de los alumnos/as o también, a los profesores les sirve para hacer
ajustes al programa, a la metodologia, y en algunos casos, a la evaluacion misma.
(Foglia, 2014).

La evaluacion también se define como el proceso de recoleccion, sintesis,
analisis e interpretacion de datos, para la toma de decisiones respecto a un objeto
0 sujeto estudiado; implica, ademas, la sistematizacion de la construccién del
conocimiento a partir de la realidad, con la finalidad de provocar cambios positivos
en ella. Llevado al area académica, la evaluacién contempla un registro completo
de informacion que los profesores/as obtienen en sus clases que les ayuda a
comprender a sus estudiantes, a la instruccibn monitoreada y a establecer una

cultura de clase viable. (Espinosa-Vazquez et al., 2013).



Como bien menciona Caceres et al. (2018) la evaluacion comprende una amplia
variedad de actividades segun las asignaturas, debido a los aspectos que evaltan
y los objetivos que tienen, también puede dirigirse a los alumnos/as, los docentes,

el curriculum, las escuelas y el sistema educativo.

Segun Gonzalez et al. (2020) la evaluacion tiene como objetivo mejorar el
proceso de ensefanza-aprendizaje, esto tiene una finalidad triple; que el docente
mejore su practica, que los estudiantes aprendan mas y poder evolucionar sobre el

mismo proceso que se lleva a cabo.

Toda evaluacion ya sea dirigida a profesores/as, estudiantes o al sistema
educativo siempre tiene como finalidad primera valorarlo para su mejora y
perfeccionamiento (Caceres et al., 2018). Da también la posibilidad de
retroalimentar los procesos de aprendizaje, haciendo correcciones a sus

estudiantes individual y grupalmente. (Foglia, 2014).

Desde hace afios la educacidon viene tomando un rumbo diferente y se han
presentado cambios en las formas de ensefianza y evaluacion, como bien
menciona Inda et al. (2008), el sistema de educacion superior esta en un proceso
de cambios educativos muy significativos, debido a una serie de factores como: la
convergencia europea, nuevos planes de estudios, nuevo sistema de créditos
transferibles. Dichos factores van a modificar igualmente la forma de ensefianza y
aprendizaje puesto que ésta se centra en el aprendizaje y en la persona que
aprende. Donde se espera que el profesor/a tenga el papel de un participante
activo, del que se espera que lleve a cabo una serie de acciones, y se relacione
con los alumnos de distintas formas con el propdsito ultimo de promover el

aprendizaje.

La ensefianza es conceptualizada como un proceso sostenido en el tiempo, de
guia y ayuda del profesor/a para el aprendizaje del alumno/a, donde la evaluacion
condiciona una valoracion justa del aprendizaje, por lo que la ensefianza, el
aprendizaje y la evaluacion son procesos interrelacionados con una intencion

comun (Céceres et al.,, 2018). En otras palabras, se evalda para mejorar los



procesos, se asume que la evaluacion tiene una funcion bésica e ineludible en el
proceso de intervencién educativa que permite descubrir cualquier faceta de su
realidad y formular un juicio de valor para tomar decisiones, siendo una herramienta
poderosa para la mejora de procesos y programas porque pone de manifiesto los

logros e insuficiencias. (Caceres et al., 2018)

Con lo mencionado anteriormente, surgen interrogantes sobre los procesos
evaluativos utilizados por profesores/as en ejercicio y profesores/as en formacién
de educacion fisica; que diferencias poseen los métodos aplicados y si tienen
relacién con factores como la formacién que reciben y como se refleja al momento
de llevarlo a la préactica, si han cambiado los contenidos en las universidades, la
experiencia como alumno escolar y el ejemplo que entregaban los profesores en

afos pasados tanto a docentes como alumnos en practica.
Problema de investigacion

Una de las razones por la que se lleva a cabo esta investigacion es debido a la
percepcion de los investigadores sobre su capacitacion para ejercer en un futuro
como profesores. Ambos investigadores han tenido vivencias en sus practicas
donde han sido testigos de procesos evaluativos ejecutados por sus profesores/as
gue les llaman la atencion, a veces con buenas impresiones y ciertas ocasiones
donde lo que ven expuesto como proceso 0 método evaluativo no coincide con lo

trabajado en clase o lo aprendido en otras practicas que hayan cursado.

Dado esto, los investigadores se plantean si aquellos métodos que ellos conocen
y han visto aplicados en sus practicas de diversas maneras, poseen diferencias
debido a que en la practica cada profesor puede modificarla o los alumnos/as en
formacion no estan con un gran conocimiento de las diferentes aplicaciones de

estos procesos.

¢, Qué diferencias existen en la aplicacion de los procesos evaluativos utilizados
por profesores/as egresados y estudiantes en formacion docente realizando su

practica profesional de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y



Recreacion de una universidad privada, en colegios pertenecientes al sector oriente

de la Regién Metropolitana, en el segundo semestre del afio 2023?

Es importante realizar una investigacion de este tipo ya que, con los resultados
de esta investigacion se podré identificar el manejo de los procesos evaluativos que
demuestran los estudiantes en su practica profesional respecto a docentes que

ejercen la asignatura de educacion fisica, al momento de evaluar a sus estudiantes.
Justificacion del problema

El objetivo de esta investigacion es conocer los procesos evaluativos utilizados
por docentes egresados y estudiantes en formacién, siendo ambos los principales
involucrados en este estudio, ya que, como menciona Castejon et al. (2018) las
competencias que desarrollan deben ir orientadas al qué y como ensefian los
docentes. Ambos grupos adquieren conocimiento de las competencias de los
docentes ya en formacion y los que en un futuro comenzaran a ejercer su misma
asignatura, por lo que, se les permite el conocimiento de los procesos utilizados por
aquellos con mas experiencia o aquellos que recién estan egresando y traen

nuevos esquemas.

De igual manera, aquellos que se ven beneficiados de forma indirecta son los
alumnos/as y apoderados, ya que, los docentes que le hacen clases a sus hijos, y
futuros profesores, van a tener una mejor utilizacién y manejo de los métodos de

enseflanza y evaluacion en las clases que realizan.
Objetivos
Objetivo general

Conocer qué diferencias existen en la aplicacién de los procesos evaluativos
utilizados por profesores/as egresados que actualmente imparten en la asignatura
de educacidn fisica en colegios privados y estudiantes en practica profesional de la
carrera de Pedagogia en Educacion Fisica, de una universidad privada, en colegios
pertenecientes al sector oriente de la Regidn Metropolitana, en el segundo

semestre del afio 2023.



Objetivos especificos

OEL1.: Identificar los procesos evaluativos utilizados por profesores/as egresados,
en la asignatura de educacion fisica con estudiantes de colegios del sector oriente

de la region metropolitana.

OEZ2: Identificar los procesos evaluativos utilizados por estudiantes en préactica
profesional de la carrera de Pedagogia en Educacién Fisica de una universidad

privada.

OE3: Contrastar la aplicacion de procesos evaluativos por parte de los
profesores/as egresados y estudiantes en practica profesional de Pedagogia en

Educacion Fisica en colegios del sector oriente de la region metropolitana.

Marco Teorico

A continuacion, se desarrollaran los principales conceptos de esta investigacion
para la comprender el problema planteado anteriormente. Para eso, es de suma
importancia indagar sobre el concepto de la formacion inicial docente, los procesos
evaluativos, los métodos de evaluacion, la retroalimentacion, la evaluacion
diagnostica, evaluacion formativa, evaluacion sumativa y adaptacion en la

evaluacion.
Formacioén inicial docente

Actualmente el sistema educativo promueve de manera continua la formacioén y
preparacion de los docentes en el campo cientifico, técnico y metodolégico
(Martinez et al. 2017). Por lo que, segun las palabras de Castejon et al. (2018), la
formacion inicial debe contribuir en el desarrollo de competencias claves de los
docentes, proporcionando herramientas para enfrentar los retos y demandas del
contexto educativo. lgualmente, Martinez et al. (2017) menciona que los

conocimientos del profesor/a de educacion fisica deben estar relacionados con el



movimiento humano y la actividad fisica, como desarrollar el proceso de ensefianza
y los conocimientos correspondientes sobre la realidad historica y sociocultural; de
igual manera, deben contar con una sélida base epistemoldgica que les permita

establecer la relacién entre la teoria y la préactica, la actividad fisica y la salud.

En la investigacion de Martinez et al. (2017) se menciona que existe una baja
correlacion entre la formacion y el desempefio docente, donde una de las
respuestas puede estar sefialada por Castejon et al. (2018), quién menciona que
los egresados reproducen la misma metodologia que recibieron durante su
formacion inicial, sin aplicar teorias estudiadas en la universidad, hecho que
justifica la necesidad del alumnado por un cambio en su formacion para adaptarse

al contexto laboral.

Martinez et al. (2017), realiza una encuesta sobre la satisfaccion en la formacion
profesional de los profesores, segun ciertos indicadores, donde destacan las

practicas profesionales con un 85,7% y los conocimientos adquiridos con un 82,1%.
Proceso evaluativo

Como bien menciona Inda et al. (2008) el proceso evaluativo es un elemento
esencial en el proceso de aprendizaje y no debe ser tratado como un elemento
extra al final; es un recurso para mejorar la calidad de la ensefianza y de los
aprendizajes, asimismo, es un proceso que implica obtener una buena informacién
respecto a los dominios de los alumnos/as, establecer un juicio de valor y tomar

decisiones.

La principal finalidad que se le ha atribuido de forma tradicional a la
evaluacion es la de comprobar el desempefio del alumnado al final de un proceso
buscando certificar o acreditar éste a través de una calificacion. Esta es la
denominada evaluacién sumativa que sigue siendo la mas utilizada en nuestros
dias. Sin embargo, con el paso de los afios, han aparecido nuevas corrientes
educativas que trajeron una nueva vision sobre los procesos educativos en general,
propuestas alternativas de evaluacién, con una finalidad formativa, que buscan

proporcionar feedback con objeto de ajustar el proceso de ensefianza y aprendizaje
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y conseguir una mejora en el desempefio de los estudiantes. (Zubilla-Olague y
Cafnadas, 2021)

Por otro lado, Ravela (2009) menciona que la evaluacién tiene un enfoque
formativo y es parte de la ensefianza, y es una herramienta que forma parte de las
estrategias didacticas. Permite a los estudiantes identificar que han aprendido y

gue no y orientar al docente en sus procesos de ensefianza y de evaluacion.

De La Orden y Pimienta (2015), transforman los dos tipos generales, sumativa y

formativa, en cuatro tipos:

e Evaluacion sumativa total:
o Certificacion de los aprendizajes logrados por los estudiantes.
o Centrada en el producto final.
e Evaluacion sumativa parcial:
o La evaluacion del logro educativo final como integracion de logros
parciales y procedencia de su promocion de nivel.
o Evaluacion en periodos establecidos y terminal.
e Evaluacion Formativa:
o Certificacion de aprendizajes y perfeccionamiento de procesos.
o Evaluacion continua.
e Evaluacion para el aprendizaje:
o Integracion de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.
o Implicacion de los alumnos/as en su propio progreso.
o Feedback inmediato y permanente.
o Implica regularmente a los alumnos/as en autoevaluacion vy

coevaluacion.
Métodos de evaluacion

Los procesos evaluativos mencionados anteriormente son llevados a cabo a
través de diferentes métodos utilizados por los docentes, en los estudios de
Zubillaga-Olague y Cafadas, (2021); Espinoza-Vazquez et al., (2013) y Castejon

et al. (2018) se mencionan diferentes instrumentos de evaluacion, donde destacan
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los tipo test, preguntas cortas, preguntas cerradas, control de la participacion en
clases, pruebas préacticas de caracter fisico, portafolios, cuadernos de campo,

trabajos escritos y proyectos de aprendizaje tutorados.

Zubillaga-Olague y Cafiadas (2021) mencionan que métodos utilizados en la
evaluacion en educacion fisica, tienen relacion con la condicion fisica o las
habilidades perceptivo-motrices donde se mide la capacidad y potencia aerébica,

la fuerza, el equilibrio, la velocidad, la agilidad y la flexibilidad.

Garcia et al. (2011) mencionan que cuando se habla de la evaluacion sumativa,
y se tiene el propdsito valorar lo que ha conseguido el alumno/a, es importante que
el método y herramienta de evaluacion utilizado considere las consecuencias
afectivas del alumno/a, ya que a través de los resultados se les envian sefales a
los estudiantes y cuando no se encuentran en el nivel de desempefio esperado

puede generar una autoimagen de incapacidad.

Si se evalla para apoyar el aprendizaje, que eso vendria siendo desde lo
formativo, la intencion es detectar areas de oportunidad y luego generar acciones
de mejora. Bajo esa Optica, se concibe un involucramiento tanto del profesor/a
como del alumno/a en el aprendizaje de este ultimo y, por lo tanto, en su evaluacion
(Garcia et al. 2011).

Por lo tanto, como mencionan Garcia et al. (2011) cuando el profesor/a evalua,
es importante que tenga en cuenta el o los métodos evaluativos apropiados para
conseguir los objetivos de aprendizaje que desea conseguir en sus estudiantes,
eso puede significar usar varios métodos de evaluacion en una misma herramienta

de evaluacion.
Retroalimentacién

La retroalimentacion es un apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
impulsa el desarrollo mental de los estudiantes permitiendo un aprendizaje
significativo en ellos, reflexionando sobre las fortalezas y debilidades, siendo

siempre apoyados por el docente en este proceso (Alvarado, 2014).
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La retroalimentacion, nace de la busqueda constante por mejorar el nivel
educativo del estudiante y esta debe estar presente en todas las fases de un
proceso educativo. Esta es una herramienta que le permite a los docentes saber

en qué nivel de aprendizaje se encuentran sus estudiantes (Cedefio y Moya, 2019).

Alvarado (2014), menciona que para que una retroalimentacion esté completa
debe incluir tres aspectos: “Feed-Up” se refiere a la direccion que esta tomando el
alumno/a, si logra dar cuenta hacia donde va o no perder de vista el objetivo de la
actividad, el “Feed-Forward” constatar al estudiante las interrogantes sobre ¢ qué
sigue ahora? 4,como puedo mejorar? y el “Feedback” que ayuda al alumno/a como

se esta desempefiando en el proceso.

Alvarado (2014), menciona que la calidad de la retroalimentacion depende de
las capacidades del profesor/a, donde estan las habilidades de comunicacion.
dominio del contenido y las técnicas de didactica que utiliza; también menciona que
es trabajo del profesor/a informar al alumno los indicadores a seguir y encargado
de promover la autonomia del alumno/a ya que €l es el protagonista de su

aprendizaje.

Existen distintos tipos de retroalimentacion y Llamazares y Pacheco (2012)
mencionan que deben aplicarse de acuerdo a la necesidad que tenga el estudiante,
para ello, existen tres tipos de retroalimentacion: La positiva cuando se orienta al
estudiante a reflexionar sobre aquello que ha hecho acertadamente, la negativa
cuando se le informa al educando qué aspectos del aprendizaje no alcanzé y
bipolar cuando a méas de indicarle lo positivo y negativo de su aprendizaje se le

motiva a mejorar.
Evaluacion diagnéstica

La evaluacion diagnéstica busca identificar el nivel de conocimientos,
herramientas y habilidades que tienen los alumnos/as antes del inicio de un proceso
educativo. Por lo general la prueba diagndstica se realiza al inicio o al final de un
proceso (inicio de afio, semestre 0 unidad) para asi generar una comparacion de

los conocimientos en los estudiantes. Luego de eso los docentes deben realizar
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adaptaciones segun el nivel en el que se encuentren sus alumnos/as. Para esto es
fundamental medir la adquisicion de las competencias de la etapa inicial y planificar

nuevas estrategias que deben aplicar en el proceso educativo (Vera, 2020).

Segun lo menciona Vera (2020) uno de los objetivos de la evaluacién diagnostica
es reorientar el proceso educativo, para esto es necesario que al momento de
evaluar y de obtener los resultados, se establezca un didlogo con los estudiantes y
la comunidad educativa (docentes y/o apoderados) para buscar mejoras y lograr

objetivos mediante una nueva planificacion de trabajo que ayude a esto.

Si al momento de analizar los resultados de la evaluacién y no ha tenido la
efectividad esperada, se demuestra la realidad educativa que vive cada estudiante
y el establecimiento, entonces de acuerdo a eso es importante poner en accion un
proyecto educativo que ayude a mejorar la calidad y el proceso de aprendizaje de
los estudiantes (Vera, 2020)

Evaluaciéon formativa

La evaluacion formativa es un término introducido en 1967 por M. Scriven para
referirse a los procedimientos utilizados por los profesores/as con la finalidad de
adaptar su proceso didactico a los progresos y necesidades de aprendizaje

observados en sus alumnos/as. (Jorba y Sanmarti, 1993)

Se centra en el progreso y en la superacion de dificultades que tiene lugar
durante el proceso de ensefanza-aprendizaje, y el objetivo Ultimo es favorecer el
aprendizaje haciendo al estudiante consciente de sus logros y de sus lagunas.
(Orozco-Jutoran, 2006). Como bien menciona Zubillaga-Olague y Cafadas (2021)
esta evaluacion con finalidad formadora, busca el obtener informacion en variadas
ocasiones que permitan una apreciacion de un balance a modo general sobre la
mejora o no de los alumnos/as en funcién de los objetivos y metas preestablecidas

de manera individual, por el profesor o por el mismo alumno/a.

Es un proceso que considera que el proceso de aprendizaje es a largo plazo,

mencionan Jorba y Sanmarti (1993), donde el alumno/a va construyendo su
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aprendizaje mediante las actividades que va realizando, donde estas al no producir
una motivacion al estudiante, pueden ser el factor que determina su aprendizaje,
dejando de lado los factores comunes de que el alumno/a no estudie o que no tiene

capacidades.

Flores (2017) menciona que gracias a la evaluacion formativa existe la capacidad
de poder reorganizar y adaptar los aprendizajes teniendo como fin, la ensefianza

efectiva a los estudiantes.

Jorba y Sanmarti (1993) mencionan un punto cognitivo, donde el rol es
comprender el funcionamiento del estudiante frente a los desafios y la informacion
gue se busca obtener es las estrategias e interpretaciones que el estudiante utiliza
para la resolucion de problemas para llegar a la solucion. Asi también, mencionan
la gran importancia que tienen los errores en este proceso, siendo estos, objetivos
de estudio; permitiendo, con cada error, diagnosticar e identificar aquellos
aprendizajes que son mas complejos de interiorizar por parte de los estudiantes, o
gué metodologias aplicadas por el profesor no son tan eficientes con ciertos
alumnos/as; igualmente siempre hay que ir remarcando los aprendizajes con éxito

de los estudiantes.
Evaluacién sumativa

Esta evaluacion para Orozco-Jutoran (2006) es la mas conocida y la mas usada
actualmente, consta de una calificacion final a final de los periodos de las
asignaturas para conocer el grado de aprendizaje de los estudiantes. La funcién de
la calificacion consiste en comunicar a distintos grupos de personas el nivel de

competencia alcanzado por el alumno/a. (Blazquez, 2006).

De la misma manera, Zubillaga-Olague y Cafadas (2021) plantean quince afios
después en palabras similares, que la evaluacién sumativa es la mas empleada y
esta relacionada con la calificacion final a una unidad o ciclo (semestre, trimestre u
otros), ya que esta relacionada con la obtencion o no de los objetivos planteados
en funcién de los resultados obtenidos por el alumnado en una prueba final o

examen.
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El objetivo de esta evaluacién segun Flores (2017), es la demostracion de
competencias adquiridas por los alumnos/as y cerrar un ciclo de ensefianza-
aprendizaje, los resultados obtenidos le sirven al docente para poder mejorar su

manera de ensefar y evaluar a los estudiantes.

Uno de los factores que puede afectar a los alumnos/as en la realizacion de
evaluaciones sumativas menciona Orozco-Jutoran (2006), es el rendimiento bajo
presion, donde el rendir bajo presion se asemeja a un rendimiento profesional, el
objetivo de un examen siempre sera el evaluar los conocimientos y habilidades

adquiridas en la asignatura.

Es importante, sefiala Orozco-Jutoran (2006), que los estudiantes conozcan los
criterios de evaluacion, con el fin de que sepan que se espera de ellos, comprendan
la informacion y pueden llegar a autoevaluarse segun lo esperado y lo que ellos

conocen, permitiendo asi que ellos sean parte de su proceso de aprendizaje.

Jorba y Sanmarti (1993), mencionan que esta evaluacién posee una funcion
social, donde a semejanza de los previos autores esta evaluacion busca asegurar
las caracteristicas y capacidades de los alumnos/as, pero respondiendo a las

exigencias del sistema.
Adaptacion en la evaluaciéon

Segun Molina et al. (2016) el rol del docente y el alumno/a han tenido que ir
adaptandose para que la atencién se centre en el desarrollo del aprendizaje, el
profesor/a ha tenido que salir del rol de un mero transmisor de conocimientos e
informacion en el aula para ser un guia del aprendizaje de los estudiantes
generando una comunicacion profunda, variada e integradora para que los

alumnos/as alcancen su propio aprendizaje.

Cuando se habla de adaptar el proceso evaluativo se refiere a realizar una
modificacién de acuerdo a las capacidades de cada estudiante, no cambia el que
se evalla. (Kettler, 2018)
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Para eso, al realizar las evaluaciones los docentes deben ser capaces de
diferenciar las habilidades objetivo, que se refiere alos conocimientos o habilidades
a ser evaluadas, y habilidades de acceso que da referencia a las habilidades que
se requieren para completar una tarea, aunque no estén siendo evaluadas de
manera especifica. La habilidad de acceso es necesaria, ya que el estudiante
puede demostrar su conocimiento de acuerdo al contenido evaluado. Al ofrecer una
adaptacion en la evaluacion, el profesor/a puede analizar con mayor precision las

habilidades del estudiante y los conocimientos del contenido (Kettler, 2018).
METODOLOGIA
Disefio del estudio

Este estudio tiene un enfoque cualitativo ya que se busca entender el fenomeno
social desde la perspectiva de los participantes de este estudio, para lo cual se
analizan las diferencias en las situaciones evaluativas, que tienen una estructura y
caracteristicas similares, sin embargo, cada profesor/a puede otorgarle distintos
valores 0 aspectos que distinguen a cada método evaluativo y a su aplicacion.
Igualmente, no se utiliza una hipotesis previa ni se busca probar una existente, ya
gue como menciona Hernandez (2014) esta puede ir desarrollandose durante el
proceso de investigacion. Ademas, se trabajara con datos no estandarizados ni
predeterminados, sino que se trabajara segun la vivencia de los participantes, sus

perspectivas y puntos de vista.

Esta investigacion tiene un alcance descriptivo ya que busca especificar las
caracteristicas de los métodos de evaluacion utilizados por profesores/as de
diferentes instituciones en el sector oriente de la Region Metropolitana, y los
diferentes contextos donde se utilizan. Este alcance es til para mostrar de forma
precisa las dimensiones del fendmeno o situacion. Otro alcance de la investigacion
es el de estudio de caso, ya que, no existe un control sobre el grupo y se trabaja
con grupos reducidos para posteriormente observar una o0 mas variables de estos
(Hernandez, 2014).

Poblacién y muestra
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La poblacién de este estudio son profesores/as egresados que ejercen la
asignatura de educacion fisica y alumnos en practica profesional de la carrera de
Pedagogia en Educacién Fisica, Deportes y Recreacion de una universidad
privada, que se desempefian actualmente en colegios de la comuna de Pefialolén

de la Regién Metropolitana, Chile.

La seleccién de la muestra fue a través de un muestreo no aleatorio por
conveniencia (Otzen y Manterola, 2017) ya que la muestra considera a cuatro
profesores/as egresados que actualmente trabajan en un colegio privado y que
cuentan con tres afios de experiencia trabajando en establecimientos educativos;
y cuatro alumnos/as en practica profesional de la carrera de Pedagogia en
Educacion Fisica, Deportes y Recreacion de una universidad privada, los cuales
estén realizando su practica en un establecimiento educativo en la comuna de
Pefalolén de la Region Metropolitana, Chile. Es recogida en un establecimiento
determinado por los investigadores, ya que en ese colegio se encuentran durante
todo el afio alumnos/as de la institucion considerada en este estudio realizando su
practica profesional y gracias a esto se genera una facilidad en la accesibilidad a la

recoleccion de datos.
Descripcion del entorno

El establecimiento posee una infraestructura moderna y desarrollada, ubicado
en el sector oriente de la Regidon Metropolitana y contiene todos los materiales y
herramientas para poder desarrollar de la mejor manera las actividades a sus
estudiantes. Poseen un espacio amplio, con diversos tipos de canchas deportivas,

gimnasio techado y piscina para los estudiantes.

Los establecimientos donde trabajan los profesores egresados tienen en comuin
gue todos son privados y cuentan con una infraestructura que posee diversa
variedad de espacios deportivos, como gimnasios, multicanchas y canchas de
fatbol.

Instrumentos de recoleccién
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El instrumento de recoleccién es una encuesta que fue entregada a cada uno de
los profesores/as y alumnos/as en practica profesional seleccionados para esta
investigacion. En la primera parte se hizo una presentacion de los investigadores y
cual es el objetivo de esta investigacion, posteriormente se explicara la informacién
que se busca recolectar e informacién personal de los informantes para poder tener
contacto posteriormente a la entrega del documento. No se pregunté por
informacion personal no relevante en la investigacion para mantener el anonimato;
se pregunto si son profesores/as egresados o alumnos/as en practica, en caso de

ser egresados, afios de experiencia que tienen como profesores/as.

En la segunda parte del cuestionario se realizé una serie de preguntas abiertas
las cuales buscan recolectar informacion en base los métodos de evaluacion, de
gué manera y cuando los aplica; los informantes deberan responder a cuatro
preguntas con una extension no limitada. Las preguntas presentadas son idénticas

tanto para profesores/as egresados como para los estudiantes en practica.

Las preguntas planteadas son; ¢Qué procesos evaluativos utilizé usted para
evaluar a sus estudiantes y/o cursos? Si el nivel en el que se encuentra el curso es
inferior a los estandares esperados ¢ Como adapta usted el proceso evaluativo al
curso? Conociendo las evaluaciones formativas, sumativas y diagnosticos,
¢,Cudl(es) de estas utiliza y en qué momento del proceso? ¢ Qué rol le asigna usted

a la retroalimentacion en sus procesos de evaluacion y como la aplica?
Aspectos éticos

El presente instrumento mantiene la confidencialidad, consentimiento y
validacion sobre las instituciones en las que se realice la investigacion, los
profesores/as y alumnos/as en practica y la utilizacion de los datos recolectados
solo tienen como fin este trabajo para la obtencion del Grado Académico de:

Licenciado en Educacion.

Plan de anéalisis
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Los datos fueron recopilados en una matriz donde cada uno de los encuestados
fue categorizado por una letra (Profesor A, Profesor B y asi sucesivamente) para
mantener el anonimato. A cada método evaluativo lo clasificaremos segun cuatro
indicadores, por lo qué tomaremos en cuenta cada uno al comparar los diferentes
procesos o0 (si se da el caso) si es el mismo y el enfoque que le entrega el
profesor/a, es decir, en una primera instancia clasificaremos y compararemos
segun la dimension de sistematizacion (formativa, sumativa o diagndstica) y su
regularidad, luego haremos lo mismo con la categoria de referencia (segun criterio
0 segun norma), segun la participacion del alumno/a en el proceso evaluativo y

finalmente como aplica cada profesor/a la retroalimentacion. (Blazquez, 2006)

La técnica que se utiliza es una comparacion constante, donde se confrontan y
se contrastan en una matriz los diferentes métodos y sus caracteristicas (McMillan
y Schumacher, 2005). Esto permite conocer si el mismo proceso evaluativo es
ejecutado de la misma manera respecto al docente, en qué aspectos coinciden,
gue diferencias hay entre los estudiantes en practica con los profesores/as

egresados y las brechas que existen respecto a los métodos de evaluacion.

Con los datos ya categorizados y comparados, se trabajara en la reflexion sobre
la manera que los/las diferentes sujetos implementan los procesos evaluativos.
Factores que pueden afectar a la utilizacion de los procesos evaluativos puede ser
la formacion inicial docente que ha recibido cada uno de los participantes, o la falta

de innovacion en los procesos utilizados por los docentes a lo largo de los afios.
RESULTADOS
Regularidad

La regularidad es en qué momento se ejecutan los procesos evaluativos o en

gué momento los profesores/as la aplican.

La evaluacion conocida como diagnéstica, “siempre es importante al empezar el

ano”, menciona el profesor C, la totalidad de las respuestas senalan “al

principio/inicio de cada proceso” (Comentario personal, 2023 Alumno A y C,

18



Profesor B), “en la primera clase” (Comentario personal, 2023 Alumno B) o “al inicio

del afio/semestre” (Comentario personal, 2023 Profesor C y D).

Los resultados resaltan una clara tendencia hacia el inicio de un ciclo educativo,
refiiéndose a el inicio de afio en la asignatura o de alguna unidad que trabaje

contenidos distintos a la unidad previa.

Respecto a la evaluacion formativa, las respuestas son mas variadas, destacan,
“finalizando el semestre” (Profesor D), “de manera constante” o “clase a clase”
(Comentario personal, 2023 Alumno D vy Profesor C), “a la mitad del

proceso/unidad” (Comentario personal, 2023 Profesor A y Alumno C).

La evaluacion formativa tiende a realizarse durante el proceso, siendo esta una
evaluacion continua con evaluaciones clase a clase o mediante un monitoreo, y hay
dos participantes que la utilizan en el final de los procesos para conocer el estado

de los alumnos/as y sus aspectos a mejorar respecto a los conocimientos

La evaluacion sumativa tiene respuestas similares tanto por parte de los
profesores/as como de los alumnos/as, “al final del proceso” (Comentario personal,
2023 Profesor B y Alumno A).

Estos resultados muestran que la evaluacion esta enfocada en el cierre de los
ciclos o procesos, como mencionan autores es principalmente para otorgar una
calificacion a los conocimientos mostrados en un examen o para medir los

conocimientos respecto a un estandar.

Gracias a los resultados obtenidos se pueden clasificar los diferentes procesos

en la siguiente tabla:

Inicio A mitad
Regularidad del del
proceso proceso

Final del Durante el
proceso proceso

No sefala

Profesor

Diagnostica B,CyD. - - - Profesor A
Alumno

A B, Cy
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D.
Profesor
) Profesor A | Profesor D B, C
Formativa ) Alumno C | Alumno A | Alumno A, i
ByD.
Profesor
. A, ByC.
Sumativa - - AIUMNO A, - Profesor D
B,CyD.

La sistematizacion de las evaluaciones varia segun su caracter, aquellas
diagnosticas coinciden que se utilizan a principio de los procesos y la sumativa al
final de estos; sin embargo, se logra visualizar que la evaluacion formativa es
utilizada en distintos momentos por los profesores/as, demostrando asi que cada
uno de los participantes ocupa un diferente método de evaluacion formativa o le

otorga una regularidad distinta a su aplicacion.
Referencia

En referencia, existen las variables de evaluar segun criterio o0 norma, la primera
es el mismo alumno/a como referente a evaluar, su progreso y desarrollo personal,

por otro lado, segun la norma toma a un grupo o a un estandar al cual valorar.

Casi la totalidad de los docentes utilizan la evaluacion diagnéstica segun criterio,
a excepcion del profesor A que no menciona el uso de la evaluacion diagnoéstica en
sus respuestas. De los comentarios sobre esta evaluacion estan, “utilizé la
evaluacion diagndstica al inicio del semestre para evaluar los patrones motores”
(Comentario personal, 2023 Profesor D) y “es al inicio de cada proceso de
evaluacion con el fin de apreciar como inicia la unidad cada estudiante”

(Comentario personal, 2023 Alumno C).

Respecto al uso de la evaluacion formativa coinciden tanto alumnos/as como
profesores/as de que es segun criterio, como menciona el profesor C, “utilizo

bastante la evaluacion formativa porque creo que se ve mas el proceso a través
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de la retroalimentacién”, por otro lado el Profesor D menciona que evalua segun la
norma con la evaluacion formativa, sefalando “siempre estoy realizando una
evaluacion formativa, clase a clase mediante la observacion, la cual al final de
semestre es evaluada con indicadores que describen las conductas esperadas por

parte de los estudiantes”.

La evaluacion sumativa suele tener mas enfoque en la evaluacion segun la
norma como menciona el alumno A, “nos regimos por una pauta”, por otro lado, el
Alumno C, otorga una referencia criterio, “la sumativa al ultimo con el objetivo de
tener una apreciacion de como terminé el proceso evaluativo”. Destaca dentro de
los resultados que el Profesor D no utilice la evaluacion sumativa debido a que sus

alumnos son de Kinder.

Referencia Norma Criterio No hay d_a_to /' No
la utiliza
Profesor B, Cy D.
Diagnostica - Alumno A, B,Cy Profesor A
D
Formativa - Todos -
. Profesor A, By C.
Sumativa Alumno A, B y D. Alumno C Profesor D

Participacion del alumno en el proceso evaluador

Los profesores/as y alumnos/as so6lo entregaron respuestas que refieren en sus
procesos a una heteroevaluacion, y que el agente evaluador sea el profesor, a
excepcion de los Alumnos A y D donde ambos mencionan el proceso de
autoevaluacioén, donde la evaluacion debe constituir una funcion que debe asumir
el propio alumno/a, también el Alumno D menciona la coevaluacion que consiste

en evaluarse entre pares.

Retroalimentacién
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Las respuestas indican que cada profesor/a o alumno/a le otorga valores
compartidos y algunos muy diferentes como por ejemplo, “Ayuda a mejorar
constantemente al alumno” (Alumno A), “Conversacion con los estudiantes y
colegas” (Profesor C), “Es la mayor herramienta que uno tiene para saber si los
estudiantes estan aprendiendo” (Profesor D), “Segun la respuesta de los alumnos
conocemos su nivel de aprendizaje clase a clase” (Profesor A), “Se aplica mediante
evaluaciones diagndsticas y observacién” (Profesor C), “Ideal aplicarlo clase a
clase” o “Trato de que sea todas las clases” (Alumno Ay D)y “La inmediata se

realiza de manera individual” (Alumno B) y “Ellos son participes” (Alumno C).

Son diferentes los puntos de vista sobre la retroalimentacion, pero todos apuntan
hacia una mejora de los estudiantes o hacia un intercambio de informacién con los

mismos e incluso se menciona la retroalimentacion con los pares.
Adaptacion de los procesos evaluativos

A la hora de adaptar los procesos evaluativos a los cursos con un nivel inferior a
los estandares esperados, se pueden encontrar respuestas bastante similares
entre los alumnos/as en practica. El alumno D menciona que, con los cursos de
alumnos/as de basica, adapta la evaluacién segun sus caracteristicas y asi observa
como ellos/ellas van trabajando y, por otro lado, con los estudiantes de ensefianza
media intenta trabajar los puntos mas débiles. Luego el alumno A menciona que en
sus procesos “Se realizan cambios segun sus capacidades”, donde bajo el
comentario del alumno B, se logra complementar con el “Reforzar estandares
basicos para reforzar la confianza de los estudiantes y de esta manera progresar

hacia los estandares adecuados al nivel”.

Por otro lado, se puede observar que las respuestas de los profesores/as son
mas variadas y distintas a la de los alumnos/as en préactica. El profesor A da a
conocer que hace una evaluacion distinta para los estudiantes con mayor dificultad
incorporando mas item de comportamiento, responsabilidad y esfuerzo”. Por otro

lado, el profesor D comenta un diferente proceso donde involucra “Una evaluacién
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de los patrones motores y observo que el nifio o nifia los tiene descendidos a

diferencia del resto, les doy méas oportunidad para repetir la evaluacion”.
DISCUSION

En la presente discusion, se abordan aspectos importantes relacionados con la
evaluacion en el contexto de la educacion fisica. Los resultados presentados se
refieren a la regularidad, la referencia, la participacion de los alumnos/as en el
proceso evaluador, la retroalimentacién y la adaptacion de los procesos
evaluativos. Aqui se discuten algunos puntos clave basados en los resultados

presentados:

1. Dentro de los datos obtenidos segun la regularidad de los procesos
evaluativos, en la evaluacion diagndstica no se observa una diferencia entre
profesores y alumnos/as, ya que todos excepto el profesor A (quién no
menciona el uso de esta evaluacion), coinciden en que se realiza al inicio de
un proceso; lo cual coincide con lo que menciona Vera (2020), el objetivo
principal de la evaluacion diagnoéstica es conocer cuanto conocen los
alumnos/as acerca de los aprendizajes de la asignatura o unidad a trabajar,
lo que se da a entender como el inicio de los procesos al igual que los
participantes del estudio. Los datos de la evaluaciéon formativa resultan en
diversas respuestas donde se menciona la utilizacién en medio del proceso,
al final o de manera continua. En las respuestas obtenidas, dos profesores
utilizan esta evaluacion en la mitad de los procesos y cinco que la utilizan
durante el proceso, por lo que, surge el conflicto de si aquella evaluacion
durante el proceso es considerada una evaluacion a mitad de proceso o es
una evaluacién continua. Sin embargo, tanto Flores (2017) como Zubillaga-
Olague (2021) y Jorba y Sanmarti (1993) otorgan el nombre de evaluacién
durante el proceso o evaluacién continua a lo que definen como una
evaluacion formativa, por lo que, aquella evaluacion formativa que se realiza
a la mitad de los procesos puede recibir una diferente categoria o

simplemente es una evaluacion formativa en aspectos evaluativos, pero los
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profesores la aplican de una manera distinta a sus pares. Las evaluaciones
sumativas coinciden en que tanto profesores como alumnos la utilizan al final
del proceso, por lo que, junto con las respuestas de la evaluacion formativa
utilizada al final de los procesos existen diferentes finalidades, como es
expresado en los resultados de Zubilla-Olague y Cafiadas (2021)
nuevamente, comprobar si ha habido una mejora notable en comparacién
con el nivel de partida del alumnado.

En aspectos de la referencia, se refleja una clara tendencia hacia una
evaluacién segun criterio en las evaluaciones diagnosticas y formativas,
donde “la evaluacion diagnostica se centra en el tipo y nivel de
conocimientos que tienen los alumnos antes de iniciar ese curso o esa
asignatura” (Orozco-Jutoran, 2006), y “la evaluacién formativa esta basada
en el alumno, es un seguimiento de caracter informativo y orientador que
permite al profesor y al alumno conocer los progresos de estos ultimos”
(Orozco-Jutoran, 2006). Ambas apuntan a la referencia de criterio
especificada por Blazquez (2006), donde menciona que el resultado de los
alumnos es comparado con otros resultados previos de ellos mismos. Por
otro lado, encontramos a la evaluacion sumativa donde seis de los ocho
participantes describen un aspecto donde se evalla segun la norma ya que
son evaluados respecto con un grupo al que se les son otorgadas ciertas
tablas y valores respecto a su rendimiento. Blazquez (2006). Unos de los
comentarios que mas llama la atencion es el del alumno D, que menciona
“la evaluaciéon sumativa solamente la aplico con los cursos grandes (media)
y esa la utilizo porque el colegio pide notas”, reflejandose en lo que menciona
Orozco-Jutoran (2006) la evaluacion sumativa consta de una calificacion
final a final de los periodos de las asignaturas para conocer el grado de
aprendizaje de los estudiantes, evidenciandose una semejanza en la
aplicacion de esta evaluacién hacia los alumnos.

Respecto a la participacion de los alumnos/as en el proceso de evaluacion,
las respuestas entregadas no son tan extensas o especificas para poder

generar una discusion sobre las respuestas y contrastarlas, sin embargo,
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esto demuestra que los procesos evaluativos siguen siendo evaluaciones
donde el profesor/a se encarga de juzgar o calificar al estudiante y el
estudiante solo trabaja y no desarrolla una apreciacion propia sobre su
rendimiento en base a sus habilidades y capacidades; si bien se mencionan
los procesos de autoevaluacion, coevaluacién y rabricas, no se aprecia con
detalle cdmo son implementadas en sus procesos evaluativos, la
autoevaluacién puede entenderse como que el propio estudiante se evalue,
pero no se especifica si el mismo genera los criterios o son entregados por
el profesor/a, por lo que no se puede lograr un desarrollo completo de este
proceso.

La retroalimentacion en los procesos educativos es utilizada tanto por los
docentes como los estudiantes, donde ambos grupos valoran Ia
retroalimentacion como una herramienta fundamental para el aprendizaje,
donde se considera clave para comprender el progreso de los estudiantes y
mejorar constantemente. Ademas, se menciona que la retroalimentacion no
solo se aplica de manera general sino también en conversaciones con los
estudiantes y colegas, lo que destaca su importancia en el proceso de
enseflanza y aprendizaje. Estos aspectos van de la mano con lo sefialado
por Alvarado (2014), que menciona que la retroalimentacion es un apoyo en
el proceso de ensefianza-aprendizaje que impulsa al desarrollo cognitivo de
los estudiantes permitiendo un aprendizaje significativo en ellos,
reflexionando sobre las fortalezas y debilidades siendo siempre apoyados
por el docente presentados en el articulo de. El profesor C menciona la
utilizacion de la retroalimentacion en evaluaciones diagndsticas, lo que
refleja una utilizacion del feedback (que segun Alvarado (2014), ayuda al
alumno como se esta desempefiando en el proceso) desde los inicios de los
ciclos, fomentando asi, una mejor comunicacion con alumnos y el trabajo en
aspectos a mejorar en el desarrollo de la unidad. Dentro de las respuestas,
el alumno A menciona que la retroalimentacion ayuda a mejorar al estudiante
y es ideal aplicarla clase a clase, coincidiendo con lo mencionado por

Cedefio y Moya (2019) donde la retroalimentaciéon existe para mejorar el
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nivel educativo del estudiante y debe estar presente en todo el proceso
educativo.

5. Respecto de la adaptacién de los procesos evaluativos, independiente de
gue los profesores y estudiantes posean diversos métodos para trabajar,
todos estadn dispuestos a adaptar los procesos evaluativos segun las
necesidades y caracteristicas de los estudiantes. Asi como menciona Kettler
(2018), se realiza una modificacion de acuerdo a las capacidades de cada
estudiante, se les pide a los alumnos que alcancen el mismo nivel de
competencias que aquellos que no utilizan adaptacion. Algunas de las
competencias que comparten todos los alumnos y que puedan trabajar
todos, son las mencionadas por Sanz et al. (2014) como la paciencia,
tolerancia, empatia, flexibilidad, interés por los otros, creatividad, son
indispensables y valoradas por el alumnado. Esta flexibilidad en la
adaptacion es esencial para garantizar una evaluacion efectiva para todos
los estudiantes en la educacion fisica. Con esto se logra incentivar a los
alumnos para realizar las clases a mejor disposicion y actitud. También,
Molina et al. (2016) menciona que el rol del profesor ha tenido que ir
adaptandose para que la atencion se centre en ser un guia del aprendizaje
de los estudiantes generando una comunicacion integradora para que los
alumnos alcancen un aprendizaje significativo, lo cual tiene coincidencia con
las respuestas obtenidas por los profesores y estudiantes de esta

investigacion.
Limitaciones del estudio
Las principales limitaciones que se presentaron en este estudio fueron:

1. Para comenzar, al momento de recolectar la informacion y las respuestas
desarrolladas por estudiantes y profesores, se presentd una pérdida
muestral ya que se obtuvieron menos de las respuestas esperadas al
comienzo de la investigacion, lo cual significd una baja de informacion para

los resultados esperados.
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2. También, cuando se presentaron las preguntas hacia los estudiantes y
profesores en el cuestionario, se redactaron de manera abierta, por lo cual
se recibieron respuestas no esperadas y resultados muy ambiguos. Ademas,
al tener preguntas de este estilo, se pueden recibir resultados variados, las
respuestas quedan totalmente a criterio de los participantes de la
investigacion, entendiendo la seriedad que le dieron y el tiempo que
disponian para responder, por lo que una medida a llevar a cabo es la
profundizacibn a través de entrevistas posteriormente al cuestionario

entregado.
Lineas para futuros estudios y capacitacion

La realizacion de trabajo de investigacion, ha permitido el descubrimiento de
diversos aspectos a mejorar en futuros estudios, buscando asi, mejorar los
instrumentos de recoleccion o la poblacién y muestra, para asi generar una mejor
interpretacion de los resultados obtenidos en contraste con los objetivos propuestos

en el inicio de este informe.

1. Se recomienda realizar la investigacion utilizando una muestra mayor, con
una mayor variedad de universidades y estudiantes en practica, con el fin de
obtener mas resultados y apreciaciones sobre los procesos evaluativos
utilizados.

2. Una elaboracion de preguntas mas especificas para lograr obtener
respuestas mas descriptivas correspondientes a los objetivos del estudio.
Dentro de la elaboracion puede existir una mayor especificacion a través de
una guia hacia una respuesta que mantenga la linea de la pregunta.

3. Para un futuro estudio se sugiere realizar una muestra con profesores de
mayor experiencia en el desempefio profesional para asi hacer una
investigacion mas profunda de acuerdo a los métodos evaluativos utilizados
por profesores educados quizas en una época distinta, ya que tres afios

puede que no exista una gran diferencia.
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4. Al momento de recoger los datos se recomienda hacerlo con una entrevista
semiestructurada y asi ir adaptando las preguntas para llegar a tener
respuestas mas extensas y con informaciéon mas prolongada. Ademas, asi

se asegura el compromiso total de los participantes en sus respuestas.
Conclusiones

Los diferentes procesos evaluativos tienen distintas formas de aplicar la
evaluacién segun cada profesor, algunos coincidiendo con sus pares y otros no, sin
embargo, existen conclusiones sobre los procesos evaluativos que se pueden
inferir mediante el estudio. La evaluacion diagnéstica busca conocer en qué estado
se encuentran los estudiantes para posteriormente analizar y tomar decisiones
sobre como trabajar con el grupo de curso; a lo largo de esta investigacion se pudo
comprobar que los participantes cumplen con la teoria y utilizan de manera correcta
este tipo de evaluacion. La evaluacion formativa puede ser aplicada en diversos
momentos del ciclo educativo y de diversas maneras, los profesores la aplican con
el objetivo de mostrar posibles mejoras en el aprendizaje de los estudiantes; con
esta herramienta de evaluacion, se pudo observar que tanto docentes como
estudiantes que estan en practica profesional utilizan la evaluacion formativa al
inicio del proceso, al final 0 a lo largo de la formacién. La evaluacién sumativa se
usa para cerrar los ciclos y otorgar cierta validez o certificar que el alumno aprueba
este ciclo, la mayoria de las veces se le otorga un valor, siendo los mas comunes
una nota o un porcentaje de logro; y resultdé que ambos grupos estudiados
demuestran utilizar esta evaluacion al final de cada proceso para calificar al
estudiante (algunos haciendo hincapié que lo utilizan solo porque el establecimiento

se los exige).

Haciendo énfasis en el problema de investigacion planteado al inicio de esta
investigacion, se puede concluir que no existe una gran diferencia entre los
métodos, procesos de evaluacion utilizados por profesores/as egresados y
estudiantes en practica profesional de la carrera de pedagogia en educacion fisica.

Ya que se puede observar que al momento de evaluar profesores y alumnos/as
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logran utilizar los diferentes métodos evaluativos, realizan adaptaciones de acuerdo
a las capacidades de los estudiantes, valoran la retroalimentacion como una
herramienta fundamental para el proceso de ensefianza, la evaluacién diagnéstica
demuestran utilizarla para el inicio de un proceso, la formativa frecuentemente para
ir orientando a los estudiantes y las evaluaciones sumativas para finalizar cada

proceso de aprendizaje.
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Instrumento de recoleccién de datos. para profesores egresados
y estudiantes en practica profesional.

Estimado/a presente

Junto con saludarle, nos presentamos, somos Catalina Martabit Monsalve y
Vicente Jesls lturriaga Marras, estudiantes de cuarto afio de la carrera de
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion para Educacién Basica y
Media, de la Universidad Mayor y estamos realizando nuestro trabajo de Tesis
para la obtencion de grado de Licenciado en Educacion y queriamos contar con su
apoyo para esto

De manera breve, nuestra investigacion busca conocer los procesos evaluativos
utiizados por profesores egresados y estudiantes en practica profesional de la
carrera de Pedagogia en Educacion Fisica, se analizaran los diferentes métodos
evaluativos por cada profesor en formacién y egresados para asi ser comparados
y determinar el sentido y valor que se le otorga a la evaluacion cada grupo de
informantes a sus estudiantes

El presente formulario busca recoger informacion sobre los docentes que
cumplen requisitos para realizar nuestro trabajo de obtencion de grado, las
respuestas gue no poseen obligacion de responder, puede omitilas o
responderlas si usted desea. El documento a responder mantiene confidencialidad
sobre los datos personales otorgados

L Datos Personales

Nombre:

Correo electrénico o N° de celular:

Profesor o estudiante universitario:

En caso de ser profesor, ; Cuantos afios lleva ejerciendo como docente?:

Nombre del colegio donde ejerce o realiza su practica:

. Tabla de métodos de evaluacion utilizados por los docentes en formacion
y profesores.

El presente instrumento tiene como objetivo que se detallen los tipos de evaluacidn
utilizados en sus clases. Rogamos que sea lo mas detallado en sus respuestas para
obtener informacién que permita una mejor manera de analizar formas de evaluacion que
aplica

. Consideraciones

Todos los datos utilizados no expondran su nombre, seran representados en nuestra
investigacion como: Profesor A, B, C... o Alumno A, B, C.._; esto con el fin de mantener el
anonimato y no perjudicar a ningdn individuo en la realizacién de este trabajo

Después de analizar los datos comparados, buscamos trabajar en una reflexion que
pueda explicar las diferencias y/o semejanzas que poseen los procesos evaluativos de
ambos grupos

IV. Instrumento de evaluacion

1) ¢Qué procesos evaluativos utiliza usted para evaluar a sus estudiantes ylo
cursos?

2) Si el nivel en el que se encuentra el curso es inferior a los estandares esperados.
¢ Cémo adapta usted el proceso evaluativo al curso?

3) Conociendo las evaluaciones formativas, sumativas y diagnosticos, ;Cual(es) de
estas utiliza y en qué momento del proceso?

4) iQué rol le asigna usted a la retroalimentacion en sus procesos de evaluacion y
como la aplica?

Anexo 1. Instrumento de recoleccion de datos

ALUMNO A Regularidad Referencia Agente Retroalimentacio
evaluador n
Sumativa Final del Norma Externo “‘Ayuda a
proceso Profesor mejorar
_ — constantemente
Formativa Durante y Criterio Externo al alumno”
después del Profesor “|deal aplicarlo
proceso clase a clase”
Diagnostica Al inicio de Criterio Externo
cada proceso Profesor
Autoevaluacio | ------------------- Criterio Interno
n -
Anexo 2. Respuestas estructuradas Alumno A
ALUMNO B Regularidad Referencia Agente Retroalimentacié
evaluador n
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Diagnostica En la primera | Criterio Externo “Es fundamental”
clase Profesor “Se realiza clase
_ — a clase”
Formativa Clase a clase | Criterio Externo “Al final de cada
Profesor clase”
. . “La inmediata se
Sumativa Al final de Norma Externo realiza de
cada ciclo Profesor manera
individual”
“Preguntas
abiertas 'y
correcciones”
Anexo 3. Respuestas estructuradas Alumno B
ALUMNO C Regularidad Referencia Agente Retroalimentacio
evaluador n
Diagnéstica Inicio de cada | Criterio Externo “Ellos son
proceso Profesor participes”
_ . — “Recordarles los
Formativa A la mitad del | Criterio Externo objetivos y que
proceso Profesor ellos mismos
. . \ interioricen
Sumativa Al final del Criterio Extirno donde aplicaron
proceso rofesor el objetivo”
Anexo 4. Respuestas estructuradas Alumno C
ALUMNO D Regularidad Referencia Agente Retroalimentacio
evaluador n
Sumativa Al final del Norma Externo “puedo darme
proceso Profesor cuenta si
_ — comprenden lo
Formativa Clase a clase | Criterio Externo que estan
Profesor haciendo”
Di ‘s Al inicio d Criteri Ext “Trato de que
iagnostica (|1n|0|o e riterio PX (]—:,-rno sea todas las
cada proceso rofesor clases de forma
general, por
grupos e
individual “

Anexo 5. Respuestas estructuradas Alumno D
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PROFESOR Regularidad Referencia Agente Retroalimentacio
A evaluador n
Sumativa | - Norma Externo ‘Fundamental en
(Rdbrica) | ------mmmeme Profesor la ensefianza de
los contenidos”
: _ — “Segun la
Formativa A la mitad de | Criterio Externo respuesta de los
las unidades Profesor alumnos
conocemos su
nivel de
aprendizaje
clase a clase”
Anexo 6. Respuestas estructuradas Profesor A
PROFESOR Regularidad Referencia Agente Retroalimentacio
B evaluador n
Sumativa Al final del Norma Externo “La aplico clase
proceso Profesor a clase, durante
. — o y al término de
Diagnostica Al principio Criterio Externo esta”
del proceso Profesor “Rol formativo”
Formativa Durante el Criterio Externo
proceso Profesor
Anexo 7. Respuestas estructuradas Profesor B
PROFESOR Regularidad Referencia Agente Retroalimentacié
C evaluador n
Diagnostica Inicio del afio | Criterio Externo “Conversacion
Profesor con los
_ — estudiantes y
Formativa De manera Criterio Externo colegas”
constante Profesor “Se aplica
. mediante
Sumativa | --mmmmmmmemeeeee- Norma Externo evaluaciones
-- Profesor

diagnodsticas y
observacion”

Anexo 8. Respuestas estructuradas Profesor C
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PROFESOR Regularidad Referencia Agente Retroalimentacio
D evaluador n
Diagndstico Inicio del Criterio Externo “Es la mayor
semestre Profesor herramienta que
uno tiene para
Formativo Finalizando el | Norma Externo saber si los
semestre Profesor estudiantes
estan
aprendiendo”
“En los procesos
de evaluaciony
clase a clase”

Anexo 9. Respuestas estructuradas Profesor D

[CONSENTIMIENTO INFORMADO

Consentimiento informado para autorizar mencién en el
proyecto de investigacion "USO DE LA EVALUACION EN
EDUCACION FiSICA- UNA COMPARACION ENTRE DOCENTES
EGRESADOS Y DOCENTES EN FORMACION".

Estimada/o director/a nuestros nombres son Catalina
Martabit Monsalve y Vicente Jes(s lturriaga Marras, y somos
estudiantes de |a carrera Pedagogia en Educacion fisica, Deporte
y Recreacion de la Escuela de Educacion en la Facultad de
Humanidades de la Universidad Mayor. Actuaimente, nos
encontramos llevando a cabo un proyecto de investigacion para
obtener el grado de Licenciada(o) en Educacion, teniendo como
objetivo conocer y comparar los procesos evaluativos de los
docentes ya egresados y aquellos que siguen en formacion,
especificamente en su practica profesional.

Usted ha sido comunicada(o) para conocer la posibilidad de
utilizar el nombre de su institucion en este proyecto de
investigacién académica.

Debido a que el uso de la informacién es con fines
académicos, la participacion en este estudio es completamente
anonima y los investigadores mantendran su confidencialidad en
todos los documentos, SOLO USO ACADEMICO no publicandose
ninglin nombre y resguardando la identidad de las personas.

ACTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo RSO
...... , Rut ..., aceptc la mencién voluntaria y
anonimamente en |a investigacion "USO DE LA EVALUACION EN
EDUCACION FISICA: UNA COMPARACION ENTRE DOCENTES
EGRESADOS Y DOCENTES EN FORMACION", dirigida por
las(os) estudiantes Catalina Martabit Monsalve y Vicente Jesis
lturriaga Marras de la Escuela de Educacion de la Universidad
ayor.

Declaro haber sido informado/a de los objetivos y
procedimientos del estudio y del tipo de participacién que se
solicita, asi como saber que la informacidon entregada sera
confidencial y andnima. Entiendo que la informacion recogida en la
entrevista sera analizada por los investigadores en forma grupal y
que no se podran identificar las respuestas y opiniones de modo
personal. Por ditimo, 1a informacion que se obtenga solo se utilizara
para los fines de este proyecto de investigacion.

Firma Fecha

Anexo 10. Consentimiento informado alumnos y profesores

37




,ww
oo e soomes ey

Validacién de Instrumentos por Juicio Experto

Estimada/o Experto/a:

oo validar ¢

“Uso de

en formacién”, wm-lwdwnﬁuﬂn&mnmmhhmﬁ
Educacion de la Universidad Mayor, a cargo de los/las estudiantes Catlina Martabit Monsalve.

Vicente Jesis Iturraga Marras.

Dentro del proceso investigativo llevado a cabo por as y los autores, Ia evaluacidn de los
Instrumentos a aplicar es de gran relevancia pora by-wnmnumyw-hsm
anteidos & port de dsos sean ublzades Shciemtements, aporando ol dres nvestigacha de
Educacién,

Por tanto, e solcitamos su colaboracién para analizar y validar dichos instrumentos, los
cuales han sido disehados para recolectar la informacidn necesaria del trabajo de nvestigacidn

Coortinketn desiogue -
v Uneridad Mayee
Mo W st 15, i, Swes e Ot

\

v UnevizsonD MAYOR
A A s

Validacién por Juicio Experto

Instrucclones: A continuacién, se presenta Ia tabla e validacén de cada instrumento disefiado

pora Io Investigacién, donde se desglosan los objetvos especiicos y cada uno de los iems que

stén asoclados 3 dichos objetivos, pora que se evalen Ias Categorias empleando a escala

anterior.

Cabe destacar que lo categoria de Suffiencia corresponde 3 una evaluackén por objetv debido

mummhmhMu\mmummManm Pora el resto de
cada tem de

Constancia de Validacién de Instrumentos
Julcio Experto

Yo, g&g@% (Nombre), M (Grado
académico), y académico/a  la Universidad Mayor, dejo constancia de la validacion del

instrumento para la Investigacién "Uso de la evaluacién en educacién fisica: Una
comparacién entre docentes egresados y docentes en formacién”, conducente a
lograr el grado de Licenciatura en Educadén para la carrera de Pedagogia en Educacién
Fisica, Deportes y Recreacién para ensefianza Basica y Media de la Escuela de Educacion
de Ia Universidad Mayor.

(Awswey Sonded

de 2023

o et nversdad Harer
I s G 8 P, e s ke

Anexo 11. Documento Validacion por Juicio Experto
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