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RESUMEN

El propdsito de este trabajo fue comprobar que existe relacion entre el desarrollo social
con la participacion de los estudiantes durante la clase y las actitudes frente al trabajo
colaborativo en los estudiantes de segundo afio de ensefianza media en las asignaturas
de Educacion Fisica y Salud y Matematica de un colegio particular de la comuna de
Pefialolén en el afio 2023. Para esto se aplicaron encuestas de opinion a los estudiantes
y a dos profesores. Con un criterio de interpretacion de 70% para estudiantes y 80% para
profesores, respecto al nivel de acuerdo con las afirmaciones propuestas. El analisis de
consistencia del instrumento en la variable 1 “Manifestacion del desarrollo social’, fue
para los estudiantes hombres de un 63%, para las estudiantes mujeres un 68% y 100%
para profesores, los datos obtenidos fueron de un de un 81% para los estudiantes
hombres, un 79% para mujeres y un 77% para profesores. El analisis de consistencia del
instrumento en la variable 2 “Manifestacion de la actitud frente a la clase”, fue de un 53%
para hombres, un 64% para mujeres y un 100% para profesores, los datos obtenidos,
fueron de un 73% para estudiantes hombres, un 73% para estudiantes mujeres y un 82%
para profesores. Por ultimo, el andlisis de consistencia del instrumento en la variable 3
“Caracteristicas del trabajo colaborativo” fue de un 60% para hombres, un 55% para
mujeres y un 100% para profesores, los datos obtenidos son de un 78% para estudiantes
hombres, un 73% para estudiantes mujeres y un 88% para profesores. En consecuencia,
si existe relacion entre la manifestacion del desarrollo social (V1) con la manifestacion
de la actitud frente a la clase (V2) y las caracteristicas del trabajo colaborativo (V3) en
los estudiantes de segundo afio de ensefianza media en las asignaturas de Educacion
Fisica y Salud y Matematica de un colegio particular de la comuna de Pefialolén en el
afo 2023.

Palabras clave: manifestacién del desarrollo social, de la actitud frente a la clase y las

caracteristicas del trabajo colaborativo.

The purpose of our work was to verify that there is a relationship between the social
development with the participation of students during class and attitudes towards
collaborative work in second year high school students in the subjects of Physical



Education and Health and Mathematics in a private school in the commune of
Pefialolén in the year 2023. For this purpose, opinion surveys were applied to students
and two teachers. The data obtained in variable 1 "Manifestation of social development"
is 81% for male students, 79% for female students and 77% for teachers. The data
obtained for variable 2 "Manifestation of attitude towards the class" are 73% for male
students, 73% for female students and 82% for teachers. Finally, the data obtained for
variable 3 "Characteristics of collaborative work™" are 78% for male students, 73% for
female students and 88% for teachers. With an interpretation criterion of 70% for
students and 80% for teachers. Consequently, if there is a relationship between social
development, attitude towards class and collaborative work in second year high school
students in the subjects of Physical Education and Health and Mathematics in a private
school in the commune of Pefialolén in the year 2023, the results show that there is a
relationship between social development, attitude towards class and collaborative work
in second year high school students in the subjects of Physical Education and Health

and Mathematics in a private school in the commune of Pefialolén in the year 2023.
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1. INTRODUCCION

1.1 Antecedentes

Este estudio tiene como tema principal “El aprendizaje y sus elementos

sustantivos, habitos y actitudes” y se rige bajo la linea de “aprendizaje”.

Con lo mencionado anteriormente, dentro de la situacién actual del aprendizaje,
se considera que el desarrollo social es un aspecto fundamental en el futuro de los
estudiantes como agentes de cambio, segun Gutiérrez et al. 2013) menciona, en un
estudio sobre el bienestar subjetivo de los adolescentes, cuyo proposito de la
investigacion fue realizar un andlisis acerca de la correlacion entre los recursos para el
desarrollo, el rendimiento académico y la percepcion subjetiva de bienestar de los
adolescentes, que un desarrollo social positivo puede traer el éxito escolar en los
estudiantes. Para llevar a cabo este estudio, se ha contado con la participacion de 1317
adolescentes, compuestos por 525 varones y 792 mujeres, con edades comprendidas
entre los 14 y los 18 afos. Estos adolescentes se encontraban escolarizados en once
centros educativos publicos, pertenecientes al archipiélago de Cabo Verde, distribuidos
por nivel académico y género. Ademas, se ha utilizado el método de “Modelos de
Ecuaciones Estructurales” para determinar el impacto que tiene la autoestima, el apoyo
social y el control emocional en la satisfaccion de los adolescentes con su escuela, y
como esta satisfaccion afecta su conexion general con la vida. Los resultados indican una
relacion positiva y directa entre la autoestima y el apoyo familiar con la satisfaccion
general con la vida de los adolescentes. Ademas, se han encontrado efectos indirectos
significativos del apoyo social en la escuela y en la familia en la satisfaccién con la vida,
gue se mediatizan a través de la satisfaccion con la escuela. Los hallazgos se interpretan
en el contexto del desarrollo positivo adolescente y se discuten sus implicaciones para

su aplicacion en el entorno escolar.



Con respecto a la actitud de los estudiantes frente a la clase, se define como un
estado mental en donde ocurre una influencia en la persona en su comportamiento diario,
por lo cual serd necesario que se presente un objeto como tal, un entorno social
establecido o una idea, en donde se pueda dirigir la actitud (Allport, 2018). Al fin y al cabo,
es la manera en cual el individuo (en este caso alumno o alumna) se desarrolla,
desenvuelve y actla, segun estimulos y situaciones que se presenten a lo largo de la
clase, como podria ser una actividad o algo relacionado con lo que mencione el profesor.
Segun lo anterior, (Gonzélez, 2015) presenta un estudio sobre las actitudes frente al
aprendizaje de los estudiantes de la escuela superior, en el cual su enfoque principal fue
el estudio de un grupo acotado de estudiantes de educacién superior, en relacion a su
actitud frente a las actividades presentadas por los docentes como también la exigencia
gue se les proponia, todo esto realizado en un instituto politécnico y a través de una
encuesta. Respecto a los resultados, se aprecia en el estudio gracias a los gréficos, que
los estudiantes por lo general se sienten aburridos y sin energia respecto a las actividades
realizadas en la clase, al igual que con trabajos muy minuciosos o metddicos, por lo que
se puede concluir que el docente, mas que enfocarse en el resultado de las actividades,
también debe trabajar el proceso de los estudiantes, y para eso promover el descanso y

la realizaciéon de actividades tal vez menos tediosas.

Por otro lado, dentro del aprendizaje existe una metodologia utilizada por los
docentes llamada trabajo colaborativo, se manifiestan a partir de grupos de dos o0 mas
personas en el que se desarrollan actividades para compartir opiniones, donde el objetivo
central es resolver un problema con los pares y buscar una meta coman, demostrando
asi, el desempeio de los integrantes del equipo y ayudando a estructurar las acciones y
resolver los problemas que se van suscitando (Antonio, et al. ,2017)

Respecto a lo mencionado anteriormente, segun (Guerrero, et al., 2018 )
menciona, a través de una investigacion sobre el trabajo colaborativo como estrategia
didactica realizada en Colombia, que esta técnica innovativa se distingue y ha traido
impactos en los estudiantes porque implica un cambio en la cultura escolar tanto en las

practicas de ensefianza- aprendizaje y en los procesos de evaluacion, fomentando a los



estudiantes a trabajar colaborativamente con sus pares y buscar una nueva metodologia
donde aprendan unos de otros, potenciando una eficiente produccion tanto de
conocimiento como de contenidos. Esto es comprobado mediante resultados de una
entrevista cualitativa a 160 estudiantes de 5to basico de una institucion educativa, con 5
preguntas abiertas, donde los resultados obtenidos apuntaron a describir la forma como
el trabajo colaborativo en tanto estrategia didactica favorece el desarrollo del

pensamiento critico en los estudiantes.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente, se plantea la posibilidad de que exista
una correlaciéon entre el desarrollo social de los estudiantes con su actitud en clase y la
participacion en actividades de trabajo colaborativo. Sin embargo, resulta de gran interés
comprender esta realidad en un contexto especifico. Por lo tanto, se manifiesta el

siguiente problema.

1.2 Problema de investigacion

¢ Qué relacion existe entre la manifestacion del desarrollo social con la
manifestacion de la actitud frente a la clase y las caracteristicas del trabajo colaborativo
en los estudiantes de segundo afo de ensefianza media en las asignaturas de Educacion
Fisica y Salud y Matematica de un colegio particular de la comuna de Pefalolén en el
afo 20237

1.3 Justificacion y relevancia del problema

Esta investigacion se justifica mediante el criterio de conveniencia (Hernandez et
al., 2016, p.40) dado que dentro del establecimiento no existe informacion respecto a las
variables que se abordan.

Por otro lado, se justifica segun el criterio de la relevancia social (Hernandez et al.,
2016, p.40) dado que el conocer las caracteristicas del trabajo colaborativo, el desarrollo

social y la actitud de los estudiantes frente a la clase entregan elementos que le van a



servir a los estudiantes en su desarrollo posterior a la investigacion, es por esto que la
justificacion tendria una relevancia social. Ademas, segun las variables a investigar, se
logra un analisis en aspectos sociales fundamentales tanto en estudiantes como en el
clima que se puede presentar en el aula, que, al momento de concluir, servira tanto a los

docentes como a estudiantes en aspectos con amplia relevancia social.
1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo general

Identificar qué relacidn existe entre la manifestacion del desarrollo social con la
manifestacion de la actitud frente a la clase y las caracteristicas del trabajo colaborativo
en los estudiantes de segundo afo de ensefianza media en las asignaturas de Educacion
Fisica y Salud y Matematica de un colegio particular de la comuna de Pefialolén en el
afio 2023.

1.4.2 Objetivos especificos

OEL1: Indicar el grado de empatia con los compafieros, las habilidades de
comunicacién y nivel de desarrollo de las habilidades sociales en la clase de Educaciéon

Fisica y Salud y Matematica.

OE2: Determinar las actitudes, la participacion y la predisposicion de los
estudiantes al enfrentarse a la clase de Educacion Fisica y Salud y Matemética.

OES: Identificar las actitudes, la manifestacion de habilidades y la participacion en

el trabajo colaborativo en la clase de Educacién Fisica y Salud y Matematica.
1.5 Hipétesis

Existe relacion entre el nivel de desarrollo de las habilidades sociales con la
participacion de los estudiantes durante la clase y las actitudes frente al trabajo

colaborativo en los estudiantes de segundo afio de ensefianza media en las asignaturas



de Educacién Fisica y Salud y Matematica de un colegio particular de la comuna de
Pefialolén en el afio 2023.

Marco Teérico
Desarrollo social

Respecto al desarrollo social que se puede observar en las clases de Educacion
Fisica Y Salud, como la forma en que se relaciona el estudiante con sus comparieros y
comparnieras, las metodologias basadas en la resolucion de problemas, descubrimiento
guiado, enseflanza reciproca o ensefianza en micro grupos son muy efectivas y poseen
una alta gama de beneficios para el desarrollo social, afectivo-emocional y psiquico del
nifo. Esto puede afectar positivamente en la formacion a largo plazo de los y las
estudiantes ya que pueden adquirir herramientas sociales que faciliten su interaccion con
las personas, no solo en el &mbito escolar si no también con el entorno que los rodea.
(Giraldez, V. A. 2020. p.592)

En el ambito del desarrollo social se puede evidenciar la relacidon que existe con la

asignatura de Matematica, segun el autor, Alvis-Puentes et. al. (2019) sefala,

El desarrollo de competencias Matematica conlleva a que el aprendizaje pasa
de ser visto s6lo como un proceso cognitivo e individual, en el que el objetivo
principal es almacenar conocimiento, a centrarse en un proceso en el cual la
construccion social del conocimiento matematico, debe partir de una educacion en
y para la vida, pues la matematica es considerada como una disciplina

intimamente relacionada con las demas areas del conocimiento. (p.137)

Por otro lado, como menciona Goleman (1993), Salovey y Mayer
(1990) y Gardner (1990) (citado en Hernandez et. al. 2017), la empatia se relaciona

directamente con la regulacion emocional y las relaciones interpersonales, ya que



apuntan a un mismo objetivo: conocerse a si mismo para asi aprender a exteriorizar con

la gente y regular sus emociones a la hora de crear estas relaciones interpersonales.

Luego, mencionan Betina y Contini de Gonzalez (2011, citado en Betancourth et.
al. 2017), un estudiante que posea habilidades de comunicacion avanzadas o
trabajadas lograra un fortalecimiento en sus relaciones interpersonales y una influencia
positiva en areas importantes, como en lo personal, familiar y escolar, como también un

fortalecimiento a sus habilidades sociales en los contextos ya mencionados.

Agregando otra mirada, algunos autores Lestussi et al. (2012) afirman que “La
adquisicién de habilidades sociales involucra un proceso de aprendizaje durante toda
la vida, donde el paso a nuevos grupos Yy contextos sociales trae aparejado
modificaciones en las metas sociales, y exigencias de repertorios de conductas

interpersonales mas amplias” (p.278).
Actitud

Las actitudes son comportamientos que tienen los individuos respecto a
situaciones determinadas y se van adquiriendo a través del tiempo por la interaccion
social. Segun Angenscheidt y Navarrete (2017) entienden por actitud, un conjunto de
percepciones, creencias, sentimientos a favor o en contra y formas de actuar ante el

hecho educativo que centra su esfuerzo en el logro de los aprendizajes (p.1).

Para el desarrollo de una actitud y conducta éptima es necesaria la disposicién,

motivacion y responsabilidad del estudiante en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Por otro lado, las actitudes en la asignatura de Educacién Fisica y Salud afectan
al comportamiento del estudiante en la participacion o iniciacion de actividades fisicas y
deportivas, como también el desarrollo y cumplimiento curricular, ya que si el estudiante
no se presenta con una actitud positiva o dispuesta a colaborar en el trabajo del profesor,

no se lograra el cumplimiento de los objetivos dispuestos, debido a que las clases de



Educacién Fisica necesitan de mucho apoyo en la actitud de los estudiantes. (Valderrama
et al., 2023).

En cambio, en la asignatura de Matematica, se puede identificar que segun Flores
et. al. (2018), la asignatura de Matematica presenta un reto y un esfuerzo hacia los
estudiantes, lo que causa una motivacion por parte de los estudiantes debido a su
dificultad, como también un trabajo en su personalidad respecto al aprendizaje de las
matematicas, ya que al tener que ejercer mayor esfuerzo, se forja una actitud desafiante

hacia la asignatura en si.

Sobre la actitud de los estudiantes frente a los aprendizajes menciona Gargallo
(2007, se citd en Gonzalez et.al. 2015) las actitudes de los estudiantes por lo general, se
ven determinadas por una multiplicidad de creencias segun el contexto, lo cual concluye

si el comportamiento emitido sera favorable o desfavorable.

Respecto a la participacion en clase por parte de los estudiantes, Frisby (2014,
como se citdé en, Rueda et. al. 2017) menciona que a pesar de que esta pueda causar
ansiedad o miedo dependiendo de la situacion y el contexto, es importante que esta esté
presente dentro del aula, debido a que, gracias a esta, el docente se ve beneficiado
respecto a sus actividades, como también en las respectivas retroalimentaciones hacia

sus estudiantes.

Por dltimo, como menciona Mamani et. al. (2017) la predisposicion que
presentan los estudiantes al momento de enfrentarse a la clase, cualidad que se ha
demostrado que, gracias a estrategias como evaluaciones formativas, generan un mayor
y mas eficiente aprendizaje en los estudiantes, esto debido a que se valoriza el
aprendizaje mas que evaluarlo como una actividad objetiva y sumativa, ademas de que
iniciar con una predisposicion activa y con entusiasmo, logra un mejor aprendizaje hacia
la clase, debido a que desde un comienzo se busca aprender lo que se realizard en la

clase.



Trabajo colaborativo

El trabajo colaborativo es un enfoque innovador que se fundamenta en la
participacion activa y el compromiso de las comunidades educativas. Se trata de un
proceso en el que los estudiantes, docentes y otros actores involucrados trabajan juntos
para alcanzar objetivos comunes y fomentar el aprendizaje mutuo. A través de la
colaboraciéon, se promueve la creatividad, el pensamiento critico y la resolucién de
problemas, “donde se perciben interacciones entre estudiantes para potenciar el
aprendizaje compartido entre ellos, como también mantener la integridad y la complejidad
en el aprendizaje. Ademas, lleva a los estudiantes a tener objetivos comunes a través de
la coordinacién y cooperacion entre los participantes del equipo, estimulando, mediante

el didlogo o la escucha de opiniones, la interaccion social” (Cadavieco, et al, 2016).

Consecuente con lo anterior, Collazos (2001, como se citdé en, Ramirez et.al. 2014)
menciona que:
El trabajo colaborativo en el aula exige roles especificos tanto del estudiante
como del docente. El estudiante comprometido con el aprendizaje se
distingue por: ser responsable, autorregulado, demostrar interés y
motivacion constante a la solucién de problemas; ser colaborativo en el
sentido de estar atento a las ideas de los demas; valorar las fortalezas de
otros y conciliar con los contradictores; y, por ultimo, se reconoce por
desarrollar estrategias para solucionar problemas. En este sentido, el
estudiante asume actitudes activas, investigativas, participativas y
democraticas. Asimismo, desarrolla habilidades cognitivas, comunicativas

y sociales (p.98).

También, el interés en trabajar con otros estudiantes determina la actitud hacia el
trabajo colaborativo. Segun Cabero (2019) sefiala que la actitud y creencias que el
alumno tenga de esta estrategia y, por tanto, de sus ganas de trabajar en equipo y de

forma colaborativa, por lo general, muestran actitudes positivas y significativas, aunque



también aparecen trabajos que expresan que los alumnos tienen una falta de cultura de

colaboracion y prefieren trabajar de forma individual (p.39).

Para Rojas et. al. (2014) menciona que, la participacion es vista como un
verdadero acto de intervenir directa y activamente en las acciones, asumirla como una
responsabilidad compartida, tanto en lo que se refiere al esfuerzo como al disfrute de los
beneficios. Por lo que la participacion consiste en la intervencion de las partes
interesadas en la realizacion y en el disfrute de los resultados, pues sin ésta, no puede

haber armonia en la busqueda de soluciones a hechos concretos (p.5).

Ademas, dentro de la Educacion Fisica, el trabajo colaborativo se puede apreciar
a partir de juegos colaborativos y es fundamental para la resolucion de problemas en
grupo o el refuerzo de las condiciones deseables para generar un ambiente social

colaborativo en las clases (Velazquez, 2015).

En cambio, referido al trabajo colaborativo Matematica, permite que la dificultad
asociada a los contenidos se adeclUe a la ensefianza de la Matematica, beneficia la
incorporacion de competencias, mejora el rendimiento académico en cualquier nivel

educativo y aporta a la mejora del clima de trabajo en el aula (Angulo, 2022, p.8).
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2. METODOLOGIA
2.1 Enfoque epistemoldgico y disefio

Para esta investigacion, el enfoque epistemoldgico correspondié a un paradigma
cuantitativo, dado que se considerd una realidad Unica, o sea todos los estudiantes por
igual, en este caso, representada por los estudiantes de segundo afio medio de un colegio
particular de Pefalolén en el afio 2023.

El disefio segun el alcance fue de asociacion, porque el problema plante6
relacionar la manifestacion del desarrollo social con la manifestacion de la actitud frente

a la clase y las caracteristicas del trabajo colaborativo en los estudiantes.

Segun la fuente de obtencion de datos, el disefio fue empirico dado que, la
informacion de las variables de manifestacion del desarrollo social, la manifestacion de
la actitud frente a la clase y las caracteristicas del trabajo colaborativo se obtuvieron de
manera directa, a través de encuestas de opinion realizadas por los y las estudiantes de
segundo medio y los profesores de Matematica y Educacion Fisica.

Segun el nivel de manipulacion de las variables, el disefio fue no experimental,
pues, las variables se recogen tal como se presentan en la realidad, no se alteran las

variables y los datos se obtuvieron de manera natural.

El disefio temporal de esta investigacion fue transeccional y limitado en el tiempo,
puesto que se llevo a cabo la recoleccion de datos solo una vez al afio y se realizé en un

anico periodo de tiempo, correspondiente al afio 2023.
2.2 Universo, muestras y unidades de analisis

N1: 90 estudiantes de segundo afio medio de un colegio particular de Pefalolén
del afio 2023

11



El universo fue heterogéneo, debido a que se presentd mas de una caracteristica
en los estudiantes, las cuales son, que los estudiantes fueron hombres y mujeres de un

segundo afio medio.

nl: La muestra fue de 26 estudiantes de segundo afio medio A, de un colegio

particular de Pefalolén del afio 2023.

La tipologia de la muestra es no aleatoria intencional ya que sélo se recogieron los

datos de un curso en especifico que en este caso seria el segundo afio medio A.
La unidad de andlisis fue cada uno de los 26 estudiantes de la muestra.

N2: 15 profesores de ensefianza media de un colegio particular de Pefalolén del
afio 2023

El universo fue heterogéneo, debido a que se presentd mas de una caracteristica
entre los profesores, la cual fue uno de ellos fuera de Educacion Fisica y Salud y el otro

de Matematica.

n2: La muestra fue de 2 profesores, uno de Educacion Fisica y Salud y uno de

Matematica de segundo afio medio A de un colegio particular de Pefalolén del afio 2023.

La tipologia de la muestra es no aleatoria intencional ya que, so6lo se recogieron
los datos de un profesor en especifico de Educacion Fisica y Salud y Matematica, que en

este caso seria el de segundo afio medio A.
La unidad de analisis corresponde a cada uno de los 2 profesores de la muestra.

2.3 Entorno

La investigacion se realiz6 en un colegio particular ubicado en la comuna de
Pefialolén el cual presenta cursos desde preescolar hasta cuarto afio de ensefianza

media.
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El colegio se encuentra en la calle Los Presidentes 7001 y cuenta con un edificio

de dos pisos que se divide en 4 ciclos, estos son; Koala (primer ciclo), Pudu (segundo

ciclo), Garza (tercer ciclo) y Céndor (cuarto ciclo). Cada curso esta dividido por A,By C

y cuentan con 30 estudiantes aproximadamente por sala.

Ademas, dentro de la infraestructura del establecimiento, se encuentran con una

recepcion, una sala de secretaria y un directorio. Fuera del edificio, se encuentra una

cancha de cemento, un gimnasio, una cancha de pasto, un casino y un patio amplio

donde los alumnos pueden jugar.

2.4 Método e instrumentos

Variable

Método

Instrumento

Variable 1
Manifestacion del desarrollo

social

Variable 2
Manifestacion de la actitud
los

frente a la clase de

estudiantes

Variable 3
Caracteristicas del trabajo

colaborativo

Empirico

Instrumento 1
Encuesta de opinién dirigida a estudiantes
Instrumento 2

Encuesta de opinion dirigida a profesores

Instrumento 3
Encuesta de opinion dirigida a estudiantes
Instrumento 4

Encuesta de opinion dirigida a profesores

Instrumento 5
Encuesta de opinidn dirigida a estudiantes
Instrumento 6

Encuesta de opinion dirigida a profesores
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Los instrumentos, en primera instancia fueron validados por la profesora Maria
Eliana Arias Merifio de la Universidad Mayor; En segunda instancia, los instrumentos
fueron validados por la profesora Maria Angélica Vergara de la Universidad Mayor.

Quienes respaldaron su pertinencia para los datos de las variables presentadas.
Protocolo de aplicacion a los instrumentos

Para la aplicacion de los instrumentos, se realiz6 a través de encuestas de opinion
dirigidas a la muestra, estudiantes del segundo afio medio A y a un profesor de Educacién
Fisica y Salud y Matematica de un colegio particular de Pefialolén. La aplicacion de estos
instrumentos fue autorizada por el establecimiento. Ademas, se llevaron a cabo de

manera presencial durante el mes de julio del afio 2023.

Para el instrumento 1y 2, los datos fueron recogidos en base a la manifestacion
del desarrollo social el cual consté de 40 afirmaciones elaboradas para recoger datos
respecto del grado de empatia con sus compafieros, las habilidades de comunicacién y
el nivel de desarrollo de las habilidades.

Los datos para el instrumento 3 y 4 fueron recogidos a partir de la manifestacion
de la actitud frente a la clase el cual const6 con 41 afirmaciones elaboradas para recoger
datos respecto de las actitudes, participacion y predisposicion de los estudiantes durante
la clase de Educacion Fisica y Matemética.

Para el instrumento 5 y 6, los datos fueron recogidos de acuerdo con las
caracteristicas del trabajo colaborativo el cual consté con 40 afirmaciones elaboradas
para recoger datos respecto de las actitudes, la manifestacion de habilidades y la
participacion frente al trabajo colaborativo en las asignaturas de Educacion Fisica y Salud
y Matematica.

Todos los instrumentos mencionados anteriormente, fueron aplicados en un
periodo de 3 semanas, en donde cada dia miércoles, en 1 hora pedagdgica, se aplicaba

la encuesta de opinion correspondiente a estudiantes y docentes.
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Después se hizo el andlisis de consistencia, se vaciaron y presentaron los datos
en tablas de vaciado de datos y graficos, se determin0 el criterio de interpretacion y
posteriormente se hizo el analisis correspondiente para finalmente establecer por

variable, por problema y por hipoétesis la relacion con la teoria.

2.5 Aspectos éticos

Para la obtencién de datos, el establecimiento autorizé la aplicacion de los
instrumentos antes de llevarlos a cabo. Luego, fueron aplicados a los estudiantes,
efectuado a través de un consentimiento firmado donde se les mencionaba que los datos

recolectados seran de uso confidencial y anénimo.
Los consentimientos informados se encuentran incluidos en el Anexo
2.6 Plan de analisis

La estrategia que se empled para la interpretacion de los datos recolectados fue a
través de encuestas de opinion, constaba de 40 afirmaciones aproximadamente por cada
instrumento, 3 dirigidas hacia los docentes y 3 dirigidas hacia los estudiantes. Cada una
de estas se focalizaron en recoger datos esenciales para la investigacion, en donde se
buscé como estrategia para verificar su realizacion con seriedad, ciertas afirmaciones de
consistencia, las cuales evidenciaban la objetividad de los estudiantes y docentes en las
respuestas entregadas. Estos instrumentos fueron aplicados en un periodo de 3
semanas, en donde cada uno de los instrumentos a aplicar, fue realizado los dias
miércoles a medio dia, en donde se reunia a los 26 estudiantes del segundo medio Ay a
los profesores correspondientes a este curso de Educacion Fisica y Matematica. Luego,
la informacion recopilada fue traspasada a tablas de vaciado de datos, en donde se
realizaron tablas especificamente para cada instrumento con todos los datos recopilados,
al igual que tablas con el analisis de consistencia y finalmente se graficé toda esta

informacion para cada variable, segun el problema y segun hipétesis.
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3. RESULTADOS
Los resultados se presentaron segun variable.
3.1 Manifestacién del desarrollo social (V1)

Los datos de la variable se obtuvieron a través de una encuesta de opinion tipo Likert,

cuyo andlisis de consistencia indico:

El nivel de consistencia del instrumento en los resultados de los estudiantes hombres fue
de un 63% Yy en los resultados de las estudiantes mujeres un 68% segun las encuestas

de opinién aplicadas al curso de segundo medio A del colegio seleccionado.
Por parte de los profesores, el nivel de consistencia fue de 100%.
Para los estudiantes, en las encuestas de opinidn:
Entre el par 1-32, se tabulé A1
Entre el par 12-35, se tabulé A12
Para los profesores, en las encuestas de opinion:
Entre el par 1-32, se tabulé A1

Entre el par 12-35, se tabul6 A12

Los datos de las dimensiones de la variable 1 para estudiantes D1, D2y D3; y para
profesores D1, D2 y D3, registradas en las tablas N°1 a la N°6 se adjuntan en

anexos.

Dimension 1: Grado de empatia con sus compaferos
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Dimensién 2: Habilidades de comunicaciéon
Dimensién 3: Nivel de desarrollo de las habilidades sociales

Segun estudiantes:

TVDn°7 Manifestacion del desarrollo social V1

Estudiantes |D1 D2 D3 Tot %
hombres TE 52 TE 40 TE 60 V1 TE 152
1 43 24 51 128 84
2 44 35 52 131 86
3 44 2 a7 120 79
4 2 3z 53 124 82
5 42 24 51 17 i
B 45 a7 56 139 9
7 44 24 55 133 83
8 42 38 53 131 86
9 42 28 53 123 a1
10 43 a5 54 135 &9
11 20 2z 42 113 74
12 43 33 45 125 82
13 31 31 49 111 73
14 a3 27 40 100 66
15 £l 27 44 10 72
Tot 617 A74 749 1840
TE 780 600 900 2280
Y 79 79 83 81
Mujeres 0
16 20 20 53 111 73
17 40 E 49 124 82
18 a4 a7 46 127 84
19 43 a3 51 127 84
20 40 a5 34 129 85
21 47 2z 41 120 79
22 43 2z 57 132 87
23 41 a2 49 122 80
24 40 33 41 114 75
25 34 28 45 107 70
26 25 20 45 110 72
Tot 437 355 531 1323
TE 572 440 660 1672
% 76 iyl &0 79




Segun profesores:

TVD n°8 Manifestacion del desarrollo social V1

D1 D2 D3 Tot %
Profesores |TE 52 TE 40 TE 60 Vi TE 152
Matematica 41 33 45 119 78
Ed. Fisicay S 41 30 45 116 76
Tot 82 63 90
TE 104 80 120
% 79 79 75

Gréfico N°1: Manifestacion del desarrollo social. (V1)

Manifestacion del desarrollo social (V1)
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Para la interpretacion de los datos se establece un criterio de interpretacion de un
70% para estudiantes y 80% para los profesores, ya que, al ser estudiantes de segundo
afio medio, pueden tener un criterio mayormente formado, sin embargo, los profesores
por su formacion y perspectiva mantienen un criterio superior al de los alumnos y

alumnas.

La linea morada representa el criterio de interpretacion de los profesores y la linea

de color amarilla el criterio de interpretacion de los y las estudiantes.
Respecto de la opinién de los estudiantes segun variable.

Los datos de la variable 1 indican que los estudiantes hombres obtuvieron un 81%
de nivel de acuerdo y las estudiantes mujeres un 79%. Al comparar los datos entregados,
para los estudiantes hombres y mujeres en los resultados de la V1, se observd gran
similitud en el resultado de estos, sin embargo, segun los resultados, los hombres
presentaron un mayor nivel de acuerdo respecto al desarrollo social que vivencian en su

dia a dia, lo que se puede ver potenciado a las relaciones interpersonales que presentan.
Respecto de la opinién de los profesores segun variable.

Segun los datos obtenidos en las encuestas de los profesores, se pudo observar
que presentan un nivel de acuerdo del 77%, por debajo de los datos presentados segun
los estudiantes, lo que evidencia que la perspectiva del profesor respecto al desarrollo
social de los estudiantes es observada y comprendida de una manera distinta, ya que se
analiza desde una mirada adulta y no de adolescente.

Respecto de la opinién de los estudiantes hombres segin dimensiones

En el caso de las dimensiones, el mayor nivel de acuerdo se encuentra en "Nivel
de desarrollo de las habilidades sociales” (D3) con un 83%, seguido de un 79% tanto para
la dimensién de "Grado de empatia con sus comparieros” (D1) como para “Habilidades

de comunicacion” (D2).
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Respecto de la opinién de las estudiantes mujeres segun dimensiones

En el caso de las dimensiones, el mayor nivel de acuerdo se encuentra en
"Habilidades de comunicacion” (D2) con un 81%, seguido de "Nivel de desarrollo de las
habilidades sociales” (D3) con un 80%. Y con menor nivel de acuerdo se encuentra en
"Grado de empatia con sus compafieros” (D1) con un 76%.

Al comparar los datos entregados, para los estudiantes hombres y mujeres
en los resultados de la V1, se observé gran similitud en el resultado de estos, con un 81%
para los estudiantes hombres y un 79% para las estudiantes mujeres.

En el caso de las dimensiones, "Grado de empatia con sus compafieros” (D1) se
evidencio bastante cercania en el resultado de ambos géneros de estudiantes,
posicionando a los hombres (79%) con un porcentaje superior que las mujeres (76%),
mostrando que aunque sea por poco, los estudiantes hombres presentaron menos

problemas al ser empéticos con sus compafieros en actividades relacionadas a la clase.

En el caso de los datos entregados, para los estudiantes hombres y mujeres en
“‘Habilidades de comunicacion” (D2) se encontré una estrecha relacion entre las
respuestas de los estudiantes, considerando una diferencia de tan solo 2% entre hombres
(79%) y mujeres (81%), evidenciando que las estudiantes mujeres, superando por poco,
demuestran mejor comunicacion en general con sus compaferos y compafieras que los
hombres.

Finalmente, con los datos entregados por los estudiantes hombres y mujeres en
el "Nivel de desarrollo de las habilidades sociales” (D3), se logré apreciar una estrecha
relacion entre hombres (83%) y mujeres (80%), dando cuenta que, segun su opinion, los
hombres presentan mejores habilidades sociales que las estudiantes mujeres, esto se
puede deber a que la relacion entre hombres en torno a habilidades sociales es mas
sencilla que entre mujeres.

Respecto de la opinién de los profesores dimensiones
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En el caso de las dimensiones, el mayor nivel de acuerdo se encuentra tanto en
"Habilidades de comunicacion” (D2), como en "Grado de empatia con sus compafieros”
(D1), ambos con un 79%. Y con menor nivel de acuerdo se encuentra en "Nivel de

desarrollo de las habilidades sociales” (D3) con un 75%.

Al contrastar los resultados de la V1 de los y las estudiantes con los
profesores, se logré apreciar que los datos entregados por profesores, con un 77% se
acercan bastante al de los estudiantes, sin embargo, esta bajo el criterio de interpretacion.

En el caso de las dimensiones, “Grado de empatia con sus companeros” (D1), los
datos de profesores mostraron una gran similitud con la respuesta de los estudiantes,
con un 79%, coincidiendo con el de los estudiantes hombres y presentando una gran
cercania con las estudiantes mujeres, lo que demuestra que, se presenta una mayor
cercania entre estudiantes y profesores debido a que ambos son del género masculino y

por esto presentan mayores similitudes.

En "Habilidades de comunicacién” (D2), nuevamente el nivel de acuerdo de los
profesores, con un 79%, es el mismo que el de los estudiantes hombres y ambos se
encuentran por debajo de las estudiantes mujeres, lo que evidencia lo anteriormente
mencionado, que seria que al ser del género masculino presentan mayores similitudes

en estos aspectos.

En "Nivel de desarrollo de las habilidades sociales” (D3) se logra apreciar que el
nivel de acuerdo entre los profesores es de un 75%, alejandose del resultado de los
estudiantes, lo que indica que la percepcion de los profesores hacia los estudiantes en
torno a sus habilidades sociales no es interpretada de la misma formay es experimentada
de forma distinta.
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Con los datos presentados, se da cobertura al OE1: “Indicar el grado de empatia
con los compafieros, las habilidades de comunicacion y nivel de desarrollo de las

habilidades sociales en la clase de Educacién Fisica y Matematica.”
3.2 Manifestacién de la actitud frente a la clase (V2)

Los datos de la variable se obtuvieron a través de una encuesta de opinion cuyo analisis

de consistencia fue:

El nivel de consistencia en los resultados de los estudiantes hombres fue de un 53%y en
los resultados de las estudiantes mujeres un 64% segun las encuestas de opinion

aplicadas a el curso de segundo medio A del colegio seleccionado.
Por parte de los profesores el nivel de consistencia fue de 100%.
Para los estudiantes, en las encuestas de opinién:

Entre el par 3-12, se tabulé A3

Entre el par 4-40, se tabul6 A4
Para los profesores, en las encuestas de opinion:

Entre el par 3-12, se tabul6 A1

Entre el par 4-40, se tabul6 A4

Los datos de las dimensiones de la variable 2 para estudiantes D1, D2y D3; y para
profesores D1, D2 y D3, registradas en las tablas N°9 a la N°14 se adjuntan en

anexos.

Dimensién 1: Actitudes de los estudiantes en el aula

Dimension 2: Participacion de los estudiantes durante la clase
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Dimensién 3: Predisposicion de los estudiantes al enfrentarse a la clase

Segun estudiantes:

TWD15 Manifestacion de la actitud frente a la clase W2

[y oz O3 o
Estudiantes | TE TE TE Tot TE
hombres =15 52 A48 W2 156
-1 = 40 S5 117 TS5
2 48 .4 215 118 Te
k=] A5 41 30 1165 Tl
<4 45 35 20 95 B3
5 41 43 25 110 71
(= 4.5 g2 26 113 T2
rd 40 49 29 118 TS
a8 52 35 25 115 T
=) 40 39 25 107 69
10 =18 40 25 115 T4
11 48 a2 2.4 114 T3
12 LEs 40 =i 119 TE
13 | 40 23 114 Lk
13 41 a2 25 109 7O
15 S0 45 249 122 T8
TOotE BT 3 618 2415 |1706
TE 840 T80 T20 | 2340
o 80 T 58 T
Mujeres
16 235 a5 S0 125 82
17 25 = =0 122 e
18 A& 40 29 115 T <l
19 .4 27 29 a6 e2
20 45 40 24 110 71
21 A5 39 29 114 T3
22 45 45 31 122 e
23 a5 35 215 107 B89
24 g2 S 29 105 &7
25 47 =] 25 118 al=
26 41 43 30 114 T3
TotT 508 435 <08 |1251
TE e816 572 528 |171&
o 82 Ta 58 T3




Segun profesores:

TVD16 Manifestacion de la actitud frente a la clase V2

D1 |D2 |D3 %
TE |TE |TE |Tet |TE
Profesores |56 |52 |48 |V2 [156

Matematica | 47 | 41 | 41 | 129 | 83
Ed. Fisicay § | 46 | 42 | 39 [ 127 | 81
Tot 93 | 83 | 80 | 256
TE 112 | 104 | 96 | 312
Yo

83 | 80 | 83 | 82 |

Gréfico N°2: Manifestacion de la actitud frente a la clase. (V2)

Manifestacion de la actitud frente a la clase (V2)
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Para la interpretacion de los datos se establece un criterio de interpretacion de un
70% para estudiantes (linea amarilla en el gréfico), y 80% para los profesores (linea
morada en el grafico). El criterio respecto de los estudiantes se considero, ya que, al ser
estudiantes de segundo afio medio, tienen un criterio mayormente formado y, por otro

lado, se consider6 para los profesores un criterio mayor, por su formacion y perspectiva.
Respecto de la opinién de los estudiantes segun variable.

Los datos indican que el nivel de acuerdo de los estudiantes hombres para la
variable 2 es de un 73%, por sobre el criterio de interpretacion.

Los datos indican que el nivel de acuerdo de las estudiantes mujeres para la
variable 2 es de un 73%, por sobre el criterio de interpretacion.

Al comparar los datos entregados, para los estudiantes hombres y mujeres
en los resultados de la V2, se observa que tanto estudiantes hombres como mujeres,
presentan el mismo nivel de acuerdo, con un 73%, ambos por sobre el criterio de
interpretacion, lo que indica que la percepcion sobre la actitud frente a la clase es la
misma.

Respecto de la opinién de los profesores segun variable

Los datos indican que el nivel de acuerdo por parte de los profesores para la
variable 2 es de un 82%, por sobre del criterio de interpretacion.

Al contrastar los resultados de la V2 de los y las estudiantes con los
profesores, se logré apreciar que los datos entregados por profesores, con un 82%, se
alejan y se posicionan por sobre los estudiantes, a la vez, esta sobre el criterio de
interpretacion.

Respecto de la opinién de los estudiantes hombres segun dimensiones

En el caso de las dimensiones, los datos indican que el mayor nivel de acuerdo se
encuentra en "Actitudes de los estudiantes en el aula” (D1) con un 80%, por sobre el
criterio de interpretacion, seguido de "Participacion de los estudiantes durante la clase”
(D2) con un 79%, por sobre el criterio. Quedando con un porcentaje menor
“Predisposicidon de los estudiantes al enfrentarse a una clase” (D3) con un 58%, bajo el

criterio.
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Respecto de la opinién de las estudiantes mujeres segun dimensiones

En el caso de las dimensiones, los datos indican que el mayor nivel de acuerdo se
encuentra en "Actitudes de los estudiantes en el aula” (D1) con un 82%, por sobre el
criterio de interpretacion, seguido de "Participacion de los estudiantes durante la clase”
(D2) con un 76%, por sobre el criterio. Y con menor nivel de acuerdo se encuentra en
"Predisposicién de los estudiantes al enfrentarse a la clase” (D3) con un 58%, bajo el

criterio.

Al comparar los datos entregados para estudiantes en “Actitudes de los
estudiantes en el aula” (D1), siendo de un 82% en mujeres y de un 80% en hombres, se
puede evidenciar que existe gran similitud entre estudiantes, sin embargo, las estudiantes
mujeres presentan un mayor nivel de acuerdo, lo que puede significar que ellas presentan

una actitud mas proactiva en la clase que los estudiantes hombres.

En el caso de los datos entregados, para estudiantes hombres y mujeres en
“Participacion de los estudiantes durante la clase” (D2) existe una estrecha relacion entre
las respuestas de los estudiantes hombres (79%) y mujeres (76%), evidenciando que los
estudiantes hombres se sienten mas participativos en las clases que las estudiantes

mujeres.

Contrastando los datos entregados, para estudiantes en "Predisposicion de los
estudiantes al enfrentarse a la clase” (D3), los datos de ambos sexos arrojan un 58% de
nivel de acuerdo, dando cuenta de la baja percepcidon que tiene los estudiantes sobre su
predisposicién al enfrentar la clase, encontrandose ambos bajo el criterio de

interpretacion.

Respecto de la opinién de los profesores segun dimensiones
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En el caso de las dimensiones, los datos indican que el mayor nivel de acuerdo se
encuentra tanto en "Actitudes de los estudiantes en el aula” (D1), como en
"Predisposicién de los estudiantes al enfrentarse a la clase” (D3), ambos con un 83%. Y
con menor nivel de acuerdo se encuentra en "Participacion de los estudiantes durante la

clase” (D2) con un 80%.

En el caso de las dimensiones, “Actitudes de los estudiantes en el aula” (D1), los
datos de profesores muestran una gran similitud con la respuesta de los estudiantes, con
un 83%, por lo que se puede concluir que, respecto a sus actitudes en el aula, ambos
estudiantes como profesores sienten que las actitudes por parte de los estudiantes son

participativa y proactiva.

En "Participacion de los estudiantes durante la clase” (D2), se pudo observar que
el nivel de acuerdo de los profesores fue de 80%, mostrando gran similitud con los
resultados de los estudiantes hombres, dando evidencia a que los estudiantes hombres

presentan una participacion constante en las clases realizadas por los docentes.

En “Predisposicion de los estudiantes al enfrentarse a la clase” (D3) se logra
apreciar que el nivel de acuerdo entre los profesores es de un 83%, alejandose del
resultado de los estudiantes, indicando mayor discrepancia con estos y evidenciando que
los y las estudiantes no sienten una buena predisposicion al momento de enfrentarse a

la clase.

Con los datos presentados, se da cobertura al OE2: “Determinar las actitudes, la
participacion y la predisposicién de los estudiantes al enfrentarse a la clase de

Educacion Fisica y Matematica.”
3.3 Caracteristicas del trabajo colaborativo (V3)

Los datos de la variable se obtuvieron a través de una encuesta de opinion cuyo analisis

de consistencia fue:
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El nivel de consistencia en los resultados de los estudiantes hombres fue de un 60% y en
los resultados de las estudiantes mujeres un 55% segun las encuestas de opinion

aplicadas a el curso de segundo medio A del colegio seleccionado.
El instrumento aplicado a los profesores presenta un nivel de consistencia de 100%.
Para los estudiantes, en las encuestas de opinion:

Entre el par 13-31, se tabulé A13

Entre el par 7-39, se tabulé A7

Para los profesores, en las encuestas de opinion:
Entre el par 13-31, se tabulé A13

Entre el par 7-39, se tabulé A7

Los datos de las dimensiones de la variable 3 para estudiantes D1, D2 y D3; y para
profesores D1, D2 y D3, registradas en las tablas N°17 a la N°22 se adjuntan en

anexos.

Dimension 1: Actitudes frente al trabajo colaborativo
Dimension 2: Manifestacion de habilidades colaborativas
Dimension 3: Participacion en el trabajo colaborativo
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Segun estudiantes:

TWD232 Caracteristicas del trabajo colaborative VW3

Estudiantes | D1 D2 D= Tot %o
hombres TE 52 TE 52 TE 55 W2 TE
1 48 39 50 137 B
2 a4 43 30 117 75
3 45 45 40 136 87
£l 40 49 39 128 B2
5 52 41 35 128 B2
5] 42 49 36 127 81
7 42 42 36 120 7T
= 51 50 37 138 88
=] 40 43 35 127 81
10 LEl 52 34 130 B3
11 45 34 28 107 659
12 a4 44 38 126 81
13 46 A5 37 128 B2
14 48 36 30 114 T3
15 A 39 3 117 T5a
Tot 68T 654 539 1830
TE T80 e 240 2400
%o B8 B84 64 Ta
Mujeres
16 45 4 36 125 B0
17 39 A6 36 121 T8
18 39 42 32 113 T2
19 40 37 36 113 T2
20 LEl 43 36 1235 Ta
21 45 43 28 116 T4
22 39 40 35 114 T3
23 41 A0 33 114 73
24 36 41 34 111 71
25 A0 A 31 115 T4
26 42 41 34 117 T5h
Tot 450 451 371 1282
TE 572 572 616 1760
%o Ta 81 B0 T3
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Segun profesores:

TVD24 Caracteristicas del trabajo colaborativo V3

D1 D2 D3 Tot %o
Profesores |TE 52 TE 52 TE 56 V2 TE
Matematica 48 45 48 141 90
Ed. Fisicay S 45 45 49 139 89
Tot 93 90 97
TE 104 104 112
% 89 87 87

Grafico N°3: Caracteristicas del trabajo colaborativo. (V3)

Caracteristicas del trabajo colaborativo (vV3)
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Para la interpretacion de los datos se establece un criterio de interpretacion de un
70% para estudiantes y 80% para los profesores, ya que, al ser estudiantes de segundo
afio medio, pueden tener un criterio mayormente formado, sin embargo, los profesores
por su formacion y perspectiva mantienen un criterio superior al de los alumnos y

alumnas.

La linea morada representa el criterio de interpretacion de los profesores y la linea

de color amarilla el criterio de interpretacion de los y las estudiantes.

Respecto de la opinién de los estudiantes segun variables

Los datos indican que el nivel de acuerdo por parte de los estudiantes hombres
para la variable 3 es de un 78%, por sobre del criterio de interpretacion.

Al comparar los datos entregados, para los estudiantes hombres y mujeres
en los resultados de la V3, en estudiantes hombres el nivel de acuerdo fue de un 78% y
en mujeres fue de un 73%, ambos por sobre el criterio de interpretacion.

Respecto de la opinién de los profesores segun variable

Los datos indican que el nivel de acuerdo por parte de los profesores para la
variable 3 es de un 88%, por encima del criterio de interpretacion.

Al contrastar los resultados de la V3 de los y las estudiantes con los
profesores, se logré apreciar que los datos entregados por profesores, con un 88%, se
alejan y se posicionan por sobre los estudiantes, a la vez, esta sobre el criterio de
interpretacion, lo que indica que se lograron los resultados esperados.

Respecto de la opinidn de los estudiantes hombres segun dimensiones

En el caso de las dimensiones, los datos indican que el mayor nivel de acuerdo se
encuentra en "Actitudes frente al trabajo colaborativo” (D1) con un 88%, seguido de
"Manifestacion de habilidades colaborativas” (D2) con un 84%, ambas sobre el criterio.
Quedando con un porcentaje menor “Participacion en el trabajo colaborativo” (D3) con un
64%, bajo el criterio.

Respecto de la opinién de las estudiantes mujeres
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Los datos indican que el nivel de acuerdo por parte de las estudiantes mujeres
para la variable 3 es de un 73%, por sobre del criterio de interpretacion. En el caso de las
dimensiones, los datos indican que el mayor nivel de acuerdo se encuentra en
"Manifestacion de habilidades colaborativas” (D2) con un 81%, seguido de "Actitudes
frente al trabajo colaborativo” (D1) con un 79%, ambas sobre el criterio. Y con menor nivel
de acuerdo se encuentra en "Participacion en el trabajo colaborativo” (D3) con un 60%,

bajo el criterio de interpretacion.

Al comparar los datos entregados, por los estudiantes hombres y mujeres en
“Actitudes frente al trabajo colaborativo” (D1) se evidencia que el nivel de acuerdo de los
estudiantes hombres es de un 88% y las mujeres con un 79%, lo que muestra que los
hombres tienen una actitud frente al trabajo colaborativo mas elevada que las mujeres,

encontrandose ambas sobre el criterio de interpretacion.

En el caso de los datos entregados, por los estudiantes hombres y mujeres en
“Manifestacion de habilidades colaborativas”™ (D2) se puede observar una estrecha
relacion entre las respuestas de los estudiantes, encontrando un nivel de acuerdo de 84%
en hombres y 81% en mujeres, evidenciando mayor predominancia en la autopercepcion
de los estudiantes hombres sobre sus habilidades colaborativas, encontrdndose ambas

sobre el criterio de interpretacion.

Contrastando los datos entregados, por los estudiantes hombres y mujeres en
"Participacion en el trabajo colaborativo” (D3), se puede observar cierta similitud entre las
respuestas de los estudiantes, mostrando un nivel de acuerdo de 64% en hombres y de
60% en mujeres, posicionando nuevamente la autopercepcion de los estudiantes
hombres sobre su participacion en el trabajo colaborativo, por sobre las mujeres,

encontrandose ambos bajo el criterio de interpretacion.
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Respecto de la opinién de los profesores segun dimensiones

En el caso de las dimensiones, los datos indican que el mayor nivel de acuerdo se
encuentra en "Actitudes frente al trabajo colaborativo” (D1), seguido de "Manifestacién
de habilidades colaborativas” (D2) y “Participacion en el trabajo colaborativo” (D3) ambos

con un 87%.

En el caso de las dimensiones, “Actitudes frente al trabajo colaborativo” (D1), los
resultados de los profesores fueron de un 89%, mostrando una gran similitud con la
respuesta de los estudiantes hombres, dando cuenta asi, que las diferencias de género

marcan una gran diferencia en los resultados de las encuestas.

En "Manifestaciéon de habilidades colaborativas” (D2), se pudo observar que el
nivel de acuerdo de los profesores fue de 87%, alejandose del nivel de acuerdo de los
estudiantes, por lo que se concluye que las habilidades colaborativas, por parte de los
estudiantes no se siente muy efectiva, pero para el docente, si presenta resultados
positivos.

En “Participacion en el trabajo colaborativo” (D3) se logra apreciar que el nivel de
acuerdo entre los profesores es de un 87%, evidenciando una gran brecha con el nivel
de acuerdo de los estudiantes, lo que significa que la percepcién sobre la participaciéon
en el trabajo colaborativo esta muy distanciada y experimentada de forma distinta dentro

de la actividad en contraste a observar desde afuera.

Con los datos presentados, se da cobertura al OE3: “Identificar las actitudes, la
manifestacion de habilidades y la participacion en el trabajo colaborativo en la clase de

Educacion Fisica y Matematica.”

3.4 Resultados segun problema
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De acuerdo a los datos proporcionados por los estudiantes hombres: V1 81%, V2
73% y V3 78%; Se concluye que hay relacion entre las variables del problema, ya que
segun los datos presentados en las encuestas por parte de estudiantes hombres, en

todas las variables se supera el criterio de interpretacion.

De acuerdo a los datos proporcionados por las estudiantes mujeres: V1 79%, V2
73% y V3 73%; Se concluye que hay relacién entre las variables del problema, ya que
segun los datos presentados en las encuestas por parte de las estudiantes mujeres, en
todas las variables se supera el criterio de interpretacion.
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De acuerdo a los datos proporcionados por parte de los profesores: V1 77%, V2

82% y V3 88%; Se concluye que no hay relacion entre las variables del problema, ya que,

segun los datos presentados en las encuestas por parte de profesores, en la V1 no se

encuentra sobre el criterio de interpretacion.

3.5 Resultados segun hipoétesis

Hipotesis

Datos obtenidos

Docimacion

Existe relacion

Criterio de interpretacion: 70%

entre el nivel de  [Hombres: 83% Hombres: Verdadero

desarrollo de las  [Mujeres: 80% Muieres: Verdadero

habilidades Criterio de interpretacion: 80%

sociales Profesores: 75% Profesores: No verdadero
con

La participacion de
los estudiantes

durante la clase

Criterio de interpretacion: 70%

Hombres: 79% Hombres: Verdadero
Mujeres: 76% Muijeres: Verdadero

Criterio de interpretacion: 80%

Profesores: 80%

Profesores: Verdadero

y

Las actitudes
frente al trabajo
colaborativo en los
estudiantes de
segundo afio de
enseflanza media

en las asignaturas

Criterio de interpretacion: 70%

Hombres: 88% Hombres: Verdadero
Mujeres: 79% Mujeres: Verdadero
Criterio de interpretacion: 80%

Profesores: 89% Profesores: Verdadero
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de Educacion
Fisicay Salud y
Matematica de un
colegio particular
de Pefalolén en el
afo 2023.

Segun los datos obtenidos de los estudiantes hombres la hipotesis se docima
como Verdadera.

Segun los datos obtenidos de las estudiantes mujeres indicaron que la hipotesis
se docima como Verdadera.

Segun los datos obtenidos de los profesores indicaron que la hipotesis se docima

como No verdadera.

4. DISCUSION

4.1 Segun variables

4.1.1 Manifestacion del desarrollo social (V1)

Los resultados obtenidos “Grado de empatia con sus compafieros” (D1) presentan
un 79% para estudiantes hombres y 76% para estudiantes mujeres (por sobre el criterio
de interpretacion estipulado para los y las estudiantes); al respecto, Hernandez (2017)
menciona que la empatia se relaciona con el control emocional y las relaciones
interpersonales, ya que tienen un punto en comun: conocerse a si mismo para lograr
exteriorizar y regular las emociones para crear lazos interpersonales. En consecuencia,
existe relacion de los datos con la teoria.

Respecto a “Habilidades de comunicacion” (D2), la cual presenta el mayor nivel
de logro de un 79% para estudiantes hombres y 81% para estudiantes mujeres (por sobre
el criterio de interpretacion); al respecto, Betancourth (2017), menciona que un estudiante

que posea habilidades de comunicacion desarrolladas podra fortalecer sus relaciones
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interpersonales, como en su contexto social. En consecuencia, existe relacion de estos
datos con la teoria.

Los resultados obtenidos para “Nivel de desarrollo de las habilidades sociales”
(D3), presenta el mayor nivel de logro con un 83% para estudiantes hombres y 80% para
estudiantes mujeres (por sobre el criterio de interpretacion estipulado para los y las
estudiantes); al respecto, Lestussi (2012) menciona que las habilidades sociales afirman
que la adquisicion de habilidades sociales provoca un aprendizaje durante toda la vida,
donde el contexto social trae cambios en los objetivos sociales y parametros de conducta

interpersonales diversos. En consecuencia, los datos presentan relacion con la teoria.

En consecuencia, se concluye que los datos de la variable segun los

estudiantes tienen relacién con la teoria.

Respecto a los profesores en la dimension 1, se observa en los datos arrojados
un 79% de nivel de acuerdo, posicionandose por debajo del criterio de interpretacion
establecido a los profesores. Respecto a lo anteriormente mencionado, Hernandez
(2017) menciona que la empatia se relaciona con el control emocional y las relaciones
interpersonales, factores que para el docente son dificiles de identificar, ya que son
factores intrinsecos de los estudiantes. En consecuencia, no existe relacion de los

datos con la teoria.

En el caso de los profesores, para la dimension 2 el nivel de acuerdo se encuentra
en un 79%, encontrandose bajo el criterio de interpretacion. Respecto a lo mencionado
anteriormente por el autor, se puede interpretar que el profesor cumple un rol fundamental
en potenciar las habilidades de comunicacion en los y las estudiantes, ya que, como
formador, puede repercutir positivamente en el desarrollo social de los alumnos. En

consecuencia, no existe relacion de estos datos con la teoria.

Por otro lado, se presentan los datos de los profesores para la misma dimension

3, los cuales presentaron un 75% de nivel de acuerdo, posicionandose por debajo del
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criterio de interpretacion segun los profesores. Al respecto, Lestussi (2012) menciona que
el contexto social influye en los objetivos y parametros de conductas personales, y eso
puede generar una perspectiva distinta tanto para profesores como estudiantes. En

consecuencia, los datos no presentan relacion de los datos con la teoria.

En consecuencia, considerando que en las 3 dimensiones no tienen relacién con
la teoria debido a que se encuentran con un nivel de acuerdo bajo el criterio, concluyendo

gue los datos de la variable segun profesores no tienen relacion con la teoria.

4.1.2 Manifestacion de la actitud frente a la clase (V2)

Respecto a la “Actitudes de los estudiantes en el aula” (D1), presenta un 80%
para los estudiantes hombres y 82% para las estudiantes mujeres, al respecto, Gargallo
(2007) menciona,

“‘Las actitudes de los estudiantes por lo general, se ven determinadas por una
multiplicidad de creencias segun el contexto, lo cual concluye si el comportamiento
emitido sera favorable o desfavorable.” (Gargallo 2007, se cité en Gonzalez et.al. 2015).
Por lo tanto, existe relacién de estos datos con la teoria.

Respecto a “Participacion de los estudiantes durante la clase” (D2), presentan un nivel
de logro de 79% para los estudiantes hombres y 76% para las estudiantes mujeres (sobre
el criterio de interpretacion), al respecto, Frisby (2014) menciona,

A pesar de que esta pueda causar ansiedad o miedo dependiendo de la situacion
y el contexto, es importante que esta esté presente dentro del aula, debido a que, gracias
a esta, el docente se ve beneficiado respecto a sus actividades, como también en las
respectivas retroalimentaciones hacia sus estudiantes. (Frisby 2014, como se citd en,
Rueda et. al. 2017); En consecuencia, existe la relacion entre los resultados
obtenidos y la teoria.

Respecto a “Predisposicion de los estudiantes al enfrentarse a la clase” (D3), sus

resultados presentan un nivel de logro de 58% para los estudiantes hombres y 58% para
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las estudiantes mujeres (bajo el criterio de interpretacion) ; en relacion a esto, Mamani
(2017) menciona, la predisposicion que presentan los estudiantes al momento de
enfrentarse a la clase, cualidad que se ha demostrado que, gracias a estrategias como
evaluaciones formativas, generan un mayor y mas eficiente aprendizaje en los
estudiantes, esto debido a que se valoriza el aprendizaje mas que evaluarlo como una
actividad objetiva y sumativa, ademas de que iniciar con una predisposicion activa y con
entusiasmo, logra un mejor aprendizaje hacia la clase, debido a que desde un comienzo
se busca aprender lo que se realizara en la clase. En consecuencia, no existe relaciéon

entre los resultados obtenidos con la teoria.

En consecuencia, considerando que la dimension 3 no tiene relacion con la teoria
debido a que es la de mas baja opinion, se concluye que los datos de la variable segun

los estudiantes tienen relacién con la teoria.

En el caso de los profesores en la dimensién 1, existe un nivel de acuerdo de 83%
(por sobre el criterio de interpretacion). Se puede interpretar, segun lo mencionado
anteriormente por el autor, que el profesor debe generar un ambiente abierto a diversos
contextos para que los estudiantes puedan generar acciones u opiniones desde un

contexto amplio. En consecuencia, existe relacion del dato con la teoria.

En el caso de los profesores, el nivel de acuerdo en la dimensién 2 fue de un 80%
(por sobre el criterio de interpretacion), segun lo mencionado anteriormente por el autor,
se puede interpretar que los profesores pueden sacar provecho de la participacion en el
aula ya que puede generar mayor motivacion en sus actividades y en las
retroalimentaciones a sus estudiantes. En consecuencia, existe la relacion entre los

resultados obtenidos y la teoria.
En relacion a los profesores en la dimension 3, su nivel de acuerdo fue de un 83%

(sobre el criterio de interpretacion). Segun lo mencionado por el autor anteriormente, se

puede interpretar que los profesores pueden lograr una mejor predisposicion al
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enfrentarse a la clase, integrando evaluaciones formativas que activan y motivan a los y
las estudiantes. En consecuencia, existe relacion del dato con la teoria.

En consecuencia, considerando que en las 3 dimensiones tienen relacion con la
teoria debido a que se encuentran con un nivel de acuerdo sobre el criterio, concluyendo

que los datos de la variable segun profesores tienen relacion con la teoria.

4.1.3 Caracteristicas del trabajo colaborativo (V3)

Respecto a “actitudes frente al trabajo colaborativo” (D1), se observa un nivel de
acuerdo del 88% en los estudiantes hombres 'y 79% en las estudiantes mujeres (por sobre
el criterio de interpretacion estipulado para los y las estudiantes); respecto a esto, Cabero
(2019) menciona que segun el estudiante y dependiendo del contexto, puede haber
actitudes positivas y negativas las cuales afecten el trabajo colaborativo dentro del aula.
En consecuencia, existe relacién del dato presentado con la teoria.

Respecto a “manifestacion de habilidades colaborativas” (D2), se presenta un criterio de
interpretacion del 84% para los estudiantes hombres y 81% para las estudiantes mujeres
(por sobre el criterio de interpretacion estipulado para los y las estudiantes); respecto a
esto, Collazos (2001) menciona, que cada estudiante presenta habilidades colaborativas
distintas, lo que influye en de qué manera estos lograran percibir el trabajo en conjunto
con sus compafieros y compafieras. En consecuencia, existe relacién del dato
presentado con la teoria.

Respecto a “participacion en el trabajo colaborativo” (D3) se presenta un criterio de
interpretacion del 64% para hombres y 60% para mujeres (por debajo del criterio de
interpretacion estipulado para los y las estudiantes); por lo tanto, Rojas (2014) menciona
qgue la participacion en cierta actividad depende completamente del interés que
demuestra la persona a la actividad, si no, no se logra armonia con la actividad propuesta

por el profesor. En consecuencia, no existe relacion del dato presentado con la teoria.
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En consecuencia, considerando que la dimension 3 no tiene relacion con la teoria
debido a que es la de mas baja opinion, se concluye que los datos de la variable segun

los estudiantes tienen relacién con la teoria.

Por parte de los profesores, para la dimensién 1, se presentdé un 89% de nivel de
acuerdo, lo que evidencia resultados por sobre el criterio de interpretacion. Respecto a
esto, Cabero (2019) menciona que, segun el contexto de la clase, los estudiantes pueden
presentar actitudes negativas o positivas las cuales afecten su trabajo colaborativo, y
esto, puede ser mediado por el docente a cargo para potenciar el trabajo en equipo. En

consecuencia, existe relacion del dato con la teoria.

Respecto a los profesores en la dimension 2, estos presentaron un nivel de
acuerdo de 87% (sobre el criterio de interpretacion). En relaciébn a lo mencionado
anteriormente por el autor se puede interpretar que al presentar cada estudiante
habilidades colaborativas distintas, el profesor debe ser quien genere instancias para que
cada estudiante pueda desenvolver sus habilidades colaborativas, sin sentirse limitado

por el docente. En consecuencia, existe relacién del dato con la teoria.

Por parte de los profesores en la dimension 3, presentaron un 87% de nivel de
acuerdo, por sobre el criterio de interpretacion establecido hacia los docentes. Segun
esto, Rojas (2014) menciona que la participacion en las actividades depende en gran
parte del interés que proporciona la persona realizando la actividad, y es por eso, que se
muestra una discordancia entre estudiantes y docentes, ambos se encuentran en
posiciones distintas respecto a sus perspectivas. En consecuencia, no existe relacion

del dato con la teoria.
En consecuencia, considerando que en la dimensién 3 no existe relacion con la

teoria debido a que se encuentra con un nivel de acuerdo bajo el criterio, se concluye que

los datos de la variable segun profesores no tienen relacion con la teoria.
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4.2 Segun el problema

En cuanto a la discusion ya presentada de acuerdo a la V1 “Manifestacion del
desarrollo social”, el dato de la variable 1 presenta relacion con la teoria (pagina 37).
Respecto a la discusion ya presentada de acuerdo a la V2 “Manifestacion de la actitud
frente a la clase”, el dato de la variable 2 presenta relacidn con la teoria (pagina 39)
Segun la discusion ya presentada de acuerdo a la V3 “Caracteristicas del trabajo

colaborativo”, el dato de la variable 3 presenta relacion con la teoria (pagina 42).

4.3 Segun la hipotesis

Segun los datos de los estudiantes respecto de la hipotesis, D3 “nivel de desarrollo
de las habilidades sociales”(estudiantes hombres 83%, estudiantes mujeres 80% vy
profesores 75%) no existe relacion con la teoria (pagina 18); D2 “participacion de los
estudiantes durante la clase’(estudiantes hombres 79%, estudiantes mujeres 76% y
profesores 80%) (pagina 25) encontrada en la V2 y la D1 “actitudes frente al trabajo
colaborativo”(estudiantes hombres 88%, estudiantes mujeres 79% vy profesores
89%)(pagina 31) encontrada en la V3, ya que se presentd una relacion entre el dato y la
teoria en todas las dimensiones menos en los datos de los profesores en la D3 de la V1.

En conclusién, en relacion con la hipétesis los datos no tienen relacion con la teoria.

4.4 Proyecciones

Respecto a las proyecciones a futuro y sugerencias segun los resultados arrojados
en las encuestas de opinion, en la V3 “caracteristicas del trabajo colaborativo” en la D3
“participacion en el trabajo colaborativo”, con un 64% para estudiantes hombres y un 60%
para estudiantes mujeres. Para esto, se podrian realizar actividades para la mejora en
torno a los estudiantes debido a su bajo nivel de acuerdo. Una propuesta, es realizar

actividades grupales, tanto mixtas, como también con estudiantes de buen rendimiento y
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estudiantes no tan motivados al trabajo colaborativo, para que, de esta manera, se
aumente la participacion entre todos y no que solo algunos alumnos y alumnas participen
en las actividades.

Por otro lado, y para finalizar, se encontraron bajos porcentajes por parte de los
estudiantes con un 58% para hombres y un 58% para mujeres en la D3 “predisposicion
de los estudiantes al enfrentarse a la clase” en la V2 “manifestacion de la actitud frente a
la clase”. Es por eso que, se sugiere que el docente, presente actividades motivantes y
estrategias que activen a los alumnos para que estos comiencen desde un principio,
antes de iniciar la clase, con una actitud predispuesta hacia lo que el docente planifico
para el resto de la clase.

4.5 Limitaciones

No existieron limitaciones en el desarrollo del proceso de la investigacion.
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Es importante sefialar que la informacién que se recopile en su establecimiento

Santiago, 31 de mayo de 2023 sera trabajada y manejada en términos de estricta confidencialidad académica, sin

mencionar en el informe final el nombre del establecimiento ni de ninguna(o) de los

participantes. Por lo anterior, resulta fundamental para el proceso en que se encuentran

contar con su izacién para aplicar dichos instrumentos, lo
gf::;z R que permitira contribuir al desarrollo de sus i i

Coordinadora Académica

Colegio NotreDame

P

Esperando que esta carta tenga una acogida favorable, y agradeciendo su
colaboracién, se despide cordialmente.

Estimada Claudia:

Junto con saludarla, le escrib ineas desde mi ol de Coordii deTesis de
la Escuela de Educacién de la Universidad Mayor. Durante este periodo 2023, nuestras y
nuestros estudiantes se encuentran realizando su trabajo de investigacin para agptar al
Grado Académico de Licenciatura en Educacion.

/ Coordinador de Bloque de Licenciatura de a Escuela g8 ucaubﬂ
Bajo este tenor, tara Ud izOrfi Facultad de Ciencias Sociales y Artes
Rut: 20.680.321-5, a Ignacio Andres Graver Gonzélez, Rut:-20.807. IM 0, y a Antonia |Ul|lversldid Mayor
Constanza Torres-Laureda Gaete, Rut: 20.665.841-K; estudiantes ' de la carrera de/ P
Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacién para Educacion Basica y Media,
quienes se encuentran realizando su trabajo de grado con un proyecto titulado La
importancia del desarrollo social en las actitudes y el trabajo colaborativo de los 'v
&

estudiantes.

Elyl h el estudio
en terreno que requiere su proyecto, siendo un disefio que lleva consigo la aplicacién de
encuestas de opinion para iantesy p de Segundo Medio de |
de Matematica y Educacién Fisical Cabe destacar que dichos instrumentos estarén Para verificar
validados ética y académicamente para lograr los objetivos planteados en la " Gan 1
investigacion. Asimismo, se empleard un consentimiento informado para cautelar la "'-J,em‘m,m(g“] 225189538,

articipacién de cada persona, coma parte del proceso ético que se ha disefiado. G
S 2 PSR g wumayor- 6003281000

umento, o sitiene alguna duda,

|
Coordinzcién de Blogue - Licendiatura | |
Universidad Mayor (i
Manel Montt Oricte 318, Prowidenda, Santiago de Chile

|
Coordinaclin de Bloque - Licenciatura
| Universidad Mayor
Manuel Montt crlenu 318, Providencia, Santiago de Crile

Variable 1: Manifestacion del desarrollo social

Dimensiones Indicadores

D1. Grado de | 1.1 Participacion con compafieros en actividades de la clase
empatia con sus

comparieros 1.2 Tipo de interacciones en la clase

1.3 Apoyo a comparieros en situaciones personales

1.4 Solidaridad en situaciones grupales

1.5 Confianza en sus compafieros

D2. Habilidades | 2.1 Claridad verbal en la forma de comunicarse

de comunicacion
2.2 Uso de lenguaje no verbal para la comunicacién efectiva

2.3 Colaboracion en la resoluciéon de conflictos de manera constructiva

2.4 Preocupacion por situaciones conflictivas de sus compafieros




3.1 Capacidad para establecer relaciones interpersonales

D3. Nivel de
desarrollo de las | 3.2 Mantener relaciones interpersonales

habilidades — ., .
sociales 3.3 Habilidad para escuchar al otro en la resolucion de conflictos

3.4 Capacidad de comunicacion fluida entre pares

3.5 Participacion en agrupaciones sociales, fuera del establecimiento

3.6 Formas de comunicacioén con sus familiares

Variable 2: Manifestacion de la actitud frente a la clase

Dimensiones Indicadores

D1. Actitudes de los | 1.1 Respeto hacia el docente al realizarse la clase dentro del aula

estudiantes en el aula
1.2 Orden en la sala de clases al momento de realizar actividades

1.3 Manifestacién de la relacién con otros estudiantes en el aula

D2. Participacion de los | 2.1 Compromiso de los alumnos en las actividades

estudiantes durante la
clase 2.2 Interés de los alumnos sobre los temas presentados durante las

actividades

2.3 Desempefio de los estudiantes en las actividades presentadas

3.1 Estado de animo con el que los estudiantes llegan a la clase

D3. Predisposicion de
los estudiantes al | 3.2 Nivel de atencién hacia la clase

enfrentarse a la clase ] ~ ) - —
3.3 Manifestacién de liderazgo al realizar las actividades




Variable 3: Caracteristicas del trabajo colaborativo

Dimensiones Indicadores

D1. Actitudes frente al | 1.1 Nivel de participacion en el trabajo colaborativo
trabajo colaborativo

1.2 Responsabilidad ante las tareas

1.3 Aceptacion de las contribuciones de los demas

D2. Manifestacion de | 2.1 Flexibilidad y adaptabilidad

habilidades colaborativas
2.2 Compartir sus habilidades en el trabajo colaborativo

2.3 Capacidad de liderazgo ante la asignacion de tareas

3.1 Colaboracion equitativa entre los miembros del grupo

D3. Participacion en el
trabajo colaborativo 3.2 Cooperacion de ideas con el grupo

3.3 Formas de interaccion entre los miembros del equipo




Consentimiento informado para participar en un proyecto de investigacion

enel de las
sociales en el aula

Importancia del

Estimada(e) participante, nuestros nombres son ¥ somos

estudiantes de la carrera pedagogia en Educadin Fisica, Deporte y Recreaddn para la Educacidn

Basica y Media de la Escuela de Educacién en la Facultad de Ciendas Sociales y Artes de la

Universidad Mayor. Actualmente, nos encontramos llevando a cabo un proyecto de investigacidn

para obtener & grado de Livendiada(o] en Educacion, el cual tiene como objetivo Fdentificar qué
relacicn existe entre fa manifestacion def desarrollo soaal con la manifestadon de 2 acitud
frente a la dase y las caractensticas def trabajo colaborative en los estudiantes de segundo afie
de ensefianza media en a5 asignaturas de Educacidn Fisica y Salud y Matematica de un colegio
particular de Iz comuna de Pefialolén en &f afo 2023,

Usted ha sido |rm|ada(o} a participar de este proyecto de investigacidn académica que consiste
en explicar el i que se aplicara (j entrevista, observaddn) y & protocolo
de aplicadidn, espedficando la fecha y duradin de los instrumentos.

Debido a que & uso de la informacidn es con fines académicos, |a participacidn en este estudio
s C andnima y los i d an su confidendalidad en todos los
documentos, no publicindose ningiin nombre y resquardando la identidad de las personas.

i Uster] e prEQUATES SObE 508 08rEChos COMA ParticRaNts (uede realiala Grectansnts & 5s(0s) investioadors(es), o
bien comunicerze con el Coondineder de Blogue — Licencielura de la Escuele de Edurecitn de ks Universidad Mavor, al correo
e marens Soperifamanar dl, & caneLeTic & 18 direecitn Manuel Mantt Drienle 315, Praviencis, Saniags dé Chile.

ACTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo — Rut: acepto
participar participe voluntaria y andnimamente en la
investigacisn “Importanda del desarrollo social en & desarrollo de las habilidades e
interacciones sociales en el aulaldifgida, por las{os) estudiantes Josefina Beatriz Ortiz
Montenegro, Ignacio Andrés Graver, Gonzalez v Antonia Constanza Torres-Laureda Gaeteds la
|&mda de Educacidn de la Universidad Mayor.

Dedaro haber sido |n[crmadola de los objetivos ¥ procedimientos del estudio v del tipo de
paruclpaclun que se solicita, asi come saber que la informacion entregada serd confidencial y
‘anénima. Entiendo que la informacidn serd analizada por los investigadores en forma grupal v
que no se podrén identificar las respuestas y opiniones de modo personal. Por dltimo, la
informacion que se obtenga sdlo se utilizard para los fines de este proyecto de investigacidn.

Fecha
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Proceso para realizar la validacién de instrumentos

A continuacién, se presentan los Objetivos General y Especificos de Ia Investigacién, con la
finalidad de brindar un panorama para la evaluacién de los instrumentos a aplicar.

Validacién de Instrumentos por Juicio Experto

Estimada//o Expertofa:
Importancia del desarrolo social en el desarrolio de las habilidades &
Titulo de la Investigacion | v, racciones sociles en ef aula

Josefina Beatriz Ortiz Montenegro, Ignacio Andrés Graver Gonzalez y Antonia

Usted ha sido seleccionado para validar lflos adjunto/s para la

La importancia del desarrolio social en ef desarrollo de las habilidades e interacciones sociales en ef Constanza Torres-Laureda Gaste

s, wnuuume a lmr e grado de Licenciatura en educacion de s Escusla de Educacion de fa aro Al e e s Toueuaon Lo Susmerle oo o
de | Antonia Constanza Torres-Laureda Gaete, Josefina alaclasey las del trabajo

Beatriz Ortiz Mmﬂegrn e ]qmdo Andrés Graver Gonzélez Objetivo General MM’ en Inl l!udll(!! de segundo afio de ensefianza media en las.

‘asignaturas de Educacion Fisica y Salud y Matemtica de un coleglo particular

Dentro del proceso investigativo llevado a cabo por las y los autores, la evaluacién de los de la comuna de Pefialolén en el afio 2023.
instrumentos a aplicar es de gran relevancia para lograr que sean validos y que Ios resultados ‘OEL: Indicar &l grado de empatia con los companiercs, ias habilidades de
obtenidos a partir de éstos sean utilizados eficientemente, aportando al srea investigativa de la comunicacién y nivel de desarrollo de las habilidades sonlmmla clase de
Educacion. Educacién Fisica y Matemstica.

OE2: Determinar las actitudes, la participacidn y la predisposicién de los

Por tanto, le selidtamos su colaboracién para analizar y validar dichos instrumentos, los cuales Objetivos Especificos estudiantes al enfrentarse a la clase de Educacién Fisica y Matematica.
han sido disefiados para recolectar la informacion necesaria del trabajo de investigacién cientifica OE3: lﬁm:i actitudes, la Mmgén" de habilidades y :m"

en
para obtener el grada. Matematica.

Agradecemos su valiosa colaboracién.

Para la validacién, se ue pueda
analizar la suficiencia, claridad, coherencia y relevancia de cada ftem en relacién con los onmvas
puntuando del 1 al 4 de acuerdo con la siguiente escala:

Nombro Maria Angélica Vergara Tapia

Formacién Académica/Grado Dactora en Nuevas Perspectivas de Investigacidn en Cs AF
Areas de Experiencia Profesional | Diddctica y Evaluacion en Educacién Fisica

Cargo Profesora Titular Carrera EF,D y R para EB y Media
Institucién Universidad Mayor

FECHA: 14 de julio de 2023 L
T v Insuicente Ihmdu-‘dnlﬂnmdm  5us categarios.

ortngdlh ds Bloaue.- Lcsncatics Coordinacite de Bloque - Licendatura
tan. Universidad Mayor Escuela del Universidad Mayor
Moruet vt o, v, St Cle Paried Mot OB 315, owidkoci, Sariago e Chke

a UNIVERSIDAD MAYOR
FACLATAD o€ CIENGMS Socaues vARTES
Validacién por Juicio Experto

UNVERSIOAD MAYCR
PiuATn e s socies e
Instrucciones: a continuacién, se presenta la tabla de validadén de cada instrumento diseflado para la investigacién, donde se
desglasan los objetivas especfficas y cada una de los ftems que estan asociados a dichos objetivos, para que se evaliien las categorias

empleando la escala anterior.

Cabe destacar gue |a categoria de Suficiencla corresponde 2 una evaluacién por objetivo, debido a que se busca validar la suficiencia de
Items en conjunto para abordar su andlisis. Para el resto de as categorfas, se debe evaluar cada item de forma Individual.

Iremmare conpaye Raes b
Cubren la mayoris de ks asectos del
objetiva.

habilidades
clase de Educacion Fisica v
Matemitica.
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Instrumento 1: Encuesta de opinion dirigida a estudiantes de segundo afio medio
Manifestacién del desarrollo social (variable 1)

Tablas de especificaciones

Dimensiones Indicadores Cantidad de | N° de las afirmaciones en el | Afirmaciones
afirmaciones [ instrumento de
del consistencia
instrumento
D1. Grado de empatia | 1.1 Participacion con comparieros en 3 1-16-32 1-32
con sus compafieros actividades de la clase
1.2 Tipo de interacciones en la clase 3 2-17-39
1.3 Apoyo a compafieros en 3 3-18-31
situaciones personales
1.4 Solidaridad en situaciones 2 4-19
grupales
1.5 Confianza en sus compafieros 3 5-20-40
D2. Habilidades de | 2.1 Claridad verbal en la forma de 2 6-21
comunicacion comunicarse
2.2 Uso de lenguaje no verbal para la 2 7-22

comunicacion efectiva

2.3 Colaboracion en la resoluciéon de 3 8-23-37
conflictos de manera constructiva

2.4 Preocupacion por situaciones 3 9-24-36
conflictivas de sus comparieros




Dimensiones Indicadores Cantidad de | N° de las afirmaciones en el | Afirmaciones
afirmaciones | instrumento de
del consistencia
instrumento
3.1 Capacidad para establecer 4 10 - 25- 33- 34
D3. Nivel de desarrollo de | relaciones interpersonales
las habilidades sociales .
3.2 Mantener relaciones 3 11-26-38
interpersonales 12-35
3.3 Habilidad para escuchar al otro en 3 12 -27-35
la resolucion de conflictos
3.4 Capacidad de comunicacion 2 13-28
fluida entre pares
3.5 Participacion en agrupaciones 2 14 - 29
sociales, fuera del establecimiento
3.6 Formas de comunicacién con sus 2 15-30

familiares




Encuesta de opiniéon

Estimados estudiantes de segundo afio medio:

La encuesta tiene como objetivo conocer su opinidn respecto a la manifestacion del desarrollo social.

Esta encuesta sera de manera anénima y confidencial, por lo que no deberan llenar con sus datos personales.

Para contestar esta encuesta de opinion, se solicita marcar con una X su “nivel de acuerdo” con la afirmacion propuesta,
considerando que:

TA = totalmente de acuerdo

PA = parcialmente de acuerdo

PD = parcialmente en desacuerdo

TD = totalmente en desacuerdo

Dispondra de maximo 30 minutos para responderla encuesta.

Se agradece la participacion y las respuestas sinceras.

AFIRMACIONES TA|PA | PD|TD
1. Aporto en las actividades realizadas en grupo

2. Discuto con mis comparieros/as sobre los contenidos de la clase

3. Mis comparieros me confidencian cuando tienen algun problema

4. Comparto materiales con mis compafneros/as

5.Me siento seguro/a cuando estoy con mis compaferos/as

6. Mis comparfieros/as me entienden cuando expreso mis ideas




AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

7.Utilizo mi cuerpo para expresar lo que siento

8. Ayudo de manera positiva a mis compaferos/as en la resolucién de problemas

9. Evito generar situaciones conflictivas con mis compafieros/as

10.

Establezco vinculos cercanos con mis comparieros/as

11.

Mantengo las relaciones con mis compafieros/as en el aula

12.Soy imparcial cuando ocurre un conflicto entre mis comparieros/as

13.Me comunico de manera respetuosa con mis compafieros/as

14.

Realizo reuniones o juntas con mis amigos fuera del colegio

15.Establezco una comunicacion fluida con mi familia

16.

Propongo soluciones a las actividades de la clase

17.

Ayudo a mis compafieros con las actividades cuando lo necesitan

18.

Intento dar soluciones a los problemas que me presentan mis compaferos/as

19.

Comparto mis ideas con mis compaferos en los contenidos en que me siento mas preparado

20.

Confio en mis compafieros/as para el desarrollo de actividades

21.

Busco formas de expresarme, para que mis compareros/as entiendan mis ideas

22.

Demuestro a través de acciones las ideas que quiero expresar

23.

Intervengo constructivamente cuando ocurre un conflicto entre mis compareros




AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

24. Me preocupo de colaborar con un ambiente tranquilo en el aula

25.Tengo un grupo de amigos en el colegio con los cuales mantengo relacion

26. Me preocupo del desempefio académico de mis compafieros/as

27. Considero las ideas de mi grupo para solucionar problemas

28. Escucho a mis compafieros/as cuando expresan sus ideas y las retroalimento

29. Participo en agrupaciones sociales, fuera de la jornada escolar

30.Tengo buena comunicacién con mi familia

31. Si mis comparfieros/as me cuentan sus problemas, me doy el tiempo de escucharlos

32. Participo en las actividades grupales de la clase

33. Establezco relaciones cercanas con mis comparfieros/as

34. Me acerco a compafieros, aunque no sean cercanos a mi

35. Cuando ocurre un conflicto entre compafieros/as, mantengo una posicién neutra

36. Me abstengo de generar situaciones conflictivas en el aula

37. Cuando mis compafieros/as presentan un problema, colaboro constructivamente con ellos

38. Me preocupo del estado de animo de mis comparieros/as

39. Busco distintas maneras de interactuar con mis comparieros/as en la clase

40. Confio en las propuestas planteadas por mis compafieros/as




Tablas de especificaciones

Instrumento 2: encuesta de opinién dirigida alos docentes

Manifestacién del desarrollo social (variable 1)

Dimensiones

Indicadores

Cantidad de
afirmaciones
del

N° de las afirmaciones en el
instrumento

Afirmaciones
de
consistencia

conflictivas de sus comparieros

instrumento

D1. Grado de empatia | 1.1 Participacion con compafieros en 3 1-16-32 1-32
con sus compafieros actividades de la clase

1.2 Tipo de interacciones en la clase 3 2-17-39

1.3 Apoyo a compafieros en 3 3-18-31

situaciones personales

1.4 Solidaridad en situaciones 2 4-19

grupales

1.5 Confianza en sus compaferos 3 5-20-40
D2. Habilidades de | 2.1 Claridad verbal en la forma de 2 6-21
comunicacion comunicarse

2.2 Uso de lenguaje no verbal para la 2 7-22

comunicacion efectiva

2.3 Colaboracion en la resoluciéon de 3 8-23-37

conflictos de manera constructiva

2.4 Preocupacidon por situaciones 3 9-24-36




Dimensiones Indicadores Cantidad de | N° de las afirmaciones en el | Afirmaciones
afirmaciones | instrumento de
del consistencia
instrumento
3.1 Capacidad para establecer 4 10 - 25- 33- 34
D3. Nivel de desarrollo de | relaciones interpersonales
las habilidades sociales _
3.2 Mantener relaciones 3 11-26-38
interpersonales
3.3 Habilidad para escuchar al otro en 3 12-27-35 12-35
la resoluciéon de conflictos
3.4 Capacidad de comunicacion fluida 2 13-28
entre pares
3.5 Participacibn en agrupaciones 2 14 - 29
sociales, fuera del establecimiento
3.6 Formas de comunicacién con sus 2 15-30

familiares




Encuesta de opiniéon

Estimados docentes:

La encuesta tiene como objetivo conocer su opinion respecto a la manifestacion del desarrollo social que presentan sus
alumnos de segundo medio.

Esta encuesta sera de manera anénima y confidencial.

Para contestar esta encuesta de opinion, se solicita marcar con una X su “nivel de acuerdo” con la afirmacion propuesta,
considerando que:

TA = totalmente de acuerdo

PA = parcialmente de acuerdo

PD = parcialmente en desacuerdo

TD = totalmente en desacuerdo

Dispondra de maximo 30 minutos para responderla encuesta.

Se agradece la participacion y las respuestas sinceras.

AFIRMACIONES TA|PA | PD|TD
1. Aportan mis estudiantes en las actividades realizadas en grupo

2. Mis estudiantes discuten entre comparieros/as

3. Dentro y fuera de la clase mis estudiantes se confidencian cuando tienen algin problema

4. Los estudiantes de mi clase comparten los materiales que poseen




5.Mis estudiantes se sienten seguros cuando comparten entre ellos

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

D

6. Mis estudiantes se entienden entre ellos cuando expresan sus ideas

7. Mis estudiantes utilizan su cuerpo para expresar lo que sienten

8. Mis estudiantes ayudan de manera positiva a sus compafieros/as en la resolucion de problemas

9. Mis estudiantes evitan generar situaciones conflictivas con sus comparieros/as

10. Mis estudiantes establecen vinculos cercanos con sus compareros/as

11. Mis estudiantes mantienen las relaciones con sus compaferos/as en el aula

12.Mis estudiantes son imparciales cuando ocurre un conflicto entre mis compafieros/as

13.Se comunican mis estudiantes de manera respetuosa con sus comparfieros/a

14. Realizan mis estudiantes reuniones o juntas con sus amigos fuera del colegio

15.Mis estudiantes establecen una comunicacion fluida con su familia

16. Proponen soluciones mis estudiantes a las actividades de la clase

17. Mis estudiantes ayudan a sus compafieros con las actividades cuando lo necesitan

18. Mis estudiantes Intentan dar soluciones a los problemas que se le presentan a sus
comparneros/as




19. Mis estudiantes comparten sus ideas con sus comparieros en los contenidos que se sienten mas
preparados

20. Confian mis estudiantes en sus compafieros/as para el desarrollo de actividades

21. Mis estudiantes buscan formas de expresarse, para que sus compaferos/as entiendan sus ideas

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

D

22. Demuestran mis estudiantes a través de acciones las ideas que quieren expresar

23. Intervienen mis estudiantes constructivamente cuando ocurre un conflicto entre sus compareros

24. Mis estudiantes se preocupan de colaborar con un ambiente tranquilo en el aula

25. Mis estudiantes tienen un grupo de amigos en el colegio con los cuales mantienen relaciéon

26. Se preocupan mis estudiantes del desempefio académico de sus compaferos/as

27. Mis estudiantes consideran las ideas de su grupo para solucionar problemas

28. Mis estudiantes escuchan a sus comparfieros/as cuando expresan sus ideas y las retroalimentan

29. Participan en agrupaciones sociales mis estudiantes, fuera de la jornada escolar

30.Tienen mis estudiantes buena comunicacién con su familia

31. Mis estudiantes escuchan a sus compaferos/as cuando les cuentan sus problemas

32. Participan mis estudiantes en las actividades grupales de la clase

33. Mis estudiantes establecen relaciones cercanas con sus compafieros/as

34. Mis estudiantes se acercan a sus compaferos, aunque no sean cercanos a ellos

35. Cuando ocurre un conflicto entre compafieros/as, mis estudiantes mantienen una posicion neutra




36. Mis estudiantes se abstienen de generar situaciones conflictivas en el aula

37. Cuando sus compafieros/as presentan un problema, mis estudiantes colaboran constructivamente
con ellos

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

38. Mis estudiantes se preocupan del estado de animo de sus compafieros/as

39. Mis estudiantes buscan distintas maneras de interactuar con sus companeros/as en la clase

40. Confian mis estudiantes en las propuestas planteadas por sus compaferos/as




Tablas de especificaciones

Instrumento 3: encuesta de opinién dirigida a estudiantes de seqgundo ano medio

Manifestacién de la actitud frente a la clase (variable 2)

estudiantes llegan a la clase

Dimensiones Indicadores Cantidad de [N° de las | Afirmaciones
afirmaciones | afirmaciones | de
del en el | consistencia
instrumento | instrumento
D1. Actitudes de los estudiantes en el | 1.1 Respeto hacia el docente al 5 1-10-19-28-
aula realizarse la clase dentro del aula 37
1.2 Orden en la sala de clases al 5 2-11-20-29-
momento de realizar actividades 38
1.3 Manifestacién de la relacion con 5 3-12-21-30- [ 3.1»
otros estudiantes en el aula 39
D2. Participacion de los estudiantes | 2.1 Compromiso de los alumnos en las 5 4-13-22-31- | 4-40
durante la clase actividades 40
2.2 Interés de los alumnos sobre los 5 5-14 - 23-32-
temas presentados durante las 41
actividades
2.3 Desempefio de los estudiantes en 4 6 - 15 - 24-33
las actividades presentadas
3.1 Estado de animo con el que los 4 7-16-25-34




D3. Predisposicion de los estudiantes al | 3.2 Nivel de atencion hacia la clase 4 8-17-26-35
enfrentarse a la clase

3.3 Manifestacion de liderazgo al 4 9-18-27-36
realizar las actividades

Encuesta de opiniéon

Estimados estudiantes de segundo afio medio:

La encuesta tiene como objetivo conocer su opinidn respecto a la manifestacion de la actitud frente a la clase.

Esta encuesta sera de manera anénima y confidencial.

Para contestar esta encuesta de opinion, se solicita marcar con una X su “nivel de acuerdo” con la afirmacion propuesta,
considerando que:

TA = totalmente de acuerdo

PA = parcialmente de acuerdo

PD = parcialmente en desacuerdo

TD = totalmente en desacuerdo

Dispondra de maximo 30 minutos para responderla encuesta.

Se agradece la participacion y las respuestas sinceras.

AFIRMACIONES TA|PA|PD|TD
1.Escucho atentamente a mi profesor(a) en clases

2. Contribuyo en el silencio dentro de la sala de clases

3. Mantengo una relacion de confianza con mis compafieros(as)




4.Me siento motivado ante las actividades que se realizan en clases

5.Siento una gran curiosidad por los temas presentados durante las actividades

6. Me comprometo con las actividades planteadas en clases

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

7.Me presento con una actitud positiva al comenzar mis clases

8.Me mantengo atento(a) durante mis clases

9.Manifiesto actitudes de lider cuando realizo actividades en grupo

10. Obedezco a las instrucciones que me da el profe sor(a) en clases

11. Mantengo mis pertenencias ordenadas dentro de la sala de clases

12. Establezco vinculos de amistad con mis compafieros(as)

13.Me muestro comprometido con las actividades propuestas en clases

14.Los temas presentados durante las actividades captan mi atencion y me inspiran a profundizar en
ellos de manera autbnoma

15.Me esfuerzo por entregar lo mejor de mi en las actividades propuestas en clases

16.Me siento con poco animo cuando debo ir al colegio

17. Respondo ante las preguntas que realiza el profesor en clases

18.Asumo un rol de guia cuando realizo trabajos en grupo

19. Pido silencio a mis comparieros cuando el profesor esta hablando




20. Espero a que el profesor me dé la palabra antes de hablar

21.Me relaciono bien con mis compafieros en los trabajos en grupo

22. Me motiva participar en las actividades que se realizan en clases

AFIRMACIONES

23. Presento entusiasmo al aprender sobre los temas propuestos durante las actividades

24.Mantengo una actitud positiva mientras realizo las actividades planteadas en clases

25.Me siento animado(a) por llegar a la clase

26.Termino la clase sin dudas sobre los contenidos tratados

27. Distribuyo los roles de mis compafieros al momento de realizar actividades en grupo

28. Expreso gratitud hacia el docente por su labor en la clase

29.Procuro que los recursos compartidos en la clase se mantengan en su lugar

30.Respeto el turno de participacién de mis compaferos

31.Demuestro disposicion para superar los desafios que se presentan durante las actividades

32. Valorizo la diversidad de temas presentados durante las actividades, ya que me permiten explorar
diferentes areas de conocimiento y ampliar mis horizontes

33.Siempre me esfuerzo al maximo en las actividades presentadas

34. Llego a la clase con un estado de animo desinteresado, lo que dificulta mi participacion

35.A menudo me cuesta mantener la atencion durante la clase, lo que afecta mi comprension

36.Mi capacidad de liderazgo se destaca cuando enfrentamos desafios durante las actividades y
busco soluciones creativas




37.Siempre trato al docente con respeto al dirigirme a él/ella

38. Evito interrupciones innecesarias durante las actividades

39. Respeto las normas establecidas por el docente en cuanto al orden y organizacion de la sala

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

40. Aporto ideas significativas durante las actividades, mostrando un compromiso real en el logro de
los objetivos

41.Aunque mi interés en los temas puede variar, siempre me esfuerzo por participar activamente y
encontrar valor en las actividades propuestas




Instrumento 4: encuesta de opinién dirigida alos docentes

Manifestacién de la actitud frente a la clase (variable 2)

Tablas de especificaciones

las actividades presentadas

Dimensiones Indicadores Cantidad de | N° de las [ Afirmaciones
afirmaciones | afirmaciones de
del en el | consistencia
instrumento | instrumento
D1. Actitudes de los estudiantes en el | 1.1 Respeto hacia el docente al 5 1-10-19-28-37
aula realizarse la clase dentro del aula
1.2 Orden en la sala de clases al 5 2-11-20-29-38
momento de realizar actividades )
3-12
1.3 Manifestacién de la relacién con 5 3-12-21-30-39
otros estudiantes en el aula
D2. Participacion de los estudiantes | 2.1 Compromiso de los alumnos en 5 4-13-22-31-40 | 4-40
durante la clase las actividades
2.2 Interés de los alumnos sobre los 5 5-14-23-32-41
temas presentados durante las
actividades
2.3 Desempefio de los estudiantes en 4 6 - 15 - 24-33




3.1 Estado de &nimo con el que los 4 7-16-25-34
D3. Predisposicion de los estudiantes al | estudiantes llegan a la clase
enfrentarse a la clase

3.2 Nivel de atencién hacia la clase 4 8-17-26-35

3.3 Manifestacion de liderazgo al 4 9-18-27-36
realizar las actividades

Encuesta de opiniéon

Estimados docentes:

La encuesta tiene como objetivo conocer su opinion respecto a la manifestacion de la actitud frente a la clase de sus
estudiantes de segundo medio.

Esta encuesta sera de manera anénima y confidencial.

Para contestar esta encuesta de opinion, se solicita marcar con una X su “nivel de acuerdo” con la afirmacién propuesta,
considerando que:

TA = totalmente de acuerdo

PA = parcialmente de acuerdo

PD = parcialmente en desacuerdo

TD = totalmente en desacuerdo

Dispondra de maximo 30 minutos para responderla encuesta.

Se agradece la participacion y las respuestas sinceras.

AFIRMACIONES TA|PA|PD | TD
1. Mis estudiantes me escuchan atentamente en clases




2. Dentro de la sala de clases mis estudiantes contribuyen en el silencio

3. Mis estudiantes mantienen una relacion de confianza con sus compafieros(as)

4.Se sienten motivados mis estudiantes ante las actividades que se realizan en clases

5. Sienten gran curiosidad mis estudiantes por los temas presentados durante las actividades

AFIRMACIONES

6. Mis estudiantes se comprometen con las actividades planteadas en clases

7. Se presentan mis estudiantes con una actitud positiva al comenzar mis clases

8. Durante mis clases mis estudiantes se mantienen atentos

9. Cuando realizan actividades en grupo mis estudiantes manifiestan actitudes de liderazgo

10. Mis estudiantes obedecen a las instrucciones que me da el profesor(a) en clases

11. Mantienen mis estudiantes sus pertenencias ordenadas dentro de la sala de clases

12.Establecen mis estudiantes vinculos de amistad con sus compafieros(as)

13.Mis estudiantes se muestran comprometidos con las actividades propuestas en clases

14. Al presentar temas durante las actividades mis estudiantes captan su atencion y se inspiran a
profundizar en ellos de manera autbnoma

15.Mis estudiantes se esfuerzan por entregar lo mejor de si en las actividades propuestas en clases

16.Mis estudiantes se sienten con poco animo cuando deben ir al colegio

17. Responden mis estudiantes ante las preguntas que realizo en clases




18.Asumen mis estudiantes un rol de guia cuando realizan trabajos en grupo

19. Mis estudiantes piden silencio a mis compafieros cuando estoy hablando

20. Mis estudiantes esperan a que les de la palabra antes de hablar

21. Mis estudiantes se relacionan bien con sus comparieros al realizar trabajos en grupo

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

D

22. Mis estudiantes se sienten motivados a participar en las actividades que se realizan en clases

23.Mis alumnos presentan entusiasmo al aprender sobre los temas propuestos durante las
actividades

24 Mis estudiantes mantienen una actitud positiva mientras realizan las actividades dichas en clases

25. Mis estudiantes se sienten animado(a) por asistir a la clase

26.Mis estudiantes terminan la clase sin dudas sobre la materia

27. Mis estudiantes distribuyen los roles entre companeros al momento de realizar actividades en
grupo

28. Mis estudiantes expresan gratitud y aprecio hacia el docente por su labor en la clase

29. Mis estudiantes procuran que los recursos compartidos en la clase se mantengan en su lugar

30. Mis estudiantes respetan el turno de participacion de sus comparfieros

31.Mis estudiantes demuestran disposicidén para superar los desafios que se presentan durante las
actividades

32. Mis estudiantes valoran la diversidad de temas presentados durante las actividades que les
permiten explorar diferentes areas de conocimiento y ampliar mis horizontes




33.Mis estudiantes se esfuerzan al maximo en las actividades presentadas

34. Mis estudiantes llegan a la clase con un estado de &nimo desinteresado, lo que dificulta su
participacion

35. A menudo, a mis estudiantes les cuesta mantener la atencion durante la clase lo que afecta mi
comprension

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

36.La capacidad de liderazgo de mis estudiantes se destaca cuando enfrentan desafios durante las
actividades y buscan soluciones creativas

37.Siempre trato al docente con respeto al dirigirme a él/ella Mis estudiantes tratan los docentes con
respeto al dirigirse a él/ella

38. Mis estudiantes evitan interrupciones innecesarias durante las actividades

39. Mis estudiantes se rigen por las normas establecidas por el docente en cuanto al orden y
organizacion de la sala

40. Mis estudiantes aportan con ideas significativas durante las actividades, mostrando un
compromiso real en el logro de los objetivos planteados

41.Aunque el interés en los temas puede variar, siempre mis estudiantes se esfuerzan por participar
activamente y encontrar valor en las actividades propuestas




Tablas de especificaciones

Instrumento 5: encuesta de opinién dirigida a estudiantes de sequndo afio medio

Caracteristicas del trabajo colaborativo (variable 3)

Dimensiones Indicadores Cantidad de |N° de las | Afirmaciones
afirmaciones | afirmaciones | de
del en el [ consistencia
instrumento | instrumento
D1. Actitudes frente al trabajo colaborativo 1.1 Nivel de participacién en el 5 1-10-19-28-
trabajo colaborativo 37
1.2Responsabilidad ante las tareas 4 2-11-20-29
1.3 Aceptacion de las 4 3-12-21-30
contribuciones de los demés
D2. Manifestacion de habilidades | 2.1 Flexibilidad y adaptabilidad 4 4-13-22-31(13-31
colaborativas
2.2 Compartir sus habilidades en el 4 5-14-23-32
trabajo colaborativo
2.3 Capacidad de liderazgo ante la 5 6 - 15 - 24-33-
asignacion de tareas 38
3.1 Colaboraciéon equitativa entre 5 7-16-25-34- [ 7-39
D3. Participacion en el trabajo colaborativo | los miembros del grupo 39
3.2 Cooperacion de ideas con el 5 8-17 - 26-35-
grupo 40




3.3 Formas de interaccién entre los 4 9-18-27-36-
miembros del equipo

Encuesta de opiniéon

Estimados estudiantes de segundo afio medio:

La encuesta tiene como objetivo conocer su opinidn respecto a las caracteristicas del trabajo colaborativo.

Esta encuesta sera de manera anénima y confidencial.

Para contestar esta encuesta de opinion, se solicita marcar con una X su “nivel de acuerdo” con la afirmacién propuesta,
considerando que:

TA = totalmente de acuerdo

PA = parcialmente de acuerdo

PD = parcialmente en desacuerdo

TD = totalmente en desacuerdo

Dispondra de maximo 30 minutos para responderla encuesta.

Se agradece la participacion y las respuestas sinceras.

AFIRMACIONES TA|PA|PD|TD
1. Participo en todas las actividades propuestas en el trabajo colaborativo

2. Cumplo con las tareas asignadas dentro del equipo

3. Respeto las ideas y opiniones de mis compafieros de equipo en el trabajo colaborativo




4. Respondo de manera efectiva a situaciones imprevistas

5. Considero importante comunicar claramente mis objetivos al grupo durante el trabajo colaborativo

6. Siento que tengo habilidades de liderazgo efectivas para guiar al equipo en la asignacion de tareas

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

7. Considero que todos los miembros del equipo tienen la oportunidad de expresar sus ideas y
opiniones

8.Dentro del grupo comparto ideas de manera efectiva

9. En nuestro equipo de trabajo colaborativo, existe una comunicacion abierta entre todos los
miembros

10.Manifiesto mi opinién cuando trabaj6 colaborativamente con mis pares

11.Entrego mi parte del trabajo en el momento que me lo solicitaron

12. Aprecio los conocimientos que aportan mis compafieros al equipo

13. Me adapto rapidamente a los cambios que surgen en el trabajo colaborativo

14.Me esfuerzo por expresar mis intenciones de manera precisa y comprensible para asegurarme
de que todos los miembros del grupo estén al tanto de mi enfoque

15.Me considero capaz de tomar decisiones claras para asignar tareas de manera equitativa dentro
del equipo

16. En nuestro grupo de trabajo se asignan las responsabilidades de manera justa y equilibrada entre
todos los miembros

17.Valoro la diversidad de ideas del equipo




18- Considero que en nuestro grupo de trabajo hay un ambiente de apoyo mutuo que facilita la
interaccion entre los miembros

19. Contribuyo con soluciones a mi equipo cuando se presenta un problema en el trabajo

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

20.Cumplo con la parte de mi trabajo que se me solicitd al momento de realizar un trabajo

21.Estoy dispuesto/a a incorporar las ideas de los demas en nuestras tareas y proyectos.

22.Soy capaz de cambiar de tareas segun sea necesario para apoyar al equipo y garantizar el
progreso del proyecto

23. Comunico mis intenciones al grupo

24.Confio en mi capacidad para motivar a los miembros del equipo en la asignacion de tareas.

25. Considero que todos los integrantes del equipo contribuyen de manera activa las tareas y metas
del proyecto colaborativo

26. Existe una cooperacion activa en la generacion de ideas dentro del grupo

27. Promuevo una interaccion constructiva en el grupo

28. Me involucro activamente en las tareas asignadas al equipo

29. Dedico tiempo a completar las tareas asignadas en el trabajo colaborativo

30. Escucho activamente a mis comparieros en el trabajo en equipo

31.Estoy dispuesto/a a adaptarme a diferentes situaciones durante el trabajo en equipo para lograr
los objetivos comunes”.




32. Comparto mis planes con el grupo, fomentando asi una mayor eficacia en el trabajo en equipo

33. Establezco una comunicacion clara en la asignacion de tareas, para asegurar que todos
comprendan sus responsabilidades

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

34. En las actividades de trabajo en equipo, valoro la diversidad de habilidades de cada miembro,
promoviendo una colaboracion de cada uno

35. Colaboro eficazmente en el intercambio ideas junto a mi equipo

36. Como equipo se consideran las opiniones de cada uno los miembros

37. Colaboro de manera constante durante las sesiones de trabajo en equipo

38. Poseo las habilidades necesarias para coordinar eficientemente las tareas del equipo,
asegurdndome de que cada miembro tenga un rol

39.Todos los miembros del equipo tienen la misma oportunidad de participar y contribuir en nuestro
trabajo colaborativo

40. Como equipo existe apoyo al momento de compartir ideas en el trabajo




Instrumento 6: encuesta de opinién dirigida alos docentes

Caracteristicas del trabajo colaborativo (variable 3)

Tablas de especificaciones

miembros del equipo

Dimensiones Indicadores Cantidad de | N° de las | Afirmaciones
afirmaciones | afirmaciones | de
del en el [ consistencia
instrumento | instrumento
D1. Actitudes frente al trabajo colaborativo 1.1 Nivel de participacion en el 5 1-10-19-28-
trabajo colaborativo 37
1.2 Responsabilidad ante las tareas 4 2-11-20-29
1.3 Aceptacion de las 4 3-12-21-30
contribuciones de los demés
D2. Manifestacion de habilidades | 2.1 Flexibilidad y adaptabilidad 4 4-13-22-31(13-31
colaborativas
2.2 Compartir sus habilidades en el 4 5-14-23-32
trabajo colaborativo
2.3 Capacidad de liderazgo ante la 5 6 - 15 - 24-33-
asignacion de tareas 38
3.1 Colaboracion equitativa entre los 5 7-16-25-34-| 7-39
D3. Participacion en el trabajo colaborativo | miembros del grupo 39
3.2 Cooperacion de ideas con el 5 8-17-26-35-
grupo 40
3.3 Formas de interaccién entre los 4 9-18-27-36




Encuesta de opiniéon

Estimados docentes:

La encuesta tiene como objetivo conocer su opinion respecto a las caracteristicas del trabajo colaborativo de sus
estudiantes de segundo medio.

Esta encuesta sera de manera anénima y confidencial.

Para contestar esta encuesta de opinion, se solicita marcar con una X su “nivel de acuerdo” con la afirmacion propuesta,
considerando que:

TA = totalmente de acuerdo

PA = parcialmente de acuerdo

PD = parcialmente en desacuerdo

TD = totalmente en desacuerdo

Dispondra de maximo 30 minutos para responderla encuesta.

Se agradece la participacion y las respuestas sinceras.

AFIRMACIONES TA|PA | PD|TD
1. Mis estudiantes participan en todas las actividades propuestas en el trabajo colaborativo

2. Mis estudiantes cumplen con las tareas asignadas dentro del equipo

3. Mis estudiantes respetan las ideas de sus compafieros de equipo en el trabajo colaborativo.




4. Responden mis estudiantes de manera efectiva a situaciones imprevistas.

5. Se considera importante que mis estudiantes comuniquen claramente sus objetivos al grupo
durante el trabajo colaborativo

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

6. Mis estudiantes tienen habilidades de liderazgo efectivas para guiar al equipo en la asignacion de
tareas

7. Mis estudiantes consideran que todos los miembros del equipo tienen la oportunidad de expresar
sus ideas y opiniones

8. Dentro del grupo mis estudiantes comparten ideas de manera efectiva

9. En los equipos de trabajo colaborativo, mis estudiantes generan una comunicacion abierta entre
todos los miembros del equipo

10.Manifiestan mis estudiantes su opinién cuando trabajan colaborativamente con sus pares

11.Mis estudiantes entregan su parte del trabajo en el momento que se lo solicitaron

12. Aprecian mis estudiantes los conocimientos que aportan mis compafieros al equipo.

13. Se adaptan mis estudiantes rapidamente a los cambios que surgen en el trabajo colaborativo

14.Mis estudiantes se esfuerzan por expresar sus intenciones de manera precisa y comprensible
para asegurarse de que todos los miembros del grupo estén al tanto de su enfoque

15.Se considera que mis estudiantes son capaces de tomar decisiones claras para asignar tareas de
manera equitativa dentro del equipo

16. Mis estudiantes dentro de su grupo de trabajo se asignan las responsabilidades de manera justa
y equilibrada entre todos los miembros del equipo




17.Valoran mis estudiantes la diversidad de ideas del equipo

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

TD

18- Consideran mis estudiantes que en su grupo de trabajo hay un ambiente de apoyo mutuo que
facilita la interaccion entre los miembros

19. Contribuyen mis estudiantes con soluciones a su equipo cuando se presenta un problema en el
trabajo

20. Mis estudiantes cumplen con la parte de mi trabajo que se les solicitd al momento de realizar un
trabajo

21.Mis estudiantes estan dispuestos a incorporar las ideas de los demas en sus tareas y proyectos.

22.Mis estudiantes son capaces de cambiar de tareas segun sea necesario para apoyar al equipo y
garantizar el progreso del proyecto

23. Comunican mis estudiantes sus intenciones al grupo

24.Confian mis estudiantes en su capacidad para motivar a los miembros del equipo en la asignacion
de tareas.

25. Consideran mis estudiantes que todos los integrantes del equipo contribuyen de manera activa
las tareas y metas del proyecto colaborativo

26. Existe una cooperacion activa de mis estudiantes en la generacién de ideas dentro del grupo

27. Mis estudiantes promueven una interaccion constructiva en el grupo




28. Se involucran activamente mis estudiantes en las tareas asignadas al equipo

29. Mis estudiantes dedican tiempo a completar las tareas asignadas en el trabajo colaborativo

30. Escuchan activamente mis estudiantes a sus compafieros en el trabajo en equipo

AFIRMACIONES

TA

PA

PD

D

31.Mis estudiantes estan dispuestos adaptarse a diferentes situaciones durante el trabajo en equipo
para lograr los objetivos comunes

32. Mis estudiantes comparten sus planes con el grupo, fomentando asi una mayor eficacia en el
trabajo en equipo

33. Mis estudiantes establecen una comunicacion clara en la asignacion de tareas, para asegurar que
todos comprendan sus responsabilidades

34. En las actividades de trabajo en equipo, mis estudiantes valoran la diversidad de habilidades de
cada miembro, promoviendo una colaboracién de cada uno

35. Colaboran eficazmente mis estudiantes en el intercambio ideas junto a su equipo

36. Mis estudiantes como equipo se consideran las opiniones de cada uno de los miembros

37. Colaboran de manera constante mis estudiantes durante las sesiones de trabajo en equipo

38. Mis estudiantes poseen las habilidades necesarias para coordinar eficientemente las tareas del
equipo, asegurandose de que cada miembro tenga un rol

39.Todos los miembros del equipo tienen la misma oportunidad de participar y contribuir equitativa en
nuestro trabajo colaborativo

40. Mis estudiantes apoyan a sus pares al compartir ideas en el trabajo en equipo




Variable 1 manifestacién del desarrollo social
Analisis de consistencia estudiantes

Estudiantes
hombres 1-32 12-35
1 NOD =i
b = =]
3 MO =i
4 si si
5 NO i
g ) e)
7 si =i
) si MO
g =i =i
10 si =i
11 si MO
12 NO 5
13 MO 5
14 NO =i
15 zi MO
Consistencia 8 1 19 63%
Inconsistencia 7 4 1" 3%
Mujeres
16 =i =i
17 NO s
18 si =i
19 NO MO
20 i NO
21 zi =i
22 NO =l
23 si s
24 zi MO
25 MO il
26 si s
Consistencia T 8 15 68%
Inconsistencia 4 3 T 32%




Frofesores

1-32

12-35

Matematicas 51 sl
Educacion |53l LS|
fisica

Consistencia

100%

Inconsistencia

0%

Variable 1 Manifestacion del

TVDH

desarrollo secial

. Grado de empatia con sus compansroe

Estudiantas i
hombres =
2EM 2 ag|tet (5
1 E] a 3 75
2| < 4 12 100
3 a 4 10 33
4 3 a 7 58
5| 3 4 10 83
E| 4 3 10 &3
7] E] 3 8 &7
g E] 3 8 &7
5| 3 3 10 33
10 < 3 3 75
n 3 2 T 58
13| 4 ] 11 a2
13 3 3 8 &7
14 2 2 T 58
15| 2 4 10 83
Total 47 47 138
TE 0 &0 150
% 78 78 TE
[Mujeras _I
1€} 4 5 &3 3 5§ 42 4 3 75 3 2 5 &3 5 42 25 52|
17 ] 3 & 75 ] 2 3 8 &7 4 1 32 4 4 8 100 7 58 40 LAl
18| 4 4 L] 100 2 4 3 k] 75 2 3 75 4 4 8 100 10 83 44 75
13| 3 3 & T3 a a 2 10 83 | 4 11 &3 4 & g 100 3 T3 43 77|
20 4 & 75 2 2 4 8 &7 3 10 83 4 4 8 100 L] &7 40 71
21 4 7 8 4 4 4 12 100 3 4 1 32 4 4 8 100 3 75 47 4]
22| 2 7 g8 2 4 3 Ll 75 2 4 12 oo 4 3 7 28 8 &7 43 77|
23 4 7 8 1 3 3 T 58 4 1 32 4 4 8 100 L] &7 4 73
24 4 7 8 8 3 3 10 83 3 7 58 4 3 7 38 3 75 40 71
25| 2 £ 50 4 a 2 3 75 4 a k) 75 2 a 5 &3 7 58 34 &
26 4 4 L] 100 3 a 2 g & 2 L] &7 3 2 5 63 7 58 368 54
Total 40 3 7 25 32 34 35| 32 37 77]
TE 44 44 38 44 44 44 132 44 44 38
% Ell 7o & &6 73 7 72 73 34 8
1.2 Tipa 11.4 5ol
Frofesores TE[tot B8 E ae[tot [tz 7] 1]
[Matsmatica 3 ] 7 E 2 s 3 5 | as B
Ed. Flakca ] E] [] 30 E] B 3 10 50 4
Total & 7 13 5 L] & 15 L]
TE 8 L] 18 L] L] L] 24 L] L]
% 75 8 & &3 100 75 78 100 53




TWDNn®3: D2. Habilidades da comunicacion

Estudtantss |2
hombres
IEM
1
12
13
14
13
Total
TE
%
Tujsras
1E| 4 2 g 75 2 a 5 83 3 3 3 L] 75 a a 3 -] 75 25 Erd
17| ] a ] 75 k] 4 T 38 ] a 4 11 a2 4 4 a 11 32 35 53
18] ] ] 7 &8 4 4 ] 100 ] a 10 a3 4 4 ] 12 100 37 EE|
15| ] 7 &8 4 k] T 38 ] 2 a 3 T8 4 k] a 10 &3 33 55|
20/ ] 7 &8 k] 4 T 38 a 3 a 3 T8 4 4 ] 12 100 35 53
21 P : 5 53 3 P 7 28 2 ; 1 E] 75 P 1 2 1 =2 32 57
21| 2 ] 5 &3 2 3 38 4 4 4 12 100 4 4 2 12 100 32 A7)
23 ] 2 3 83 2 2 4 Sil < k] L] 11 32 4 4 L] 12 100 32 57
24 4 2 L] 75 4 3 7 58 =z a 3 10 3 3 4 3 10 §3 F3 53|
23 2 ] 3 83 2 2 4 Sil 2 2 7 58 4 4 L] 12 100 28 B
28 3 8 7 8 2 3 5 &3 a 3 =z 10 3 2 ] 2 7 58 23 52|
Total 32 34 BE kL 34 B4 40 40 40 38
TE 44 44 8 44 44 &8 44 44 44 44
k. T3 77 75 & 7 T 1 a1 1 8
TV N°4 D3 NIVEl 03 G28arTolla de 128 NaNIdades socizies Vi- PROFESORES
Profesores [eets
[matematica P P 2 2 | &
Ed_Fisica 3 3 ) v 5 45
Total 7 7 3 H 75
TE H H H H 51
B (& ] 75 & D




nombres
2EM 0
1
e
TS
e
1
D
D
D
00
75
&
il
75
]
e
Total
TE
B3 34
[Fiuerea
1| z ] £
17 4 3 2 4 75 E
13| 2 i) £
15 s 2 s i) £
Ed s s i) £
Ell 4 s ) 15 e
1] 2 s 2 10 &
=3 4 s s 15 e
E s s 13 1
25| 2 2 2 3 £
2| 3 ] 3 13 31
Total | 35 33 38 141
TE | a1 44 [ i7e
o | a5 75 &2 a0
TVD N7 D3 Nivel os desarrollo de Ias habilidadss sccales '/1- FROFESORE S
3.3 iabilidad par
Profesores [tatz
[matematica s 5 s P 1w | =0
Ed_Fiss E ] 2 1 El 25
Total 7 7 B 5 Bl
TE ] B ] 5 52
B 3 % 75 & 8




TVDn*T Manifestacidn del desarrollo social W1

Estudiantsz 7 Tat %
nombres Wi TE 152
1 - - 1 128 a4
F - 131 Be
3 = e7 121 75
4 124 B2
s = . 1 17 7
€ 5 7 135 31
T = - 133 56
E - 131 Be
3 a 123 &1
1t - - 135 5
1 E 113 74
1z P 125 82
[E 1 1 111 3
14 7 &l 10t 5
15 a e e 110 72
Tat BE 474 745 1240
TE &40 750 720 2340
T &l 104 73
Mujarss [}
[ 111 73
17 s 124 52
18 a 7 127 &4
E P ] 127 &4
2t s 4 125 &5
2 a7 21 1zt 75
2z P 7 13 &7
2 o 121 &l
- 21 114 75|
3 . z 07 70
2 P s 110 72
Tat 7 355 531 1323
TE &40 T8l 720 2340
5 52 48 T 5T
TVD n*3 Manlfestacion dal desarrollo soclal Wi
Tat 5
Frofesores |TE 5 vl TE 152
Matematica a1 < 115 T8
Ed. Fizica 21 2 11E 7E
Tot a2 23 30 235
TE 104 &0 120 304
73 73 75 77




Variable 2 manifestacion de la actitud frente a la clase

Anslisiz da consistencia slumnos

Estudiantes
hombres 3-12 |4-40

1 =i NO
2 NO  |NO
3 [ E
4 El NO
5 sl =l
5 B
7 EE]
a 2l NO
) = NO
10 B
1 =i sl
12 sl sl
13 EE]
14 T E]
15 NO  [NO

Consistencia T 9 16 | 53%
Inconsistencia| 8 5] 14 [47T%
Mujeres

@

18

17

5

18

wl | w]m
=
[+]

G

19

=
=

o]

20

=
=

o]

21

22

23

mlmlm)mlm

]

24

=

25 Ie]

=
=

=
=

26

@,

[

64%

Consistencia

N BN REls
-
a
™

£
[=-]

36%

Inconsistencia

Analisis de consisiencia profesores

Profesores | 3-12[4-40

Matematica [ |3]

[0}

Ed. Fisica ] sl

Consistencia 2 2 |[100%|

Inconsistencia| 0 0 | 0%




TVDn®3: Actitudes de los estudiantes en el aula (D1)

11.1 Respeto hacia el docente al

11.2 Orden en la sala de clases al

11.3 Manifestacion de la relacion

Estudiantes [realizarse la clase dentro del aula momenio de realizar actividades con otros estudiantes en el aula |D1
hombres Afirmaciones it TE=56
2EM 1 10 19 28| 37|tot |te20 2 11 200 29] 3&[tot [te20 3 21 30| 39|tot |te16 %
1 2 4 1 2| 2 11 hh 2 3 3 3 3 14 | 70 4 4 4 4 16 | 100 4| 73
7 3 4 3 4 4 18 a0 3 1 3 4 4 15 75 3 4 4 4 15 04 48| 86
3 3 3 3 3 4 [ 16| 80| 2 4 2 2 3|16 | &80 | 3 4 3 a3 | 13| 8 45| 80
4 2 4 4 4 s loo]| 2| ¢ | = 1 2 [13[|865| 2 | 2 | ¢« | z |12 ]| 75| 4377
B 3 3 z 3 3 14 | 70 3 2 3 4 2 14 | 70 3 4 4 o 13 | 81 41| 73
[ 3 3 4 EE 16 | 20 3 3 3 3 3 15 | 75 4 4 E 3 14 | 88 45| 80
7 £ 4 3 4 1 15 | 75 1 4 1 4 3 13 | 65 3 2 4 3 12 | 75 40| 7
2 4 4 3 4]« 19 [ 95 4 3 4 4 4 19 | 95 3 3 4 4 14 | 88 52| 93
9 2 3 2 3 4 14 [ 70 2 3 2 3 2 12 | 60 4 4 3 3 14 | BB 40| ™
10 4 4 z EH 16 | 20 4 4 4 3 4 19 | 95 El 4 4 4 15 | 94 50| 89
11 2 3 2 2| 4 15 [ 75 2 4 4 4 4 19 | 95 2 4 4 3 14 | BB 48| 36
12 3 3 3 4l 4 17 | 85 3 4 4 3 4 13 | 90 2 3 4 4 13 | 81 43| 86
13 2 1 3 3l 3 [12 ]| 60| 2 2 3 2 + | 13| 65| « 4 4 4 | 16 [100) M| 73
14| 3 3| 3| 3 « |16 | 80| » 3 3 4 ¢+ |16 | 80| 3 | 2 | 2 [ 2|9 | 56| 41 73
15 4 4 3 3l 3 |17 | 85 [ 2 2 4 4 4 |18 [ 90 ] s 4 2 4 | 15 | 94 50| 29
Total 44 [ 50 | 42 | 47 | 51 | 234 40 | 48 | 47 | 49 | &0 | 234 ‘ 48 | 52 | 55 | 50 | 205 673
TE G0 [ B0 | 60 | 60 | GO | 300 G0 [ 60 | 60 | 60 | G0 | 300 G0 | 60 | 60 | 5O | 240 840
% 73| 83| 70| 78 | &5 78 | G7 | 80 | 78 | 82 | 283 78 | 80 | 87 | 92 | &3 25 20
Mujeres
16 3 4 4 4« |19 |95 3 A 4 4 + |10 [ 95 ] 5 4 2 s | 15 | 04 53| 95
17 3 4 4 4| 4 19 | 95 4 4 4 4 4 20 [ 100 | & 4 4 4 16 | 100 55| 98
18 3 3 3 4 3z | 16| 80 | 3 4 3 3 3 [ 16 | 80 | » 3 4 3 | 14 | 88 | 46| 82
19 [ 4 1 3l 2 [15[75] 3 [ 2 3 3 a |15 | 79| 3 4 3 s | 14 | 83| 44| 79
20 E 3 3 2 4 |15 |75 3 4 4 4 4 |19 [95 ] 2 3 ) 3 |12 | 75| 46| &2
21 4 4 3 2| 3 |16 | 80 [ « 3 3 4 3 |17 [ 85 3 3 2 3 |13 | # 46| 82
22 3 3 z 3l 2 14170 [ 4 z 3 3 4 17 | 85 | - 3 4 3 12 | 75 43| 77
23 3 1 2 4l 4 14 | 70 3 1 4 4 3 15 | 75 4 4 4 4 16 | 100 | 45| 20
24 2 3 2 4 4 [ 15| 75| = 2 4 2 £ | 14| 70| 3 2 4 4
25 3 4 2 4 4 |17 | 85| 2 3 1 2 + | 16 [ 80 ) s 1 2 3
26) 3| 3| 4| 3| 3 |16 [ 8| s | 2| 2| 3| 3 [14][T0] 5] 2| 3| 3
Total 33 [ 36 | 30 ) 37 | 40 | 176 36 [ 32 | 38 | 36 | 40 | 182 34 | 36 | 42
TE 44 [ 44 | 44 | 44 | 44 | 220 44 [ 44 | 44 | 44 | 44 | 220 44 | 44 | 44
Y 75 [ 82 | 68 ) 84 | M ‘ 80 | B2 | 73 | 86 [ 82 | 1 83 | 77 | 82 | 95




TVD N°10 o1 V2- PROFESORES

11.1 Respeto hacia el docente al 11.2 Orden en la sala de clases al 11.3 Manifestacion de la relacion
realizarse la clase dentro del aula momento de realizar actividades con otros estudiantes en el aula D1
Afirmaciones 1ot TE=56
Profesores 1] 10) 19] 28| 37|tot |te3Q 2] 11| 20[ 29| 38[tot |te20 3| 21| 30| 39|tot |teld %
Matematica | s 3 3 2 4 |16 | 80| ¢ 4 4 : 4 |19 | 95| = 4 2 :
Ed. Fisica 4 3 3 3 17 | 85| 2 4 4 4 3 17 | 85 3 H 4 3
Total 8 ] 7 5 T 133 6 8 8 7 T | 36 6 ] ] 6
T 8 8 8 8 8 | 40 8 8 8 8 8 | 40 8 ] 8 8
ki 100 | 75 | 88 | 63 | 88 83 | 75 (100|100 ) 88 | &8 75 | 75 | 75 | 75
TVDn*11: Participacién de los estudiantes durante la clase {D2)
12.2 Interés de los alumnos sobre los 12.3 Desempefio de los
12.1 Compromiso de los alumnos  |temas presentados durante las estudiantes en las actividades
Estudi en las acfividades actividades presentadas D2
hombres Afirmaciones o |TE-g2
2EM 4] 13] 22] 3[tot [te1s 5| 14] 23] 32] 41]tot [tezo 5] 15 24] 33ltot [ters %
1 = 4 3 3 |13 (81| ¢ 4 2 4 = | 18[9 | [ 2| > > | 9 [ 56| 40[T1
2| 3 3 3 4 13 | 81 3 3 4 4 4 18 | 90 3 4 3 3 13 [ 81 44| 79
3] 2 2 3 s [10] 63 [ ¢ 4 B 4 4 [ 20 [100| = 3 3 3 11 | 69 41| T3
4 = 3 4 4 14 | 28 3 3 E) 1 3 13 | 65 1 2 2 3 2 | 50 35| 63
5 2 4 4 EESEREE 3 3 4 |15 | 75 | = + 4 | 2 |14 [ 88| 43/ 77
E 4 3 3 13 | 81 4 4 4 2 2 16 | 80 4 3 3 3 13 | 81 42| 75
7| 4 4 4 4 16 | 100 | 2 4 ) 3 4 17 | 85 4 3 4 A 15 | 94 43| 86
g ¢ EE EESE 3 3 | 2 3 | 13 | 65 | ¢ 32 [ 2 [ 11|69 38 68
9] 3 3 2 4 12 | 75 | 2 2 2 3 3 12 | 60 4 4 4 3 15 | 94 39| 70
10| 2 3 2 ) 12 | 75 ) 3 ) 4 4 17 | 85 3 2 3 3 1 | 69 40 71
M o2 | 4 2 | 3 [12]75] 3 | & | &4 | 4 | & [19][9 ] 2] 3|3 2 |1 [ 69| 42| 75
12| - 3 3 3 | 11|69 | « 3 3 3 s |17 185 - 3 3 ¢ [ 12|75 | 40/ 71
13] « 4 2 | 2 | 12|75 2 3 1 4 4 14|70 5 3 4 ¢+ |14 [ 88| 40[ T
14 2 | 3 | s |« |38 a|a|o|a| s |40 s s ||« |15][0a] 42|73
15| 3 3 1 4 |14 ]88 3 4 3 4 s 18|90 - 3 3 s | 11|69 | 43 77
Total 43 | 51 | 47 [ 52 [ 193 46 | 49 | 45 [ 48 | 53 [241 44 | 46 | 47 | 46 [ 183 617
TE 60 [ 60 | 60 | 60 | 240 60 [ 60 [ G0 | 60 | 60 | 300 60 | 60 | 60 | 5o | 240 720
% 72|85 |78 | 87 80 | 77 | 82 | 75 | 80 | 88 80 | 73 | V7 | 78 | 77
Mujeres
6 3 | 2 | 3| 4 [13(81] 2| 3]s 4| s [17[8 | 4| 4|53
17| < 2 2 3 [ 11|69 « 2 2 3 = [ 14|70 & 3 2 3
18| 3 1 3 z | 10| B3 1 4 4 3 z [15]| 75 4 4 3 &
19 1+ | 2 | 5| 3| 9 [56] 3| 4 1 1 |2 | 8 [40] 2| 2[5 |3
20| 3 3 a s |14 (88| 2| 2| > 3 4 | 13|65 | 5 3 k] a
M| 2 4 E] 3 |12 |75 = 4 3 3 s (17 ]85 ] 2 2 E] E]
22| 3 | 3 s | o4 | 1488 ) 5| s | s |3 | 4 [19]95] 5] 3]s 4
23| 3 3 s | 2 [12[75]| 2| 2 3 4 a |14 |70 | 4 2 k] a
24| 3 2 4 3 | 12|75 = 2 2 3 z [13] 685 ] 2 3 E] 1
25| ¢ | 2 | e | s |14]88) ¢ | & | 3|3 | 3 |17 [8] .| 4| 5|
26| 2 4 s s |14 | 88| 5 3 3 4 2 |17 |8 | 5 3 3 s
Total 31 [ 29| 38| 37 (135 3 [ 31 31 ) 34 | 37 | 164 32 13334 37
TE 44 [ 44 [ a4 | 44 | 178 44 | 44 | a4 | 44 | 44 [220 44 [ 44 [ 44| 44
% 70 | 66 | 36 | 84 n 7O [ 70 [ 70 ) 77 | 84 75 | 73 [ 75| 77 | 84




TVD N"12 d2 ¥2- PROFESORES

122 Interés de los alumnos sobre los 12.3 Desempefio de los

121 Compromiso de los alumnos  |temas presentados durante las estudiantes en las actividades

en las aclividades actividades presentadas D2

Afirmaciones it TE=52
Profesores 4 13] 22| 3|tot |te1s 5| 14] 23| 32| 41|tot [te20 6] 15| 24| 33|tot |te1s %
Matematica | - 3 4 3 |12 | 75| ¢ 2 4 4 3 ol17 [ 8] ¢ 2| 2
Ed. Fisica 2 4 4 T l13 |81 @ 2 4 4 3 |17 [ 85| ¢ | 2
Total 4 7 8 [ 25 7 5 8 8 [ 34 8 [ 4
TE 8 8 8 8 | 32 8 8 8 8 8 | 40 8 8 8
% 50 | 88 [ 100 | 75 78 | 88 | 63 | 100 ) 100 | 75 85 [100] 75 | 50

TVDn®13: Predisposicion de los estudiantes al enfrentarse a la clase {D3)

13.1 Estado de animo con elque [I13.2 Nivel de atencion hacia la 13.2 Manifestacion de liderazgo &l

Estudiantes |l05 estudiantes llegan a la clase  |clase realizar las aclividades D3

hombres Afirmaciones Wt |TE=48

2EM 7| 16| 25| 34[tot |[te16 8| 17| 28| 35[tot |[te16 9| 18| 27| 36[tot |[te1§ %
1 3 3 2 4 |12 |75 2 2 2 ¢ 110 (63| ¢ 4 2 4 | 14 | 28 36| 64
2| 4 4 3 3 14 | 88 | 2 2 2 3 9 | 56 4 4 3 3 14 | 88 26| 46
3 2 4 2 2 1 | 69 4 2 2 4 14 | 88 2 2 4 4 14 | 88 30| 54
4 ¢ [« [ ¢ 3[15]ea]3[2]2[1]g[s0] 1 ]2]3]z][]09][5] 20[36]
5l 4 4 4 3 15 | 94 3 3 2 2 10 | 63 3 3 3 4 13 | 81 26| 46
6) = 4 2 2 13 | 81 2 2 2 2 10 | 63 2 4 8 3 13 | 81 26| 46
72 4 2 2 1 | 69 2 2 2 2 1 | 69 4 4 4 4 16 | 100 20| 52 |
8 ¢ 4 3 Z 13 | 81 4 4 3 Z 13 | 81 Z 3 2 3 1" [it] 26| 46
o « | a3 | s [1af8e] ¢33 [3]13[a1]2]3z]3].s[12[75] 28 50|
10| 2 2 2 4 13 | 81 2 2 2 2 1 | 69 4 2 2 2 10 | 63 25| 45 |
1 3 4 3 3 [ 13 |8 k] 3 3 2 1 | 69 1 3 3 3 | 10 | 63 24| 43
12| s 4 4 3 [ 15 (94| 3 4 4 ¢ |15 (94| 3 3 3 4 |13 | 81 31| 55
13| = 3 3 3 [12[75] 3 3 4 s |14 (88| o 4 4 4+ | 16 [100| 33| 59
14| = 1 3 3 |10 | 63| 2 4 4 3 |13 | 81| 2 2 3 3 | 10 | 63 26| 46
15) 4 4 2 3 [ 13 |81 ] 2 4 3 3 |12 | 75| 2 4 z | 14

Total 52 | 54 | 44 | 44 | 194 42 | 45 | 44 | 43 | 174 44 | 48 51

TE 60 | 60 | 60 | 60 | 240 60 | 60 | 60 | 60 | 240 60 | 60

% 87 | 90 | 73 | 73 81 | 70 | 75 | 73 | 72 73 | 73| 80

Mujeres
16) 2 3 4 4 |13 |81 4 3 3 3 [ 13 ] 81 3 3
17« 4 3 4 15 | 04 3 3 4 4 14 | 88 2 3
18] = 3 3 3 | MM [69 ] 2 2 4 3 | 11 [ 69 [ « 4
19 = 4 4 3 | 14 | 88 1 2 3 £} 9 | 56| 2 3
20 = 3 2 2 |10 |63 ] =2 3 3 4 [ 12 | 75| 4 2
21| 3 3 4 4 |14 (88| 3 3 2 2 | 10 | 63 | =« 4
22 3 4 4 4 |15 | 94| = 3 k] 4 |15 | 81 3 4
23| 3 2 3 k] 11 [ 69| 2 3 3 2 |10 |63 ] 3 3
24| 3 1 2 k] 9 | 56| 2 3 4 4 [ 13| 8 k] 3
25 3 2 3 4 |12 | 75| 2 4 2 1 1 [ 69| 3 2
26| 3 3 2 4 |12 [ 75| 3 3 4 4 |14 (88| 2 4

Total 32 | 32 | 34| 38 | 136 29 | 32 | 35 | 34 | 130 33 | 35

TE 44 | 44 | 44 | 44 | 176 44 | 44 | 44 | 44 | 176 44 | 44

% T3 | 73 | 77 | 86 77 | 66 | 73 | 80 | 77 74 | 75 | 80




TVD N®14 d2 V3- FROFESORES

13.1 Estado de dnimo con el que  [13.2 Nivel de atencion hacia la 13.3 Manifestacion de liderazgo al

los estudiantes llegan a la clase clase realizar las aclividades D3

Afirmaciones ot
Profesores 7] 18] 25] 34ftot [te1s sl 17| 28] 35tet |te1s 9| 18] 27| 36[tot [tets %
Matemati s | a ] sa [ a|15]oa] 3] 3] <]+« 14 88| =] 2] 43 12| 75 [ 41 [ 85
Ed. Fisica 3 ez a|nn]ea| ¢+ 3] =]+ 15094 ¢+ [ 3] 3]s 15[ 81 | 39 [ 81
Total 76|67 2 7 6| 8] 8|20 7] 5] 7|62 | 20|
TE 8| 8|88 [32 8 | 8| 8| 8 [32 8| 88| 8|32 | 96
% 88 [ 75 | 75 | 88 21 [ 2a | 75 [ 100100 91 [ 28 [ 6388 [ 75

TVD45 Manifestacion de la actitud frente a la clase V2

D1 |D2 (D3 %
Estudiantes |TE [TE |TE (Tot |TE
hombres 56 |52 |48 V2 [156
1 41 | 40| 36 [T | 75

48 | 44 | 26 [ 18| T6
3 45 | 41 | 30 [ 16| 74
4 43 | 35| 20 | 98 | 63
5 41 | 43| 26 [ 10| ™1
6 45 | 42 | 26 | 13| 72
7 40 | 49 | 20 [ 18| 76
8 52 | 38| 26 [ 116 | T4
g 40 | 39 | 28 [107 | 69
10 50 | 40 | 25 [ 115 | 74
1 48 | 42 | 24 [ 114 73
12 48 | 40 | 31 [ 119 ] 76
13 41 [ 40 | 33 [ M4 73
14 41 | 42 | 26 [109] 70
15 50 | 43 | 29 [122]| 78
Tot G673 | 618 | 415 [1706
TE 240 | 780 | 720 | 2340
% 80 | 79 | 58 73
Mujeres
16 53 | 45 | 30 [ 128 82
17 55 | 37 | 30 (122 78
18 46 | 40 | 29 | 115| 74
19 44 | 27 | 25 | 96 | 62
20 46 |40 |24 [ TTO T
21 46 | 39 | 20 [114] 73
22 43 | 48 | 31 [122] 78
23 45 | 36 | 26 | 107 ) 69
24 42 | 34 | 29 | 105 67
25 47 | 46 | 25 | 18| 76
26 41 [ 43 | 30 [ 11473
Tot 508 | 435 | 308 [1251
TE 616 | 572 | 528 |[1716
Y 82 | 76 | 58 73




TVD1& Manifestacion de la actitud frente a la clase V2

D1 (D2 |D3 £
TE |TE |TE |Tot |TE
Profesores |56 |52 |48 (V2 [156
Matematica | 47 41 41 1129 83
Ed. Fisica 46 | 42 | 39 | 127 | 81
Tot 93 | 83 | 80 | 256
T 12 | 104 | 96 | 312
% 83| 80 | 83 82

Variable 3 Caracteristicas del trabajo colaborativo

TWDn*16: D1 Actitudes frente al trabajo colaborativo

Anzlisiz de consistencia slumnos

Estudiantes
hombres 13-31 7-39
1|no si
2|si si
3si si
4|na si
5lsi si
glsi no
T|no no
alsi si
9lna no
10]si si
11|no si
12|si no
13|si si
14{no no
15(si no
Consistencia il g 18 B0%
Inconsistencia & L 12 A0%
Mujeras
16|no no
17|si no
18(si si
19|si no
20(no no
21|si si
22|si si
23|si no
24|si si
250 na
26| si
Consistencia 7 5 12 55%
Inconsistencia 4 E 10 45%




Analisis de consistencia profesores

Profesores 13-31

Matematica |si s

Ed. Fisica si

Consistencia 2 100%
Inconsistencia 0%

TVDn"17: Actitudes frente al trabajo colaborative (D1)

Ectudiantes 1.1 Nivel de participacion en el frabajo colaborative 1 2Responsabilidad ante las tareas 1.3 Aceptacion de las contribuciones de los demas D1

hombres Afirmaciones o T!

2EM 1 10 19| 2 1 3| 12| 21 %
1 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 100 48 86
2 2 + 4 + 4 4 2 4 4 2 + 3 81 44 79
3 4 + 4 + 3 3 3 3 4 4 + 4 100 43 86
4 2 + 4 3 4+ 3 3 4+ 2 2 3 2 56 40 71
5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 A 100 52 93
6 3 + 4 + 4 3 4 3 3 3 3 2 69 42 75
7 3 3 3 3 3 N 4 3 N 3 3 s 88 42 75
8 4 3 4 + 4 4 4 4 4 4 + 4 100 51 91
9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 3 81 49 83
10 4 2 4 2 4 3 4 3 4 3 + A 04 44 79
1 4 + 4 3 4 s 4 3 2 4 3 75 45 80
12 3 3 4 + 4 4 3 4 4 + 2 e 44 79
13 2 4 4 4 4 4 4 2 3 £ 4 75 46 a2
14 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 88 48 86
15 4 3 4 3 4 s 4 4 3 3 3 81 44 78

Total 51 48 58 53 58 55 55 54 46 55 49 687|

TE 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 780

% 85 80 97 i a7 92 92 90 7 92 82 85 88

Mujeres
16 4 4 3 4 s 4 3 3 s 2 4
17 3 4 2 4 2 3 3 3 3 3 3
18 2 4 4 3 3 2 2 4 3 4 2
19 2 3 4 4 2 3 3 4 2 2 3
20 3 4 3 4 2 3 4 3 4 3 3
27 4 3 3 3 4 4 3 4 4 + 2
22 2 E £ 3 3 4 2 4 3 1 4
23 3 4 3 3 3 3 4 3 4 3 1
24 3 4 4 4 2 2 3 3 2 2 2
25 3 3 3 3 4 3 2 4 3 4 3
26 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4

Total 33 36 39 35 38 32 35 32 38 36 kil kil

TE 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44

% 75 82 89 80 86 73 80 73 86 82 70 70




TVD N°1€8 di V3- PROFESORES

1.1 Nivel de on en el trabajo 1.2Responsabilidad ante |as tareas 1.3 Aceptacion de las confribuciones de los demas D1
Afirmaciones o
Profesores 1 10 19 28 37|tot te20 2] " 20 20| tot tel§ 3 12 21 30| tot te1g %
i 4 4 3 4 4 19 95 3 4 2 4 14 70 4 g 4 4 15 94 48 86
Ed. Fisica 4 3 g 2 4 17 85 3 4 4 3 14 70 4 g 4 3 14 88 45 80
Total [] 7 6 7 8 36 6 8 7 7 28 8 5 [] 7 29 | 93
TE [] [] 8 [] 8 40 8 8 [] 8 32 8 8 [] 8 32
% 100 88 75 88 100 90 75 100 88 &g 88 100 75 100 &g 9N 89
TVDn®18: i an de habili ivas (D2)
- - 2.1 Flexibilidad y adaptabilidad 2.2 Compartir sus habilidades en el trabajo colaborativo 2.3 Capacidad de liderzzgo anie la asignacion de tareas D2
hombres  |Afirmaciones o4 TE=52
2 4 13| 22| 3|tot te16 5| 14 23 32|tot te16 6 15 24 33 38|tot te20 %
1 3 4 3 3 13 a1 2 3 4 3 13 65 1 2 4 3 2 13 &1 39] 70
2 4 3 g 3 13 ) 3 4 4 4 15 75 3 g 3 E 3 15 94 43 ir
3 4 1 4 4 16 100 4 4 2 2 14 70 1 4 2 4 3 18 13 48 86
4 4 4 4 4 16 100 4 4 4 4 16 80 2 4 4 4 3 17 106 49] 88
5| 3 4 3 3 13 81 4 4 1 4 13 65 2 4 2 3 4 15 94 H 73
8 4 4 4 3 15 94 4 2 4 4 15 75 4 4 3 4 4 19 19 49 88
7| 3 3 3 3 12 75 3 3 3 3 12 60 3 4 3 4 4 18 13 42| 75
8| 4 4 4 4 16 100 4 4 4 4 16 20 4 4 3 4 3 18 13 50| 89
9| 2 3 4 4 13 a1 2 3 3 4 13 65 2 4 3 4 4 17 106 43 7
10 4 1 4 4 16 100 4 4 4 1 16 30 1 4 4 4 4 20 125 52 93
11 2 2 2 2 8 50 3 3 3 3 12 60 El 3 2 3 3 14 88 34 61
12 4 3 3 3 13 81 3 3 3 4 13 65 3 4 4 3 4 18 13 44 7
13| 2 4 El 3 12 75 3 4 3 4 14 70 3 4 4 4 4 19 19 45 80
14 3 2 4 2 1 69 3 H 4 3 12 60 2 3 2 3 3 13 81 36 64
15 3 4 4 4 15 94 4 3 2 2 1 55 2 3 3 3 2 13 81 39 70
Total 49 52 52 49 202 52 51 49 53 205 42 55 47 53 50 47
TE 60 60 60 60 240 60 60 60 60 240 60 60 60 60 60 300
% 82 87 a7 82 84 &7 85 82 88 85 70 92 78 88 83 82 84
Mujeres
16 4 3 4 3 14 88 3 3 4 3 13 65 3 3 4 3 4 17 106 44 7
17 4 £ 3 3 13 ) 3 4 4 4 15 75 4 3 4 3 4 18 113 48 82
18 3 4 2 4 13 81 3 2 4 3 12 60 3 3 3 4 4 17 106 42 75
19 3 4 2 2 " 69 2 3 4 3 12 60 3 3 3 2 3 14 88 37 66
20 4 2 3 4 13 81 3 4 32 3 13 65 4 4 2 4 3 17 106 43 ir
21 3 £ 4 3 13 81,3 4 4 ] £ 13 85 4 4 4 3 2 17 106 43 ir
22 2 4 3 4 13 81 3 3 2 4 12 60 3 3 3 4 2 15 94 40 m
23 s + 3 3 14 88 4 3 3 2 12 60 H 2 4 3 3 14 88 40 il
24 3 4 2 4 13 81 4 4 3 3 14 70 4 2 32 2 3 14 88 Ll 73
25 3 £ 4 2 12 75 3 E 4 4 14 70 £ 4 3 4 4 18 113 44 79
26 4 2 3 3 12 75 3 3 3 3 12 60 3 3 4 3 4
Total 1 36 33 35 141 35 36 36 35 142 36 34 37 35 36
TE 44 44 44 44 176 ] 44 44 44 44 176 44 44 44 44 44
% 84 82 75 50 [N 80 | B0 82 82 [ 81 82 7 B4 80 7]




TVD N*20 2 V3- PROFE SORES

2.1 Flexibilidad y adaptabilidad 2.2 Compartir sus habilidades en el trabajo colaborativo 2.3 Capacidad de liderazgo ante |a asignacion de tareas D2
Afirmaciones o TE=52
Profesores 4 13 5 14 23 32|tot te16 6| 33 te20 %
it s s 3 3 4 4 3 4 2 : 3 3 4 100 45 87
4 4 4 3 3 3 3 4+ 3 3 4 3 4 106 45 87
8 ] 7 6 7 7 6 8 5 7 7 6 8 | o0
8 [ [] 8 [ [] 8 8 [] 8 8 g []
100 100 a8 a8 75 B 83 a7
TVDR®21: Participacién en el trabajo colaborative (D3)
3.1 Colaboracién equitativa entrs los miembros del grupo 3.2 Cooperacién de ideas con el grupo 33 Formas de interaccién entre los miembros del squipa D3
;ombres Afirmaciones TE=56
2EM 7 16| te20 8 17| te20 te16 %
1 4 4 4 4 125 3 1 2 2 4 106 2 3 3 81 50| 89
2 4 2 2 3 94 4 e 3 4 H 100 3 e 3 69 30 54
3| 4 3 3 4 106 4 4 4 1 4 125 4 1 4 100 40| LAl
4 4 4 4 4 19 3 1 4 1 4 19 1 1 4 100 39 70
5 4 3 3 4 100 3 4 3 e 4 106 4 e 4 a8 35 63
6] 4 3 4 4 106 4 3 3 1 4 13 4 3 4 88 36| 64
7 4 2 2 4 100 4 4 4 e 3 13 e 4 4 a8 36 64
2 4 3 4 4 113 4 4 3 4 4 119 3 4 4 a8 7 66
9| 4 4 3 4 106 3 4 3 1 4 13 3 3 4 81 35| 63
10 3 4 2 4 100 4 4 2 4 H 100 2 2 4 a8 34 61
1 2 2 2 3l 3 4 2 2 4 94 2 2 3 63 28 50
12 4 4 3 118 4 3 4 4 4 19 4 4 4 94 38 68
13| 4 4 3 113 4 2 4 4 4 13 4 4 4 94 7 66
14 3 2 2 81 3 s 3 3 3 100 3 3 3 69 30 54
15 3 3 3 81 3 4 4 4 4 19 4 4 2 81 34 61
Total 55 47 44 53 55 49 54 54 51 51 54 715
TE 60 60 60 60 60 60 B0 60 60 60 60 840
% 92 78 73 82 88 92 82 20 20 88 85 85 20 85 85
Mujeres
16 3 4 3 2 100 4 4 4 2 4 13 3 4
17| 3 4 2 2 94 4 4 3 3 4 13 3 4
18] 4 3 4 E 106 3 4 4 3 106 2 El
19 3 4 4 4 113 4 4 4 4 125 4 4
20| ) 4 4 E 13 4 4 k] 4 4 19 2 4
21 4 3 E 2 100 3 El 2 El 3 88 2 2
2 3 3 3 E 100 H 4 4 3 4 13 3 3
23| 2 3 4 4 100 4 4 3 El 3 106 4 El
24 E 14 2 E 94 3 4 4 El 3 106 4 4
25) 4 4 3 4 106 2 3 3 4 4 100 3 3
26| 4 3 E 4 106 2 4 4 El 4 13 4 El
Total 36 39 35 34 37 H 38 36 40 34 37
TE 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44
% 82 89 80 7 82 84 93 86 82 91 a7 " 84
TVD N°22 d3 V2- PROFESORES
3.1 Colaboracién equitativa entre los mismbras del grupo 3.2 Cooperacion de ideas con &l grupo 3.3 Formas de interaccién entre los miembros del equipo D3
Afirmaciones o TE=6
Profesores 7 18 te20 8 17 te20 te16 k)
i 4 3 3 3 85 4 4 4 3 3 90 2 4 3
Ed. Fisica 4 3 4 4 95 3 3 4 3 4 85 3 4 2
Total 8 [] 7 7 T i 8 6 7 5 8 5
TE 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
% 100 75 88 a0 88 88 100 75 a2 88 63




TVD22 Caracteristicas del trabajo colaborative V3

Estudiantes |D1 D2 D3 Tot Y
hombres TE 52 TE 52 TE 56 V2 TE
1 48 39 50 137 88
2 44 43 30 "7 75
3 43 48 40 136 87
4 40 49 39 128 82
5 52 41 35 128 82
6 42 49 36 127 81
7 42 42 36 120 7
2 51 50 7 138 88
9 49 43 35 127 81
10 44 52 34 130 83
1 45 34 28 107 69
12 44 44 38 126 81
13 46 45 37 128 82
14 43 36 30 114 73
15 44 39 34 17 75
Tot 687 654 539 1880
TE 780 780 840 2400
% 88 84 64 78
Mujeres
16 45 44 36 125 80
17 39 46 36 121 78
18 39 42 32 13 72
19 40 37 36 13 72
20 44 43 36 123 79
21 45 43 28 16 74
22 39 40 35 114 73
23 4 40 33 114 73
24 36 41 34 M m
25 40 44 31 115 74
26 42 41 34 17 75
Tot 450 461 371 1282
TE 572 572 616 1760
% 79 81 60 73




TVD24 Caracteristicas del trabajo colaborative V3

D1 D2 D3 Tot %
Profesores |(TE 52 TE 52 TE 586 V2 TE
Matematica 43 45 43 141 an
Ed. Fisica 45 45 48 139 89
Tot a3 a0 a7 280
TE 104 104 12 320
%o 89 87 87 88









