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RESUMEN

El propdsito de esta investigacibn es conocer y comprender si las
actividades propuestas por el profesor de artes musicales de la escuela
Republica el Libano E-19, son efectivas para el desarrollo de la
“Interculturalidad” en el aula, cuyo objetivo general apunta a conocer las
practicas del docente y al desarrollo de sus actividades en clases. La
metodologia aplicada fue de caracter cualitativo con alcance descriptivo,
siendo el disefio metodoldgico un “estudio de caso”. El instrumento de
recogida de informacion utilizado fue la entrevista, realizada unicamente al
profesor de musica. En cuanto a la recoleccién y busquedas bibliograficas
sobre la educacion intercultural y la migracion en Chile, son muy escasas, al
igual que leyes educativas regularizadoras sobre este tema. Una vez aplicado
el instrumento, se pudo observar que, para el docente, todo ambiente
intercultural similar al de la escuela, es propicio y enriquecedor para la
sociedad. En este sentido, esta investigacion se considera un aporte
significativo, ya que se podra apreciar la realidad de un establecimiento y
docentes que pueden verse en esta situacion; también se busca ser un factor
motivacional para realizar futuras investigaciones sobre el tema y un aporte
para la inclusion de estudiantes inmigrantes, fomentando asi, una educacion

Intercultural.

Palabras clave: Interculturalidad, Multiculturalidad, Inclusién, Identidad,
Cultura, Migracion en Chile.



ABSTRACT

The purpose of this research is directed to if the activities propose by
the music teacher, are effective to the development of interculturalism inside
the classroom, which objective is to know the behavior of the teacher and the
progress of his/her activities, in a vulnerable intercultural context within the
classroom. The methodology applied was a qualitative approach with a
descriptive scope, this method known as a study of a case. The bibliographical
sources about interculturality in the classroom in Chile are very scarce, same
as regularizing laws on this subject, so the job of searching for national
information was complex. The instrument for gathering information was an
interview, specifically conducted towards the music teacher, once the
instrument was applied, it was observed that if the teacher promotes inclusion
within his classroom, it's possible to witness the reality of Chile, which has a
high rate of vulnerability and school migration. Finally it was concluded that the
teacher considered and valued the previous knowledge of their students, which
they acquired from their native country, this aspects were included in the
activities carried out during the lessons, which leaded to an inclusive

educational development.

Keywords: Interculturality, Multiculturality, Inclusion, identity, Culture, Migration
in Chile.
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INTRODUCCION

Actualmente, Chile estd pasando por un fendmeno migratorio, por
diferentes razones. Personas provenientes de variados paises de América del
Sur, han optado por quedarse en este territorio. Debido a esto, es que tal vez
la educacion chilena se ha visto afectada por la ausencia de politicas
educativas migratorias, debido al incremento de residentes extranjeros en el
pais.

En las ultimas décadas, los docentes chilenos se ven insertos en
diversos contextos multiculturales, en un principio con las culturas aledafas a
la chilena, en este sentido, en las aulas se encuentran presentes estudiantes
descendientes de pueblos originarios como: mapuches, rapa nui, aymara,

entre otros.

No obstante, resulta interesante conocer en qué nivel se encuentran
preparados los profesores de Artes Musicales para enfrentar un contexto
multicultural con estudiantes inmigrantes. Es por esto, que el equipo de tesina
decidié realizar su investigacién sobre: ¢De qué manera las actividades
musicales aplicadas por el docente pueden fomentar el desarrollo de la
interculturalidad en el aula, considerando que siempre se abordara la

interculturalidad desde el punto de vista migratorio?

Tomando en cuenta lo anterior, se incorporan en esta investigacion las
vivencias empiricas de los miembros del equipo investigativo, en practicas
docentes llevadas a cabo en distintos establecimientos educacionales con una
significativa presencia de estudiantes de diferentes nacionalidades del
continente, lo cual también gatilla un interés por realizar la investigacion sobre

esta tematica. También se tomaron en cuenta las politicas publicas y



orientaciones ministeriales que guian y ayudan a la inclusion de estudiantes

migrantes en el sistema educativo chileno.

En base a las investigaciones y estudios previos sobre la educacion
intercultural de paises como Espafia y México, se optd por realizar un estudio
de caso en la Escuela Republica ElI Libano E-19, la cual presenta
aproximadamente un 40% de estudiantes migrantes, todo esto, con el fin de
observar y analizar como el docente de musica se enfrenta a este fendmeno
migratorio que actualmente se vive en Chile. Cabe mencionar que se utilizara
una entrevista, como instrumento de recopilacién de datos, para conocer en
mas profundidad las practicas docentes y las actividades musicales

propuestas por el profesor de musica del establecimiento.

El siguiente trabajo de investigacion fue guiado por los siguientes
pardmetros para una mayor comprension del objetivo general: los
antecedentes de la educacion intercultural enfocada en la inmigracion y su
estado en la actualidad, las fuentes bibliograficas del tema y su
contextualizacion con la realidad nacional, el contraste de la informacion
recolectada con los resultados obtenidos en la entrevista al profesor, y por
consiguiente, las respectivas conclusiones y proyecciones del tema, para

futuras investigaciones.

En el capitulo uno, se presenta la formulacion del problemay el contexto
donde se desarrolla, la justificacion y relevancia del tema. También se incluye
el objetivo general y objetivos especificos de la investigacion, y para finalizar

este capitulo, se presentaran las preguntas de investigacion.

En el capitulo dos se expone el marco tebrico utilizado para
fundamentar la investigacion, en donde se abarca toda la informacion

necesaria para el andlisis y comprension del trabajo de esta investigacion.



En el capitulo tres se presenta el disefio metodolégico ocupado durante
toda la investigacion, que en esta circunstancia se opté por un un estudio de
caso, el cual contiene un enfoque cualitativo, de caracter descriptivo. Para la
recoleccion de datos se escogid la entrevista como instrumento, la cual se

confeccion6 a través de una matriz.

En el capitulo cuatro se presentaran los datos obtenidos con el
instrumento de recopilacion de informacion, para luego contrastar y
fundamentar las respuestas del profesor, respecto al marco teérico de esta

investigacion.

Luego del andlisis que se har& en el capitulo cuatro, el capitulo cinco,
presentara las conclusiones, proyecciones y limitaciones del trabajo de
investigacion, destacando si se cumplieron los objetivos y la importancia que

tendran futuras investigaciones en este tema.



CAPITULO I: FORMULACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 ANTECEDENTES

En el presente trabajo se investigara sobre la linea de diversidad
cultural en el aula entregada en los lineamientos dados por Universidad Mayor,
enfocado especificamente en la interculturalidad y en como las actividades

musicales pueden fomentar el desarrollo de la interculturalidad en el aula.

1.1.1 Migracion

Segun el capitulo 1, “Migrantes de ayer, migrantes de hoy”, del libro
“Orientaciones técnicas para la Inclusién educativa de estudiantes extranjeros”
(MINEDUC, 2017), Chile es un pais construido demogréfica y socialmente por
el concepto de migracion, en un principio por las comunidades indigenas y
después por la migracion de diversos paises, los que hasta el dia de hoy
contintan llegando; de igual medida han emigrado muchos chilenos al resto
del mundo y esto se transforma en un patron de migraciéon compartida a nivel

latinoamericano.

En Chile se han presentado una diversidad de causales que han
producido la migracién, segun el libro “Orientaciones técnicas para la Inclusiéon

educativa de estudiantes extranjeros” (MINEDUC,2017) estas causales son:

a. “Migracion de pueblos originarios: en la historia de
Latinoamérica se han producido movimientos de las
poblaciones dentro de la region, esto se ha producido incluso
antes y después del surgimiento de los Estados nacionales.
Estas unidades culturales quedaron divididas primeramente
por el ordenamiento colonialista y luego por las fronteras
geopoliticas de los Estados nacionales. Un ejemplo de ello,



serian el pueblo Pehuenche en el sur, entre Argentina y Chile;
o el pueblo Aymara, entre Perq, Bolivia y Chile.”

“El ordenamiento colonialista: El cual se produjo por la
llegada de diferentes personas provenientes de Europa en
busca de materias primas y expansion economica de los
diferentes imperios (siglos XV — XVIII). Este colonialismo
generé un crisol el cual se marcé por la imposicién de
sistemas, creencias, saberes y leyes europeas, la llegada de
personas en esclavitud provenientes de continente africano y
esto produjo que los pueblos originarios tuviesen que asimilar
todo esto.”

“Inmigracion interoceénica: Esto sucede entre los siglos
XIX'y XX, donde diferentes paises promovieron la inmigracion
de europeos, con la conviccién de que ellos podrian traer el
desarrollo y la modernidad a estos pueblos, los cuales se
creian eran un impedimento para el desarrollo. El estado entré
a esas colonias de inmigrantes, terrenos en el sur, las cuales
poseian condiciones favorables para proyectos productivos.
Alemania, Italia, Espafa, fueron ejemplos de este. También
llegaron personas de continentes mas lejanos, China,
Palestina, Siria, fueron ejemplos de estos, los cuales llegaron
en busca de mejores condiciones laborales y por comercio.”

“Inmigracion por refugio, asilo y conflictos bélicos:
durante la mitad del siglo XX, se acrecent6 la inmigracién por
parte de personas en zonas de conflictos bélicos (asociado a
la primera y segunda guerra mundial, dictaduras militares en
Europa y Latinoamérica, entre otros). Personas provenientes
de Alemania, Polonia, ex —Yugoslavia, Espafia, Japén, son
algunos de ellos, los cuales formaron asentamientos, los que
siguen hasta el dia de hoy.”

“Migracion hacia los paises del norte y Europa: A partir
de la década de los 70, y por causa de los gobiernos
dictatoriales, las diversas crisis politicas y econdmicas de la
época, Muchos latinoamericanos emigraron a Estados Unidos
y hacia Europa en busca de asilo, como un lugar mas seguro



para vivir. En el caso de Chile, los principales paises que
sirvieron de acogida fueron Cuba y Venezuela”.

f. “Inmigracion reciente hacia Chile: durante los ultimos 25
afios ha aumentado el flujo de inmigracion en Chile, sin
embargo, el porcentaje de inmigracion en el pais es menor al
promedio mundial, por debajo del porcentaje de migrantes en
los paises de la OCDE.” (MINEDUC, 2017).

1.1.2 Interculturalidad

Se puede definir interculturalidad como el proceso de comunicacion e
interaccion de agentes de diversas etnias, culturas y paises, donde ninguna
creencia o costumbre puede pasar encima de otra, creando una equidad entre
todas y el positivo enriqguecimiento sobre cultura tanto para el nivel nacional

como al nivel extranjero.

1.1.2.1 Interculturalidad internacional

Una de las definiciones conceptuales de interculturalidad, alude a “una
situacion, proceso o proyecto que se produce en el espacio entre dos distintas

formas de produccion cultural” (Stefoni, Stang y Riedemann, 2016; pag .159)

Segun Stefoni, Stang y Riedemann (2016), se sostiene que “/a ausencia
de una politica que oriente capacite y entregue las herramientas necesarias al
sistema escolar, dificulta la construccién de una escuela intercultural capaz de
dar respuesta a la creciente diversidad que se manifiesta en el aula” (Stefoni,
Stang & Riedemann, 2016). Es aqui, donde se puede observar que la
interculturalidad ya estaba siendo una problematica para la educacion chilena,
debido a la creciente tasa de inmigracién en el pais y la invisibilizacion de la
discriminacion en nuestra sociedad, que podria deberse al proceso de



naturalizacion, es decir, una situacién problematica, cuya existencia no es
interpelada ni cuestionada por los actores de la sociedad, porque se entiende

como parte “normal”’ de la cotidianeidad (Riedemann & Stefoni,2015).

A pesar de estos antecedentes que muestran que no existia un ente
regulador (politicas educativas) que interviniera en el fomento de la
interculturalidad en el aula, esta investigacion refleja que algunas escuelas en
el 2016 ya estaban adoptando iniciativas para abordar la creciente diversidad

cultural.

1.1.2.2 Interculturalidad nacional

Para comenzar, se debe tener en cuenta un reciente avance en las
politicas de “Interculturalidad Educativa” por parte del MINEDUC. En el afo
2009, con los cambios realizados en las politicas educacionales, se integra el
concepto de ‘“Interculturalidad”, entendiéndose como la integracion de
estudiantes proveniente de diversas culturas nativas chilenas, Mapuches,
Aymaras, Rapa Nui, entre otras. Con esta nueva incorporacion se integra el

ramo de idiomas de pueblos originarios.

Estos cambios también se ven reflejados en las Bases Curriculares de
la asignatura de Musica donde se integra la ensefianza de culturas originarias

chilenas a través de la danza y la musica (Educarchile, 2011).



1.1.3 Escuela de estudio

ESCUELA REPUBLICA EL LIBANO E-19

Para esta investigacion se acudi6 a la escuela E-19, Republica el
Libano, escogida por su alto indice de alumnos extranjeros, en donde la
interculturalidad se trabaja y se presenta como una realidad desde hace afios.

A continuacion, se adjunta la vision y la mision del establecimiento.

Visién: Educar al nifio de hoy con miras al joven responsable del
mafana, con una formacién valdrica basada en la justicia, confiando en sus

capacidades para integrarse en forma 6ptima en una sociedad inclusiva.

Misién: Otorgar a nuestros estudiantes oportunidades de aprendizaje,
crecimiento y desarrollo personal; potenciando las habilidades cognitivas,
afectivas, artisticas, deportivas y valéricas en un ambiente de respeto,
responsabilidad y cuidado del medio ambiente. Considerando a las familias
como apoyo fundamental para fortalecer su autonomia y las expectativas de

su futuro educacional.



1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢De qué manera las actividades musicales aplicadas por el docente
pueden fomentar el desarrollo de la interculturalidad en el aula, en la
asignatura Artes Musicales de la escuela Republica el Libano E-19 durante el
primer semestre de 2018?

V1: Fomentar el desarrollo de la interculturalidad en el aula.

V2: Actividades musicales aplicadas por el docente.



1.3 JUSTIFICACION Y RELEVANCIA DEL TEMA

Debido a la creciente tasa de migracién en Chile, se puede observar
que la interculturalidad se ha transformado en un tema de contingencia
nacional, en el ambito social, econdmico y educacional. A pesar de que
recientemente se han realizado “Orientaciones Técnicas Para La Inclusién De
Estudiantes Extranjeros” (MINEDUC, 2017) a la educacion chilena, aun no
existen orientaciones metodolégicas que fomenten la interculturalidad en la
practica de los docentes. Es por esto, que esta investigacion se enfoca en
observar como el profesor de Musica se enfrenta a un contexto educativo
intercultural, y como la aplicacién de sus actividades pueden fomentarla;
dirigiéndonos al desarrollo integral y al aprendizaje significativo de los y las
estudiantes de 8vo Basico de la escuela Republica el Libano en la asignatura
Artes Musicales, con el fin de detectar y reconocer las bases culturales y
herramientas entregadas por el profesor, para el mejoramiento y comprensiéon

de la diversidad cultural, en la que estan insertos los estudiantes en su escuela.

La asignatura de Artes Musicales tiene un rol imprescindible en la
interculturalidad, porque, es una forma ludica que los nifios y nifias tienen para
poder reflexionar, apreciar y contextualizar distintas culturas y realidades,
tanto, latinoamericanas como del mundo; En consecuencia de esta creciente
alza de migracion en Chile, la cantidad de estudiantes extranjeros matriculados
en colegios de diversa indole, ha aumentado de manera agigantada, viniendo
de todas partes de la region y el mundo, convirtiendo la interculturalidad en
una necesidad educativa y en un punto muy importante en el desarrollo de la

educacion y los profesores en Chile.



1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo general:

Conocer de qué manera las actividades musicales aplicadas por el
docente pueden fomentar el desarrollo de la interculturalidad en el aula, en la
asignatura de artes musicales de la escuela E-19 Republica el Libano, durante

el segundo semestre del afio 2018.

1.4.2 Objetivos especificos:

- Conocer las practicas docentes en la asignatura de Artes Musicales.

- ldentificar actividades musicales que fomenten la interculturalidad

dentro del aula.

- Analizar el aporte de la asignatura de Artes Musicales en el

desarrollo de la interculturalidad dentro del aula escolar.



1.5 PREGUNTAS DE INVESTIGACION

- ¢Qué practicas educativas interculturales utiliza el docente en la

asignatura de Artes Musicales?

- ¢ Qué actividades musicales fomentan la interculturalidad dentro del

aula?

- ¢Cual es el aporte de la asignatura de Artes Musicales en el

desarrollo intercultural de los estudiantes?



CAPITULO Il: MARCO REFERENCIAL

1. INTERCULTURALIDAD, PLURICULTURALIDAD,
MULTICULTURALIDAD.

Dado el eje central de esta investigacion que se da en torno a la
interculturalidad en el aula de clases, es necesario plantear algunos
paradmetros que sirven de ejes conceptuales sobre los que se van a trabajar,
para esto, a continuacién, se desarrollara y diferenciaran los conceptos de
“Interculturalidad”, “Multiculturalidad” y “Pluriculturalidad”, cuyas definiciones

son importantes de entender para lo que se desarrollard mas adelante.

Para comenzar, no estd de més acotar que estos tres conceptos hacen
referencia a la diversidad de culturas, sin embargo, cada una, apunta a
diferentes y diversas maneras de conceptualizar sus significados, como
también buscan un desarrollo en las practicas e instituciones sociales, entre

ellas, la educacion.

1.1 Interculturalidad

El eje central de la investigacion es en base a la interculturalidad, y a
modo de introduccién al tema, se dice que desde los afios noventa, en América
Latina existe una atencién que parte de reconocimientos juridicos y de la
necesidad cada vez mas grande de iniciar relaciones efectivas entre grupos
culturales distintos, en pocas palabras, una nueva atencién a la diversidad
étnico-cultural, con el fin de confrontar la discriminacién, el racismo y la
exclusion existente, de demostrar que el trabajo conjunto puede favorecer al
desarrollo del pais y en la construccién de una sociedad justa, igualitaria,
equitativa y plural, y la interculturalidad siempre luchara por estas causas
(Walsh, 2005).



A continuacion, definiremos el término interculturalidad planteado por
Catherine Walsh, explicando su sentido contemporaneo y explicando su uso.
Primeramente, el término interculturalidad “se refiere basicamente al contacto
e intercambio entre culturas, es decir, entre personas, practicas, saberes,
valores y tradiciones culturales distintas, los que podrian darse en condiciones
de igualdad o desigualdad”. (Walsh C, 2009), dicho esto, se puede asumir que
la interculturalidad siempre ha existido en américa latina, porque siempre ha
existido el contacto y la relacibn en nuestros pueblos indigenas y
afrodescendientes (Walsh C, 2009).

1.2 Multiculturalidad

A continuacion, hablaremos de multiculturalidad, Generalmente este
término hace referencia a la combinacion de culturas que existen dentro de un
determinado espacio (local, regional, nacional o internacional) sin que sea

necesario una relacion entre ellas.

Es utilizado mayoritariamente para contextos de paises occidentales
como Estados Unidos, donde las minorias nacionales (negros e indigenas)
conviven con otros inmigrantes, descendientes de otros paises principalmente
europeos; o como en Europa donde la inmigracibn se ha ampliado
recientemente, dandole la importancia al contexto nacional del pais, con el alto
indice de extranjeros que ha entrado y se ha integrado al pais en busca de

nuevos horizontes, ya sea trabajo, salud, o la educacion.

El Multiculturalismo en contextos similares, se entiende como un
“relativismo cultural” 10 que quiere decir, la ausencia o discriminacion entre

culturas sin un aspecto racional (Walsh, 2005).



Esto se construye dentro de dos contextos politicos muy distintos. Uno
dirigido a las demandas de grupos culturales dependientes dentro de la
sociedad nacional, por programas, tratos y derechos especiales, todo con una
respuesta a la exclusién: “un multiculturalismo fundamentado algo propio bajo
el lema de la justicia e igualdad” ...; y el otro contexto hace referencia a las
bases conceptuales del estado liberal, el que dice que todos compartimos los
mismos derechos” (Walsh C, 2005).

1.3 Pluriculturalidad

Ante la necesidad existente para poder definir la particularidad de una
region en donde pueblos indigenas y la descendencia afroamericana han
subsistido en conjunto por décadas, nace lo que se conoce como
pluriculturalidad, en donde la mezcla, la resistencia cultural y la fuerza que

promueve las diferencias, es una realidad latente hasta dia de hoy.

“A diferencia de la multiculturalidad, la pluriculturalidad sugiere
una pluralidad histérica y mas actual, en la cual varias culturas
conviven en un espacio territorial y que juntas, hacen una
totalidad nacional”. (Walsh C, 2009)

Entre Multiculturalidad y Pluriculturalidad, la diferencia es sutil, y esta
en que el primer concepto “hace referencia a la suma de culturas singulares
con formas de organizacion social muchas veces yuxtapuestas” (Touranine.
1998).



2. INTEGRACION E INCLUSION

La “Integracidén” es un concepto que hoy en dia se utiliza, la cual segun
Tatiana Bacigalupe (2009), es la aceptacién de alguien en un todo. Esto se ve
reflejado claramente en las aulas con los nifios extranjeros o con necesidades
educativas especiales, los cuales son aceptados por la comunidad educativa
(el todo) pero estos se ven envueltos en actos de discriminacion o
segregacion. Debido a esto es que se comienza a utilizar un nuevo término,
Inclusion, el cual segun la definicién de Stainback (Stainback, S. y Stainback,
W, 1999), es acoger a todos los ciudadanos por igual y en donde las escuelas

se adapten a ellos eliminando las etiquetas y la segregacion.



3. DIFERENCIA'Y DIVERSIDAD

Estos son dos conceptos que, a pesar de su similitud, o el general
entendimiento de las personas, en su practica son completamente distintos.
Para esta investigacion, siempre entenderemos la diversidad como diversidad
cultural, entendiendo que cada pueblo, comunidad o grupo tiene su modo de
ver y comprender el mundo, y estas pueden convivir dentro de un espacio
limitado. A su vez, las diferencias de estos grupos aparecen cuando
comparamos y contrastamos realidades o culturas distintas, en donde siempre
se toma una cultura como referente, y nos obligamos a establecer las
diferencias entre estas. (Campafa nacional por la diversidad cultural de
México, 2013). Estos dos conceptos son fundamentales en la investigacion, ya
que al hablar de diferencia es muy facil caer en la segregacion o discriminacion
de un grupo, a diferencia del concepto de diversidad en donde no se establece
un grupo de referencia. Dentro de Chile tenemos una diversidad cultural muy
grande, tenemos Aymaras, Mapuches, Rapanuis, Quechuas, Atacamefios,
Collas, Diaguitas, Yagan, Kawésgar y Criollos. Culturas las cuales se mezclan
y se comparten, a diferencia de la gran cantidad de inmigrantes que residen
actualmente en Chile, con los cuales nos enfocamos en buscar sus

diferencias, como el color de piel o su lugar de origen.



4. RELACION DE INTERCULTURALIDAD

4.1 Relaciones Interculturales, Interculturalidad y Multiculturalismo

Hasta el dia de hoy, y a pesar de las muchas discusiones que se han
realizado, se pregunta ¢qué es la Interculturalidad? ¢Qué son las relaciones
interculturales? A pesar de estas y muchas otras preguntas, es necesario
replantearse la posibilidad de reconfigurar el mundo, donde la globalizacion, la
transnacionalizacion del capital, el cambio cultural, entre otros, son procesos
intrinsecos y los cuales se van haciendo cada vez mas presentes y naturales

en nuestro diario vivir.

Jorge Tirzo Gémez y Juana Guadalupe Hernandez (2010), declaran
que la relacién de interculturalidad, son el conjunto de relaciones entre
personas y culturas que pueden ser analizadas por las ciencias sociales, esto
da lugar a la premisa de que las relaciones entre culturas seran siempre
relaciones de interculturalidad. Llevando asi a mas interrogantes, por ejemplo,
¢ Cudl es la relacion que existe entre la expresion cultural y globalizacion? O

¢,cOmMo impacta a las personas el hecho de convertirse en migrantes?.

4.2 Relaciones Interculturales

Andrés Haye (2017), plantea en su proyecto; donde trabajo con
escuelas de la Regidén Metropolitana, que la interculturalidad se debe abordar
no como relaciones entre grupos culturales, sino que -como una diferencia y
relacion de interaccion cultural a nivel micro local- como un proceso. También
explico lo siguiente, “Entender la interculturalidad como un producto de la
diferenciacion, donde las identidades indigenas provienen de las

diferenciaciones culturales al igual que, por ejemplo, la pertenencia a otros
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paises, producto de la migracion contemporanea, o las clasicas de género.
(Haye A, 2017) En su trabajo con los estudiantes utilizé la Etnografia, donde
pudo observar el funcionamiento de las diferencias culturales, como por
ejemplo, etnia, pais de origen, como una forma de interaccién. Es con esto que
pudo observar qué distinciones que hacen los estudiantes, sean implicitas o

explicitas, son utilizadas como medio de jerarquia y poder por sobre otros.

4.3 Interculturalidad Critica y Educacion Intercultural por Catherine
Walsh

Segun la autora, desde los afios 90, América Latina ha tenido una
nueva diversidad étnico-cultural, de manera de reconocerla juridicamente y
también como una forma de promover positivamente las relaciones entre las
culturas. La interculturalidad, segun Walsh, se comprende en tres
perspectivas: La primera, que es la mas general, refiriéndose como Racional,
a la forma mas béasica de contacto e intercambio entre culturas (personas,
tradiciones, saberes, etc.), que pueden ser o no desiguales en condicién. Es
por esto por lo que la interculturalidad se comprende como algo que siempre
ha existido en Latinoamérica, ya que la relacién entre los indigenas y
afrodescendientes, han existido desde hace tiempo, los mismos sincretismos,
el mestizaje, entre otros conforman todo este proceso de interculturalidad. Sin
embargo, trae consigo un efecto negativo, el cual es que se pasa por alto y
minimiza las formas en que da la conflictividad, y el contexto de poder, donde
se pasan a llevar los derechos de aquellos que se consideran como
“diferentes”, encubriendo las estructuras sociales, politicas, etc. Debido a esto,
se debe profundizar esta perspectiva racional, es asi como se consideraron

otras dos perspectivas que acompafan a esta.

La segunda perspectiva, es la Funcional, donde segun los

planteamientos del fildsofo peruano Fidel Tubino (2005). Se aborda el



reconocimiento de la diversidad y diferencias culturales, que tienen como meta
la inclusion de esta en la estructura social establecida. Esta promueve el
didlogo, la buena convivencia y tolerancia: “la interculturalidad es “funcional”
al sistema existente, no toca las causas de la asimetria y desigualdad sociales
y culturales, tampoco ‘cuestiona las reglas del juego”, por eso ‘es
perfectamente compatible con la l6gica del modelo neoliberal existente”
(Tubino F, 2005).

La tercera perspectiva, definida como Interculturalidad Critica, ya que
parte de la problematica estructural-colonial-racial. Comienza con la premisa
de reconocer las diferencias, pero desde una estructura colonial de poder
racializado, imponiendo asi a los blancos o “blanqueados” como los
superiores. Si lo vemos como forma de una escalera, ellos estan arriba,
mientras que los indigenas y los afrodescendientes, estan en los peldafios
inferiores, es decir, por debajo de los Blancos. Es por esto que se entiende la
interculturalidad como un proceso que es construido por la gente, requiriendo
asi un cambio en las estructuras e interacciones sociales. En si la
interculturalidad critica no existe, por lo que se ve como un proceso de
construccion, una estrategia de negociaciéon de condiciones de respeto,
igualdad, entre otras. Por eso es vista como un proceso de transformacion a

nivel estructural y socio - historico.



5. LA IDENTIDAD

La identidad es un importante foco para los antropdélogos, filésofos, A
partir de los afios noventa, la identidad fue construida como un factor unificador
para las ciencias sociales, pero ¢qué quiere decir? La identidad del “Yo” es un
proyecto distintivamente moderno, un intento del individuo por construir
reflexivamente una narrativa personal que le permita comprenderse a si mismo
y tener control sobre su vida y futuro en condiciones de incertidumbre
(Giddens, 2002). Segun Giménez (1997 — 2004), la identidad tiene mucho que
ver con la cultura y subculturas a las que pertenecemos o deseamos

pertenecer, para dar un sentido a quienes somos o queremos llegar a ser.

Castells (2003), afirma que la identidad es la construccion de los
atributos culturales, los cuales constituyen a la representacién de del individuo,

su autodefinicion.

Desde la sociologia, Jenkins (2004), sostiene que la identidad no es
MAas que reconocimiento de uno mismo y de los demas, Desde esta premisa,
la identidad es un conjunto de acuerdos y desacuerdos, es negociable, esto

porque es cambiante, se transforma.

Segun Brewer (2001), hay dos concepciones de identidad, la Identidad
del Yo, como aspecto individual y la Identidad Social, aspecto colectivo.
Utilizandose en las ciencias sociales este concepto dependiendo de que se

hable de un ente individual o colectivo.



6. CULTURA

6.1 La Interpretacion de las Culturas

Segun Geertz, 1973, la cultura no es mas que un documento activo y
publico, pero en si no existe en la cabeza de las personas, 0 sea, no es fisica
ni oculta. El debate donde la cultura es subjetiva u objetiva, que segun Geertz,
estd mal planteado, puesto que, si la conducta humana es vista como un acto
simbdlico, esta pierde el sentido de si es una conducta estructurada, o una

estructura mental, incluso si son ambas.

Otra definicion de cultura es la que entrega Kluckhohn (1958), algunas de
estas son:

1) "el modo total de vida de un pueblo™;

2) "el legado social que el individuo adquiere de su grupo”;

3) "una manera de pensar, sentir y creer";

4) "una abstraccion de la conducta®;

5) "una teoria del antropélogo sobre la manera en que se
conduce realmente un grupo de personas";

6) "una serie de orientaciones estandarizadas frente a
problemas reiterados";

7) "un mecanismo de regulacion normativo de la conducta®;

8) "una serie de técnicas para adaptarse, tanto al ambiente
exterior como a los otros hombres";

9) "un precipitado de historia" (1973, Geertz, C).



6.2 “El Desarrollo de las Teorias de la Cultura”

A lo largo del tiempo la cultura y la sociedad han sido estudiadas por la
antropologia cultural, pero ¢,qué es la cultura? En el siglo XIX se creia que las
culturas eran uniformes y de acuerdo con esto, todas las culturas y sociedades
se regian bajo las mismas leyes, las cuales fueron determinantes para su
evolucion. Segun Edward B. Taylor (1832 - 1917), afirma que “toda cultura
evoluciona de simple a compleja y que todas las sociedades pasan por tres
grandes etapas: salvajismo, barbarie y civilizacion”. Taylor también asegura
que la cultura sigue un desarrollo lineal y progresivo, por lo que nunca

desaparece por completo y solo cambia.

6.3 El Concepto de Cultura. En Ideologia y Cultura Moderna

Thompson (1990) plantea 4 sentidos basicos para la cultura. El primero,
y el que se toma como primeras definiciones o concepciones de la cultura,
habla sobre los fildsofos entre los siglos XVIII y XIX, donde utilizaban el
concepto de Cultura como un proceso de desarrollo intelectual y espiritual, en
el cual existian diferencias en los aspectos de “civilizacion”, concepcion clasica
de Cultura. Sin embargo, esta concepcién ha cedido a lo largo del tiempo en
dos formas, “Concepcidn descriptiva y simbdlica”; la forma Descriptiva es el
conjunto de creencias y valores, caracteristicas que dan a una sociedad en
particular. La forma Simbdlica, es aquella que se refiere al estudio de los

fendmenos simbdlicos, la interpretacion de estos y su accion.



CAPITULO Ill: DISENO METODOLOGICO

1. TIPO DE INVESTIGACION

En el presente capitulo, se define la metodologia de investigacion, el
universo y la muestra, el instrumento utilizado para la recopilacion de
informacion, los aspectos éticos y por ultimo el plan de analisis de la

investigacion.

1.1 Enfoque

Esta investigacién corresponde al enfoque cualitativo, el cual “Estudia
la realidad en su contexto natural, tal y como sucede, intentando sacar sentido
de, o interpretar los fenbmenos de acuerdo con los significados que tienen
para las personas implicadas” (Garcia, Rodriguez & Gil,1996). Ademas, sus

variables no son cuantificables en cifras numeéricas.

1.2 Alcance de Investigacion

El alcance de esta investigacion es de caracter descriptivo, debido a
que relatara una situacion especifica, en un lugar especifico y en un tiempo
especifico, donde lo que se busca es detallar sucesos y acciones en torno a la
interculturalidad por parte del docente de Artes Musicales de la Escuela “El
Libano E-19”.



1.3 Tipo de Disefio

El disefio de esta investigacién se enfoca en un “estudio de caso”,
debido a que consiste en la descripcidn y el andlisis de unidades o entidades
sociales y/o educativas (Robert K. Yin, 1989). El fin de esta investigacion es
profundizar en la realidad social y educacional, especificamente en la
asignatura Artes Musicales en la Escuela “El Libano E-19” y su profesor de

Musica.

1.4 Poblacién y Muestra

La poblacién y, por tanto, la muestra fue el profesor de musica del
establecimiento “El Libano E-19”, el cual es el Unico que imparte la asignatura
dentro de este, siendo él quién tiene mas contacto con los estudiantes
migrantes dentro del aula y quién genera mayor vinculo con cada curso dentro
de su clase. Esta muestra fue intencionada, ya que se opté por investigar como
han influenciado las actividades musicales realizadas por el profesor en el
desarrollo de la interculturalidad dentro del aula. Ademas, cabe mencionar que
esta muestra no fue representativa, debido a que se consider6 a un profesor

de todo el cuerpo docente del establecimiento.

1.5 Instrumento

El instrumento que se utilizé fue una entrevista semiestructurada, de
preguntas abiertas, ya que consta de un orden predeterminado por el equipo
de investigacion, tiene una parte de preguntas estructuradas, las cuales tienen
un caracter mas cerrado, es decir, responden a un factor especifico; y también
preguntas libres, las cuales buscan profundizar en las cualidades del

consultado o entrevistado. Esta se hizo en base a los objetivos especificos de



la investigacidon, de los cuales se cred una matriz y de ella surgieron las

dimensiones para cada variable perteneciente a los objetivos.

1.5.1 Validacién

Se realiz6 la validacion del instrumento con un profesional, este fue, el
Profesor José Patricio Quintanilla Silva de Pedagogia en Artes Musicales,
profesor de la Universidad Mayor con Magister en Educacion Artistica. Este
proceso, permitid evaluar la consistencia y correspondencia entre las
preguntas establecidas, las dimensiones y los objetivos especificos de la

investigacion.

1.5.2 Protocolo

La entrevista se aplicé en un rango entre 20 y 30 minutos, en un espacio
acogedor y sin distracciones. Ademas, la informacién recogida en la entrevista

es de caracter confidencial, resguardando asi las respuestas obtenidas.

1.6 Aspectos Eticos

Se realiz6 un consentimiento informado, dentro del cual se especifico el
anonimato de las respuestas y la confidencialidad de los participantes, ademas
se especificd que la informacion solo sera utilizada para fines académicos y

por el equipo de investigacion.

1.7 Plan de Analisis

Para analizar la informacién recolectada por nuestra entrevista, se

elabor6é una matriz con los objetivos especificos, las dimensiones y los



indicadores de cada una. Ademas, a cada indicador se le otorgd un color unico,
con los cuales se destacan fragmentos de las respuestas después de aplicado
el instrumento, con el fin de facilitar la identificacion y el andlisis de la entrevista
realizada al profesor de musica del establecimiento “El Libano E-19”, y para
una mayor fiabilidad de los datos, esta entrevista fue grabada en audio y luego

transcrita, para asi facilitar el analisis y comprension de lo dicho por el profesor.

A continuacion, se presenta la matriz realizada, con la cual se elabor6
la entrevista. Tomando en consideracion las variables de la investigacion para
asi obtener dimensiones coherentes y relevantes para este estudio, asi mismo,

desarrollar preguntas pertinentes.



MATRIZ

Matriz
Preguntas de
Investigacion:

¢,De qué manera las actividades musicales aplicadas por el docente pueden

fomentar el desarrollo de la interculturalidad en el aula, en el curso 8vo

Basico en la asignatura artes musicales de la escuela Republica el Libano

E-19 durante el primer semestre de 2018?

Enfoque o
Paradigma de
Investigacion:

Constructivista.

Tipo de Disefio:

Cualitativo

Objetivos de
Investigacion

Variables:

Indicadores:

OE.1

Conocer las
practicas
docentes en la
asignatura de
Artes Musicales.

D.1

Préacticas docentes.

IND.1 Préacticas docentes frente a la
interculturalidad.

IND.2  Précticas docentes frente a la asignatura
artes musicales.

IND.3  Practicas docentes para la integracion de
estudiantes migrantes.

OE. 2

Identificar
actividades
musicales  que
fomenten la

interculturalidad
dentro del aula.

D.2
Actividades
musicales.

IND.4  Actividades musicales que fomenten Las
relaciones interpersonales entre los estudiantes.

IND.5 Actividades musicales que incluyan a los
estudiantes migrantes.

IND.6  Actividades musicales que cubran las
necesidades socioculturales y educativas de los
estudiantes.




OE. 3

Analizar el aporte
de la asignatura
de artes
musicales en el
desarrollo de la
interculturalidad
dentro del aula
escolar.

D. 3
Desarrollo de la
Interculturalidad

IND.7  La educacién musical como agente
socializador entre culturas.

IND.8  Percepcién del docente, en base a
experiencias en el aula.

IND. 9  Desarrollo significativo de la
interculturalidad.




Entrevista para el Profesor de Artes Musicales en Contextos
Interculturales de la “Escuela Republica El Libano E-19”

Objetivo General: Conocer de qué manera las actividades musicales
aplicadas por el docente puede fomentar el desarrollo de la
interculturalidad en el aula, en el curso 8vo Basico, en la asignatura
Artes Musicales de la escuela Republica el Libano E-19 durante el
primer semestre de 2018.

Instrumento: Una entrevista semiestructurada de preguntas abiertas,
las que fueron hechas mediante los objetivos especificos de la
investigacion, estableciendo asi tres dimensiones, las cuales son:
“Conocer las practicas docentes en la asignatura de Artes Musicales”,
“I[dentificar actividades musicales que fomenten la interculturalidad
dentro del aula” y “Analizar el aporte de la asignatura de artes musicales

en el desarrollo de la interculturalidad dentro del aula escolar”.

Instrucciones: La entrevista, con un total de 10 preguntas, debe
realizarse durante 30 o 45 minutos, en un espacio acogedor y sin
distracciones. a través de las cuales se exploraran las tematicas ya
mencionadas. Se recomienda el uso de un lenguaje no ofensivo y
respetuoso durante la entrevista. En caso de sentirse incOmodo con
alguna accion derivada de la actividad, puede desistir de continuar su

participacion en esta investigacion



IV. Entrevista:

-Dimension |: Practicas Docentes
1. ¢Cuales practicas lleva a cabo habitualmente para abordar la
interculturalidad dentro del aula? Por ejemplo: actitudinal, trato

hacia el alumnado, etc.

1.1 ¢ En qué grado estas practicas afectan en integracion e inclusion

de los estudiantes extranjeros?

2. ¢Qué importancia le da usted a la asignatura de Artes Musicales

para el desarrollo integral de sus estudiantes?

3. ¢Cuales estrategias utiliza para la integracion e inclusion de todos

sus estudiantes?

-Dimensioén II: Actividades Musicales

1. ¢De gué manera sus actividades promueven y fomentan las

relaciones interpersonales entre estudiantes?

2. ¢De qué manera sus actividades logran integrar a todos los

alumnos migrantes en el aula?

3. ¢De qué forma abarca usted en sus actividades las necesidades

socioculturales y educativas de los alumnos?



-Dimension lll: Desarrollo de la Interculturalidad

1. ¢Cudles son las ventajas o complementos que nos entrega la

educacion musical frente a la sociabilizacién de culturas?

2. ¢Cudles son sus percepciones y experiencias personales al

enfrentarse a la interculturalidad existente hoy en dia?

3. ¢De qué manera cree usted que la interculturalidad se logra

desarrollar en sus clases?



CAPITULO IV: ANALISIS DE LOS RESULTADOS

1. CONTEXTUALIZACION

Para la recogida de informacién se escogi6 la Escuela E-19 Republica
el Libano, ubicada en “Luis Cousifio 1980, Santiago, Region Metropolitana”,
que ademas cuenta con una gran parte de estudiantes inmigrantes
matriculados, siendo mas exactos, el porcentaje de estudiantes extranjeros
alcanza el 80%, lo que muestra un establecimiento donde el dia a dia es un
proceso de integracion, inclusion y de desarrollo frente a todas las culturas,

paises y personas.

Esta escuela se preocupa de hacer conmemoraciones y celebraciones
tipicas de cada pais, organizada por apoderados y el establecimiento mismo,
llevando a cabo una fiesta cultural muy rica para todos los presentes. Es un
tema que llama bastante la atencién debido a que no en todos los colegios se
puede ver y presenciar la interculturalidad y vernos cara a cara con el apoyo y
contencion que pueden dar los establecimientos en la educacion del

estudiante sin importar de qué parte del mundo venga.

En la Escuela Republica el Libano existen cursos de 1°ro basico hasta
8°vo basico, es una escuela bastante pequefia, pero con una gran diversidad
cultural debido a su alto indice de estudiantes inmigrantes ya mencionado
anteriormente; enfocadndonos en la interculturalidad del establecimiento nos
dirigimos especificamente a la asignatura de Musica, que es impartida por un
solo profesor, quien abarca y ensefia a todos los cursos, nos dirigimos a él
para llevar a cabo la entrevista pensando en su conocimiento y vasta
experiencia en el colegio ya que lleva varios afios alli, pudiendo ampliar sus

horizontes culturales y el de sus estudiantes.



2. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Para llevar a cabo la recopilacién de datos en este estudio se ocupé
como técnica de recoleccion, la entrevista, con la cual se extrajo toda la
informacidon necesaria que ahora se presentara y resumira, cada punto
identificado y seleccionado de manera detallada y minuciosa, para agilizar la
comprension de esta y desarrollar un correcto andlisis del instrumento,
ademas se identificaron patrones importantes entre conceptos que fueron
trabajados para enlazarse, todo esto enfocado en tres dimensiones

importantes, estos son:

D.1 Préacticas Docentes.

D.2 Actividades Musicales.

D.3 Desarrollo de la Interculturalidad.

A continuacién, se presentardn las preguntas realizadas en la
entrevista, con el extracto seleccionado, el cual corresponde a respuestas
literales del profesor, para luego asi, dar cabida al sustento tedrico y la
posterior interpretacion de la informacién segun las dimensiones establecidas

en la matriz de la entrevista:

2.1 Préacticas Docentes

Segun la informacion recabada, se puede deducir que las préacticas del
docente frente a un clima de aula o ambiente intercultural no siempre suelen
enfocarse de manera clara, ya que nos dio a entender de manera bastante
ambigua lo que este pensaba o hacia en sus clases, si bien, el docente se
mostraba enérgico y confiado en que sus practicas funcionan bien, se observa
la falta de un sustento tedrico estable y conciso, que ayude a guiar y sostener
las ideas del profesor frente a la multiculturalidad, la inclusion y la buena

adaptacion de los estudiante migrantes.



¢.Cudles practicas lleva a cabo habitualmente para abordar la interculturalidad

dentro del aula?

“Cuando uno entra al aula ... el trato hacia los nifios debe ser muy
igualitario, siempre (...) nunca haciendo distincion de coémo son ellos;
desde mi punto de vista, es tratarlos como igual, como humanos, no el
chileno ni el colombiano, sino como ya dije, como persona, como
humano (...) por otro lado, aunque sea contradictorio, también prefiero
destacar cosas que vienen de otros lados, trato de conocerlos, ¢como

lo hago? Preguntandoles en clases.”

Segun el profesor, lo que él realiza frecuentemente en sus practicas es
principalmente fomentar un ambiente de respeto y un trato humanitario hacia
todos los nifios y niflas del establecimiento. La definicion de Stainback, es
acoger a todos los ciudadanos por igual y en donde las escuelas se adapten a

ellos eliminando las etiquetas y la segregacion (Tatiana Bacigalupe, 2009).

,En qué grado éstas (las practicas docentes) afectan en la integracion e

inclusiéon de los estudiantes extranjeros?

“Si yo valoro que pasa con é€l, en coOmo avanza, aprende y se
desenvuelve, él se siente bien, se motiva (...) se siente perteneciente al
grupo y orgulloso de su pais, de su cultura (...) cuando el docente le
dice “ah, qué bacan lo que dijiste”, o “que bonito lo que me estas
contando” (...) yo nunca habia sabido ni conocido sobre eso y no lo
habia visto de esa forma, ellos me lo ensefian, y me muestro agradecido

porque me compartan de su cultura o sus saberes.”

También el profesor destaca las diferencias de los estudiantes de tal
manera que se pueda aprovechar la diversidad entre las culturas para
enriquecer y hacer participes a todos sus estudiantes, generando en ellos



confianza, respeto a los demas y orgullo de su cultura como la de sus
comparieros. Segun Giddens (2002) la identidad fue construida como un factor
unificador para las ciencias sociales(...). Ademas, la identidad tiene directa
relacion a la cultura o subcultura a la cual pertenecemos o0 queremos
pertenecer para dar un sentido a quienes somos o0 queremos llegar a ser
(Giménez, 2004).

¢, 0ué importancia le da usted a la asignatura artes musicales para el desarrollo

integral de sus estudiantes?

“En términos bien practicos, se les da herramientas a los nifios, primero
para su desarrollo auditivo, es logico, los estamos educando desde el
oido, a ellos, lo primero que les entregas es la “escucha atenta’(...)
ahora puede que no se logre hasta octavo, pero en algun momento la
van a tener(...) siempre se los doy de la misma forma, “si usted aprende
a escuchar en musica usted aprende a escuchar en todas la
asignaturas’(...) entonces la valoracion que le doy a la asignatura es

esa, que se amplie la capacidad auditiva y de atencion de los nifios.”



¢.Cudles son las estrategias que usted utiliza para la integracion e inclusion de

todos sus estudiantes?

“Diversificar las metodologias, trabajar desde la habilidad del nifio,

incorporandolo al conjunto y modificando la pieza segun esto(...)

En esta respuesta, se puede apreciar que el profesor en la asignatura
de Mdsica aplica més el concepto de inclusion, ya que se adapta a la realidad
de todos los estudiantes por igual (Tatiana Bacigalupe, 2009), ademas de
considerar los aprendizajes musicales previos del estudiante para incluirlo al
desarrollo de la clase de musica. Al mismo tiempo, da énfasis en que la
asignatura proporciona a los nifios las herramientas necesarias no solo para
un buen desarrollo musical, sino que también para otras asignaturas, hablando
del desarrollo de la “escucha atenta” o mas bien la “escucha activa’,
ensefarles a oir con respeto y mantener el silencio para captar cualquier sea

el mensaje, favoreciendo asi su concentracion y retencién de la informacion.

Dentro de lo extraido en la entrevista al docente, también, se habl6 y
sali6é a luz la vocacion, para ser profesor, tutor, guia, apoyo y muchas cosas
mas para todos los nifios y nifias que puedan llegar a tener algun tipo de
problema en sus casas o en sus vidas. Con esto, se da a entender que cuando
el profesor se muestra interesado por como se sienta el nifio o nifia, y le
pregunta, le aconseja, le muestra opciones y un camino para salir de cualquier
problema, el estudiante puede considerar la asignatura, o al profesor, mas
cercano, por ende, podria rendir mejor y tomarse el ramo con mas entusiasmo

o de una manera mas positiva, segun lo expuesto por el profesor.

También podemos decir que un problema educacional presente al
momento de trabajar la interculturalidad, es la diversidad de estudiantes que

se tienen en la sala, los cuales tienen provienen de variados estados



socioculturales y naciones, dificultando el trabajo en el aula; a diferencia de
trabajar solo con estudiantes de una nacién, ya que, para lograr la
interculturalidad, no puede existir la presencia de un cultura hegeménica, como
se menciona en la Campafia nacional por la diversidad cultural de México
(UNESCO, 2013). Un método que busca resolver esta problematica, es la
educacion diferenciada, la cual el profesor comenta que utiliza mucho, ya que
él diversifica y trabaja desde las habilidades de cada nifio, para asi lograr la

inclusion y un emparejamiento de habilidades de todos los estudiantes.

2.2 Actividades Musicales

Antes de comenzar a hablar de actividades musicales, se debe tener
en cuenta que para el profesor, generar y fomentar las relaciones
interpersonales entre pares es la base fundamental para el desarrollo e
inclusién de los y las estudiantes, de este modo no deja a ningun estudiante

en el camino.

.De qué manera sus actividades promueven y fomentan las relaciones

interpersonales entre estudiantes?

“Si llega un estudiante nuevo, se le integra desde la pieza méas basica
hasta la mas compleja, y ademas cuenta con la ayuda de algun
compariero designado. Esto fomenta a que los integrantes nuevos se
relacionen con los demas compafieros o con uno mismo; Y en cuanto a
los trabajos en equipo, dejo que los estudiantes elijan sus equipos,
aunqgue cuando son estudiantes mas pequefios y el objetivo de trabajo
les permite trabajar bien en grupo, yo mismo formo cada grupo (...)
porque cuando son cursos bajos, los conflictos se solucionan de

manera mas sencilla al trabajar juntos”.



Para que las actividades del profesor integren a todas y todos los
estudiantes por igual, lo que él aplica es el reconocimiento de sus diferencias
y los saberes que pueda traer de su propia cultura, es decir, su conocimiento
previo sobre musica. Ademas, promueve el trabajo colaborativo al designar a
estudiantes que dominen los conceptos y habilidades en la asignatura de

Musica para ayudar e integrar a los estudiantes extranjeros.

;De qué manera sus actividades logran integrar a todas y todos los

estudiantes migrantes en el aula?

“En un 5to basico, llego un nifio venezolano, lo conoci y le pregunté de
inmediato, “;te hicieron clases de musica?”, obviamente que si. Si, me
decia él, “Alla en Venezuela a nosotros nos ensefian cuatro”, “oh ;en
serio?”; le decia yo; a lo que él me respondio que si, y yo le dije que la
musica que hacemos nosotros en el curso, tal vez requiera que usemos
el cuatro, asi que le dije si podria traer el cuatro la proxima semana,
para ver como tocaba, ahi le pregunté ;tu sabes tocar? “Si, ya sé tocar,
porque desde chico que estoy tocando, alla nos ensefiaron mucho”; me
decia él. Entonces ya, probablemente, rasguea harto, con acordes. Asi,
ese instrumento, lo podemos ocupar para acompafar arménicamente,
supongamos, en una musica que en realidad es de aqui, ya que tengo
pensado usarlo para el proyecto musical de fiestas patrias. Pero

probablemente lo instale igual.”

En esta pregunta el profesor presenta como ejemplo, el caso de un
estudiante proveniente de Venezuela, al cual el profesor lo incluye haciéndole
preguntas sobre sus conocimientos musicales previos, y es aqui donde el
estudiante le menciona que “sabia tocar cuatro venezolano porque en su pais

se lo ensefiaron desde pequefio”. Asi mismo, el estudiante fue integrado al



conjunto instrumental dirigido por el profesor para tocar dicho instrumento, ya
que para fiestas patrias tocarian cuecas y musica tradicional chilena, adaptada

para que las y los estudiantes pudieran integrarse sin problemas.

Aqui se evidencia claramente inclusion e interculturalidad, ya que se
integra a un estudiante nuevo en las actividades, considerandolo como un
estudiantes igual a los demas, donde sus saberes son importantes y
reconocibles sin discriminar de donde provenga el conocimiento, esto es
similar a lo mencionado anteriormente de Tatiana Bacigalupe, pero a su vez
se marca un diferencia en cuanto a la actividad que él realizara, lo cual apunta
a la diversidad cultural que se menciona en la Campafia Nacional por la
Diversidad Cultural de México (UNESCO,2013).

¢.De qué forma abarca usted en sus actividades planificadas a las necesidades

socioculturales y educativas de las y los estudiantes?

“Supongamos que viene un nifio que tiene un problema en la casay no
se le presta atencion, esta actitud no le hace un bien a nadie. Porque si
tu piensas que vienes solamente a hacer tu clase de musica y que
funcione de la manera que quieres que toquen, etc., No sirves en este
tipo de establecimientos. Primero hay que tener clara la vocacion y esta
debe ser absoluta(...) Debes diversificar metodologias, trabajar desde
las habilidades del nifio, incorporandolo al conjunto y modificando las

piezas segun esto.”

En la ultima respuesta de esta dimension, el profesor menciona la
importancia de la vocacion al momento de enfrentarse a problemas personales
y académicos de sus estudiantes, poniendo énfasis en la labor docente, al
actualizar y diversificar sus metodologias, ademas de adaptar el trabajo que

deben realizar al nivel correspondiente para cada uno de ellos. No obstante un



problema constante que se presenta al momento de trabajar la
interculturalidad, esta es la diversidad de estudiantes que se tienen en la sala,
los cuales tienen una diversidad sociocultural mucho méas grande que al
trabajar solo con estudiantes de una nacionalidad, ya que no puede existir la
presencia de un cultura hegemdnica. Un método que busca resolver esta
problematica es la educacion diferenciada, la cual el profesor nos comenta que
utiliza, ya que el diversificar y trabajar desde las habilidades de cada nifio,
puede lograr la inclusion de todos los estudiantes, como se menciona en el
marco conceptual La Diversidad Cultural (UNESCO,2013).

2.3 Desarrollo de la Interculturalidad

Se da apertura al analisis de esta seccion hablando sobre las ventajas
gue puede entregar la educacion musical frente a un ambiente intercultural, en

socializacion directa entre culturas.

¢, Cuéles son las ventajas o0 complementos que nos entrega la educacion

musical frente a la sociabilizacién de culturas?

“Si, tiene ventajas. De partida, nosotros partimos ganando ya sea por
tocar instrumentos, por cantar, por traer musica de otros paises porque
los nifios al ser nifios, valga la redundancia, estan en formacion y no
tienen todavia definido su gusto musical, ellos pueden absorber lo que
quieren y los que se les presenta... Y empiezan a aprender cosas de
otro pais porque en realidad por ahi, desde la motivacion inicial o desde
lo que tu lograste entregarle con mucho carifio, con mucho entusiasmo,
se abre una ventana y ahi es donde socializan las culturas, pero es
porque tu eres el puente que esta generando, estas uniendo una cosa

con otra... ...parten ganando todas estan generaciones en adelante,



porque van a saber mucho mas de otros tipos de culturas, de otro de
forma de pensamiento, y después lo va integrar a su persona y a su
desarrollo como tal, porque si ta piensas que lo que estamos
entregando, o si t haces socializar muchas culturas, ta eres el que
gana, porque después para lo que hagas, arquitectura, arte, musica lo
gue sea(...) ellos van a tener una apertura mental mayor que nosotros,

yo creo.”

Segun lo planteado por Walsh y lo que el profesor relata, existe un
desarrollo de interculturalidad mediante las actividades musicales, ya que
estas promueven un intercambio cultural entre los estudiantes, ademas se
puede inferir que le asigna un valor transversal al aprendizaje musical, debido
que influye directamente con el desarrollo integral del estudiante, destacando
al docente como puente para lograr una comunicacion efectiva con €l y entre

los estudiantes.

“Se refiere basicamente al contacto e intercambio entre culturas, es
decir, entre personas, practicas, saberes, valores y tradiciones culturales
distintas, los que podrian darse en condiciones de igualdad o desigualdad”.
(Walsh C, 2009).

¢.Cuéles son sus percepciones y experiencias personales al enfrentarse a la

interculturalidad existente hoy en dia?

“Yo he ganado mucho con ellos, sabiendo de sus costumbres, sabiendo
de sus culturas, sus comunidades, de sus musicas, siento que eso es
lo que gano yo, porgue son cosas a las que antes no tenia acceso, y
ahora es solamente por estar ahi con ellos, y conversar con ellos,
conocerlos(... ) Lo mismo pasa con la musica, por ejemplo, si para un

evento, en un stand ponen un ‘tipo de ritmo” que nunca habia



escuchado y era de una region especifica de cierto pais, como
Venezuela por ejemplo, puede no ser lo tipico que uno conoce de alla,
como el Joropo, y ese tipo de cosas, eso es muy significativo, aprender
bastante de cada uno de ellos, y eso es lo més significativo que me ha

pasado.”

Nuevamente lo relatado por el profesor, sugiere que en el colegio se
presenta un nivel de interculturalidad, ya que los estudiantes y profesores se
nutren mutuamente de nuevos conocimientos culturales, permitiendo asi,
crear un espacio en donde se fomente y retroalimente el aprendizaje, en base

a un enfoque intercultural segun lo postulado por Walsh.

¢, De qué manera cree usted que la interculturalidad se logra desarrollar en sus

clases?

“Nosotros estamos conscientes que no solo estamos trabajando con
nifios chilenos, por eso hacemos fiestas interculturales, hacemos actos
gue correspondan a los paises de donde provienen los nifios(...) ahora
estan pensando en hacer que los dias lunes no sélo se cante el himno
nacional sino que cada cierto tiempo cantemos los himnos de los otros
paises, los espacios estan abiertos a recibir otras culturas, primero para
gue se desarrolle, no se les puede negar, no hay que hacer que se

sientan excluidos”

Una vez mas, se ve reflejado el concepto de interculturalidad propuesto
por Walsh, ya que lo define como todo contacto e intercambio entre culturas,
es decir, entre personas, practicas, saberes, valores y tradiciones culturales
distintas (2009). Ademas, se destaca la iniciativa y disposicion por parte del
establecimiento como la del profesor de musica, a crear un espacio de

inclusion al acoger a todos los estudiantes por igual, en donde el colegio se



adapta a ellos, evitando asi, la discriminacion y la segregacion. (Tatiana

Bacigalupe, 2009).

“Entender la interculturalidad como un producto de la diferenciacion,
donde las identidades indigenas provienen de las diferenciaciones culturales
al igual que, por ejemplo, la pertenencia a otros paises, producto de la

migracion contemporanea, o las clasicas de género.” (Haye A, 2017)



CAPITULO V: DISCUSION

1.1. Conclusiones

En relacion al objetivo general de esta investigacion, el cual es
“Conocer de qué manera las actividades musicales aplicadas por el docente
pueden fomentar el desarrollo de la interculturalidad en el aula, en la
asignatura de Artes Musicales en la escuela Republica el Libano, durante todo
el segundo semestre de 2018”, se pudo determinar que este se logrd, quizas
no en su totalidad pero de manera suficiente para conocer cémo las practicas
y actividades del docente, apuntan a la inclusion todos los estudiantes.
Ademas, se concluir que algunas de las actividades musicales aplicadas por
el profesor no siempre fomentan un desarrollo 6ptimo de la interculturalidad,
debido a que el fendmeno migratorio, ha tomado por sorpresa al sistema
educativo y a los docentes, ya que no existen politicas educativas que orienten
el trabajo de los profesores y profesoras, ni que regulen las situaciones
académicas de los estudiantes de origen extranjero. Sin embargo, cabe
mencionar que el profesor de Artes Musicales logra incluir a sus estudiantes

mediante la ensefianza de tratos humanitarios y el respeto.

Esta investigacion también mostré que el profesor no maneja un
sustento tedrico en cual basarse para tomar decisiones, ni una
fundamentacion de su quehacer docente, pero si demostré mucho entusiasmo
en desarrollar relaciones interpersonales y un vinculo afectivo con todos sus
estudiantes, sin hacer distincion, ni segregacion entre estos, generando asi
condiciones de igualdad de acceso y de oportunidades de aprendizaje en su
asignatura, de esto habla la definicion del trato humanitario postulado por
Stainback, lo que también es importante debido a que el trato hacia ellos es

diferente (Tatiana Bacigalupe, 2009).



En relacion con el primer objetivo especifico de esta investigacion, el
cual fue “Conocer las practicas docentes en la asignatura de artes musicales”.
Se pudo determinar que el docente apunta a la inclusion de sus estudiantes
como medio para el desarrollo de sus clases, esto se debe a que el profesor
toma en cuenta los conocimientos previos de todos sus estudiantes al
momento de realizar sus clases asi como fuera de estas; el profesor muestra
mucho interés por conocer las costumbres y diferentes culturas de sus

estudiantes, y transmitirlas al resto de la comunidad educativa.

De acuerdo con el segundo objetivo especifico de la investigacion, que
fue “Identificar actividades musicales que fomenten la interculturalidad dentro
del aula de clases”, llegamos a la conclusion de que a través de lo expuesto
por el profesor sobre la inclusion de sus estudiantes, menciona que estos se
podrian ver beneficiados por estas practicas, ya que sus conocimientos y
vivencias especificas son consideradas en las actividades, tanto dentro del
aula, como a nivel de la comunidad educativa, ademas que los estudiantes
son valorados por el simple hecho de ser personas, sin distincion o diferencia

alguna.

En base al tercer objetivo especifico que es “analizar el aporte de la
asignatura de Artes Musicales en el desarrollo de la interculturalidad dentro del
aula escolar” se deduce que a pesar de que el profesor se empefa en generar
un ambiente inclusivo a través de las artes musicales, demostrando voluntad
para introducirse en la cultura natal de los estudiantes extranjeros, segun la
informacion recaudada solo existen orientaciones conceptuales, y de cémo
incorporar un enfoque inclusivo en los establecimientos que presenten
contextos multiculturales, pero no existen orientaciones que se dirijan a las
practicas pedagdgicas de los docentes de musica y/o programas educativos
gue contemplen objetivos de aprendizaje que fomenten el desarrollo de la

interculturalidad en el sistema educacional chileno.



Ademas, tampoco se presenta evidencia de que, en la asignatura de
Artes Musicales, existan investigaciones respecto a como impacta la musica
en las relaciones interpersonales de los estudiantes que se encuentran
insertos en comunidades educativas multiculturales. Respecto a estas
conclusiones se destacan las siguientes preguntas abiertas para futuras

investigaciones:

¢Como los docentes de la asignatura de Artes Musicales, pueden
identificar que sus actividades previamente planificadas son eficientes para
lograr el aprendizaje de todos los estudiantes en un contexto multicultural? o,
¢,Cuadles son las practicas adecuadas que deben contemplar los docentes para
fomentar un espacio inclusivo, considerando la diversidad cultural presente en

los establecimientos?.

1.2. Proyecciones y Limitaciones de la Investigacion

En base a la busqueda de fuentes bibliograficas para el desarrollo de
esta investigacion, se pudo apreciar que existe una escasez de informacion y
de investigaciones educativas chilenas sobre la interculturalidad, desde el
punto de vista migratorio, es por esto que se realiz6 un estudio de caso en la
Escuela Republica el Libano E-19, la cual fue seleccionada por los
investigadores debido a la alta tasa de estudiantes inmigrantes dentro del
establecimiento; aun asi, se podria aplicar esta investigacién a otras escuelas
del pais, para asi poder analizar y comparar los datos obtenidos en cada uno
de los colegios, obteniendo resultados mas precisos, puesto que la muestra
sera mayor y representara la realidad pais que se vive en los colegios chilenos.
Ademas, se deben abordar las diversas asignaturas realizadas en los colegios,

poniendo especial énfasis en historia y lenguaje, ya que el contenido y visién



que se les da a estas éareas, en conjunto con musica, pueden variar

radicalmente dependiendo de la cultura y vision de cada pais.

Una vez se hayan realizado mas estudios de caso, y teniendo clara la
realidad pais al respecto sobre la interculturalidad, se podran levantar nuevas
lineas de investigacion, las cuales deberan ser enfocadas en la mejora de las
metodologias y estrategias educativas, abordando la interculturalidad como un

pilar fundamental para la educacion chilena actual.

Cabe destacar que estas investigaciones no son competentes solo para
el area educacional, sino que también, se deben considerar las posibles
investigaciones realizadas por el INE sobre las tasas de inmigracion presentes
en el pais. Las cuales servirdn para complementar las investigaciones
educativas, favoreciendo a las decisiones ministeriales y proyectos de ley que
se puedan gestar, para realizar mejoras efectivas en las nuevas politicas

educacionales.

1.3. Aplicacion Profesional y Recomendaciones

A modo de reflexién se destaca la manera en que el docente realiza y
exponen la actividades, junto con el material y las herramientas utilizadas, ya
que, al hacerlo de una manera ludica, llamativa e inclusiva, abarcando desde
los detalles mas minusculos hasta los fenbmenos mas extensos que puedan
ocurrir en sus clases, beneficiando el aprendizaje de todos los estudiantes, sin
importar su nacionalidad, que todos sean incluidos, respetados y escuchados
como a cualquier persona, tema que no es menor dentro de las aulas de

clases, considerando el alto indice de estudiantes extranjeros presentes.



Respecto a la “interculturalidad”, esta investigacion se enfocé en las
actividades impartidas por el profesor de Artes Musicales, por medio de un
estudio de caso en la “escuela Republica el Libano E-19”, con la cual se
observé que las préacticas anteriormente descritas eran utiles para lograr un
desarrollo significativo dentro del aprendizaje y formacién de los estudiantes;
llegando asi, a las conclusiones de que el docente, si bien, el concepto de
interculturalidad dentro de sus clases no se aplica en su totalidad, de igual
manera este logra incluir a todos los estudiantes inmigrantes, en todos los
trabajos y actividades musicales. Seria ain mas beneficioso y provechoso
poder utilizar todo el material que los mismos estudiantes de origen extranjeros
traen consigo desde sus paises, dandoles la oportunidad de seguir
aprendiendo segun sus conocimientos previos, para asi ensefarle a otros
sobre lo que ellos ya saben. Ademas, no superponer la cultura del territorio
gue se encuentren insertos o minimizar sus conocimientos, por el hecho de
gue existe un bajo desarrollo de politicas educacionales, metodologias y
estrategias del ministerio de educacion respecto a la diversidad cultural
existente hoy en dia, dejando a muchos docentes desamparados ante el

fendmeno migratorio que se vive actualmente en Chile.

Para un efectivo desarrollo de la interculturalidad, seria importante
conocer mas sobre el entorno en donde los estudiantes inmigrantes se
desenvuelven, como por ejemplo: qué aprenden, valoran y desarrollan, tanto
dentro del establecimiento como en sus hogares. También es importante
conocer la realidad de las concepciones docentes frente a la interculturalidad
existente en Chile, y un tema no menos importante es la normalizacion del
racismo y la xenofobia existente en nuestro pais. Se hace hincapié al respeto

y trato humanitario dentro y fuera aula.
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