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Resumen:

La presente tesina pretende describir las relaciones entre los aportes tedricos de
la neurociencia, los principios de las orientaciones del decreto N°83/2015, el Disefio
Universal de Aprendizaje y el Marco Curricular actual, con la intencion de determinar

procesos que favorezcan la atencién de la diversidad educativa en el aula.

Para lograr el propodsito del presente documento, se realiz6 una investigacion
bibliografica y analitica, mediante la cual se indagd sobre como las normativas actuales

chilenas se vinculan a la neurociencia.

Adicionalmente, esta investigacion esta dirigida a diversos actores de la educacion
chilena, y pretende entregar sugerencias y recomendaciones para contribuir con las

mejoras en los procesos educativos inclusivos con basesneurocientificas.

Palabras Claves: educacion formal - norma académica - neurociencia — alumno-

ensefianza-aprendizaje-dificultad del aprendizaje.
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1. Introduccioén

“Uno de los retos de la educacion es garantizar la calidad de la educacion de todos
los estudiantes. La incorporacion a las aulas regulares del alumnado con necesidades
educativas especiales ha sido un gran logro. Pero llegados a este punto es necesario
garantizar que pueden participar en los procesos de aprendizaje y de ensefianza y que
reciben una educacion adecuada a sus capacidades” (Alba, 2012:1). Las investigadoras
estiman que la inclusion educativa en Chile esta constituida como un anhelo mas que
como un hecho; sin embargo, constantemente se realizan cambios y mejoras en el
sistema educativo con la intencion de conseguirla. Para comprender estos cambios y
mejoras que se han realizado, es necesario contextualizar los antecedentes historicos

por los que ha transitado la educacion especial en Chile hasta la actualidad.

En la década de los 60 se instalé una reforma educativa planteada con la intencién
de dar cobertura a toda la poblacion en edad escolar. Esta iniciativa propicié que los
“nifios con caracteristicas especiales” se‘integraran a escuelas regulares (Fundacion
Chile, 2013), sin embargo, a criteriorde las investigadoras las escuelas no estaban
orientadas y preparadas para atender-a la diversidad en aula, la ensefianza continud
perpetuando un paradigma homogeneizador.

Posteriormente en el aflo 1976 como medida de apoyo a las escuelas regulares
se aprueba la creacién. de grupos diferenciales en las escuelas bésicas, a través del
decreto N°457/76. Los grupos diferenciales eran “organizaciones escolares destinadas
a dar atencion psicopedagogica a estudiantes que presentan trastornos de aprendizaje
oral, lecto-escrito y/o célculo, con inteligencia normal o cercana a ella debidamente
diagnosticada, y funcionaban en forma paralela a los cursos de educacion basica
comun.” (Mineduc, 1976: 1).

En 1978 el Informe Warnock impacté fuertemente a la educacion especial a través
de la instalacion del principio de integracion, el cual plantea que “los fines de la educacion

son los mismos para todos los nifios, nifias y jovenes cualesquiera sean sus problemas




y que por lo tanto la educacion debe asegurar un continuo de recursos para dar respuesta
a la diversidad de necesidades educativas de todos los alumnos de tal manera que éstos
puedan alcanzar los fines de la educaciéon” (Mineduc, 2004: 9). Como consecuencia de
ello, el afio 90 se produjo un auge en las politicas educativas con la intencion de avanzar
en la integracion de nifios y nifias con necesidades especiales a las escuelas regulares
y trabajar con los desafios que esto involucra. Asi lo reafirma el Decreto de Educacion
N°490/90, que establecié las normas para implementar programas de integracion escolar
(Bahamonde, 2015).

Luego de cuatro décadas, se inicid un trabajo para repensar/la Educacion Especial
en Chile, dando como resultado en el afio 2005 un documento sobre la Nueva Politica
Nacional de Educacién Especial, en la cual se definié abordar.entre otras cosas ampliar
el acceso a la educacién regular de estudiantes con necesidades educativas especiales
(NEE), fortalecer la integracion en las escuelas y potenciar la participacion de los actores
escolares. (Fundacién Chile, 2013). Como respuesta a este documento en el afio 2009,
se promulgd el Decreto Supremo N°170/09° el cual plantea orientaciones sobre
tendencias mas inclusivas asociadas a-practicas en el aula con estudiantes integrados.
La idea de esta politica fue que los Programas de Integracion Escolar, sean un apoyo al
mejoramiento de las escuelas €n cuanto a aprendizajes de todos los y las estudiantes y

al desarrollo institucional de la escuela. (Mineduc, 2013).

Desde el afio 2009 a la actualidad, los programas de integracién han posibilitado
la participacion de .estudiantes que presentan necesidades educativas transitorias y
permanentes; esto contempla tanto la participacion fisica y social de los estudiantes,
como el acceso y progresion en el curriculo escolar comun, considerando como medio

para esto las adecuaciones curriculares (Fundacion Chile, 2013).

Este proceso de integracion ha traido consecuencias muy positivas para los
estudiantes que lo conforman y también para sus familias. Ademas, ha contribuido con
el cambio de estrategias y metodologias de muchos docentes, los cuales actualmente

estan enfocados en realizar diversificacion en sus clases y evaluaciones, con la intencién




de que todos y cada uno de los estudiantes logren acceder y progresar en el curriculum.
Esto ha sido posible gracias a diversas orientaciones y decretos, tales como el Disefio
Universal de aprendizaje y el decreto N°83/2015 que aprueba criterios y orientaciones
de adecuacion curricular para estudiantes con necesidades educativas especiales, los
cuales entregan lineamientos claros y precisos para lograr acercar el curriculo a todos

los estudiantes de la comunidad educativa.

Las neurociencias han entregado variados aportes al area de la educacion, de
hecho, segun Alba Pastor y otros el Disefio Universal de aprendizaje “se basa en una
variedad de investigaciones de distintas disciplinas incluidas/en el ambito de la
neurociencia” (2013:10) y segun establece Mineduc (2015) el Decreto N°83/2015 tiene
sus bases fundamentadas en el DUA. Es por esta razdn que para las investigadoras es
de gran importancia determinar y describir como se relaciona la evidencia y los aportes

neuroeducativos con las actuales normativas y decretos que rigen el curriculum en Chile.

El interés de las investigadoras por-abordar esta investigacion tiene relacion con
gue ambas son educadoras y trabajan con personas con necesidades educativas
especiales, aplicando el DUA, el decreto el N°83/2015 y trabajan bajo la normativa y el

curriculum actual.

El propésito de lainvestigacion es poder aportar a través de la evidencia cientifica
a educadores, instituciones educativas, servicios locales de educacion con informacion
sobre el como se estan aplicando los aportes de la neurociencia en educacion, ademas
las investigadoras pretenden entregar sugerencias en caso de que sean necesarias

posibles modificaciones del marco curricular, los decretos y normativas actuales.




2. Problema

A partir de lo enunciado anteriormente surge la siguiente interrogante, que

orientara la realizaciéon de esta tesina:

¢.,Cudl es el sustento de evidencia neurocientifica del decreto N°83/2015, el
Disefio universal de aprendizaje y el marco curricular actual, parala atencion

de la diversidad educativa?

Por la problemética expuesta, es necesario entregar informacion que pueda
esclarecer dicho problema otorgando conocimientos, recomendaciones y sugerencias a
diversos agentes educativos. A continuacion, se presenta el proposito, fundamentaciéon

y relevancia de la investigacion.

3. Propésito

Esta investigacidon tiene como propasito reunir evidencias que permitan dar sustento
tedrico desde el punto de vista de las'neurociencias, especificamente sobre los procesos
de aprendizaje, a los principios propuestos en las orientaciones del decreto N°83/2015,
el Disefio Universal de Aprendizaje y el marco curricular actual en Chile.

Ademas, tiene como proposito divulgar esta informacion, dada la importancia que
tiene la aplicacion y/o modificacion de estas orientaciones, para los procesos de
aprendizaje y de inclusion, considerando ademas su implementacion posterior en la

educacion media.

La presente tesina, esta dirigida a diversos destinatarios relacionadas con el area
de la educacion, como directores, jefes de Unidad Técnico Pedagogica, educadores y
asistentes de la educacion, que se interesen por profundizar teméaticas relacionadas con
la diversificacién de la ensefianza y los aportes de la neurociencia en relacién a los

procesos de aprendizaje.




4, Fundamentacion

A través de esta investigacion se aportan resultados, a diversas entidades
educativas, entregando sustento tedrico a partir de las neurociencias, para planificar
propuestas educativas pertinentes y de calidad para todos los estudiantes, considerando
como eje las orientaciones del decreto N°83/2015, el Disefio Universal de aprendizaje y

el marco curricular actual.

Ademas, aportard informacion relevante a docentes y directivos de diversos
establecimientos para que comprendan la importancia de llevar a cabo las orientaciones
propuestas en el decreto sefialado, considerando sugerencias:y recomendaciones
entregadas en la investigacion, logrando atender a la diversidad en el aula, promoviendo
el acceso y la progresion de cada estudiante en el curriculum, intencionando el logro de

aprendizajes significativos y de calidad.

Finalmente, esta investigacion indagard y relacionara informacién de decreto
83/2015, Diseilo de Universal de -Aprendizaje, el marco curricular actual y la
neurociencia. En las Ultimas décadas, la neurociencia se fortalece y comienza a
compartir las lineas de investigacion con la educacién, y a través de técnicas
evolucionadas de neuroimagen, comienza a descubrir las innumerables correlaciones
entre el desarrollo cerebral, el comportamiento, el desarrollo integral y especifico de los
ninos y nifas desde etapas muy tempranas de la vida, ligadas al aprendizaje,
evidenciando los procesos por los que transita el ser humano a nivel cognitivo para poder
conseguir aprendizajes significativos y orientando a docentes en sus practicas
pedagdgicas. Por lo tanto, es importante relacionarla con documentos nacionales que
rigen nuestro sistema educativo actual para aportar resultados en relacion a la aplicacion
y/o modificacién de los actuales decretos y normativas, asi como la implementacion o

extension de estos a otros niveles de enseflanza.




5. Relevancia

El sistema educativo y sus participantes, especialmente los profesores, deben
estar constantemente reflexionando sobre sus practicas pedagoégicas, ademas de
investigar y actualizar sus conocimientos en relacién a los procesos de ensefianza-

aprendizajes con base en la evidencia cientifica.

La presente investigacion sera un aporte para reunir informacion relacionada con
los principios y aportes de la neurociencia en relacion a los procesos de aprendizaje y su
relacion con las orientaciones del decreto N°83/2015 y el DUA.

Esta tesina entrega informacion relevante principalmente a docentes y asistentes
de la educacion, siendo ellos, los principales agentes que lleva adelante la
implementacion del decreto y del curriculum actual, ya que comprenderan la base de
este decreto y podran otorgar un nuevo sentido'a la practica pedagogica que actualmente
llevan a cabo. Aplicando su saber profesional al curriculum prescrito generando un
curriculum planificado que sea pertinente a las necesidades de los alumnos, para llevarlo

a cabo en las aulas y en las diversas formas de evaluacion que se apliquen.

Considerando que el foco principal es el aprendizaje, esta tesina beneficia
directamente a los propios estudiantes que son los principales agentes involucrados en
los procesos de enseflanza. Los cambios y nuevas investigaciones que se dan en el
ambito de la educacién son de gran importancia ya que las futuras practicas pedagogicas
promoveran al acceso a aprendizajes de calidad, significativos, enfocados en la

diversidad y el aprendizaje de todos.

Ademas, sera un aporte para otros actores de la comunidad educativa, como
padres y apoderados ya que para ellos es de gran importancia el acceso a aprendizajes
significativos de sus hijos o familiares, a través de la diversificacion de las metodologias
de ensefianza y evaluacion, considerando como eje tanto necesidades como intereses,

logrando asi que progresen en su trayectoria escolar. También ellos veran que sus hijos




progresan por la trayectoria escolar, comprendiendo sus necesidades, a su vez
animaran, apoyaran y acompafiardn a sus hijos en su labor en la escuela para

incentivarlos en su aprendizaje.

También se pueden nutrir de esta informacion equipos directivos de
establecimientos de educacién parvularia y basica (Directores y Jefes de Unidad Técnico
Pedagdgica), ya que entregara sustento tedrico para planificar propuestas inclusivas
pertinentes y de calidad, ademas los incentivard para realizar charlas, talleres y
capacitaciones a docentes con la intencién de establecer un estdndar comun en relacion

a diversificar los aprendizajes y las evaluaciones al interior del aula.

Finalmente es necesario que esta informacion la reciban personas e instituciones
involucradas en educacion, tales como autoridades ministeriales y autoridades
sectoriales y disefiadores de curriculum, ya que entregara sustento tedrico claro y preciso
desde el punto de vista de las neurociencias y la importancia de implementar y/o
modificar el decreto en cuestion tanto en ensefianza basica como en ensefianza media,
incentivando asi la toma de decisiones;€l re-disefio curricular y el enriquecimiento de las

politicas publicas en esta materia
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6. Objetivos de la tesina

A partir de lo anteriormente expuesto, esta tesina tiene como proposito dar

respuesta a la problematica central ¢ Cual es el sustento de evidencia neurocientifica del

decreto N°83/2015, el Disefio universal de aprendizaje y el marco curricular actual, para

la atencion de la diversidad educativa?, considerando los siguientes objetivos.

Objetivo General

Describir las relaciones entre los aportes tedricos de la neurociencia, los principios
de las orientaciones del decreto N°83/2015, el DisefioUniversal de aprendizaje y

el marco curricular, para la atencién de la diversidad educativa.

Objetivos especificos

Sistematizar los propésitos y principios de la educacion en Chile, relacionados a
normativas legales y el marco-curricular actual.

Identificar el propoésito .de las orientaciones del decreto N°83/2015 y sus
principales principios.

Establecer relacion-entre el decreto N°83/2015 y el Disefio Universal de
aprendizaje:

Identificar los principios de la neurociencia de la educacion y caracterizar sus
aportes tedricos en relacion a aprendizaje, memoria, atencion y emocion.
Relacionar los principios de la neuroeducacion con las orientaciones del decreto
N°83/2015 y el marco curricular actual, para la atencion de la diversidad educativa.
Aportar sugerencias y recomendaciones a los actores de las comunidades
escolares, respecto a la aplicaciébn o modificacion del decreto N°83/2015 y el

marco curricular actual.
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iii. Preguntas de investigacion

A continuacion, se presentara una tabla que contiene preguntas orientadoras que

mantienen relacion con el contenido de cada uno de los objetivos especificos, la intencion

es conservar el foco de interés a través de las preguntas principales y acotar el objeto de

estudio a través de las preguntas secundarias.

Tabla N° 1: Preguntas principales y secundarias asociadas a los objetivos

especificos declarados.

Objetivos especificos

Preguntas Principales

Preguntas.secundarias

Sistematizar los propésitos y
principios de la educacion en

Chile, relacionados a normativas

legales, el marco curricular
actual y otros documentos
técnicos.

¢, Cuales son los propositos y principios
de la educacidon en Chile en relacion a
normativas legales, el marco curricular

actual y otros documentos técnicos?

¢Cual es el propdsito y los principios
de la educacion en Chile? (Qué
normativas legales rigen los principios
de la educacién en Chile?

¢,Qué propone el marco curricular
actual? ¢ Qué propone en Marco para
la Buena Ensefianza? ¢Coémo se
organiza el sistema educativo en
Chile? ¢ Cual es la mirada del Estado
chileno acerca de la inclusién?
. Como se abordan las necesidades
educativas especiales y la integracion

educativa en Chile?

Identificar el propoésito de”las

Cual es el propésito de las

¢, Qué es el decreto N°83 y cudl es su

orientaciones del decreto N° | orientaciones del decreto N° 83/2015 y | propodsito? ¢Cudles son los ejes de
83/2015 y sus principales | cuales son sus principales principios? |las orientaciones del decreto
principios. N°83/20157

Establecer relacién entre el | ¢Cudl es la relacién existente entre el | ¢ Qué relacion existe entre el decreto

decreto N°83/2015 y el Disefio

Universal de aprendizaje.

disefio universal del aprendizaje (DUA)
y el decreto N°83/2015?

N°83/2015 y el DUA?
¢,Cudles son los principios que

declara el Dua y cudles son los ejes

12




del decreto? ¢Cémo se relacionan

entre ellos?

Identificar los principios de la
neurociencia de la educacion y
caracterizar sus aportes teéricos
en relacibn a aprendizaje,

memoria, atencién y emocion.

¢Cuales son los principios de la
neurociencia de la educacién y sus
aportes tedricos en relacion al
aprendizaje, la memoria, la atencion y

la emocién?

¢,Qué es neuroeducacién y cudles
son sus principales principios? ¢Qué
plantea la neuroeducacién sobre
atencion,
¢Que

neurocientificos debieran ser

aprendizaje, memoria y
conocimientos
del

comunidad

emocion?
conocimiento de la

escolar acerca de la atencion,
memoria y emocién involucradas en

el aprendizaje?

Relacionar los principios de la

neuroeducacion con las
orientaciones del

N°83/2015, el Disefio Universal

decreto

¢Es posible establecer una relacion
entre los principios de las orientaciones
del decreto N°83/2015, el

universal de aprendizaje y el.marco

disefno

¢&Cuales son los sustentos tedricos o
la evidencia cientifica que sostiene
DUA vy
orientaciones del decreto N°83/2015

esta relacién? (El las

de Aprendizaje y el marco | curricular actual, con los postulados de | consideran los aportes de la
curricular  actual, para la | las neurociencias? neurociencia sobre aprendizaje? ¢El
atencion de la diversidad Marco Curricular Actual en Chile,
educativa. considera los aportes de las
neurociencias sobre aprendizaje?
Aportar sugerencias y | ¢Cuales son las sugerencias Yy | ¢Cudles son las sugerencias o

recomendaciones a los actores
de las comunidades escolares,
respecto a la aplicacion’ o

del

83/2015 y el marco curricular

modificacién decreto

actual.

recomendaciones que se entregaran a
los actores de la comunidad educativa,
para aplicar o modificar la normativa

actual?

recomendaciones que apoyan la
aplicacién del decreto 83, el DUA y el
marco curricular actual, desde la
evidencia neurocientifica?

¢,Cuéles son las sugerencias o
recomendaciones para modificar el
decreto y el marco curricular actual,

desde la evidencia neurocientifica?

Fuente: Elaboracion propia
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7. Descripcion de la metodologia

Esta investigacion bibliografica es de tipo descriptiva, ya que se realizd un
procesamiento documental para analizar, sistematizar, seleccionar y asociar informacion
del decreto N°83/2015, el Diseiio Universal de Aprendizaje, el marco curricular actual y
los principios de la neurociencia. La intencion es comunicar a los profesionales
involucrados al area de la educacion, la relacion existente entre la normativa y marco
curricular actual con evidencia cientifica aportada por la neurociencia vinculada a los

procesos de aprendizaje.

De acuerdo a los objetivos de la investigacion, el nivel de esta es descriptiva,
porque describe detalladamente los aportes de la neuroeducacion y los principios de las
orientaciones del decreto N°83/2015 y el DUA, asi como la-normativa actual que rige la
educacion en Chile con énfasis en el abordaje de‘la diversidad, estableciendo posibles

relaciones entre ellas.

La bdsqueda y organizacion de“informacion se realizo a partir de ejes tematicos
los cuales estan distribuidos en: Educacion en Chile, Decreto N°83/2015, Disefio
Universal de aprendizaje y Neurociencias, especificamente relacionada a aprendizaje,
emociones, memoria y atencion. La informacion relacionada a Educacion en Chile fue
obtenida a partir de paginas tales como Mineduc, Comunidad Escolar y de revistas de
educacion de universidades estatales, ademas se realizé blusqueda de informacién en la
biblioteca del Congreso Nacional para obtener la documentacién referida a las leyes y
decretos que sustentan la educaciéon en Chile. Esta pagina también fue de utilidad para
encontrar el decreto N°83/2015 y sus orientaciones. En lo que respecta a Disefio
Universal de Aprendizaje y Neurociencias, la busqueda se centr6 en papers o tesis
relacionadas al area de la educacion y las neurociencias, ademas de extraer informacion
de ciertos libros publicados posterior al afio 2011, con la intencion de presentar

informacién actualizada.
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Para sistematizar la informacion se dio lectura a los textos encontrados y se
selecciond o més relevante con el fin de entregar informacién precisa a los lectores de

la tesina y poder focalizar de mejor forma los temas.

Se desagregaron los componentes sefialados en los objetivos de la investigacion
y se respondieron las preguntas orientadoras y secundarias. En ocasiones se realizaron

cuadros de sintesis para organizar la informacion.

Finalmente se analiz6 y relaciono la informacion obtenida sobre neurociencia y
aprendizaje, con decreto N°83/2015 y el disefio Universal de Aprendizaje, con la idea de
identificar posibles concordancias y disonancias, para ello se.establecieron criterios, los
cuales los cuales se mencionan a continuacion: Proceso de ensefanza-aprendizaje;
Roles en el proceso de ensefianza aprendizaje: Docente-estudiante; Diversificacion y

evaluacion.
A partir de estas relaciones (concordancias y disonancias) se establecieron

conclusiones, sugerencias y recomendaciones para personas involucradas a la

educacion.
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A continuacion, se presenta el cronograma con la organizacién de las actividades

y tareas realizadas:

Cronograma

Actividades y tareas realizadas

Semanas

Secciones

10

20

30

4°

50

60

70

80

90

Horas

4 h

4h

4h

4h

4h

4h

4h

4h

2h

Revision de la descripcion vy

elaboracion de la metodologia.

Eleccion de criterios para seleccionar

informaciodn encontrada

Basqueda y seleccion de la

informacidn encontrada

Elaboracion del marco tedérico o

referencial.

Generacion de  Resultados vy

Conclusiones.

Completar la bibliografia.

Cierre del informe

Fuente: Elaboracion Propia.
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8. Estado del arte del objeto de estudio

A continuacion, se presentara un listado con los contenidos y temas que se

desarrollan y relacionan en esta investigacion.

e Educacion en Chile
o Principios y objetivos de la educacion en Chile
o Normativa actual
o Marco Curricular
=  Curriculum
o Marco para la buena ensefianza
o Estructura y organizacién del sistema educativo
» Educacion especial e integracion educativa
e Necesidades educativas especiales
o Neurodiversidad desde la Neurociencias
e Decreto 83/2015
e Disefio universal de aprendizaje
e Neurociencias aplicadas a la-educacion
o Aprendizaje
o Emocién
o Memoria

o Atencion

A continuacion, se presenta un esquema, que sistematiza los contenidos y temas
anteriormente mencionados, dando énfasis a la relacion que se establecera en esta
tesina, entre los aportes de la neurociencia al aprendizaje, el DUAy las orientaciones del
decreto N°83/2015.
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Figura N°1: Contenidos seleccionados para elaborar el estado del arte acerca del
objeto de estudio.

Educacion en Chile ‘ “

A’///
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Curriculum Integracion
Multiples .r'r’ledios de Diversificacion ] Necesidades
presentaciony educativas especiales
representacion.

T - Neurodiversidad
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ejecucion y expresion £ l
Multiples medios de Decreto Neurociencia | Aprendizaje
participacion y ‘ > N <

l

* (Calidad
* Inclusion
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Fuente: Elaboracion propia
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8.1 Educacioén en Chile

En 1833 la educacion en Chile comenzo a ser considerada una funcién de Estado,
cuando la Constitucion de aquel afio, en su articulo 153, sefialé que debia ser “atencién
preferente del gobierno”. Este fue, sin duda, el punto de partida que daria origen pocos
afios después al Ministerio de Educacion que, en una primera etapa, surgié unido al de
Justicia (Reveduc, 2015).

Segun lo establece la actual Ley General de Educacion “el sistema educativo chileno
se construye sobre la base de los derechos garantizados en la Constitucion, asi como
en los tratados internacionales ratificados por Chile y que se encuentren vigentes y, en
especial, del derecho a la educacion y la libertad de ensefianza” (Ley N°20370, 2009, Art
N°3).

La Ley 20370, en su Articulo 2° establece que la educacion es el proceso de
aprendizaje permanente que abarca las distintas etapas de la vida de las personas y que
tiene como finalidad alcanzar su desarrollo espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual,
artistico y fisico, mediante la transmision y el cultivo de valores, conocimientos y
destrezas. Se enmarca en el respeto y valoracién de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales, de la diversidad multicultural y de la paz, y de nuestra identidad
nacional, capacitando-a las personas para conducir su vida en forma plena, para convivir
y participar en forma.responsable, tolerante, solidaria, democratica y activa en la
comunidad, y para trabajar y contribuir al desarrollo del pais (Mineduc, 2009).

Para el Mineduc “la educacién debe ofrecer al estudiante la posibilidad de desarrollar
todas sus capacidades de forma integral y de acuerdo a su edad. Esto implica
aprendizajes en los ambitos de lo moral, lo espiritual, lo intelectual, lo afectivo y lo fisico”
(Mineduc, 2012: 20).

El ministerio también declara que “el desarrollo integral comprende también la

sensibilidad artistica y la apreciacion de las artes como modo de expresion personal y
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como reconocimiento de nuestro patrimonio cultural” (Mineduc, 2012: 20). Agregando
gue “Es igualmente relevante que los nifios aprendan a cultivar actitudes y habitos de
cuidado del cuerpo y de actividad fisica conducentes a una vida sana, y que adquieran
las necesarias habilidades funcionales para aprender, informarse y comunicarse por

medio de las tecnologias disponibles” (Mineduc, 2012: 20).

8.1.1. Principios de la educacion en Chile

La Ley General de Educacion, establece que la educacién en Chile se inspira, en
los siguientes principios: Universalidad y educacion permanente; Calidad de la
educacion; Equidad del sistema educativo; Autonomia; Diversidad; Responsabilidad;

Participacion;  Flexibilidad;  Transparencia; Integracién;  Sustentabilidad; e

Interculturalidad.

A continuacion, se presenta una tabla con cada uno de ellos y su respectiva

descripcion:

Principios

Descripcion

permanente.

Universalidad y educacion

La educacion debe estar al alcance de todas las personas a lo

largo de toda la vida.

Gratuidad.

El Estado implantara progresivamente la ensefianza gratuita
en los establecimientos subvencionados o que reciben aportes

permanentes del Estado, de conformidad a la ley.

Calidad de la educacion.

La educacion debe propender a asegurar que todos los
alumnos y alumnas, independientemente de sus condiciones
y circunstancias, alcancen los objetivos generales y los
estandares de aprendizaje que se definan en la forma que

establezca la ley.

Equidad  del

educativo.

sistema

El sistema propendera a asegurar que todos los estudiantes

tengan las mismas oportunidades de recibir una educacion de
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calidad, con especial atencion en aquellas personas o grupos

gue requieran apoyo especial.

Autonomia. El sistema se basa en el respeto y fomento de la autonomia
de los establecimientos educativos. Consiste en la definicion y
desarrollo de sus proyectos educativos, en el marco de las
leyes que los rijan.

Diversidad. El sistema debe promover y respetar la diversidad de procesos

y proyectos educativos institucionales, asi como la diversidad
cultural, religiosa y social de las familias que han elegido un
proyecto diverso y determinado, y que son atendidas por él, en

conformidad a la Constitucién y.las leyes.

Responsabilidad.

Todos los actores del proceso educativo deben cumplir sus
deberes y rendir cuenta‘publica cuando corresponda.

Participacion.

Los miembros de la comunidad educativa tienen derecho a ser
informados y -a participar en el proceso educativo en

conformidad a.la normativa vigente.

Flexibilidad.

El sistema debe permitir la adecuacion del proceso a la
diversidad de realidades, asegurando la libertad de ensefianza
y. la posibilidad de existencia de proyectos educativos

institucionales diversos.

Transparencia.

La informacion desagregada del conjunto del sistema
educativo, incluyendo los ingresos y gastos y los resultados
académicos, debe estar a disposicion de los ciudadanos, a

nivel de establecimiento, comuna, provincia, region y pais.

Integracion e inclusion.

El sistema propendera a eliminar todas las formas de
discriminacion arbitraria que impidan el aprendizaje y la

participacion de los y las estudiantes.

Sustentabilidad.

El sistema incluira y fomentara el respeto al medio ambiente
natural y cultural, la buena relacion y el uso racional de los

recursos naturales y su sostenibilidad, como expresion
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concreta de la solidaridad con las actuales y futuras

generaciones.

Interculturalidad.

El sistema debe reconocer y valorar al individuo en su
especificidad cultural y de origen, considerando su lengua,

cosmovision e historia.

Dignidad del ser humano.

El sistema debe orientarse hacia el pleno desarrollo de la
personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe
fortalecer el respeto, proteccion y promocion de los derechos
humanos y las libertades fundamentales consagradas en la
Constitucion Politica de la Republica, asi como en los tratados
internacionales ratificados por. Chile y que se encuentren

vigentes.

Educacion integral.

El sistema educativo buscara desarrollar puntos de vista
alternativos en la evelucion de la realidad y de las formas
multiples del conocer, considerando ademas, los aspectos
fisico, social, moral, estético, creativo y espiritual, con atencién
especiala la integracion de todas las ciencias, artes y

disciplinas del saber.

Fuente: Elaboracién propia a partir de la Ley General de educacion N°20370, 2009, articulo N°3.

8.1.2. Normativa actual

Existen diversas normas legales vigentes, que han sido elaboradas y promulgadas

para poder resguardar y garantizar el cumplimiento de estos principios.

A continuacion, se presenta una tabla con la normativa mas reciente de la

educacion en Chile, extraida de la Revista de Educacién del Mineduc:
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7 de mayo de 2003

Reforma Constitucional que establece 12 afios de escolaridad
obligatoria y gratuita (Ley N° 19.876).

24 de noviembre de
2005

Se dictdé el DFL N° 1 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.962 Organica Constitucional de
Ensefianza (LOCE), con todos los cambios introducidos en los

Gltimos 16 afos.

17 de agosto de 2009

Ley General de Educacion (LGE). Promulgado el “Sistema de
Aseguramiento de la Calidad” que entraria en funcionamiento dos

afios después.

8 de febrero de 2011

Ley N°20.501 de “Calidad y Equidad de la Educacién”. Entrega
mayores atribuciones a los'sostenedores municipales, a través de
toda la linea de responsabilidad (jefe DAEM, directores y
directivos), acorde' al. disefio de un sistema escolar
descentralizado y necesario para hacer exigibles resultados.

11 de agosto de 2011

Ley N°20.529 que establece el “Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Parvularia, Basica
y Media y su fiscalizacion”. La nueva institucionalidad se compone
de cuatro entidades: dos nuevas que son la Agencia de Calidad
de la Educacion y la Superintendencia de Educacién; el Consejo
Nacional de Educacion, que reemplaz6 al Consejo Superior de
Educacién; y el Ministerio de Educaciéon, que funciona como
organo rector, desarrollando las politicas del sector, elaborando
las bases curriculares y estandares en los cuales se basa el
Sistema de Aseguramiento y entregando asistencia técnico

pedagdgica a los establecimientos que lo requieran.
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25 de noviembre de
2013

Reforma Constitucional que establece la obligatoriedad del
segundo nivel de transicion (Kinder) y crea un sistema de
financiamiento gratuito desde el nivel medio menor (Ley
N°20.710). Con esta Reforma, que fue aprobada por unanimidad
en el Congreso y se hizo efectiva a partir de 2015, para ingresar
a primero basico es requisito que los menores hayan rendido
Kinder. Es decir, todos los nifios y nifias chilenos tendran derecho

a 13 afos de escolaridad completa y gratuita.

28 de abril de 2015

Ley N° 20.835 que crea la Subsecretaria'de Educacion Parvularia
y la Intendencia de Educacion Parvularia:’'La Subsecretaria debe
colaborar con el Ministro de? Educacion en la elaboracion,
coordinacion, aplicacion y evaluacion de politicas y programas
destinados al desarrollo de la Educacion Parvularia. Asimismo,
debe coordinar los servicios publicos que impartan dicho nivel
educativo. En_cambio, la Intendencia tiene que elaborar y
proponer los criterios técnicos que orienten la funcién

fiscalizadora de la Superintendencia.

29 de mayo de 2015

Ley N°20.845 de Inclusién Escolar, que pone fin al lucro en la
educacion con recursos publicos, propone un nuevo sistema de
admision y establece la gratuidad progresiva, mediante el
aumento de recursos destinados a calidad. Esto ha permitido que
desde el 2015, 784 establecimientos pasaran a ser gratuitos,

beneficiando a 240 mil estudiantes y sus familias.

23 de diciembre de 2015
y 6 de diciembre de 2016

Leyes N°20.890 y N°20.981 que contemplan Gratuidad para la
Educacion Superior. Este es uno de los principales logros de la
Reforma Educacional de Michelle Bachelet. Comenz6 a regir para
la matricula del afio 2016 y beneficié a 139.885 estudiantes ese

afno.
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3 de agosto de 2015

Ley N°20.842 que crea las universidades estatales de O’Higgins
y Aysén. En 2017 ambas instituciones comenzaron sus
respectivos afios académicos bajo los mas altos estandares de

calidad

4 de marzo de 2016

Ley N°20.903 que crea el “Sistema de Desarrollo Profesional
Docente”. Marca una nueva etapa en la relacion entre el Estado y
los docentes en el pais. Con su aprobacion, se proyecta un
incremento promedio de un 30% de los salarios de docentes y
educadores de parvulos, a partir de julio'de 2017. Y en marzo del
mismo afio comenzo6 el incremento delas horas destinadas a
preparar y evaluar las clases, en un 30% para llegar a un 35% el
20109.

Fuente: Elaboracién propia, a partir de Reveduc, 2015.

Las normativas que se consideran mas relevantes para poder cumplir con los

principios son las siguientes: la Ley de Inclusion Escolar N°20845, la Ley de plena

integracion N°20422 y la Ley de Calidad y equidad en educacion N°20501. Ademas de

estas leyes existen diversos decretos que apuntan a algunos de los principios,

relacionados con diversidad, integracion, flexibilidad y participacion tales como el decreto

N°170/09 que fija normas para determinar los alumnos con Necesidades educativas

especiales que seran beneficiarios de la subvencion para educacion especial y el decreto

N°83/2015 que entrega criterios y orientaciones de adecuacion curricular para los

estudiantes con necesidades educativas especiales, esta Ultima normativa tiene directa

relacion con la flexibilizacion del curriculum actual, por lo cual a continuacion se abordara

la tematica relacionada al marco curricular en Chile.
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8.1.3. Marco Curricular

‘De acuerdo al Ministerio de Educacion el Marco Curricular es un elemento
vertebrador del nuevo Sistema Nacional de Desarrollo Curricular, que desde una
perspectiva intercultural, inclusiva e integradora, define los aprendizajes” (Balbuena,
2015).

Segun la unidad de curriculum y evaluacion del Ministerio de Educacion, la Ley
General de Educacion generd tres cambios fundamentales para el Curriculum Nacional:
modificé los Objetivos Generales de la educacion basica y media; elimind los Objetivos
Fundamentales y Contenidos Minimos, estableciendo que el curriculum seria prescrito
mediante Objetivos de Aprendizaje.; modificd los ciclos escolares, con una educacién
basica de 6 afios y una educacion media de 6 afios (compuesta por 4 afios de formacion
general comun y 2 de formacion diferenciada); ‘estableci6 como obligatorio, que el

curriculum nacional cubriera, como méaximo, un 70% del tiempo escolar (Mineduc; 2013).

“Existen nuevos objetivos generales de educacion basica con alto estandares de
conocimientos habilidades y actitudes. Con una nueva forma de prescripcion con la
redaccién de objetivos de aprendizajes, nueva estructura de ciclos, educacién basica de
seis afios y con un sistema de aseguramiento de la calidad de la educacién. El curriculo
como base para la construccion de estandares” (Mineduc, 2013:6). El Mineduc también
crea las Bases Curriculares que corresponden al primer curriculum nacional formulado

segun la Ley General de Educacion.

El Ministerio de educacion (2013) declara que las nuevas bases curriculares
responden a sus nuevos obijetivos, los cuales fueron elaborados de manera simultadnea
con los programas de estudio y aprovechando las sinergias que implica la elaboracion
conjunta de ambos instrumentos, se realiz6 un perfil de alumno, “segun esta nueva ley
los estudiantes deben ser inquisitivos, equilibrados, reflexivos, abiertos de ambiente,
pensadores audaces, comunicadores, respetuoso, empaticos y con principios” (Mineduc;
2013:7).
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Los Objetivos de Aprendizaje (OA) “son objetivos que definen los aprendizajes
terminales esperables para una asignatura determinada para cada afio escolar... se
refieren a habilidades, actitudes y conocimientos que buscan favorecer el desarrollo
integral de los estudiantes. Se conforma asi un curriculum centrado en el aprendizaje,
que declara explicitamente cual es el foco del quehacer educativo” (Mineduc, 2013:9). A
su vez los objetivos de aprendizaje son considerados como “una herramienta de gran
potencial curricular en si misma. Su estructura tiene dos componentes principales: el
verbo inicial, que indica el nivel cognitivo de la habilidad que se requiere que el alumno
logre, y los conocimientos asociados, los cuales ademas de ser aprendizajes
fundamentales para la formacion de los estudiantes, son una seleccion de tematicas

apropiadas para el desarrollo de las habilidades de la asignatura” (Mineduc, 2013:10).

Segun el ministerio de educacion, los estudiantes deben enriquecer y ampliar su
capital cultural, desarrollando habilidades como: aprender hacer, aprender a ser y
aprender a convivir. Por lo tanto, es necesario generar motivaciéon en los alumnos,
fortaleciendo las ansias de aprender y unabase soélida para continuar estudiando. Lograr
enfocar los aprendizajes hacia la aplicabilidad y la resolucién de problemas de la vida.
Es importante también entregar herramientas a los docentes para trabajar un aprendizaje
profundo y significativo para la.vida integral, logrando atender a las distintas formas de
aprender, de entender el mundo y la cultura; y de expresar ideas y emociones, asi
asegurar un aprendizaje integral, que otorgue valor al desarrollo de los valores y
actitudes (Minedugc, 2013).
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Curriculum

“Por mas de un siglo el concepto predominante en la normativa y la cultura
docente, entiende por curriculo la definicion por el Ministerio de Educacién del conjunto
de objetivos y contenidos de aprendizaje organizado por areas de conocimiento y
actividades, en una secuencia temporal determinada y con cargas horarias definidas

para cada una de sus unidades o segmentos” (Cox, 2011: 2).

Existen diversas definiciones y tipos de curriculum, una de ella es el curriculum
prescrito que es “Una guia para estructurar las practicas aulicas, el mismo tiene caracter
legal, establece las propuestas de trabajo que deben llevar a cabo los docentes en su rol
de mediadores, considerando que éstas deben contar con cierto orden y secuencia”
(Maraschio y otros, 2015:3). Este consiste en entregar.a los docentes los conocimientos,
habilidad y competencias minimas que debe poseer cada estudiante en Chile para lograr

regularizar y normalizar las practicas educativas.

El curriculum planificado lo realizan los docentes para llevar a cabo sus practicas
en el aula, a través de él se estipula lo-que se quiere hacer para lograr el objetivo de
aprendizaje establecido en el prescrito por politicas educativas de nuestro pais.
Considera la metodologia y estrategia global que utilizara el docente para llevar a cabo

el curriculum.

Por otro lado, existe el curriculum implementado el cual “implica lo que
efectivamente se pone en practica para los estudiantes en las escuelas que puedan
representar interpretaciones locales de lo que se requiere en los documentos curriculares
formales. Aqui, el curriculo y la instruccion resultan muy interrelacionados” (Unesco—OIE,
s,f). Es el documento que puede ser utilizado por docentes para llevar a cabo sus

practicas educativas y asi lograr efectivos aprendizajes en los estudiantes.

Por dltimo, también existe la evaluacion del curriculum que consiste en

“proporcionar las bases para las tomas de decisiones en politica curricular, para el
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intercambio sobre los continuos ajustes curriculares y los procesos de su
implementacion” (Unesco-OIE, s.f). Por lo tanto, evaluara el impacto del curriculum
implementado y prescrito, tomando nuevas decisiones para este mismo y mejorando la

calidad de este documento en funciéon de la educacion chilena.

Claro estéa que el marco curricular y el curriculum tienen roles relevantes dentro
de la educacion en Chile, pero ademas de ellos el Marco para la Buena Ensefianza tiene
un rol esencial, ya que se configura como un documento de apoyo y guia hacia la labor
de los docentes en el pais. A continuacion, se explicara en qué consiste el Marco para la

Buena Ensefianza y cuéles son sus principales fundamentos.

8.1.4. Marco parala Buena Ensefianza

El Marco para la Buena Ensefianza es un instrumento creado por el ministerio de
educacion que busca contribuir al mejoramiento dela ensefianza. Este documento busca
representar todas las responsabilidades de un profesor en el desarrollo de su trabajo
diario. El hilo conductor que recorre este documento consiste en involucrar a todos los
alumnos en el aprendizaje de contenidos importantes, para ello cuenta con cuatro
dominios. Cada dominio “hace referencia a un aspecto distinto de la ensefanza,
siguiendo el ciclo total del proceso educativo, desde la planificacién y preparacion de la
enseflanza, la creacién de_ambientes propicios para el aprendizaje, la ensefianza
propiamente tal, hasta la evaluaciéon y la reflexion sobre la propia practica docente”

(Mineduc, 2008:8)."Los dominios recién mencionados, se presentaran a continuacion:

Preparaciéon de la ensefianza: “El docente, basandose en sus competencias
pedagdgicas, en el conocimiento de sus alumnos y en el dominio de los contenidos que
ensefa, disefia, selecciona y organiza estrategias de ensefianza que otorgan sentido a
los contenidos presentados; y, estrategias de evaluacion que permitan apreciar el logro
de los aprendizajes de los alumnos y retroalimentar sus propias practicas” (Mineduc,
2008: 9).
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Creacién de un ambiente propicio para el aprendizaje: Este dominio se refiere
al ambiente y clima que genera el docente, “en el cual tienen lugar los procesos de
ensefanza y aprendizaje. Este dominio adquiere relevancia, en cuanto se sabe que la
calidad de los aprendizajes de los alumnos depende en gran medida de los componentes

sociales, afectivos y materiales del aprendizaje” (Mineduc, 2008: 9).

Ensefanza para el aprendizaje de todos los estudiantes: “En este dominio se
ponen en juego todos los aspectos involucrados en el proceso de ensefianza que
posibilitan el compromiso real de los alumnos/as con sus aprendizajes. Su importancia
radica en el hecho de que los criterios que lo componen apuntan a la mision primaria de
la escuela: generar oportunidades de aprendizaje y desarrollo para todos sus
estudiantes” (Mineduc, 2008: 9).

Responsabilidades profesionales: “Los elementos que componen este dominio
estan asociados a las responsabilidades profesionales del profesor en cuanto su principal
proposito 'y compromiso es contribuir @a. que todos los alumnos aprendan... El
compromiso del profesor con el aprendizaje de todos sus alumnos implica, por una parte,
evaluar sus procesos de aprendizaje-con el fin de comprenderlos, descubrir sus
dificultades, ayudarlos a superarlas...” (Mineduc, 2008: 10). Cada dominio anteriormente
mencionado contiene criterios, los cuales se presentan a continuacion, a partir de un

esquema del Marco parala Buena Ensefanza:
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Preparacion de la Ensefianza

Al

A2,

‘3'
A4,

AS.

Responsabilidades profesionales

do.

D'I
ml

Fuente:

Domina las contenidas de las disciplinas que ensena y el marco
Conoce las caracteristicas, conocimientos y experiencias de sus
estudiantes.

Domina la didactica de las disciplinas que ensena.

Organiza los objetivos y contenidos de manera coherente con el
marco curicular y las particularidades de sus alumnos.

Las estrategias de evaluacion son coherentes con los objetivos
de aprendizaje, la disciplina que ensefia, el marco cumcular
nacional y pemmite a todos los alumnos demostrar o aprendi-

El profesor reflexiona sistematicamente sobre su practica.
Construye relaciones profesionales y de equipo con sus cole-
gas.

Asume responsabilidades en la orientacion de sus alumnos.
Propicia relaciones de colaboracion y respeto con los padres y
apoderados.

Mansja informacion actualizada sobre su profesion, el sistema
educativo y las polticas vigentes.

Mineduc, 2008:11
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Figura N°2: Criterios por dominios del Marco para la buena ensefanza

Creacion de un ambiente propicio

para el aprendizaje

Establece un clima de relaciones de aceptacion, equidad, con-
fianza, solidaridad y respeto.

Manifiesta altas expectativas sobre las posilidades de apren-
dizaje y desarrolio de todos sus alumnos..

Establece y mantiene normas consistentes de convivenciaen el
aula,

Establece un ambiente organizado de trabajo y dispone los es-
pacios y recursos en funcién de los aprendizajes.

Comunica en forma clara y precisa los objetivos de aprendizaje.

Las estrategias de ensenanza son desafiantes, coherentesy sig-
nificativas para los estudiantes.

El contenido de la clase es tratado con rigurosidad conceptual y
es comprensible para los estudiantes.

Optimiza el tiempo disponible para la ensefanza.

Promueve &l desarrolio del pensamiento.

Evaliia y monitorea el proceso de comprension y apropiaccion
de los contenidos por parte de los estudiantes.




A continuacion, se presenta un esquema con los criterios del Dominio A, con sus

respectivos descriptores:

Figura N°3: Dominio A del Marco para la buena ensefianza

DOMINIO A: Preparacion de la ensenanza.

B CRITERIO A.1:

Domina los contenidos de las disciplinas que ensefia y el
marco curricular nacional.

Descriptores:

2 Gaonoce y comprende los principios y conceptos centrales de las
disciplinas que ensefia,

. Conoce diferentes parspectivas y nusvos desamollos de su discipl-
Mg

. Comprende Ia relacion de los contenidos que ensefia con los de
otras disciplinas.

o Conoce |a relacidn de los contenidos de los subsectores que ense-
fia con |a realidad.

2 Damina los principios del marco curricular y los énfasis de los
subsaciores que ensefia.

B CRITERIO A.2:

Conoce las caracteristicas, conocimientos y experiencias de sus
estudiantes.

Descriptores:

2 Conoce las caracteristicas de desarrollo comespondientes a las eda-
des de sus esfudiantes.

2 Conoce las particularidades familiares y culturales de sus alumnos.

2 Conoce las fortalezas y debildades de sus estudiantes respecto de
los contenidos que ensefia.

o Conoce las diferentes maneras de aprender de los estudiantes.
B CRITERIO A3:

Domina la didéctica de las disciplinas que ensefia.

Descriptores:

2 Conoce variadas estrategias de ensefianza y actividades congruen-
tes con la complejidad de los contenidos.

< Conooe estrateqias de ensefianza para generar aprendizajes signi-
ficativos.

Fuente: Mineduc, 2008: 12
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2 Conocey selecciona distintos recursos de aprendizaje congruentes
con la complejidad de los contenidos v las caracteristicas de sus
alumnos.

o Conoce las dificuitades mas recumentes en & aprendizae de los
contenidos que enseia.

B CRITERIO A4:

Organiza los objetivos y contenidos de manera coherente con
el marco curricular y las particularidades de sus alumnos.

Descriptores:

J Elabora secuencias de contenidos coherentes con los objetives de
aprendizale del marco curricular nacional.

o Considera las necesidades e intereses educativos de sus alumnos.

2 L83 actividades de ensefianza son coherentes con el contenido y
adecuadas al tiempo dispanible,

o |as actividades de ensefianza consideran vanados espacios de gx-
presion oral, lectura y escritura de los estudiantes, relacionados con
los aprendizajes abordados en los distintos subsectores.

CRITERIO A.5:

Las estrategias de evaluacion son coherentes con los objetivos
de aprendizaje, la disciplina que ensefia, el marco curricular na-
cional y permiten a todos los alumnos demostrar lo aprendido.

Descriptores:

o Los criterios de evaluacion que wtiliza son coherentes con los obje-
tivos de aprendizaje..

2 a3 estrategias de evaluacion son coherentes con la complgjidad
de kos contenidos involucrados.

2 Conoce diversas estrategias y técnicas de evaluacion acordes ala
disciplina que ensefa.

J Las estrateqias de evaluacion ofrecen a los estudiantes oportunida-
des equitativas para demaostrar o que han aprendida,




El siguiente esquema presenta los criterios y respectivos descriptores del Dominio

B del MBE:

Figura N°4: Dominio B del Marco para la buena ensefianza

DOMINIO B: Creacion de un ambiente propicio para el aprendizaje.

B CRITERIO B.1:

Establece un clima de relaciones de aceptacion, equidad,
confianza, solidaridad y respeto.

Descriptores:

@ Establece un clima de relaciones interpersonales respetuosas y
empaticas con sus aumnos.,

¥ Proporciona a todos sus alumnos oportunidades de participacin.

¥ Promueve actitudes de compromiso y solidaridad entre los alum-
Nos.

@ Crea un clima de respeto por las diferencias de género, culturales,
éfnicas y socio econémicas.
B CRITERIO B2

Manifiesta altas expectativas sobre las posibilidades de
aprendizaje y desarrollo de todos sus alumnos.

Descriptores:

¥ Presenta situaciones de aprendizaje desafiantes y apropiadas para
SUS alumnos.

@ Trasmite una motivacion positiva por el aprendizaie, la indagacion y
a blsqueda.

¥ Favorece el desarrollo de la autonomia de los alumnos en situacio-
nes de aprendizaje.

¥ Promueve un clima de esfuerzo y perseverancia para realizar traba-
jos de calidad.

Fuente: Mineduc, 2008:13
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B CRITERIO B.3:

Establece y mantiene normas consistentes de convivencia en el
aula.

Descriptores:

¥ Establece normas de comportamiento que son conocidas y
comprensibles para Sus alumnos.

@ Las normas de comportamiento son congruentes con las necesida-
des de la ensenanza y con una convivencia aménica.

v Utiiza estrategias para monitorear y abordar educativamente el cum-
plimiento de las normas de convivencia,

¥ Genera respuestas asertivas y efectivas frente al quiebre de las nor-
mas de convivencia.

[} CRITERIO B.4:
Establece un ambiente organizado de trabajo y dispone los
espacios y recursos en funcion de los aprendizajes.

Descriptores:
V Utiiza estrategias para crear y mantener un ambiente organizado.

¥ Estructura el espacio de manera flexible y coherente con las activi-
dades de aprendizaje.

¥ Utiliza recursos coherentes oon las actividades de aprendizaje y faci-
lta que los alumnos dispongan de elios en forma oportuna.




A continuacién, se presenta un esquema con los criterios y descriptores del

Dominio C:

Figura N°5: Dominio C del Marco para la buena ensefianza

DOMINIO C: Ensenanza para el aprendizaje de todos los estudiantes.

| CRITERIOC.1:
Comunica en forma clara y precisa los objetivos de aprendizaje.

Descriptores:

Comunica a log estudiantss los propdsitos de la dase y los aprendi-
2365 a lograr,

Explicita a los estudiantes los criterios que los onentaran tanko para
autoavaluarse CoMo para ser evaluados.

| CRITERIO C.2:
Las estrategias de ensefianza son desafiantes, coherentes y
significativas para los estudiantes.

Descriptores:

Estructura ks siuaciones de aprendizsie considerands (03 saberes,
infereses y experiancias de s estudiantes,

Desarola os contenidos a fravés de una estrategia de ensefianza
clara y definida.

Implementa variadas actividades de acuerdo al tipo v complejidad
del contenido.

Propone actividades que involucran cognitiva y emocionalmente
los estudiantes y entraga tareas que ios comprometen en la axpio-
racion de los contenidos.

| CRITERIO C.3:

El contenido de la clase es tratado con rigurosidad conceptual y
&5 comprensible para los estudiantes.

Descriptores:

Desamolla los contenidos en foma dara, preciza y adecuada al nivel
de los estudiantes.

Desarrola ks contenidos de la clase con igurosidad conceptual.
Desarrola |os contenidos con una secuencia adecuada a la com-
prension de los estudiantes.

|Miliza un lenguaje y conceptos de manera precisa y comprensible
ara 5US alumnos.

Fuente: Mineduc, 2008:14
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| CRITERIO C.4:
Optimiza el uso del tiempo disponible para la ensefanza,
Descriptores:
Uiiliza &l tiempo disponible para la ensefianza en funcian de los
obietivos de |a case.

(Organiza o tiempo de acuerdo con las necesidades de aprendizaje
de sus estudiantes.

. CRITERID C.5:

Promugve el desarrollo del pensamiento.

Descriptores:
Incentiva a los estudiantes a establecer relaciones y ubicar en con-
tewtos el conocimiento de objetos, eventios y fendmenos, desde la
perspectva da los distintos subseciones.
Fomiula preguntas y problemas y concede el fiempo necesanio par
resoherios.
Aborda los errores no como fracasos, sino como ocasiones par
enriquecer el proceso da aprendizaje.
Orienta a sus estudiantes hacia teméticas ligadas a los objetivos
fransversales del cumiculum, con @ fin de favorecer su proceso de
construccion de valores.
Promugve la utlizacion de un lenguaje oral y escrito gradualmente
M5 preciso y perinente,

. CRITERIO C.6:

Evalia y monitorea el proceso de comprensidn y apropiacion

de los contenidos por parte de los estudiantes.

Descriptores:
Utilza estrategias pertinentes para evaluar e logr de bos obietivos de
aprendizaje definidos pera una clasa.
Utiiza estrateqias de retrosimentacin que penmiten a los estudiantes
{omar conciancia de 5Us logrs de aprendizaje.
Reiomula y adapta las actividades de enseanza de acuema con b
@videncizs que recoge sobve os aprendzaies de e estudisntes.,




Finalmente se presenta un esquema con los criterios y respectivos descriptores
del Dominio D:

Figura N°6: Dominio D del Marco para la buena ensefianza

DOMINIO D: Responsabilidades profesionales.

Il CRITERIO D.1: I CRITERIO D.4:
| El profesor reflexiona sistemadticamente sobre su practica. Propicia relaciones de colaboracidn y respeto con los padres y
Descriotores: apoderados.

@ Evalla el grado en que los alumnos alcanzaron los aprendizajes
esperados.

& Analiza criticamente su practica de ensefianza y la reformula, a par-
fir de los resultados de aprendizaje de sus alumnos.

@ Identifica sus necesidades de aprendizaje y procuwra satisfaceras.

CRITERIO D.2:

Construye relaciones profesionales y de equipo con sus cole-

gas.

Desciptores:

@ Promueve el didiogo con sus pares en tomo a aspectos pedagogi-
cos v didacticos.

& Parlicipa activamente en la comunidad de profesores del estableci-
miento, colaborando con los proyectos de sus pares v con el pro-
yecto educativo del establecimiento.

M CRITERIO D.3:

I Asume responsabilidades en la orientacion de sus alumnos.

Descriptores:
@ Detecta las fortalezas de sus estudiantes y procura potenciarias.

W ldentifica las necesidades de apoyo de los alumnos dervadas de
su de=amolio personal y académico.

W Propone formas de abordar estas necesidades tanto en el aula como
fuera de ella.

Fuente: Mineduc, 2008:15
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Desciptores:

@ Informa a las familas sobre los procesos de aprendizaje que se
aibordaran en el curso.

@ Informa peribdicamente a las familias kos avances de kos aprendiza-
jes de sus hijos.

@ Coniribuye a involucrar a las familias en aciividades de aprendizaje,
recreacion y comivencia de sus alumncs.

B CRITERIO D.5:

Maneja informacion actualizada sobre su profesion, el sistema
educativo y las politicas vigentes.

Descriptores:

& Conoce las politicas nacionales de educaciin relacionadas con el
curmiculum, la gestion educativa y la profesion docente.

@ Conoce las poliicas v metas del establecimiento, asi como sus
naonmas de funcionamiento y convivencia.

@ Analiza crificamente |a realidad de su establecimiento a la uz de
esias poliicas.




Es necesario considerar que el MBE “es una contribucion al nuevo esfuerzo de
inclusién o de universalismo, consagrado ahora por la reforma constitucional ... el Marco
enfatiza que «buena ensefianza» es aquella que logra que todos y cada uno de los
alumnos de todos los docentes, puedan aprender, que se reconozcan sus diferencias
para que ningun nifio, nifia o joven se quede atras, fracase o sea excluido” (Mineduc,
2008: 41).

8.1.5. Estructuray organizacion del sistema educativo

Segun lo establece la Ley General de Educacion en adelante LGE, la educacién
en Chile puede ser categorizada como ensefianza formal o regular, ensefianza no formal
y educacion informal. La LGE en su articulo N°2 establece que “La ensefianza formal o
regular es aquella que esta estructurada y se entrega de manera sistematica y
secuencial. Estd constituida por niveles y modalidades que aseguran la unidad del
proceso educativo y facilitan la continuidad del mismo a lo largo de la vida de las
personas” (Mineduc, 2009). Ademas, esta ley en su titulo I, articulo N°17 agrega que “la
educacion formal o regular esta organizada en cuatro niveles: parvularia, basica, media

y superior, y por modalidades educativas dirigidas a atender a poblaciones especificas
(Mineduc, 2009).

A continuacion, se describe cada uno de estos niveles, segun lo establecido por el

marco legal actual:

- Educacion Parvularia: “nivel educativo que atiende integralmente a nifios desde
su nacimiento hasta su ingreso a la educacion basica...Su propésito es favorecer
de manera sistematica, oportuna y pertinente el desarrollo integral y aprendizajes
relevantes y significativos en los parvulos, de acuerdo a las bases curriculares que
se determinen en conformidad a esta ley, apoyando a la familia en su rol
insustituible de primera educadora” (Ley N°20370, 2009: art. N°18).
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- Educacion Basica: “nivel educacional que se orienta hacia la formacion integral de
los alumnos, en sus dimensiones fisica, afectiva, cognitiva, social, cultural, moral
y espiritual, desarrollando sus capacidades de acuerdo a los conocimientos,
habilidades y actitudes definidos en las bases curriculares que se determinen en
conformidad a esta ley, y que les permiten continuar el proceso educativo formal”
(Ley N°20370, 2009: art. N°19).

- Educacion Media: “nivel educacional que atiende a la poblacion escolar que haya
finalizado el nivel de educacion béasica y tiene por finalidad procurar que cada
alumno expanda y profundice su formacion general y desarrolle los conocimientos,
habilidades y actitudes que le permitan ejercer una ciudadania activa e integrarse
a la sociedad, los cuales son definidos por las bases curriculares que se
determinen en conformidad a esta ley” (Ley N°20370, 2009: art. N°20).

- Educacion Superior: “tiene por objeto la preparacion y formacion del estudiante en
un nivel avanzado en las ciencias, las artes, las humanidades y las tecnologias, y

en el campo profesional y técnico” (Ley N°20370, 2009: art. N°21).

Anteriormente se menciond que en el sistema educativo existen niveles, que
fueron recientemente descritos, y modalidades educativas. En la Ley General se
establece que las modalidades educativas son “aquellas opciones organizativas y
curriculares de la educacion regular, dentro de uno o mas niveles educativos, que
procuran dar respuesta a requerimientos especificos de aprendizaje, personales o
contextuales, con el proposito de garantizar la igualdad en el derecho a la educacion”
(Ley N°20370, 2009: art. N°22). Por lo tanto, la educacién especial o diferencial y la
educacion de adultos forman parte de modalidades de educacion en Chile.

A continuacién, se realizara una caracterizacion de la educacion especial en Chile

y su transito hacia la integracion educativa.
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Educacion especial e integracion educativa

“La integracion en la mayoria de los paises, se ha impulsado desde la Educacion
Especial y ha supuesto mas la transformacion de ésta que de la educacion comun”
(Mineduc, 2011: 9). Para comprender el proceso de integracién e inclusion educativa en

Chile es necesario contextualizar el proceso de la educacién especial en el pais.

La educacion especial en Chile se inicia con la creacion de la primera escuela
especial para nifias y niflos sordos, en el aflo 1852. Posteriormente en el afio 1928, se
crea la primera escuela especial para nifios con deficiencia mental, desde ese afio en
adelante se continuaron creando escuelas especiales y! diversos profesionales
comenzaron a estudiar experimentalmente la forma de atender a personas con
problemas de aprendizaje por problemas sensoriales_y.a personas con deficiencia
mental. Estos profesionales se formaban en las escuelas normalistas a través de
electivos sobre educacion especial, lo que_contribuyé a generar conciencia de la

necesidad de atender a personas con discapacidad (Mineduc, 2004).

“En el afio 1948 con la Declaracion Universal de Derechos Humanos, se expresa
en forma categorica el consenso mundial en torno a la igualdad de oportunidades en
educacion” (Tenorio, 2005:823). Pero no es hasta la década del 50 que el Ministerio de
Educacion, inicia una politica‘con la intencion de lograr dar mayor cobertura de atencién
a personas con deficiencia mental, esto permitié un paulatino mejoramiento en esta area
(Mineduc, 2004). Posteriormente en la década de los 60, “se instalé un proceso de
reforma educativa orientada a dar cobertura a toda la poblaciéon en edad escolar. Esta
iniciativa se produjo bajo el principio de normalizacién, es decir, que los nifios con

caracteristicas especiales se integraran a escuelas normales” (Fundacién Chile, 2013:4).

A mediados de la década de los 60, se crea la carrera de Educacion Especial
ademas de diversos grupos de investigacion tendientes a consolidar la educacion
especial en el pais (Mineduc, 2004). Durante esta etapa se define y forja la modalidad

de educacién especial, la cual tenia un enfoque clinico y estaba segregada de la
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educacion comun, esta modalidad fue pensada para dar atencion a estudiantes con
discapacidad y a su vez dar cabida a estudiantes de educacion regular que no lograban

progresar en el curriculum.

Posteriormente en el afio 1975 se aprueba la creacion de centros y microcentros
de apoyo psicopedagdgico a través del decreto N°428/75. Con el propésito de entregar
diagndsticos y seguimiento de los “tratamientos” fuera de los contextos educativos, es

decir, hospitales infantiles que tenian servicio de psiquiatria y neurologia infantil.

En el afio 1976 como medida de apoyo a las escuelas regulares se aprueba la
creacion de grupos diferenciales en las escuelas basicas, a través del decreto N°457/76.
Los grupos diferenciales eran “organizaciones escolares destinadas a dar atencion
psicopedagdgica a estudiantes que presentan trastornos. de aprendizaje oral, lecto-
escrito y/o célculo, con inteligencia normal o cercana a ella debidamente diagnosticada,
y funcionaban en forma paralela a los cursos de educacion basica comun” (Decreto
N°457, 1976).

En 1978, el Informe Warnock impact6é fuertemente a la educacién especial a
través de la instalacion del principio de integracion, el cual plantea que ‘los fines de la
educacion son los mismos para todos los nifios, nifias y jévenes cualesquiera sean sus
problemas y que por lo tanto la educacion debe asegurar un continuo de recursos para
dar respuesta a la-diversidad de necesidades educativas de todos los alumnos de tal

manera que éstos puedan alcanzar los fines de la educacion” (Mineduc, 2004).

Durante la década de los 80 y 90, la educacion Especial se caracterizd por
abandonar el enfoque centrado en el déficit y se comenzd a situar en el marco
propiamente educativo. Como consecuencia de ello, el afio 90 se produjo un auge en las
politicas educativas con la intencidon de avanzar en la integracion de nifios y nifias con
necesidades especiales a las escuelas regulares y trabajar con los desafios que esto
involucra. Asi lo reafirma el Decreto de Educacion N°490/90, que establecié las normas

para implementar programas de integracion escolar (Bahamonde, 2015).
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En 1998 surgen los decretos 01/98 y 374/99, a partir de ellos se instalan en el
sistema educativo los programas de integracion escolar, siendo considerados como
estrategia del sistema educacional para obtener recursos humanos y materiales, para
dar respuesta a estudiantes con Necesidades educativas especiales ya sea por
discapacidad o por trastorno especifico del lenguaje, en escuelas regulares. Ademas,
con el decreto 291/99, se comenz6 a trabajar en las escuelas a través de grupos
diferenciales, en los cuales se alternaba el apoyo entre aula comdn y aula de recursos
(Fundacién Chile, 2013).

Luego de cuatro décadas, se inicia un trabajo para repensar la Educacion Especial
en Chile, dando como resultado en el afio 2005 un documento sobre la Nueva Politica
Nacional de Educacion Especial, en la cual se definié abordar entre otras cosas ampliar
el acceso a la educacién regular de estudiantes con necesidades educativas especiales
(NEE), fortalecer la integracion en las escuelas y potenciar la participacion de los actores
escolares (Fundacion Chile, 2013). Como respuesta a este documento en el afio 2009
se promulga el Decreto Supremo N°170/09 el cual plantea orientaciones sobre
tendencias mas inclusivas asociadas a practicas en el aula con estudiantes integrados.
“La idea de la politica ha sido que los Programas de Integracién Escolar (en adelante
PIE), sean un apoyo al mejoramiento de las escuelas en cuanto a aprendizajes de todos
los y las estudiantes y al desarrollo institucional de la escuela.” (Fundacion Chile, 2013:
5). Desde el afio 2009 a la actualidad, los programas de integracién han posibilitado la
participacion de estudiantes que presentan necesidades educativas especiales en
escuelas regulares. A continuacion, se desarrolla y caracteriza el concepto de

Necesidades educativas especiales.
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I.  Necesidades educativas Especiales

“El concepto de Necesidades educativas especiales (NEE) tiene que ver con una
forma de entender y trabajar las dificultades o barreras que experimentan los y las
estudiantes para aprender y participar en el curriculum escolar” (Fundacién Chile,
2013:7). Estas necesidades pueden estar relacionadas a alguna discapacidad
identificable o pueden ser dificultades de aprendizaje no atribuibles a alguna deficiencia
o discapacidad, ademas pueden ser dificultades asociadas a desventajas
socioecondmicas, culturales o linguisticas. Es por ello que las necesidades educativas
especiales se pueden clasificar en Necesidades educativas especiales permanentes y
necesidades educativas especiales transitorias; esta clasificacion dependera ademéas de
la temporalidad y del tipo de apoyo requerido por los estudiantes para lograr acceder al

aprendizaje. A continuacion, se caracterizan ambas:

Necesidades educativas especiales permanentes (NEEP): “Son requerimientos
de ayuda y recursos adicionales - ya sean humanos, materiales o pedagdégicos- que
precisa un o una estudiante para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje,

durante toda su trayectoria escolar” (Fundacion Chile, 2013: 7).

Necesidades educativas especiales transitorias (NEET): “Son requerimientos de
ayuda y recursos adicionales - ya sea humanos, materiales o pedagdgicos - que precisa
un o una estudiante para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje, durante un

determinado periodo de su trayectoria escolar” (Fundacion Chile, 2013: 7).

Las necesidades educativas especiales pueden ser concebidas como definiciones
alternativas del concepto Neurodiversidad, el que hace referencia a que cada individuo
porta una configuracion cerebral Unica. Desde esta mirada las diferencias en un individuo
son consideradas como variaciones normales en el funcionamiento humano, tales como

la cultura, las etnias o el género (Ocampo, 2018).
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1. Neurodiversidad

Constanza Ruiz-Danegger (2016) menciona que el término Neurodiversidad
aparecio afines de la década de los '90 del siglo pasado, planteandose como alternativa

al concepto de “discapacidad” y sus consecuencias sociales y culturales.

El educador y psicologo Thomas Armstrong en su libro El poder de la
neurodiversidad (2012), establece ocho principios fundamentales de la neurodiversidad
y a través de ellos declara que la neurodiversidad es una condicién compartida por todas

las personas.

El concepto Neurodiversidad “posibilita una apertura hacia la diferencia en la que
tienen cabida distintas maneras de ser persona, todas ellas no sélo validas, sino también
valiosas para el enriquecimiento y el desarrollo global de la sociedad...invita a
comprender que no existe un modelo arquetipico y normalizado propio de la esencia
humana, sino muchas formas diversas de ser un ser humano y de operar y funcionar
mentalmente” (L6épez, M. 2010: 99).

Es necesario ademas sefialar que no todos los estudiantes son igual por lo tanto
‘en una misma clase no todos los alumnos interaccionan igual y ni asimilan la misma
informacion ni, por supuesto, aprenden de la misma forma aunque la experiencia del

profesor y la materia a impartir sea para todos igual” (Ortiz, 2009: 39).

Segun lo establecen las Orientaciones del decreto 83/2015 “una escuela llega a
ser inclusiva cuando tiene como centro a sus estudiantes, es capaz de acogerlos a todos,
independientemente de sus caracteristicas y/o las de su contexto, aprende a valorar las

diferencias entre ellos mas que percibirlas como un problema” (Mineduc, 2017:6).
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Tal como establece el Mineduc (s.f) “la diversificacion de la ensefianza constituye
una oportunidad para que todos los estudiantes participen, desarrollen sus capacidades
y aprendan”. Ademas, en la pagina web del Mineduc se menciona que “una educacion
de calidad responde a la diversidad de estudiantes presentes en la sala de clases” y
agrega que a través del decreto 83/2015 “se pretende incidir en los procesos de
ensefianza promoviendo que los y las docentes estructuren o disefien situaciones de
enseflanza y aprendizaje variadas y flexibles, considerando las caracteristicas,
necesidades y formas de aprender de cada estudiante y su contexto” (Mineduc, s.f). En
este contexto, la implementacion del Decreto N°83/2015 tiene como objetivo favorecer

los procesos de ensefianza y aprendizaje de calidad para todos los estudiantes.

8.2 Decreto N°83/2015

El decreto 83/2015 es un documento técnico aprobado por el Consejo Nacional
de Educacion en diciembre 2013, en donde se plantean criterios y orientaciones de
adecuacion curricular para estudiantes con necesidades educativas especiales de

educacioén parvularia y educacion basica (Decreto N°83, 2015).

“Este decreto responde al articulo 34 de la Ley General de educacién, que
mandata al Ministerio de Educacion definir...“criterios y orientaciones de adecuacion
curricular para que los establecimientos educacionales puedan planificar propuestas
educativas pertinentes y de calidad para los estudiantes que lo requieran...” (Mineduc,
2017: 8).

Los fundamentos del decreto N°83/2015 “se basan en la consideracion de la
diversidad y buscan dar respuesta a las necesidades educativas de todos los
estudiantes... promoviendo y valorando las diferencias culturales, religiosas, sociales e
individuales de las poblaciones que son atendidas en el sistema escolar’” (Mineduc,
2015:9).
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Los principios que orientan este decreto son: a) lgualdad de oportunidades, b)
Calidad educativa con equidad, c) Inclusion educativa y valoracion de la diversidad, d)

Flexibilidad en la respuesta educativa.

A continuacion, se presentan cada uno de estos principios:

Igualdad de oportunidades: “El sistema debe propender a ofrecer a todos los
alumnos y alumnas la posibilidad de desarrollarse como personas libres, con conciencia
de su propia dignidad y como sujetos de derechos, y contribuir a que todos los
estudiantes tengan la oportunidad de desarrollar plenamente su potencial,
independientemente de sus condiciones y circunstancias de vida” (Mineduc, 2015: 12).
“En este sentido la adecuacion curricular constituye una herramienta pedagdgica que
permite equiparar condiciones para que los estudiantes con necesidades educativas
especiales puedan acceder, participar y progresar en su proceso de ensefianza
aprendizaje” (Mineduc, 2015: 13).

Calidad Educativa con equidad: “El sistema debe propender, en la maxima medida
posible, a que todos los estudiantes alcancen los objetivos generales que estipule la Ley
General de Educacion, independiente de sus condiciones y circunstancias.” (Mineduc,
2015: 13).

“Para conseguir una educacion de calidad, el curriculum debe caracterizarse por
ser relevante y pertinente. Bajo este principio, desde una perspectiva inclusiva, la
adecuacion curricular permite los ajustes necesarios para que el curriculum nacional sea
también pertinente y relevante para los estudiantes con necesidades educativas
especiales” (Mineduc, 2015:13).
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Inclusion educativa y valoracion de la diversidad: “El sistema debe promover y
favorecer el acceso, presencia y participacion de todos los alumnos y alumnas,
especialmente de aquellos que por diversas razones se encuentran excluidos o en
situaciones de riesgo de ser marginados, reconociendo, respetando y valorando las
diferencias individuales que existen al interior de cualquier grupo escolar’ (Mineduc,
2015: 13).

“La adecuacion curricular es una manera de generar condiciones en el sistema
educativo para responder a las necesidades y caracteristicas individuales de los
estudiantes y de sus procesos de aprendizaje, resguardando su permanencia y progreso

en el sistema escolar” (Mineduc, 2015:14).

Flexibilidad de la respuesta educativa: “El sistema debe proporcionar respuestas
educativas flexibles, equivalentes en calidad, que favorezcan el acceso, la permanencia

y el progreso de todos los estudiantes” (Mineduc, 2015: 14).

“La adecuacion curricular es la respuesta a las necesidades y caracteristicas
individuales de los estudiantes, cuando la planificacion de clases...no logra dar respuesta
a las necesidades educativas especiales que presentan algunos estudiantes, que
requieren ajustes mas significativos para progresar en sus aprendizajes y evitar su

marginacion del sistema escolar” (Mineduc, 2015: 14).

Ademas en las orientaciones del decreto 83/2015 se establece que “dar respuesta
a la diversidad en el ambito de la gestion curricular se materializa en un continuo de
ajustes que deben realizar las instituciones educativas, a partir del curriculo prescrito a
nivel nacional, para dar a la ensefianza y al aprendizaje relevancia y pertinencia
considerando las necesidades y circunstancias de los distintos nifios...que se educan en
diferentes contextos territoriales, comunitarios y socio culturales del pais” (Mineduc,
2017:16). Estos ajustes son realizados a partir del proceso de planificacion el cual
‘representa una herramienta profesional clave para los equipos docentes, al servicio de

los aprendizajes de los estudiantes y se convierte en crucial, cuando se pretende que
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dicha planificacion se disefie bajo un enfoque inclusivo, que supone equilibrar las
experiencias de aprendizaje para dar respuesta a las necesidades comunes del grupo,
a la vez que, a las necesidades y caracteristicas especificas de los estudiantes”
(Mineduc, 2017: 17).

Segun las orientaciones del decreto 83/2015 (2017), la planificacion de la
respuesta educativa para la diversidad de estudiantes es un proceso que debe

considerar:

- Andlisis integral de las Bases o Marco Curricular

- Conocer los diferentes ritmos, intereses, caracteristicas y necesidades de
aprendizaje de los estudiantes en la sala de clases

- Determinar los apoyos especificos que algunos estudiantes pudieran
requerir y los recursos de apoyo al aprendizaje.

- Disefiar las estrategias de ensefianza aprendizaje considerando una
variedad de estrategias pedagdgicas.

- Plasmar las estrategias pedagdgicas y de ensefianza seleccionadas en

una planificacién diversificada para el curso.

“A través del proceso de planificacion colaborativa, la labor docente se vincula al
andlisis profundo del curriculum nacional, teniendo presente las caracteristicas de los
estudiantes y de su contexto, con el propdsito de elaborar una propuesta didactica
fundamentada y pertinente que organice el proceso de ensefianza aprendizaje”
(Mineduc, 2017: 21).

Segun establecen las orientaciones del decreto N°83/2015 (Mineduc, 2017) la
planificacion se entiende como un proceso de toma de decisiones colaborativa, en torno
a un conjunto de preguntas: ¢Qué ensefiar? ;Como ensefiar? ¢Qué, cuando y como
evaluar? ¢Cuando ensenar? Para responderlas con enfoque inclusivo, es necesario
enfocarse en las caracteristicas y necesidades particulares de los estudiantes,

identificando quiénes, cuando y qué tipo de apoyo necesitan.
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A continuacién, se presenta un esquema que considera las cuatro preguntas,

referidas al proceso de planificacion, con sus respectivas indicaciones.

Pregunta

Descripcién o Justificacion

Indicaciones o sugerencias

¢, Qué ensefar?

Se refiere a la
contextualizacion de  los
objetivos de aprendizaje; es
decir, las habilidades,
actitudes y conocimientos que
comprende o aborda el
objetivo seleccionado

Tomen en cuenta la evaluacion
inicial de aprendizaje que informa
sobre el “estado inicial” de los
estudiantes con respecto a las
exigencias del curriculo,
estableciendo lo que se espera
para el afio escolar, delimitando
tanto las finalidades como los
objetivos.

Revisen y aseguren la relevancia
y significancia de los objetivos
para el grupo de estudiantes y
para cada uno de ellos en
particular.

Consideren la funcionalidad de
los aprendizajes: su aplicacion y
transferencia.

Equilibren entre  habilidades,
actitudes y conocimientos, asi
como el desarrollo de
competencias referidas al ser, al
saber y al saber hacer de los
objetivos de aprendizaje.

¢, Cuando
ensefar?

La forma de organizacion y
secuencia del aprendizaje es
clave para que las
experiencias educativas se
ajusten a los distintos ritmos y
formas de aprender de los
estudiantes.

Organizar los objetivos de
aprendizaje en espiral, que
permita desarrollarlos a lo largo
del proceso lectivo del nivel; en
distintos niveles de complejidad,
amplitud y profundidad.

Incluir momentos para establecer
relacion con otros objetivos,
dentro de la misma asignatura o
con otras asignaturas.
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Considerar momentos de
recapitulacion y sintesis durante
el desarrollo de la clase.

¢, Cbmo ensenar?

Esta referido a todo aquello
que permite a los estudiantes
acceder al proceso de
construccion del
conocimiento: los recursos
didacticos y metodoldgicos,
las formas de organizar las
actividades, el uso del tiempo
y del espacio.

Diversificar el tipo de actividades
de modo que se ajusten a las
preferencias y caracteristicas de
aprendizaje  de todos los
estudiantes.

Ofrecer distintas actividades, de
diversa complejidad (concreta,
simbdlica y abstracta) para
trabajar un mismo objetivo, que
se puedan implementar de modo
simultaneo en la clase.

Priorizar por situaciones de
aprendizaje auténticas y trabajo
colaborativo entre los
estudiantes, aprendizajes entre
pares, tutoria entre alumnos, etc.

Secuenciar las actividades en
pequefios pasos, favoreciendo la
valoracion de los progresos de
todos y todas.

Utilizar recursos didacticos bien
disefiados y pertinentes a las
caracteristicas de los estudiantes
y a los objetivos que se espera
lograr.

Hacer participar a los estudiantes
en las decisiones sobre el trabajo
en el aula, que les permita
comprender y analizar su propio
aprendizaje 'y asumir mas
responsabilidades en este
proceso.

Utilizar diversas estrategias de
agrupamiento de los estudiantes
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¢Qué, cuando vy
como evaluar?

La evaluacion como parte del
proceso de  ensefianza-
aprendizaje se constituye en
una herramienta que permite
promover el aprendizaje de los
estudiantes.

La evaluacion tiene una
importancia fundamental en el
proceso de diversificacion de
la ensefianza pues aporta
informacion respecto a las
caracteristicas de los
estudiantes, sus progresos en
el aprendizaje y las ayudas y
apoyos que se necesitan para
favorecer este progreso

Diversificar los momentos,
procedimientos e instrumentos de
evaluacion a lo largo del
desarrollo de la unidad didactica u
otra modalidad de planificacién
gue establezca la escuela.

Utilizar instrumentos y
procedimientos que permitan
obtener informacion lo mas
variada y completa posible sobre
el proceso de aprendizaje de
cada uno de los estudiantes y sus
resultados (evaluaciéon auténtica,
entre otras).

Utilizar los resultados de la
evaluacion como
retroalimentacion para ajustar la
planificacion, disponer de
mayores apoyos, etc., tanto para

el profesor como para los
estudiantes (Evaluar para
aprender).

Valorar el error como una
oportunidad de aprendizaje que
permite retroalimentar el proceso
de aprendizaje.

Fuente: Elaboracién propia a partir de Mineduc (2017).

En el decreto 83/2015 también se establecen los tipos de adecuaciones

curriculares y los criterios para su aplicaciéon. Dentro de los tipos de adecuaciones

curriculares se encuentran las de acceso y la de los objetivos de aprendizaje.

Las adecuaciones de acceso “son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar

las barreras a la participacion, al acceso a la informacion, expresion y comunicacion,

facilitando asi el progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones

con los demés estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje” (Mineduc,

2015: 27). “Las adecuaciones curriculares de acceso a través de minimos ajustes
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posibilitan que los estudiantes participen en el curriculum nacional en igualdad de
condiciones que los estudiantes sin necesidades educativas especiales” (Mineduc, 2015:
32).

Las adecuaciones de objetivos de aprendizaje tienen como base que “os
Objetivos de Aprendizaje establecidos en las Bases Curriculares pueden ser ajustados
en funcién de los requerimientos especificos de cada estudiante con relacion a los
aprendizajes prescritos en las distintas asignaturas del grupo curso de pertenencia”
(Mineduc, 2015:29).

A continuacion, se presentan los criterios a considerar para las adecuaciones

curriculares de acceso:

Presentacion de la informacién: “La forma de presentar la informacion debe
permitir a los estudiantes acceder a través de modos alternativos, que pueden incluir

informacion auditiva, tactil, visual y la combinacion entre estos” (Mineduc, 2015: 27).

Formas de respuesta: “La forma de respuesta debe permitir a los estudiantes
realizar actividades, tareas y evaluaciones a través de diferentes formas y con la
utilizaciébn de diversos dispositivos 0 ayudas técnicas y tecnologicas disefiadas
especificamente para disminuir las barreras que interfieren la participacion del estudiante

en los aprendizajes” (Mineduc, 2015: 28).

Entorno: “La organizacion del entorno debe permitir a los estudiantes el acceso
autonomo, mediante adecuaciones en los espacios, ubicacion, y las condiciones en las

que se desarrolla la tarea, actividad o evaluacion” (Mineduc, 2015:28).

Organizacion del tiempo y el horario: “La organizacion del tiempo debe permitir a
los estudiantes acceso autonomo, a través de modificaciones en la forma que se
estructura el horario o el tiempo para desarrollar las clases o evaluaciones” (Mineduc,
2015:29).
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A continuacion, se presentan los criterios que se pueden considerar para

implementar adecuaciones de los objetivos de aprendizaje:

Graduacion del nivel de complejidad: “Es una medida orientada a adecuar el grado
de complejidad de un contenido, cuando éste dificulta el abordaje y/o adquisicion de los
aspectos esenciales de un determinado objetivo de aprendizaje, o cuando esté por sobre
o por debajo de las posibilidades reales de adquisicion de un estudiante” (Mineduc, 2015:
30).

Priorizacién de objetivos de aprendizaje y contenidos: “Consiste en seleccionar y
dar prioridad a determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran basicos
imprescindibles para su desarrollo y la adquisicion de aprendizajes posteriores. Implica,
por tanto, jerarquizar a unos por sobre otros, sin que signifique renunciar a los de
segundo orden, sino mas bien a su postergacion o sustitucion temporal” (Mineduc,
2015:30).

Temporalizacion: “Consiste en la flexibilizacion de los tiempos establecidos en el
curriculum para el logro de los aprendizajes...Puede implicar la destinacién de un periodo
mas prolongado o graduado para la consecucion y consolidacion de ciertos aprendizajes

sin que se altere la secuencia de éstos” (Mineduc, 2015: 31).

Enriquecimiento del curriculum: “corresponde a la incorporacion de objetivos no
previstos en las Bases Curriculares y que se consideran de primera importancia para el

desempeiio académico y social del estudiante, dadas sus caracteristicas y necesidades’
(Mineduc, 2015: 31).

Eliminacién de aprendizajes: “La eliminacién de objetivos de aprendizaje se debe
considerar sélo cuando otras formas de adecuacién curricular, como las descritas
anteriormente, no resultan efectivas. Esta sera siempre una decision a tomar en ultima
instancia y después de agotar otras alternativas para lograr que el estudiante acceda al
aprendizaje” (Mineduc, 2015: 32).
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Segun se establece en el decreto 83/2015, el marco legal que sustenta este
decreto es la Ley General de Educacién N°20.370/2009 y la Ley 20.422/2010 que
establece normas sobre la igualdad de oportunidades e inclusion social de las personas
con discapacidad. Esta dltima ley mencionada, en su articulo N°3 sefiala entre sus
principios el Disefio universal “el cual se entiende como la actividad por la que se
conciben o proyectan, desde el origen, entornos, procesos, bienes, productos, servicios,
objetos, dispositivos o herramientas de forma que puedan ser utilizados por todas las
personas o en su mayor extension posible” (Mineduc, 2015: 17). Este disefio llevado a la
educacion es denominado Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) “cuyos criterios
buscan promover préacticas inclusivas constituyendo el primer paso para responder a las
diferencias individuales en el aprendizaje que presentan los estudiantes” (Mineduc, 2015:
17). En el decreto 83/2015 ademas se agrega que “el Disefio Universal para el
Aprendizaje es una estrategia de respuesta a la diversidad, cuyo fin es maximizar las
oportunidades de aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la amplia gama de

habilidades, estilos de aprendizaje y preferencias” (Mineduc, 2015:19).

8.3 Disefo Universal de Aprendizaje

El disefio Universal para el aprendizaje (DUA) es una estrategia metodoldgica que
pretende, mediante varios métodos de ensefianza, remover todas las barreras y los
obstaculos para aprender, y dar a todos los estudiantes las mismas oportunidades de ser
exitosos. El DUA “Ayuda a tener en cuenta la variabilidad de los estudiantes al sugerir
flexibilidad en los objetos, métodos, materiales y evaluacion que permita a los
educadores satisfacer necesidades variadas” (Alba, 2013: 3).

“Durante los ultimos afos, la mayor parte de la comunidad educativa de nuestro
pais ha interiorizado el discurso de la educacion inclusiva y la educacién para todos. Asi,
la idea de que en cualquier grupo humano la diversidad es la norma y no la excepcion,
es compartida ampliamente por los docentes y otros profesionales del ambito de la

ensefanza.
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“El marco del DUA estimula la creacion de diserios flexibles desde el principio,
gue presenten opciones personalizadas que permitan a todos los estudiantes progresar
desde donde ellos estan y no desde dénde nosotros imaginamos que estan” (Alba, 2013:
3).

Uno de los elementos en el que se basa el DUA son las investigaciones a través
de neuroimagen las que han permitido visualizar y recoger imagenes de la actividad
cerebral que se produce cuando una persona realiza una tarea. “Esta tecnologia permitio
identificar tres redes diferenciadas que intervienen en los procesos de aprendizaje: Red
de reconocimiento (el "qué" del aprendizaje), red estratégica (el "cdémo" del aprendizaje),

y la red afectiva (la implicacion en el aprendizaje)” (Rose y Meyer, 2002; Alba, 2012: 3).

Figura N° 7. Redes cerebrales que intervienen en el aprendizaje

El QUE del aprendizaje El COMO del aprendizaje El PORQUE del aprendizaje

= ;

Fuente: Alba, 2012.

En relacion con estas redes surgen los principios fundamentales del Disefio

Universal para el Aprendizaje:

- Proporcionar multiples formas de representacion (el qué del aprendizaje), donde
se presentan multiples representaciones que permita a los estudiantes hacer
conexiones interiores (Alba, 2013).

“La clave en esta parte del proceso de aprendizaje es que los estudiantes tengan
acceso a la informacion y puedan interaccionar con ella, segun los patrones individuales”
(Alba, 2012: 4).
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Alba Pastor, ademas agrega que ‘no hay ningun medio 6 sistema de
representacion que sea Optimo para todos los estudiantes, por lo que es fundamental
proporcionar opciones diferentes para que cada alumno o alumna escoja o utilice aquel

gue mejor responde a sus capacidades y preferencias” (2012:4).

- Proporcionar multiples formas de accion y expresion (el como del aprender), no
hay un medio de accion y expresion éptimo para todos los estudiantes; por lo que

proveer opciones para la accion y la expresion es esencial (Alba, 2013).

- Proporcionar multiples formas de implicacion (el porqué del aprender) el
componente emocional es un elemento crucial para el aprendizaje. no hay Unico
medio que sea Optimo para todos los alumnos en todos los contextos, por lo tanto,
es esencial proporcionar multiples formas de implicacion (Alba, 2013).

El objetivo de la educacion es el desarrollo de aprendices expertos, algo en lo que
todos los estudiantes pueden convertirse. Desde la perspectiva del DUA los aprendices
expertos son aprendices con recursos y conocimientos, donde deben ser capaces de
transformar la nueva informacién en un conocimiento significativo y util. Aprendices
estratégicos, dirigidos a objetivos, formulan planes de aprendizaje, idean estrategias
efectivas y tactica para optimizar el aprendizaje, organizar los recursos y herramientas
para facilitar el aprendizaje, monitorear su aprendizaje y abandonan los planes y
estrategias que son ineficaces. Aprendices decididos, motivados, pueden controlar y
regular las reacciones emocionales que pudieran ser impedimentos o distracciones para

un aprendizaje exitoso (Alba, 2013).
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Por lo tanto, “el propdsito del curriculum DUA es ayudarles a dominar el
aprendizaje en si mismo, en definitiva, convertirse en aprendices expertos. Los
aprendices expertos desarrollan tres caracteristicas principales a) estratégicos habiles y
se orientan a objetivos, b) conocedores y c) estan decididos y motivados para aprender
mas” (Alba, 2013: 5-6).

8.4 Neurociencias aplicadas a la Educacion

“La neurociencia se define como el estudio cientifico del sistema nervioso
(principalmente el cerebro) y sus funciones. Estudia las complejas funciones de
aproximadamente 86 mil millones de neuronas o células nerviosas que tenemos. De las
interacciones quimicas y eléctricas de estas células, las sinapsis, se derivan todas las

funciones que nos hacen humanos” (Campos, 2014:12).

“El cerebro, durante las etapas que se corresponden con la nifiez y la
adolescencia, experimenta cambios importantes que no estdn tan directamente
relacionados con el aumento del ndmero de neuronas sino con las conexiones
neuronales tanto entre neuronas cercanas como entre grupos de neuronas situadas a
larga distancia” (Ortiz, 2009: 35). Por lo tanto, el cerebro continuamente esta realizando
multiples conexiones neuronales a partir de las experiencias y estas son fundamentales
a lo largo de la vida ya que conllevan procesos de maduracion cerebral, llevados a cabo

a través de diferentes procesos neurobioldgicos.

Las conexiones neuronales son llamadas sinapsis. Estas conexiones estan
relacionadas directamente con la vivencia de cada ser humano, por lo tanto, es necesario
nutrir al cerebro de experiencias significativas que posibiliten que estas conexiones
neurales cada vez sean mas firmes. “Estos procesos neurobiol6gicos tienen enorme
importancia para la ensefianza puesto que la gran mayoria de este incremento
espectacular de conexiones neuronales no tienen una finalidad especifica y solamente

la estimulacion ambiental conseguirda una direccidon concreta sobre todo mediante el
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posterior podado o prunning, bien sea cuantitativo, en cuanto al nimero de sinapsis, 0

cualitativo en cuanto a la calidad de las conexiones” (Ortiz, 2009: 36).

Por lo tanto, el aprendizaje o “la plasticidad cerebral va a depender de la
estimulacién ambiental a la que esté sometido el cerebro en cuestion, en palabras de
Hebb, uso/desuso son determinantes en las conexiones cerebrales, es decir, cuanto mas
usemos nuestro cerebro, y sobre todo si lo hacemos en periodos de maximo desarrollo

sinaptico, mas y mejor plasticidad cerebral conseguiremos” (Ortiz, 2009: 41).

Existen periodos sensibles los cuales estan relacionados con la ensefianza y la
educacion y coinciden con el tiempo en el que el cerebro esta mejor dispuesto al cambio.
En esta etapa interviene la oportunidad, el ambiente, la motivacion, el interés, etc. estos
periodos se dan a lo largo de toda la vida con una mayor incidencia en la etapa infantil y
en la adolescencia y resultan de una gran importancia en el proceso de aprendizaje
durante toda la etapa escolar. En estos periodos se favorecen principalmente las
conexiones entre distintas areas y la posibilidad de integrar mejor los procesos cognitivos
complejos (Ortiz, 2009). Es importante conocer los periodos de desarrollo del cerebro
para aprovechar su funcionamiento y asi favorecer el aprendizaje de los estudiantes y
no que ocurra lo contrario, que es retrasar o perjudicar el proceso de ensefianza y

aprendizaje.

“Otro aspecto a tener en cuenta en el desarrollo cerebral es el hecho de que se
trata de un proceso heterocronico, es decir, que distintas regiones maduran en distintos
momentos temporales, por lo que la ensefianza deberia tener en cuenta estos aspectos
a la hora de introducir en el curriculum educativo diferentes materias de aprendizaje”
(Ortiz, 2009: 39). Este aspecto es esencial para la educacion, todas las reformas y
cambios curriculares que existen deberian considerar este proceso, para que los

aprendizajes fueran mas naturales y no forzados.
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Hace méas de dos décadas, las Neurociencias han posibilitado una mayor
comprensién acerca del proceso de aprendizaje, gracias a las investigaciones que
utilizan neuroimagen se ha visibilizado mayor conocimiento sobre las funciones
cerebrales superiores y complejas, las cuales son estimuladas, fortalecidas y evaluadas,
cada dia en centros educativos de todo el mundo. Es aqui donde surge el concepto de
neuroeducacion (Campos, 2010). La neuroeducacion es una disciplina que toma ventaja
de los conocimientos aportados por la psicologia, la sociologia y la medicina en un intento

por mejorar y potenciar los procesos de ensefianza-aprendizaje (Mora, 2013).

‘El avance de las investigaciones en neurociencia cognitiva, supone una
esperanza factible para el desarrollo de nuevas practicas pedagodgicas, la
fundamentacion para la recuperacion de recursos didacticos “clasicos” y esencialmente,

para el disefio de nuevas politicas publicas” (Roman y Poenitz, 2018:88).

Roman y Poenitz (2018: 92) mencionan que “un sistema educativo basado en los
principios de las neurociencias cognitivas es, de por si, un sistema inclusivo”. Ademas,
agregan que los docentes mas que nunca “deben ser profesionales que tomen
decisiones basadas en una base de conocimientos soélidos y actualizados” (Roman y
Poenitz, 2018:92).

A continuacién, se abordara la temética de aprendizaje desde el punto de vista de

la neuroeducacion.
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8.4.1. Aprendizaje

“El aprendizaje es un proceso altamente complejo y sus definiciones varian

dependiendo del contexto y de la perspectiva” (UCSH, 2009:53).

Segun Papalia (1990: 164) “el aprendizaje es un cambio relativamente
permanente en el comportamiento, que refleja una adquisicion de conocimientos o
habilidades a través de la experiencia y que puede incluir el estudio, la instruccion, la

observacion o la practica.”

“El cientifico Koizumi (2003) define el aprendizaje como <el proceso por el cual el
cerebro reacciona ante los estimulos y establece conexiones neurales que actian como
un circuito procesador de informacion, proporcionando almacenamiento de la
informacion>” (UCSH, 2009:53).

Tomas Ortiz en su libro Neurociencia y educacién (2013), menciona que el
aprendizaje desde el punto de vista cerebral es comprendido como un proceso mediante
el cual diferentes grupos neuronales de diversas areas cerebrales se conectan al unisono
para crear una red estable temporalmente, hasta que la repeticion y ejercitacion
conviertan dicha red en estable permanentemente. Desde este punto de vista el
aprendizaje va a permitir la generacion de nuevas conexiones dendriticas que van a crear
una red mas amplia y compleja de areas interconectadas. “El aprendizaje puede ser
entendido, desde el punto de vista cerebral, como producto de la interaccién entre la
informacién nuevay la ya asimilada” (Ortiz, 2013: 110).

Tal como se mencioné anteriormente el desarrollo de nuevas técnicas de
imagenologia cerebral ha permitido que cada vez mas neurocientificos se interesen por
el aprendizaje, de hecho, muchos descubrimientos son de gran relevancia para el disefio
de curriculos, practicas de ensefianza, modos de aprendizaje de alfabetizacion, entre
otras (UCSH, 2009).
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En el libro la comprension del cerebro (2009:310) se declara que “el aprendizaje
puede ser definido como el proceso de expansion de las capacidades de una persona.
Siempre involucra la interaccién de procesos cognitivos y emocionales, y siempre tiene

lugar en contextos sociales a traveés de la interaccion entre los aprendices y su ambiente”.

La frase de Confucio, “escucho y olvido, veo y recuerdo, hago y entiendo” recobré
importancia en el siglo XX con la llegada del constructivismo a la educacion. El
aprendizaje se centra en el aprendiz, con énfasis en sus experiencias, conocimientos
previos, deseos y necesidades de cada individuo, esto da como origen a las préacticas
activas o experimentales de aprendizaje mediante la accion (UCSH, 2009). En el
Capitulo N°1 del libro La comprensién del cerebro se declara que “a accion
necesariamente implica operacionalizacion - la implementacion de los conceptos-. El
aprendiz (educando) no solo necesita adquirir conocimientos y habilidades, sino que
también debe ser capaz de hacerlos operacionales en aplicaciones reales”. (UCSH,
2009: 40).

En el libro Neurociencia y educacion (2009), se menciona que un ambiente
enriguecido con muchas novedades beneficia la actividad general del cerebro,
particularmente el cortex prefrontal, favoreciendo la atencion y el aprendizaje. Ortiz,
(2009) agrega que cualquier aprendizaje nuevo requiere de consolidacion, por lo que es
necesaria la repeticion diaria por al menos 5 o 6 dias, en tiempos breves de unos pocos

minutos de cada clase.

Finalmente, Ortiz (2009) agrega en relacion a los estudiantes con dificultades de
aprendizaje que la aplicacién practica debiera realizarse mediante baterias que
combinen estimulos espaciales, con estimulos del lenguaje de tipo visual y/o auditivo, la
intencidén es entrenar procesos cognitivos superiores en lo que estan involucrados la
atencion, la memoria a corto y largo plazo, mediante ejercicios estructurados basados en

la novedad.
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Tal como se dejo entrever recientemente, dentro de los procesos de aprendizaje
podemos encontrar diversos procesos cognitivos tales como la atencién, memoria y

emocion, en los parrafos posteriores se profundizara en cada uno de ellos.

8.4.2. Atencién

“La atencion puede definirse como una cualidad de la percepcion. Es una especie
de llave hacia la memoria y funciona como un filtro de los estimulos que una persona
recibe del medio ambiente: selecciona los que son mas relevantes y establece
prioridades” (Braidot, 2017:2). La atencién va a estar determinada por lo que se
considere mas relevante o sea prioritario. “Hay dos grandes determinantes de la
atencion: los internos, que son propios de cada individuo, tienen que ver con sus
intereses y aspiraciones, con lo que le gusta y lo que no, con lo que le sirve y lo que no;
y los externos, que se originan en el medio ambiente” (Braidot, 2017:2). Esto es muy
importante en educacién, ya que, si se logra visualizar los intereses y aspiraciones de

los estudiantes, se lograra su atencion rapidamente.

La atencion “se da cuando el receptor empieza a captar activamente 1o que ve lo
gue oye y, comienza a fijarse en ello o en una parte de ello, en lugar de observar o
escuchar simplemente de pasada. Esto se debe a que el individuo puede dividir su
atencion de modo que pueda hacer mas de una cosa al mismo tiempo” (Fuenmayor,
2018: 193).

Existen diversos tipos de atencion, uno de ellos es la atencion selectiva, la cual
tiene relacion con la capacidad del ser humano de seleccionar e interpretar
“continuamente la informacién que recibe de su mundo o medio. Si se prestara la misma

atencion a todo, el ser humano se veria abrumado” (Fuenmayor, 2018: 193).
También “la atencién se puede intervenir de una forma, voluntaria e involuntaria;
voluntaria porque las causas por las que se presta atencién a algo no provienen del

medio sino del propio sujeto, lo que requiere menos desgaste de energia mental y la
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atencién involuntaria: Aqui la atencion depende de los estimulos del medio, a los que se

les presta atencion sin estar predispuesto a ello” (Martinez, 2014: 2).

A continuacion, se presentaran, caracteristicas principales de proceso de atencion

y como esta decide concentrarse en lo que desea:

- Orientacion: el individuo se fija en aquello que le interesa

- Focalizacion: es la habilidad de prestar atencion a una sola cosa.

- Concentracion: es el tiempo que una persona es capaz de concentrarse en un
estimulo simple

- Intensidad: es la cantidad de atencidén que prestamos a un objeto o tarea y esta
directamente relacionada con el nivel de vigilia y alerta de un individuo.

- Estabilidad: hace referencia a la capacidad de la atencion para mantenerse
enfocada a una actividad durante un periodo de tiempo (Martinez, 2014).

Los procesos atencionales tienen un rol esencial dentro del aprendizaje, otro proceso de
importancia implicado en el aprendizaje es la memoria, por lo que a continuacion se

aborda la tematica.

8.4.3. Memoria

La memoria es “la capacidad de retener y evocar informacién de naturaleza
perceptual o conceptual” (Viramonte, 2000: 31). “Es la facultad por medio de la cual se
retiene y recuerda el pasado, es la facultad por la cual se almacena el conocimiento que

se tiene sobre algo y las interpretaciones que se hacen de ello” (Fuenmayor, 2008: 193).

Se conoce la memoria la sensorial, la de corto plazo y la de largo plazo. “La
primera se relaciona con los 6rganos sensitivos hasta la llegada de la informacion al
cerebro, la segunda, es de capacidad limitada, propuesta para explicar la cabida que

tienen las personas para retener y repetir digitos y silabas sin sentido. El tiempo durante
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el cual la informacion permanece en ella es de unos pocos segundos. Mientras que la

memoria de largo plazo es de capacidad y retencion indefinida” (Fuenmayor, 2008: 193).

Segun el libro La compresion del cerebro, la memoria se activa cuando el
procesamiento y la integracién de la informacién percibidas dejan huellas. Este es un
proceso cognitivo que permite recordar las experiencias pasadas, tanto en la adquisicién
de la informacién nueva (desarrollo de la huella) como la de recordar informacion
(reactivacion de la huella). Mientras mas se reactiva una huella, mas marcada sera la

memoria, por lo tanto, existirh menos posibilidad de que se olvide (OCDE, 2007).

Es importante sefialar que la memoria se construye sobre al aprendizaje, por lo
tanto, esta sometida a los mismos factores que influyen en el aprendizaje, por esto ‘la
memorizacién de un evento o de informacién puede ser perfeccionada a partir de un
estado emocional fuerte, un contexto especial, una motivacion acrecentada o una
atencion aumentada” (OCDE, 2007: 44).

La motivacion esta relacionada con las emociones ya que estas ultimas
constituyen la forma en que el cerebro evalla si actuar o no sobre las cosas “Por lo tanto

es posible formular la hipétesis de que los sistemas emocionales crean motivacion
(OCDE, 2007:109).

Existen dos tipos de motivacion, la extrinseca, vinculadas a factores externos
como el castigo y el premio y la intrinseca, vinculada a factores internos, los cuales
reflejan las ganas de satisfacer algo y los deseos internos. El aprendizaje depende mas
de la motivacioén intrinseca que de factores externos por lo tanto es importante darle
propoésito al aprendizaje a través de estimulos internos del deseo de aprender (OCDE,
2007).

Anaya menciona que un alumno que esta intrinsecamente motivado asume la
responsabilidad de un trabajo o tarea “por su propio interés, por el gusto que le

proporciona, por la satisfaccion que encuentra en realizarlo porque esta orientado a un
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objetivo (en este caso de aprendizaje) bien definido y congruente con sus propias
expectativas” (Amaya,2010:7).

8.4.4. Emocién

“El concepto de emocion en las neurociencias afectivas es principalmente
bioldgico, particularmente, neurobiolégico (Damasio, 1994). Asimismo, las emociones
son un producto de evolucion y como tal existen debido a que cumplen su funcién de
supervivencia” (Vélez, 2013: 5). Sin emociones no podriamos interpretar los estimulos

gue nos rodean y tampoco adaptarnos al entorno social.

“Las emociones no evolucionaron como sentimientos conscientes, sino como una
especializacion fisiologica y conductual y las respuestas corporales son controladas por
el cerebro, lo cual permitié a los organismos ancestrales sobrevivir a ambientes hostiles

y procrearse” (Vélez, 2013: 5).

Las teorias actuales sobre emocion ponen énfasis en el valor informativo y
adaptativo de ellas. Las emociones nos ayudan adaptar nuestro comportamiento en
diversas situaciones y a interpretarlas para saber cuéles son nuestras necesidades
(Sanz, 2014).

Existen diversas emociones y “cada emocion tiene una finalidad y la percibimos
en conductas determinadas y especificas, de manera tal que la misma supone una
organizacion de la conducta, lo cual refleja una toma de conciencia que demanda la
existencia de un componente inconsciente para que se pueda, precisamente, tomar

consciencia” (Garcia, 2012: 6).
De esta manera ‘las emociones implican una re-significacion de los eventos o

sucesos, lo que permite comprender y aceptar que la cognicion y la emocién se afectan

reciprocamente, por lo que la persona que se educa debe ser considerada como una
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mezcla de razén y emocion, de manera tal que separar estos dos componentes seria
atentar contra el caracter humano del ser humano” (Garcia, 2012: 7). Esto quiere decir,
gue la cognicion y la emocién nos ayudan a interpretar y dar significados a las diversas

vivencias del ser humano.

“Esta relacion, razon-emocidn posibilita generar la capacidad adaptativa de la
persona, cuya manifestacion concreta se aprecia en el poder dar respuestas y
soluciones, de manera eficaz, a los problemas que se presentan ligados a las relaciones
interpersonales y las conductas disruptivas, propiciando en cambio el bienestar

psicologico y el rendimiento académico” (Garcia, 2012: 7).

“De ahi la importancia y necesidad de incorporar en los ambitos educativos lo que
hace necesario un cambio del modelo educativo anti-emocional, demasiado centrado en
el conocimiento académico y los contenidos de dominio especifico, ya que dicho modelo
conlleva un sesgo en el desarrollo de la personalidad” (Garcia, 2012: 7). Las emociones

ayudaran a comprender el conocimiento académico que se desea entregar.

Por lo tanto, “el aprendizaje constituye un constructo individual y social que se ve
afectado por las apreciaciones y valores que, individual y socialmente, se le atribuyen a
las emociones en razén de ser estas construidas en términos culturales y contextuales,
aspectos que determinan y regulan, cuales emociones son las apropiadas o aceptadas

en razon de la interaccion entre el sujeto y el ambiente” (Garcia, 2012: 12).

“De manera tal que no hay aprendizajes fuera del espacio emocional, al punto que
las emociones son determinantes para facilitar u obstaculizar dichos aprendizajes, los
cuales a su vez estan determinados por los intereses o necesidades del sujeto, en razén
de su interaccion con el entorno” (Garcia, 2012: 12). El aprendizaje de cada estudiante
estara influenciado por cada una de las emociones presentes en él, las cuales pueden

perjudicar o favorecer el aprendizaje.
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Cuando estamos enojados o angustiados, nuestra capacidad de aprender
disminuye. Mientras los adultos pueden ser mas capaces de controlar sus sentimientos,
los nifios tienen una gran dificultad para hacer esto. En el cerebro las emociones estan
localizadas tanto en la amigdala e hipotalamo y el I6bulo frontal, pero esta es la porcion
Gltima del cerebro en madurar, siendo la parte mas racional de nuestra personalidad, por
lo tanto, los adultos somos mas capaces de controlar nuestras emociones y poder
controlar situaciones desagradables, lo que le cuesta enormemente a los nifios (ODCE,
2017).

Como se menciond anteriormente, la neuroeducacion se configura a partir de
aportes de diversas disciplinas, entre ellas la psicologia, la cual cobra gran relevancia ya
gue durante el afio 2015 la Coalition for Psychology in Schools and Education elaboré un
documento llamado 20 Principios fundamentales de la psicologia para la ensefianza y el
aprendizaje desde la educacion infantil hasta la ensefianza secundaria.

Los principios 13, 14 y 15 que se plantean en este documento, tienen relacion con
las emociones y estan orientados por la pregunta “;Por qué son importantes el contexto
social, las relaciones interpersonales y el bienestar emocional para el aprendizaje del

alumno?” (Coalition for Psychology in Schools and Education, 2015: 24).

A continuacién, se menciona el principio N°13: “El aprendizaje se encuentra
situado dentro de multiples contextos sociales” (Coalition for Psychology in Schools and
Education, 2015:24). Dentro de este principio se declara que “Los profesores tendran la
oportunidad de facilitar las relaciones interpersonales y una comunicaciéon efectiva con
los estudiantes y entre los propios estudiantes, condicionando asi el aprendizaje”
(Coalition for Psychology in Schools and Education, 2015:24). Por lo tanto, mientras mas
conozca el docente el contexto cultural y el bagaje de sus estudiantes mas propiciara
interacciones pedagdgicas eficaces en el aula. Ademas, al tener este conocimiento sobre
sus estudiantes, los docentes pueden establecer vinculos entre el curriculum, el bagaje
y contexto cultural de sus alumnos. Por otro lado, la participacion de la familia contribuye

al aprendizaje del estudiante, por lo que es vital crear oportunidades para que tanto la
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familia como la comunidad se impliquen en el trabajo desarrollado en el aula (Coalition
for Psychology in Schools and Education, 2015).

A continuacion, se presenta el principio N°14: “Las relaciones interpersonales y la
comunicacion son fundamentales tanto para el proceso de ensefianza-aprendizaje como
para el desarrollo social y emocional de los estudiantes” (Coalition for Psychology in
Schools and Education, 2015: 25). En este principio declaran que: “El proceso de
ensefanza-aprendizaje en las aulas...es inherentemente interpersonal y depende de los
vinculos que se establezcan tanto entre profesor y estudiante, como entre los propios
estudiantes” (Coalition for Psychology in Schools and Education, 2015: 25). Es necesario
gue los docentes tengan muy presente los aspectos relacionales del trabajo en el aula,
tales como: Propiciar un entorno seguro (fisico y social) garantizando que todos los
estudiantes tengan claras las normas, valores y vocabulario apropiado en el aula;
explicitar claramente sus expectativas de conducta en relacion a la interaccion social,
creando situaciones para que todos los estudiantes experimenten intercambios sociales
satisfactorios; estableciendo normas de cooperacién y apoyo mutuo en la sala de clases,
dejando claras las sanciones en relacién a acoso; dando explicaciones y proponiendo
actividades practicas y aportando en la valoracion a los estudiantes; garantizando un
clima social positivo alentando la resolucion pacifica de conflictos entre estudiantes e
interviniendo cuanto antes ante cualquier caso de acoso (Coalition for Psychology in
Schools and Education, 2015).

Finalmente se presenta el principio N°15: “El bienestar emocional influye en el
rendimiento educativo, el aprendizaje y el desarrollo” (Coalition for Psychology in Schools
and Education, 2015: 26). Dentro de este principio se declara que: “El bienestar
emocional supone tener sentido del yo (autoconcepto, autoestima), cierto sentido de
autocontrol y de control del entorno inmediato (autoeficacia, locus de control), una
sensacion general de bienestar (felicidad, calma, plenitud) y capacidad para reaccionar
de manera saludable al estrés cotidiano (habilidades de afrontamiento)” (Coalition for
Psychology in Schools and Education, 2015: 26). Ademas, agregan que “disfrutar de una

buena salud emocional depende del conocimiento, comprension, expresion, regulacion
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y control de las emociones propias, asi como de la percepcion y comprension de las
emociones del otro (empatia)” (Coalition for Psychology in Schools and Education, 2015:
26). Complementando lo anterior, mencionan que ‘el bienestar emocional de los
estudiantes puede influir en la calidad de su participacion en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, en sus relaciones interpersonales, en la eficacia de su comunicacién y en
su capacidad de reaccion ante el clima del aula” (Coalition for Psychology in Schools and
Education, 2015: 26). El rol del docente es esencial ya que puede: apoyar a los
estudiantes en la identificacion y expresion de sus emociones, aportar con modelos de
reaccion ante diversas emociones, ensefiar estrategias de regulacion emocional y
propiciar la comprensién de las emociones del otro a través de la empatia o compasion.

(Coalition for Psychology in Schools and Education, 2015).

Es por lo anteriormente mencionado que el docente toma un rol esencial dentro
del proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que es el encargado de crear ambientes
propicios y seguros, modelar comportamientos y reflejar las emociones de manera
adecuada, con la intencion de que los estudiantes comprendan a través de un referente

la manera adecuada de expresar y abordar sus emociones.
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9. Resultados

A continuacion, se presentan los resultados de la investigacion los cuales se
organizan a partir de los siguientes criterios: A) Proceso de ensefianza-aprendizaje, B)

Roles en el proceso de ensefianza aprendizaje: docente — estudiante y C) Diversificacion.

Estos criterios se presentan a través de la explicacion entre las relaciones de los
documentos estudiados (MBE, Marco curricular actual, Decreto N°83/2015 y DUA) y

posteriormente a través de esquemas.

Proceso de Ensefianza-aprendizaje:

Como primer resultado es posible sefalar que el marco para la buena ensefianza
(MBE) en el Dominio A, referido a la preparacion de.la ensefianza, especificamente en
el criterio A.2 declara la importancia de que el.docente conozca las caracteristicas,
conocimientos y experiencias de sus estudiantes, ademas de la importancia de conocer
las diferentes maneras de aprender que estos tienen. Se incluye ademas en el criterio
A.4, la consideracion de las necesidades e intereses educativos de sus alumnos. Estos
criterios del MBE tienen relacion directa con lo planteado en las orientaciones del decreto
83/2015 donde mencionan que.el proceso de planificacion para dar una respuesta
educativa a la diversidad requiere conocer los diferentes ritmos, intereses, caracteristicas
y necesidades de aprendizaje de los estudiantes en la sala de clases. Es necesario
destacar que esto.da sustento a una de las cuatro preguntas planteadas en las
orientaciones del decreto 83/2015, ligadas al proceso de planificacion, la cual hace
referencia a ¢ Como ensefiar? ya que en ella se plantea que esto es posible llevarlo a
cabo a través de la diversificacion del tipo de actividades, la diversificacion de la
complejidad de las actividades, la diversificacion de las estrategias de agrupamiento y la
priorizacion de situaciones de aprendizaje auténticas y el trabajo colaborativo, entre
otras. Esto tiene mucha relaciéon con lo planteado desde el punto de vista de la
neuroeducacion, ya que el aprendizaje se centra en el aprendiz, poniendo énfasis en sus
experiencias, conocimientos previos y necesidades de cada individuo, dando origen a

las practicas activas.
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A continuacion, se presenta un esquema explicativo que representa la relacién anteriormente mencionada:

Conocer caracteristicas, conocimientos y
experiencias de sus estudiantes, ademas de las
diferentes maneras de aprender

Dominio A

Consideracion de las necesidades e intereses
educativos

Conocer los diferentes ritmos, Diversificacion del tipo de
intereses, caracteristicas y actividades

necesidades de aprendizaje de
los estudiantes.

Proceso de Diversificacion de la complejidad de
Planificacion las actividades

B Decreto N°83/2015 =

puaidy
ap |esiaAlun ousasig

¢Como ensenar?

aprendizaje

Diversificacion de estrategias de
agrupamiento

Proceso ensenanza -
alez1

Priorizacion de situaciones de
aprendizaje auténticas

Experiencias

Aprendizaje centrado en Conocimientos
el aprendiz previos

Neuroeducacion Trabajo colaborativo

Necesidades

Fuente: Elaboracion propia.
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Un segundo resultado hace referencia a que la evaluacion es un proceso esencial
dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, el Marco curricular plantea la evaluacion
COMO un proceso permanente, cuyo objetivo es proporcionar informacion al profesor (a)
para apoyar a los/as estudiantes en su proceso de aprendizaje, involucrando a ambos
en el logro de objetivos educacionales propios de cada nivel. La evaluacién se traduce
en una calificacion (nota o concepto), la cual determina, junto al requisito de asistencia,
la promocion de los/as estudiantes. El Marco para la Buena Ensefianza en su criterio A5
hace mencidn que las estrategias de evaluacion deben ser coherentes con los objetivos
de aprendizaje y donde todos los estudiantes deben demostrar lo aprendido; también en
el dominio C6 enfatiza en evaluar y monitorear el proceso de compresion y apropiacion
de los contenidos por parte de los estudiantes; por lo tanto, la evaluacion no solo se debe
dar finalizar un proceso sino también en el monitoreo constante de los aprendizajes. El
decreto N°83/2015 también promueve la evaluacién. como parte del proceso de
ensefianza y aprendizaje y como una herramienta que promueve el aprendizaje, tiene
gran importancia en el proceso de diversificacion de la enseflanza ya que aporta
informacion de los estudiantes. Se deben diversificar los momentos, procedimientos e
instrumentos de evaluacion, enfatizando en la retroalimentacion para ajustar
planificaciones y apoyos, valorando el error como oportunidad de aprendizaje que
permite retroalimentacion el proceso de aprendizaje. Esto tiene directa relacién con el
DUA ya que en este se declara que es importante utilizar el feedback/retroalimentacion
ya que este sirve para informar sobre el logro de aprendizajes e identificar patrones de
error y respuestas. incorrectas. El disefio Universal propone que se deben variar los
niveles de desafio y.apoyo, fomentar la colaboracion y desafios para la mejora y el logro,

promoviendo un proceso significativo para los estudiantes.

Las emociones juegan un rol esencial en el aprendizaje. Las neurociencias
declaran gue la cognicién y la emocion ayudan a interpretar y dar significado a las
diversas vivencias del ser humano, también resaltan la importancia de los estados
emocionales de los nifios ya que esto determina los aprendizajes. Por esta razon se
vuelve coherente lo que plantea el Marco Curricular, ya que promueve que los alumnos

comprendan las influencias de las emociones en sus ideas y que logren integrarlas en
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funcion del desarrollo personal y la relacion con los deméas. El Marco para la Buena
ensefianza en el dominio B: creacién de un ambiente propicio para el aprendizaje, hace
mencion a establecer un clima de relaciones de aceptacion, equidad, confianza,
solidaridad y respeto; también menciona que es necesario establecer y mantener normas
consistentes de convivencia en el aula. Por otro lado, el DUA en el principio Il hace
mencion a la autorregulacion para fortalecer y resaltar la autonomia del trabajo individual
y colaborativo haciendo que el nifio se sienta completamente participe de lo que esta

aprendiendo.

Aunque la importancia de las emociones se establecen de distintas forma se
puede concluir que son importantes al momento de adquirir el'aprendizaje, por lo tanto
gueda demostrado en cada uno de estos documentos qué es importante que el proceso
de ensefianza y aprendizaje se consideren y valorendas emociones, ya que un estado
emocional positivo va a permitir aprendizajes mas efectivos, en cambio si las emociones
son negativas y el estudiantes no se siente comodo o se siente amenazado 0 mas aun

no se siente valorado, lo mas probable es que'su aprendizaje no logre ser eficaz.
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A continuacion, se presenta un esquema explicativo que representa la relacion:

Neurociencias Estados emocionales Determinan aprendizaje

La comprension de las emociones

Marco Curricular Promueve La integracion de las emociones en

funcién del desarrollo personal

La relacién con los demas

izaje

Autorregulacion

Aprend

Autonomia del trabajo

Il Principio 0
f individual

Trabajo colaborativo

Establecer un clima de relaciones de
aceptacion, equidad, confianza,
Dominio B: Creacion de un solidaridad y respeto
ambiente propicio para el
aprendizaje

Establecer y mantener normas
sistentes de convivencia en el aula

Fuente: Elaboracién propia
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Roles en el proceso de enseflanza aprendizaje

Rol del estudiante

Un tercer resultado se relaciona con las nuevas bases curriculares y programas
de estudio, estas establecen que “los estudiantes deben ser inquisitivos, equilibrados,
reflexivos, abiertos de ambiente, pensadores audaces, comunicadores, respetuosos,
empaticos y con principios” (Mineduc, 2013:7). Ademas, el ministerio de educacion
establece que los estudiantes deben enriquecer y ampliar su capital cultural,
desarrollando habilidades como: aprender a ser, aprender hacer y aprender a convivir.

Segun declaran las neurociencias el estudiante no solo necesita adquirir
conocimientos y habilidades, sino que también debe ser capaz de hacerlos operacionales
en contextos reales. Es a partir de esta afirmacion.donde cobra relevancia el segundo
principio del Disefio Universal de aprendizaje que dice relacion con proporcionar
multiples formas de accidn y expresion, asegurando que proveer opciones para la accion
y la expresion es esencial. Ademas, el.DUA plantea que el objetivo de la educacion es
el desarrollo de aprendices expertos, los'cuales presentan las siguientes caracteristicas:
son estratégicos, habiles y se arientan a objetivos, son conocedores y estan decididos y

motivados para aprender mas.
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A continuacion, se presenta un esquema explicativo que representa la relaciéon mencionada:

je

diza

Estudiante

o~

Roles en el proceso de
ensefianza apren

Fuente: Elaboracion propia

Deben ser inquisitivos, equilibrados, reflexivos, abiertos de
™. Races Curriculares s ambiente, pensadores audaces, comunicadores, respetuosos,
empdticos y con principios

Estratégicos, habiles y se orientan
Desarrollo de aprendices a objetivos, son conocedores y
expertos. estan decididos y motivados para
aprender mas.

habilidades en contextos reales.
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Rol del profesor:

Un cuarto resultado tiene relacion con el rol del profesor ya que el marco curricular
enfatiza en que el docente debe generar motivacion, fortalecer las ansias de aprender,
enfocar los aprendizajes hacia la aplicabilidad y la resolucién de problemas de la vida.
Debe trabajar aprendizaje profundo y significativo para la vida, logrando atender a las
distintas formas de aprender, de entender el mundo y la cultura; y de expresar ideas y
emociones asi asegurando un aprendizaje integral que otorgue valor al desarrollo de los

valores y actitudes.

Para el disefio universal de aprendizaje el docente debe proporcionar multiples
medios de presentacion y representacion, también multiples ‘medios de ejecucion y

expresion, y mas aun multiples medios de participacion y compromiso.

El decreto N°83/2015 hace énfasis a que lalabor del docente se vincula al analisis
profundo del curriculum nacional teniendo “en cuenta las caracteristicas de los
estudiantes y de sus contexto, con el.propdsito de elaborar una propuesta didactica
fundamentada y pertinente, que organice el proceso de ensefianza aprendizaje, conocer
los diferentes ritmos, intereses; caracteristicas y necesidades de aprendizaje, determinar

los apoyos especificos para los estudiantes, considerar estrategias diversificadas.

En el marco parala buena ensefianza el docente basandose en sus competencias
pedagdgicas, en el conocimiento de sus alumnos y en el dominio de los contenidos que
ensefa, disefia, selecciona y organiza estrategias de ensefianza que otorga sentido a
los contenidos presentados, también crea ambientes propicios para el aprendizaje, ya
gue la calidad de los aprendizajes depende de componentes sociales, afectivos y
materiales del aprendizaje. Genera oportunidades de aprendizaje y desarrollo para todos
sus estudiantes. Evalla los procesos de aprendizajes para comprenderlos, descubrir

dificultades y ayudar a superarlos.
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La neuroeducacién asegura que el docente debe estudiar al cerebro para tener
diversos conocimientos sobre los procesos por lo que se ve sometido el cerebro al
instante de adquirir informacidon nueva y asi poder aplicar ciertas metodologias que
fomenten y ayuden el aprendizaje. También debe tener dominio del por qué un nifio no
puede aprender ciertas cuestiones o por qué debe poner mas energias que sus
compafieros para comprender lo mismo. Debe dar énfasis a las caracteristicas de los
alumnos, por ejemplo, sus emociones, las distintas formas que existen para aprender, el
trabajo colaborativo y todos los procesos neuronales para enfrentar la ensefianza, por
esto deben poseer un conocimiento de la estructura y funcionamiento del sistema

nervioso.
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A continuacion, se presenta un esquema explicativo que representa la relacion:

B Profesor mm

Roles en el proceso de
ensefianza-aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia

Marco

Curricular

Decreto

Generar motivacion y fortalecer

las ansias de aprender.

Debe asegurar un aprendizaje
integral.

Proporcionar multiples medios de presentacién y

representacion.

Proporcionar miltiples medios de ejecucion y

expresion.

Proporcionar multiples medios de participacion y

compromiso

Conocer los diferentes ritmos, intereses,
caracteristicas y necesidades de aprendizaje.

Determinar los apoyos especificos para los
estudiantes, considerar estrategias diversificadas.

Disefiar, seleccionar y aorganizar

estrategias de ensefianza.

Crea ambientes propicios para el

aprendizaje.

Genera oportunidades de aprendizaje

para todos sus estudiantes.

Evaliia los procesos de aprendizajes
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Diversificaciéon

Un quinto resultado se relaciona con los procesos de diversificacion. EI marco
curricular actual enfatiza que el curriculum es el conjunto de objetivos y contenidos de
aprendizaje organizado por areas de conocimiento y actividades, el cual se debe unir con
el Disefio Universal de Aprendizaje, ya que este el curriculum para lograr un conjunto de
estrategias que pueden superar las barreras de los curriculos existentes. Las pautas
deben ser seleccionadas con cuidado y aplicadas al curriculum segun correspondan y
pueden utilizarse como base para la flexibilizacion curricular maximizando oportunidades
de aprendizajes, o para evaluar curriculos existentes, estas practicas no deben sélo
aplicarse a un grupo pequefio de estudiantes, si no al grupo:general, para crear
aprendizajes accesibles para todos. También se debe considerar el decreto N°83/2015,
donde se hace énfasis a que el proceso de planificacion debe ser colaborativo, ya que
este se vincula al analisis profundo del curriculum nacional, teniendo en cuenta las
caracteristicas de los estudiantes y de su contexto con el propdésito de elaborar una
propuesta didactica fundamentada y pertinente-que organice el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Por otro lado, el Marco«para la Buena ensefianza presenta itinerarios
capaces de guiar a los profesores para-a planificacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje, enfatizando en la.preparacion para la ensefianza, creacion de ambientes
propicios para el aprendizaje, responsabilidades profesionales y ensefianza para el
aprendizaje de todos los estudiantes. En el Marco para la buena ensefianza se declara
la importancia de-involucrar a todos los alumnos en el aprendizaje de contenidos
importantes, esto sedogra llevar a cabo a través del curriculum implementado, ya que es
en este donde se ponen en practica diversas adecuaciones a los documentos formales
del curriculum segun las interpretaciones locales, lo que viene a significar un primer paso

en el proceso de diversificacion de la ensefianza.

En Chile la diversificacién de la ensefianza se materializa a través de lo propuesto
por el Disefio Universal de aprendizaje y el decreto N°83/2015. Para ambos documentos
la premisa de que la diversidad es la norma es su base ya que a partir de esta se generan

diversas propuestas con la intencién de promover y favorecer los aprendizajes de todos
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en el aula. Sin duda las neurociencias que nos presenta informacion relevante de como

los estudiantes aprenden y lo que se necesita para que el aprendizaje logre ser efectivo.

Por lo tanto, es importante involucrar todos estos documentos al momento de
planificar las clases ya que brindan informacion importante para la ensefianza y
aprendizaje, enfatizando en la diversidad de estudiante que existen en cada aula y asi

logra atender a cada uno de los estudiantes presentes.
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A continuacion, se presenta un esquema explicativo que representa la relacion:

Neurociencias

Itinerarios para guiar a profesores en la
— MBE planificacién de procesos de ensefianza-
aprendizaje

Considerar caracteristicas de los estudiantes y de
su contexto.

dad

Decreto N83/2015 Elaborar una propuesta didictica que organice el

proceso de ensefianza-aprendizaje

IVersl

Diversificacion

Andlisis profundo.

Conjunto de objetivos y contenidos
Marco Curricular Curriculum s (¢ aprendizaje organizado por dreas
de conocimiento
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A partir del estado del arte y de los resultados se presenta la discusion de los resultados,
con la intencién de reconocer limitaciones y aportes de la investigacion y contrastar los
resultados obtenidos con las hipotesis iniciales, con la finalidad de establecer

conclusiones y recomendaciones sobre la teméatica.

9.1 Discusioén de Resultados

Tras realizar la investigacion y analisis de los resultados es posible establecer las

siguientes limitaciones del estudio:

Los tiempos para realizar la investigacion fueron muy.acotados, ademas de que
las investigadoras comenzaron a realizar el estudio durante la segunda etapa de
elaboracién, por lo cual el andlisis de resultados y las sugerencias de la presente
investigacion se configuran como un primer acercamiento a la relacion existente entre

las neurociencias y la normativa actual.

En cuanto a la informacion obtenida sobre el Disefio Universal de Aprendizaje, las
investigadoras no lograron tener acceso'a la informacion y libros elaborados por CAST,
razon por la cual no se logré determinar con claridad el sustento tedrico neurocientifico
del DUA.

Por otro lade, dentro de los aportes de la tesina es posible mencionar que:

La investigacidn logra establecer relaciones entre los temas de estudio a partir de
criterios los cuales son presentados de manera clara a través de esquemas,

simplificando la informacion al lector.

Finalmente, esta investigacion entrega sugerencias y recomendaciones a
diversos actores e instituciones ligadas a la educacion con la intencion de visualizar la
necesidad de incluir los aportes de las neurociencias en la normativa y por ende en la

educacion actual.
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10.Conclusiones

A partir de la pregunta problema ¢Cuél es el sustento de evidencia
neurocientifica del decreto N°83/2015, el Disefio universal de aprendizaje y el
marco curricular actual, para la atencion de la diversidad educativa? es posible
afirmar, que no existe un sustento de evidencia neurocientifica que avale directamente
el decreto N°83/2015, aun asi, es posible evidenciar que este decreto se fundamenta en
el Disefio Universal de Aprendizaje, el cual declara que las Neurociencias son la base
fundamental de este enfoque. A pesar de esto, y al indagar bibliograficamente acerca del
DUA fue dificil evidenciar sustento tedrico neurocientifico relacionado a sus tres

principios.

Ademas, es necesario mencionar que el curriculum actual y el marco para la
buena ensefianza, se relacionan directamente con los aportes de la neurociencia, tales
como el énfasis en las emociones, en el aprendizaje significativo, el rol del docente y del

estudiante, los procesos de diversificacion.

En relacién al primer objetivo.especifico y respondiendo a la pregunta ¢, Cuéles
son los propdsitos y principios de la educacién en Chile en relacién a normativas
legales, el marco curricular actual y otros documentos técnicos? es posible
mencionar que el sistema. educativo chileno se construye sobre las bases de los
derechos garantizados_en la constitucion, enfatizando al derecho de educacion y la
libertad de ensefianza; sus principios son: calidad de educacion, autonomia, diversidad,
responsabilidad, participacion, flexibilidad, transparencia integracion, sustentabilidad e
interculturalidad. Ademas, el marco curricular actual establece que el curriculum sera
prescrito mediante objetivos de aprendizaje que se refieren a habilidades, actitudes y

conocimiento que buscan favorecer el desarrollo integral de los estudiantes.

En cuanto al segundo objetivo especifico Identificar el propésito de las
orientaciones del decreto N°83/2015 y sus principales principios, fue posible
evidenciar que el proposito del decreto N°83/2015 es definir criterios y orientaciones de
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adecuaciones curriculares, para que los establecimientos educacionales puedan
planificar propuestas educativas pertinentes y de calidad para los estudiantes que lo
requieran. Los principios que orientan este decreto son: igualdad de oportunidades,
calidad educativa con equidad, inclusion educativa y valoracion de la diversidad y

flexibilidad en la respuesta educativa.

A partir del estado del arte se logré responder a la pregunta del tercer objetivo
especifico ¢ Cual es la relacion existente entre el disefio universal del aprendizaje
(DUA) y el decreto N°83/20157?, determinando que la relaciéon que existe entre el Disefio
Universal de Aprendizaje y el decreto N°83/2015 radica en que el primero es una
estrategia de respuesta a la diversidad, cuyo fin es maximizar las oportunidades de
aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la_amplia gama de habilidades,
estilos de aprendizaje y preferencias y el decreto N°83/2015 se basa en estas
disposiciones para definir criterios y orientaciones curriculares para estudiantes con
necesidades educativas especiales, ambos documentos consideran necesario que se
deben proporcionar multiples medios depresentacion y representacion, proporcionar
multiples medios de ejecucion y expresion y proporcionar mdultiples medios de

participacion y compromiso.

En cuanto al cuarto objetivo especifico y su correspondiente pregunta ¢, Cuéles
son los principios de la neurociencia de la educacion y sus aportes tedricos en
relacion al aprendizaje, la memoria, la atencién y la emocidén? es posible establecer
gue las Neurociencias han posibilitado una mayor comprensién acerca del proceso de
aprendizaje gracias a las investigaciones de neuroimagen, entregando principios e ideas
claras sobre como aprende el ser humano. La neurociencia se enfoca principalmente al
estudio y funciones del cerebro durante las diversas etapas de la vida (nifiez,
adolescencia y adultez) evidenciado que este experimenta cambios importantes que
estan relacionados a la interconexion de neuronas que permiten y fortalecen el
aprendizaje. Existen diversos procesos cognitivos involucrados en el proceso de

aprendizaje tales como: la atencion; memoria y la emocién.
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Algunos de los aportes que realiza la neurociencia de la educacién sobre
aprendizaje son: El aprendizaje es un proceso de cambio, en el que se establecen
conexiones cerebrales, se procesa y almacena informacion. Ocurre a partir de la
interaccion de informacién nueva y otra ya asimilada. La ejercitacion y repeticion tienen
un rol primordial dentro de este proceso e involucra siempre la interaccion entre procesos
cognitivos y emocionales. Por ultimo, durante el proceso de aprendizaje la interaccion
del aprendiz con el medio es esencial por lo cual las practicas activas son altamente

recomendadas.

En cuanto a los aportes tedricos que se establecen sobre memoria a partir de la
neurociencia podemos mencionar que, es un proceso cognitivo comprendido como la
capacidad del ser humano para almacenar, retener. y evocar informacién e
interpretaciones de algo. Existen diversos tipos de memoria tales como, la memoria
sensorial, de corto plazo, de trabajo y de largo-plazo. La memoria se construye sobre el
aprendizaje y se ve afectada por los mismos factores tales como: los estados

emocionales, el contexto, la motivacion:y la atencion.

Algunos de los aportes que realiza la neurociencia en cuanto a atencién son que
esta funcion cognitiva es considerada como un filtro de estimulos y una llave para la
memoria, gracias a ella el ser humano selecciona lo mas importante y prioriza. Existen
diversos tipos y entre ellos esta la atencion selectiva la cual es de gran utilidad durante
el proceso de aprendizaje, ya que se selecciona e interpreta lo realmente util. Para
lograrlo tanto intereses como motivaciones de los estudiantes son claves, por otro lado,
la atencién voluntaria es primordial ya que permite la orientacion, focalizacién vy

concentracion durante los procesos de aprendizaje.

En cuanto a las emociones desde el punto de vista de las neurociencias son
consideradas parte de la evolucidbn como especializacion fisiologica y conductual y son
esenciales para adaptarnos al entorno social e interpretar el mundo. Las emociones

tienen directa resonancia en los procesos cognitivos por lo que facilitan u obstaculizan el
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aprendizaje. Desde el punto de vista educativo las neurociencias sugieren que es
necesario un cambio educativo incorporando las emociones en el proceso de ensefianza
aprendizaje, siendo el docente el principal encargado de facilitar las relaciones
interpersonales y la comunicacion efectiva, potenciando el desarrollo emocional de los
estudiantes a través de entornos seguros, promoviendo asi el bienestar emocional de

todos y todas en el aula.

A partir de cada uno de estos procesos la neurociencia entrega sugerencias en
relacién a como potenciarlos y el rol que debe cumplir un docente para favorecerlos, pero
sin especificar estrategias didacticas claras, lo cual se configura como una debilidad.

Respondiendo al quinto objetivo Relacionar los principios de la
neuroeducacion con las orientaciones del decretoN°83/2015 y el marco curricular
actual, para la atencién de la diversidad educativa, podemos concluir que el Marco
Curricular y las Bases Curriculares actuales no enfatizan en la atencion a la diversidad
educativa, pero hay documentos que acompanan a la educacion en Chile como el Marco
para la buena ensefianza donde se resalta la ensefianza para el aprendizaje de todos
los estudiantes, para generar oportunidades y desarrollo de todos, coincidiendo en
bastantes puntos con los sefalado por las neurociencias de la educacién, sobre todo en
el rol que debe tener el docente y la importancia de crear ambientes propicios para el
aprendizaje y ademas conocer los intereses, ritmos, experiencias y caracteristicas de

sus estudiantes para lograr diversificar la ensefianza.

El decreto N°83/2015, tiene como objetivo atender a la diversidad a partir de los
principios del Disefio Universal de Aprendizaje, el cual se basa en investigaciones de
neuroimagen las que han permitido visualizar y recoger imagenes de la actividad cerebral
gue se produce cuando una persona realiza una tarea, determinado: el qué del
aprendizaje, el como del aprendizaje y el porqué del aprendizaje. A pesar de que el DUA
declara basarse en las neurociencias no enfatiza en la importancia de las emociones
durante el proceso de aprendizaje y a su vez les resta importancia a los procesos

involucrado en él, tales como la atencién y memoria.
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Es por lo anterior que consideramos que si estos documentos: DUA, Decreto
N°83/2015 y Marco para la Buena Ensefianza, se fusionaran con el marco curricular
actual y consideraran como eje los aportes de la neuroeducacion, podrian facilitar y

promover el aprendizaje de significativo de todos en el aula.

Por ultimo en ningin documento nacional de educacién se involucra aspectos tan
importantes como el desarrollo cerebral, la educacion en Chile a juicio de las
investigadoras, esta cada vez mas centrada en adelantar procesos y no respeta el
desarrollo cerebral, ya que distintas regiones maduran en distintosimomentos y mas aun,
cada ser humano posee procesos distintos, por lo tanto, es necesario que toda reforma
considere estos procesos para que el aprendizaje se presente de forma natural y no

forzada.

A partir de lo anteriormente mencionado y respondiendo al dltimo objetivo
especifico: Aportar sugerencias y recomendaciones a los actores de las
comunidades escolares, respecto-a la aplicacion o modificacion del decreto
83/2015 y el marco curricular actual, es preciso sefalar que el conocimiento de la
neurociencia es esencial en la.educacién, ya que permite comprender las funciones y
procesos que ocurren durante el aprendizaje, por lo tanto, esta informacién es esencial
para los actores que estan insertos en el mundo educativo. Sin duda se desconocen
estos temas ya que la_mayoria de los actores que estan actualmente en el sistema
educativo no tuvieron en su formacion profesional asignaturas que los orientaran sobre
esta tematica tan relevante para el proceso de aprendizaje y ensefianza. Por lo cual se
recomienda a las instituciones de educacion superior incluir en sus mallas curriculares
asignaturas relacionadas a las neurociencias o neurodidactica. Ademas, se recomienda
a las instituciones que preparan a profesionales que estaran a cargo de procesos de
enseflanza-aprendizaje, vincular este conocimiento tedrico a las normativas legales
actuales tales como: Marco curricular, Decreto N°83/ 2015 y Disefio universal de

aprendizaje.
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Se sugiere ademas a las instituciones educativas realizar capacitaciones sobre
neurociencias y propiciar espacios de reflexion para que los docentes y asistentes de la
educacion, puedan establecer relaciones entre sus practicas actuales y la evidencia

neurocientifica.

Se sugiere a investigadores que realicen mas estudios sobre como las aulas
inclusivas favorecen los procesos de aprendizaje, considerando las emociones como

base.

Finalmente se sugiere a diversas entidades que elaboran documentos legales,
tales como leyes, normas y decretos, considerar los aportes de las neurociencias como
base para la elaboracion de estos, ya que esta nueva disciplina contribuye enormemente
a los procesos de ensefianza y aprendizaje. Comoeducadoras, las autoras de esta
tesina consideran que los aportes de las neurociencias deben ser incorporados como
sustento tedrico del marco curricular de educacion, ya que a pesar de que el nuevo marco
curricular esta centrado en el desarrollo de habilidades y competencias, no especifica
estrategias adecuadas para cada nivel, considerando los procesos de maduracion y
desarrollo cerebral.
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