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- Programa especial de
¥ capacitacion profesional

. .Por medio de un convenio celebrado entre la Universi

Sm_dlcato de Ingenieros de Ejecucién de la Com%glﬁvgggﬁgexfaofésydi

Chl_le, CTC, acuerdo que cuenta con el respaldo de la presidencia eje-

. cutiva dg la empresa, se realizard un programa de capacitacién masiva

! dealto nivel para que 36 ingenieros de ejecucién de la misma obtengan
después de 3 aiios de estudios el titulo de ingenieros industriales. §

(B

i En'una ceremonia de alta significacién académica, el presidente de la

- junta directiva de la Universidad Mayor, Ricardo Garcla Rodrigucz;dio™—

la bienvenida oficial a los nuevos alumno-trabajadores que cumplirdn

:gsemgente horario de clases vespertino, que incluye hasta los séba-

! ' El presidente del sindicato que agrupa a los ingenieros de ejecucién,

Patricio Nerety, uno de los impulsores de esta iniciativa, agradecio en

nombre de sus representados el apoyo de la empresa, que les permitird

obtener una calificacién profesional superior, sefialando que pondrfan
todo su empefio en logrario.

L ' Representando a la presidencia ejecutiva de CTC, particip6 en la ce-
remonia el vicepresidente ejecutivo de administracion y finanzas,
‘Claudio Garcfa, quien felicité a los participantes y los invit6 a perservar
en sus propdsitos de perfeccionamiento. > Ra1 il
*. CTC invierte méas de 300.000 hora-hombres anuales en capacitacion.

-'en todos los estamentos laborales al interior de la compaiifa.
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