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Resumen

El presente estudio tiene como objetivo identificar la percepcién de la utilidad y valoracion de la
autoevaluacion en el proceso de practica profesional de los estudiantes de quinto afio y de sus profesores
de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion en una universidad privada
durante el afio 2023. Esta investigacion es de caracter cualitativa, descriptiva, no experimental transversal
y fue realizada mediante un formulario de Google ocupado como cuestionario. Respecto a los resultados
obtenidos estos son favorables a la autoevaluaciéon, también se logra apreciar tanto discrepancias como
puntos en comun entre las declaraciones de los profesores de practica profesional y estudiantes que cursan
dicha asignatura en torno a la utilidad y valoracion acerca de la autoevaluacion, en relacién con la valoracion
de la autoevaluacion y la utilidad de la misma en los procesos de préctica profesional. Se aprecia una
opinién sobre la valoracién y la utilidad de la auto evaluacién de caracter heterogéneo de parte de los
profesores mientras que la de los estudiantes resulté ser de un caracter mas homogéneo, en donde se
estipula que la autoevaluacion es una alternativa primordial, segun estudiantes y profesores(as), para
generar un avance en los aprendizajes del estudiante.
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Abstract

The present study aims to identify the perception of the usefulness and assessment of self-
evaluation during the process of professional internship in fifth-year students and the professors of the
degree of Physical Education Teaching, Sports and Recreation in a private university during the year 2023.
This is a qualitative, descriptive, non-experimental, and transversal research, which was attained using a
guestionnaire through Google Forms. Regarding the results of the survey, there is a favorable appreciation
for self-evaluation yet it is possible to observe discrepancies as well as common aspects between the
statements of the professional internship professors and their respective students regarding the usefulness
and assessment of self-evaluation concerning the value of self-evaluation and the functionality of it in the
process of professional internship. Furthermore, the results show a heterogeneous opinion about the
usefulness of the perception and assessment of self-evaluation from the professors, whilst the opinion of
the students revealed a homogenous tendency. According to students and professors, self-evaluation is a

primordial alternative to generate progress in the student’s learning process.

Key words: Self-evaluation, teacher training, professional pedagogy internship.



Introduccién

En el ambito educacional, la evaluacion se convierte en un pilar del desarrollo
estudiantil, debido a que permite realizar la retroalimentacion sobre el desempefio,
detectar falencias y aciertos en los procesos de ensefianza y aprendizaje del
estudiantado. En base a esto, la autoevaluacion se presenta como una alternativa valiosa

para que los y las estudiantes evalUen su propio desempefio y progreso a nivel educativo.

Bajo esta misma perspectiva, en la carrera de Pedagogia en Educacién Fisica,
Deportes y Recreacion de una universidad privada, la autoevaluacion cobra relevancia
en la practica profesional de los estudiantes que cursan el quinto afio. Durante este
periodo, los futuros pedagogos pueden aplicar los distintos conocimientos que han
adquirido en un contexto educacional real, interactuando tanto con estudiantes como con
sus colegas y enfrentando situaciones que demandan el uso de sus habilidades,

competencias y aptitudes.

Sin embargo, en lo que respecta a la autoevaluacidon es importante destacar que
la percepcion de la utilidad y la valoracion de esta puede variar de persona en persona,
tanto en estudiantes como en profesores que guian los procesos de ensefianza y

aprendizaje, generando asi un posible debate o contrastes de opinion.

En este sentido, el proposito de esta investigacion es explorar, conocer y analizar
la percepcién de la utilidad y la valoracion de la autoevaluacion en el proceso de practica
profesional de los estudiantes de quinto afio y la de sus profesores de la carrera
considerada en este estudio. A través de la indagacion de este tema, se pretende
identificar las percepciones, opiniones y experiencias de los implicados en la
autoevaluacion, asi como comprender el impacto que esta tiene en el desarrollo

profesional y la formacion docente de los estudiantes de la carrera mencionada.
Antecedentes

En esta instancia se debe conocer los estudios y registros previos relacionados a

la percepcion de la autoevaluacion como proceso formativo y las implicancias que esta



tiene dentro del sistema educativo chileno actual. En este caso, se evidencia que la
autoevaluacion posee un rol secundario dentro del contexto educacional, en donde se
presentan las evaluaciones de caracter sumativo como una instancia frecuente, dejando
al margen instancias que promueven la participacion de los estudiantes dentro de su
propio proceso de evaluacion. Esto conlleva entregar el valor o calificacion al rendimiento
pasando por alto situaciones de caracter social, emocional y situacional de las instancias
evaluativas orientadas a lo sumativo. Debido a lo anterior es que surgen como una
alternativa valiosa las evaluaciones formativas en donde se puede monitorear de manera
regular el proceso de ensefianza y aprendizaje, con el fin de evitar y/o disminuir las
situaciones que puedan acomplejar a él o la estudiante dentro del contexto de una
evaluacion, permite distribuir esta presion en diferentes instancias priorizando el
aprendizaje y, por consecuencia, entregando informacion valiosa y manteniendo
igualmente la importancia de la nota y la evidencia del aprendizaje en el sistema
educacional chileno. En relacién con lo anterior, surgen investigaciones relacionadas con
la autoevaluacion y la percepcion.

Gutiérrez et al (2013) considera la percepcion de los profesores, alumnos y
egresados respecto a los sistemas evaluativos, los resultados arrojaron que las
percepciones y nociones que manejan los estudiantes y egresados de la carrera de
educacion fisica difieren de las que manejan los profesores sobre las evaluaciones. En
este caso, los docentes y sus percepciones se encuentran mas cercanas a la evaluacion
formativa, por otro lado, los alumnos y los egresados perciben, mayormente,
evaluaciones mas tradicionales en donde el docente es el agente evaluador, en donde
evaluaciones como la autoevaluacion o coevaluacién no son percibidas con el mismo

interés.

Ademas, en una investigacién similar sobre la percepcion de procesos de
evaluacion formativa, se plantea que los participantes de dicha investigacion presentan
cierto nivel de incertidumbre, esto referente a la capacidad de ellos de juzgar un trabajo
propio o del resto de los implicados, al ser una modalidad que requiere un criterio

personal. Es decir que, no ha habido complicaciones en el caso de la autoevaluacion



como proceso de enseflanza y aprendizaje, sino que las dificultades se presentan a la
hora de realizar juicios de valor desde la posicibn de estudiante y asignarle una

calificacion a dicho proceso. (Souto, R. et al. 2020)
Problema de investigacion

¢, Cual es la percepcion de la utilidad y valoracién de la autoevaluacién en el
proceso de practica profesional de los estudiantes de quinto afio y de sus profesores de
la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion de una Universidad

privada durante el afio 20237
Justificacion del problema

Durante los ultimos afios se han realizado diferentes cambios a nivel educacional,
referentes a la educacion fisica y al resto de las asignaturas, entre las discusiones mas
frecuentes estén la validacién y objetividad que pueden tener los instrumentos aplicados
en las distintas evaluaciones e instancias evaluativas a la hora de ser aplicadas. En
relacion con esto, la autoevaluacion es vista como un proceso Util con el cual se puede
provocar que los(as) estudiantes sean conscientes del proceso de ensefanza y
aprendizaje en los que estan inmersos, lo cual nos entrega resultados fundamentales con
los que actuar en funcion de la mejora del mismo aprendizaje (Limari, V., 2020). Tomando
estos cambios en cuenta es pertinente investigar diferentes aspectos que tiene la
autoevaluacion, tales como su objetividad, la valoracion, validacion y la importancia que
los docentes tienen sobre la misma a la hora de aplicarla en los procesos de ensefianza

aprendizaje.

Ademas de esto, cabe destacar que los establecimientos educacionales como tal
utilizan distintos métodos de autoevaluacién con el fin de conseguir informacién sobre los
conocimientos, los procesos de ensefianza y aprendizaje y la validacion de los resultados
obtenidos. Esto incluye mejorar las practicas docentes, conseguir una mejora en los
procesos de ensefianza-aprendizaje y, por consecuencia, la mejora a nivel académico de

los y las estudiantes. (Bolivar, A., 2014). En relacién con lo anterior, el investigar estos



aspectos ayudaran a comprender la importancia que los docentes en formacion le dan a
la autoevaluacion dentro de su propia vivencia universitaria y laboral, ayudando asi a la

formacion de mejores docentes.

Los resultados arrojados por esta investigacion aportan valor al campo de la
pedagogia entregando informacion que puede ser utilizada en el disefio de programas de
formacion docente mas eficaces y atingentes a la realidad de la institucion en la que se
realiza el estudio. A esto se le suma gque estos mismos resultados se van a poder utilizar
en la mejora de la practica docente en general, lo que se traduce en un proceso de

ensefianza y aprendizaje mas significativo para toda la comunidad pedagdgica.
Objetivos
Objetivo general

Identificar la percepcion de la utilidad y valoracion de la autoevaluacion en el
proceso de practica profesional de los estudiantes de quinto afio y de sus profesores de
la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion en una universidad

privada durante el afio 2023.
Objetivos especificos

Analizar la percepcion de la utilidad de la autoevaluacion por parte de los alumnos
y profesores de pedagogia de Educacion Fisica durante el proceso de practica

profesional.

Determinar la valoracién de la autoevaluacion por parte de los estudiantes y
profesores de pedagogia de Educacion Fisica durante el proceso de practica profesional.

Marco teérico

A continuacién, se desarrollaran los términos mas pertinentes para el presente
estudio acompanados por fuentes apropiadas con el fin de proveer informacién valida y

actual que aporten la investigacion.



En el caso de la evaluacion Sanmarti, N. (2017) presenta diferentes concepciones
sobre lo que es y lo que deberia ser la evaluacion como tal, en este caso, menciona a la
evaluacion como un proceso que, especificamente en Chile, cumple una funcién
calificadora y que permite la recoleccion de datos, el andlisis de estos y, por ultimo, que
permite generar una toma de decisiones sobre los y las estudiantes que aprueban y los
gue no, dejando de lado otra funcién que es la de regular el aprendizaje y sus procesos

de ensefanza.

Ademas de lo anterior, Sanmarti, N. (2007) considera que existen dos finalidades,
la primera de caréacter social la cual estd enfocada en constatar y certificar ante la
sociedad en general determinados conocimientos al fin de un periodo de aprendizaje,
estas son las evaluaciones sumativas; las evaluaciones formativas, poseen un caracter
pedagdgico o regulador, las cuales estan orientadas a detectar las modificaciones que se
deben realizar en el proceso de ensefianza para asi poder ayudar al alumnado en su

propio proceso de construccion del conocimiento.

En esta misma linea Fernandez, S. (2017) presenta su concepto de evaluacion
como un medio esencial que permite la regularizacion y valoracion de los procesos de
ensefanza, el cual permite el alcance de las metas u objetivos propuestos. Esta tiene el
rol de guiar, mediar, retroalimentar y ser el facilitador de los procesos de ensefianza y

aprendizaje.

Ademas de los autores previamente mencionados, Moreno, T. (2016) da a conocer
a la evaluacion como una herramienta fundamental y multidimensional, que comprende
aspectos éticos, psicosociales, institucionales del sistema educacional actual, siendo uno
de los aspectos fundamentales para realizar un buen desarrollo en lo que respecta a los
procesos de ensefianza y aprendizaje, en donde lo que importa no es solo el rendimiento
o eficacia calificadora de una evaluacion, al contrario, el autor plantea que lo importante
es lo que puede aportar a las personas y a los valores de utilidad para el contexto de la

educacion actual.



En la educacion hay hitos indispensables como lo son las evaluaciones, estas
mismas se definen como un proceso de recopilacion de evidencia e informacion, pasando
por un andlisis e interpretacion, esto con el fin de determinar ciertos logros de los objetivos
de aprendizaje de los estudiantes, en base a esto Carless, D. (2015) sefiala que la
evaluacion formativa ha sido relevante en los ultimos afios y cada vez se le da mayor

importancia a esta instancia.

A su vez Lopez Pastor (2014) menciona que surge la necesidad de utilizar
multiples métodos y estrategias de evaluacion que busquen evaluar de forma mas integra

el desemperfio de los estudiantes.

Se puede mencionar que la evaluacion es algo que va mas alla de colocar una
calificacion en un libro de clases, sino que es un elemento intrinseco de los procesos de
ensefianza aprendizaje, debido a que la evaluacion nos permite hacer ajustes para

alcanzar las metas de aprendizaje propuestas.

En cuanto a la evaluacion formativa, segun el MINEDU (2019) la evaluacion
formativa es un proceso constante y sistematico a través del cual se recolecta y analiza
informacion de forma ordenada para poder valorar los aprendizajes del estudiantado y
relacionarlo con distintas variables junto con un analisis con el fin de retroalimentar a los

alumnos y tomar decisiones atingentes para el quehacer pedagogico.

Bizarro, W. (2019) plantea que la evaluacién formativa se comprende como un
proceso de comunicacion y reflexion constante sobre los procesos y resultados de los
aprendizajes, esta es formativa debido a que busca la mejora de dichos procesos y debe

ajustarse a las caracteristicas propias del estudiantado.

Considerando lo anterior se puede mencionar que la evaluacién formativa es un
proceso constante en el cual se analiza la informacion de las evaluaciones para de esta
manera poder generar cambios o adaptaciones en las metodologias empleadas en los
procesos de ensefianza aprendizaje para que de esta manera se logre alcanzar las metas

de aprendizaje, asi mismo la evaluacion formativa es un tipo de evaluacion por la cual se



evalian y se hace un juicio de valor al proceso de aprendizaje por sobre valorar el

resultado del mismo.

Respecto al término autoevaluacion, Fernandez, S. (2011) menciona que esta no
es solo algo aplicable al contexto educativo o profesional, sino que abarca mas aspectos
de la vida cotidiana. En este sentido, al aplicar este tipo de evaluacion permite que el ser
humano reflexione, en base al intento y error con el fin de lograr un avance en un contexto
determinado, ya sea educativo, profesional o cotidiano, lo cual recalca la importancia
como estrategia de ensefianza y aprendizaje. En esa misma linea, Camacho, et. al.
(2015) mencionan que la autoevaluacion se contempla de forma valo6rica por cada
persona referente a su propio desempefio y acciones, en donde un cimulo de aspectos
valdricos como la autoestima, la responsabilidad y, en si, el comportamiento, el cual
influye en la importancia que solo las personas conocen sobre su autoevaluacion. Con
respecto a lo anterior, Garcia Carrillo (2016) sugiere que la autoevaluacion es un proceso
reflexivo de caracter formativo que se basa en la autonomia del estudiante generando
gue este mismo pueda valorar sus objetivos y procesos de aprendizaje y no solo una

forma de generar una calificacion.

Se puede decir que la autoevaluacién no es simplemente una forma de calificar
los aprendizajes, sino que es un proceso mas complejo, por el cual quien se autoevalla
es capaz de reflexionar sobre sus errores y darse cuenta de estos, para asi poder mejorar
y generar un aprendizaje significativo. Este proceso no es Unico y privativo de la escuela,
sino que es un proceso que debe ser usado en el quehacer diario de los estudiantes,

profesores y cualquier persona en general, para asi poder generar instancias de mejora.

Junto con lo anterior Garcia-Garcia y Gonzalez-Martin (2015), hace mencion
acerca de estos procesos de autoevaluacidbn desde una mirada en la que la
autoevaluacion promueve directamente la autorregulacion, haciendo de esto un factor en
la cual produce un mayor grado de responsabilidad por parte del estudiante en su propio

proceso de aprendizaje



Autores como Lopez Pastor (2014), le brinda una mayor relevancia a la
importancia de proporcionar a los mismos estudiantes las pautas desarrolladas en forma
clara y entendible, junto con los criterios propios de la evaluacién que faciliten asi el

proceso de autoevaluacion

Uno de los términos implicados en nuestra investigacion es el de la formacion
docente esto refiriéendonos a todo el periodo en el que el individuo aprende, practica y
comprende las alternativas que le ayudaran a ejercer practicas pedagogicas eficientes y
de calidad, cabe destacar que no es un periodo que se acabe cuando los estudiantes
egresan de la universidad ya que es la labor del docente el seguir perfeccionando su

practica.

Autores como Gimeno-Sacristan (2014) respaldan esta linea de pensamiento al
definir formacién docente como un proceso que implica la adquisicion de conocimientos,
habilidades y valores necesarios para el desempefo eficaz de la labor docente, y que

debe estar orientado a la transformacion critica y reflexiva de la practica pedagogica.

Con lo anterior se entiende que la formacién docente debe contemplar no sélo un
aspecto del espectro de conocimientos gue se pueden aprender respecto a la pedagogia,
sino que debe de comprender su totalidad, a esto le suma también la idea de que los

docentes en formacion adquieran una orientacion critica y reflexiva sobre la pedagogia.

Suméndose a la idea de comprender varios aspectos pedagdgicos, Fullan (2014),
menciona que la formacién docente debe ser un proceso de aprendizaje continuo y
colaborativo, que involucre tanto la adquisicion de conocimientos y habilidades
pedagodgicas como el desarrollo de una cultura profesional y ética que promueva el

trabajo en equipo y la mejora constante de la practica docente.

Autores como Imbernén y Silva (2017), hacen alusién acerca de la formacion
docente y como esta debe ser un proceso de constante reflexion, en la cual el centro de
aquello debe estar enfocada en la propia realidad y necesidades de los mismos docentes

junto con sus estudiantes, con el fin de contextualizar su formacion docente a las



diferentes necesidades que se presenten en los procesos aprendizajes en la educacion.
A su vez autores como Marqués (2013), destacan la importancia que tiene el desarrollo
de las competencias como base de la propia formacion docente, esto refiriéndose a que
se deben incluir diferentes conocimientos tedricos como habilidades practicas necesarias

en los docentes en formacion.

La practica profesional pedagdgica es un momento clave dentro de la formacion
pedagdgica ya que es el instante donde el profesor en formacion coloca en practica todos

los conocimientos, habilidades y aptitudes aprendidas durante su formacion en el aula.
Al respecto, Barrera, M. y Hinojosa, C. (2020) afirman lo siguiente:

La practica pedagodgica es un hito en el cierre de la formacién docente que
contribuye a fortalecer las competencias del profesor en formacion pues les
permite tener un acercamiento con la realidad educativa y probar sus

capacidades en funcién a situaciones cercanas a la realidad escolar. (P. 4)

Entendiendo lo previamente mencionado, se debe destacar la importancia del
proceso de préactica profesional para un docente ya que es el momento donde dentro de
la sala de clases debe poner en practica y probar lo aprendido a lo largo de su proceso

de formacion.

Ademas, es relevante mencionar ciertos aspectos que desarrollan autores como
Contreras (2016), quien alude a que la practica profesional debe ser un proceso de
constante reflexion, en busqueda de una constante mejora, provocando innovaciones que

impacten de forma positiva los procesos de aprendizaje dentro del aula.

Al respecto, Gimeno-Sacristan (2018) destaca esta importancia de desarrollar la
practica como una instancia reflexiva, en la cual se debera implementar un analisis y
mirada critica sobre la misma préactica docente y el proceso de identificacion de fortalezas

y debilidades que se vayan presentando a lo largo del proceso.
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Basado en lo anterior, dando paso al concepto de metacognicion, este proceso
toma un rol fundamental respecto a la autoevaluacion y los procesos formativos
relacionados con la ensefianza y el aprendizaje dentro del contexto escolar, en este caso
autores como Herrera, R. (2018) estipulan que la metacognicion es la competencia de un
sujeto de ser consciente de sus procesos de aprendizaje, autorregularse, concebir y
corregir los errores dentro del proceso en cuanto tal. Este autor no solo considera el
aprendizaje dentro del contexto escolar, sino que considera el aprendizaje en relacion
con cualquier fendmeno que se presente en la vida del sujeto y, por lo tanto, la totalidad

de las dimensiones.

Asi mismo, Pifia, R. (2019) afiade a la definicidn previa el término de transferencia
del aprendizaje y el pensamiento a situaciones nuevas y desafiantes para el estudiante.
En este sentido, la metacognicibon mantiene un rol de traspasar el umbral del

descubrimiento relacionado con el contexto escolar y las nuevas ensefianzas.

Por otro lado, la metacognicion es definida por Cornejo, O. (2016) como un
proceso que involucra las relaciones interpersonales de una personay el contexto socio
afectivo del mismo, el cual es necesario para efectuar de buena forma las relaciones
dentro de la comunidad educativa y el medio externo que rodea al sujeto. En este sentido,
lo experimentado permite ganar conciencia de los procesos dentro del establecimiento lo

gue genera cambios significativos respecto a sus vivencias.

Basandonos en los autores previamente mencionados se puede definir a la
metacognicion como un proceso que permite concientizar el desarrollo de competencias,
aprendizaje y autocritica del ser humano, permitiendo a este generar cambios y
adecuaciones segun los resultados y las experiencias obtenidas. Ademas, este término
abarca no solo el aprendizaje dentro del contexto educativo sino también contempla los
diferentes procesos de ensefianza y aprendizaje del ser humano siendo transversal a lo

largo de la vida.
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Metodologia

El disefio de esta investigacion considera un enfoque cualitativo ya que no solo se
busca conocer, sino que también busca analizar la valoracion y la utilidad de la
autoevaluacion dentro de los procesos de practica profesional. Ademas, el alcance de la
investigacion es de tipo descriptivo debido a que el énfasis esta en describir cual es la
percepcién y valoracion de la autoevaluacion por parte de los estudiantes de pedagogia
y sus profesores de practica profesional, también esta investigacion posee un disefio no

experimental transversal al ser realizada unicamente durante el afio 2023.

Respecto a esto, Hernandez R. (2014) afirma que lo que se busca averiguar al
emplear un estudio descriptivo son las caracteristicas, propiedades y perfiles de las
personas, grupos u objetos a analizar. En otras palabras, sé6lo se pretende recoger y

analizar la informacion de los conceptos mas no el como se relacionan.

Estas ideas se alinean con nuestra eleccion de disefio ya que nuestro objetivo esta
limitado a identificar variables concretas, junto con esto, mencionar que no pretende
estudiar relaciones entre las variables, sino que cada una toma en cuenta dimensiones
independientes respecto a la valoracién que se entrega de la autoevaluacion y la utilidad

de esta por parte del grupo de estudio.
Poblacién y muestra

Dentro de esta investigacién se consideran como participantes Unicamente a
estudiantes de pedagogia en educacién fisica de quinto afio que estén cursando su
practica profesional y a los profesores encargados del proceso. La muestra de esta
investigacion considera a 5 profesores de practica profesional y 15 alumnos de quinto
afio de la carrera de Pedagogia en educacién fisica, deportes y recreacion de una

universidad privada de la region metropolitana.

La muestra utilizada en la investigacibn es una muestra no probabilistica,

intencional dado a que el formulario sera aplicado a alumnos y profesores de practica
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profesional que cumplan con las caracteristicas expuestas anteriormente, para poder

llevar a cabo la investigacion
Entorno

La investigacion se lleva a cabo en una universidad privada de la region
Metropolitana en Chile durante el afio 2023, en especifico en profesores y alumnos de
quinto afio de pedagogia en educacion fisica, deportes y recreacion.

Instrumento

El instrumento que se utiliza en esta investigacion es una encuesta, con el fin de
optimizar la labor de recopilar la informacién entregada, esta se implementa mediante la
plataforma formulario de Google. El instrumento considera preguntas abiertas y de
desarrollo que buscan encontrar respuestas atingentes a nuestro objetivo principal, luego
el enlace del formulario se entrega a los encuestados en formato de cédigo QR para que
puedan acceder al instrumento de forma sencilla facilitando la realizacién de la propia

encuesta.

Cabe destacar que los datos otorgados por los participantes son de caracter

confidencial y son utilizados Unicamente con fines investigativos.

Formulario Profesores

Nombre y Apellido

Correo institucional

¢, Qué valor le otorga usted a los resultados que obtiene a través de la
autoevaluacion en los procesos de aprendizaje de sus estudiantes? Considerando

el 1 como poco significativo y el 5 como altamente significativo.
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En el contexto de procesos de aprendizaje, a la hora de valorar un proceso

¢ Utiliza la autoevaluacion como procedimiento evaluativo para monitorear el

aprendizaje de sus estudiantes?

En caso de que su respuesta fuese "Si" ¢ COmo, por qué y con qué frecuencia la

utiliza la autoevaluacién? (En caso de no ser la alternativa, cologue no aplica)

En caso de que su respuesta haya sido "No". ¢ Por qué no utiliza la

autoevaluacion? (En caso de no ser la alternativa, colocar no aplica)

En base a los resultados obtenidos al aplicar un instrumento de autoevaluacion.

¢, Qué resultados y qué informacién espera obtener acerca de la autoevaluacion

aplicada a sus estudiantes?

¢, Qué tan util considera la autoevaluacion para poder apoyar los procesos de
aprendizaje de los estudiantes?

¢, Considera que la auto evaluacion es util dentro de los procesos de ensefianza?

Justifique su respuesta

Segun su opinion, ¢ La autoevaluacion es capaz de reflejar si se obtiene un

aprendizaje significativo de los/as estudiantes? Justifique su respuesta.

¢, Qué impacto cree que tiene la autoevaluacion en el crecimiento y la mejora de
los estudiantes de pedagogia de Educacion Fisica durante su proceso de practica

profesional?
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En base a todo lo anterior, ¢ Cual es su opinion sobre la autoevaluacion?

Formulario Estudiantes

¢,Cual es su nombre?

Correo institucional

Como valora los resultados que entrega la autoevaluacion en los procesos de
aprendizaje de sus estudiantes durante el proceso de formacion. Siendo 1 el

nivel mas bajo de satisfaccion y 5 el nivel mas alto

Durante su proceso de practica profesional ¢, Se ha utilizado la autoevaluacion

para evaluar tus procesos de ensefianza y aprendizaje?

En caso de que su respuesta fuese "Si" ¢ Como y con qué frecuencia se utiliz6?

(En caso de no ser la alternativa, colocar no aplica)

En caso de que su respuesta haya sido "No". ¢ Por qué piensa que no se utiliza?

(En caso de no ser la alternativa, colocar no aplica)

En base a los resultados obtenidos al aplicar un instrumento de autoevaluacion.

¢, Qué resultados y qué informacidn crees que se esperan obtener acerca de la

autoevaluacion aplicada a los y las estudiantes?
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¢, Qué tan util considera la auto evaluacién para poder evaluar los procesos de

aprendizaje? Considerando el 1 como poco util y 5 muy util.

¢, Considera que la auto evaluacion es til dentro de los procesos de ensefianza

aprendizaje en su totalidad? Justifiqué su respuesta

Segun su opinion, ¢La autoevaluacion es capaz de reflejar si se obtiene un

aprendizaje significativo de los/as estudiantes? Justifique su respuesta.

¢ Qué impacto crees que tiene la autoevaluacion en el crecimiento y la mejora de
los estudiantes de pedagogia de Educacion Fisica durante su proceso de

practica profesional?

En base a todo lo anterior, ¢ Cual es tu opinién sobre la autoevaluacién?

Para esta investigacion es de suma importancia que tanto profesores como
alumnos respondan de forma sincera las preguntas para poder obtener datos que

permitan un andlisis significativo de las respuestas.

Este formato permitira recopilar datos acerca de la percepcién y valoraciones por
parte de los y las estudiantes que cursan el quinto afio de la carrera de pedagogia en
Educacién Fisica que cursan practica profesional, junto con la percepcion, valoracion y

utilidad que los profesores guias le dan a la autoevaluaciéon en este proceso mencionado.
Aspectos éticos

En relacion con la aplicacion del instrumento mencionado en los puntos anteriores,
en primer lugar, se requirid un proceso de validacion del instrumento por parte de un
docente de la universidad perteneciente al establecimiento, el cual por estas

caracteristicas se encuentra capacitado para validar el instrumento.
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En segundo lugar, el instrumento aplicado presenta cual es la finalidad de este y
se sefala que al responder la encuesta esta dando su consentimiento a participar en el
estudio. Ademas, los datos entregados por los participantes se mantendran de forma

anonima utilizando las respuestas Unicamente con fines investigativos.
Plan de analisis

Al utilizar la plataforma de formulario de Google las respuestas tanto de los
profesores como de los alumnos de quinto afio son recopiladas de forma inmediata,
automatica y por separado, ya que profesores y alumnos responden en formularios
distintos. Respecto a lo anterior, las respuestas seran analizadas descriptiva e
interpretativamente de forma exhaustiva categorizando las respuestas correspondiendo
a los objetivos especificos que respondan. Ademas, la plataforma de formulario de
Google recolecta la informacion de forma ordenada, lo que permite realizar dicho analisis
de manera metddica, ya que muestra cada una de las preguntas de forma individual lo
gue para esta investigacion permite determinar tanto la percepcién como la utilidad de la
autoevaluacion por parte de los alumnos y profesores de Pedagogia en Educacion Fisica

durante el proceso de practica profesional.
Resultados

En el contexto de esta investigacion se proponen un total de 3 objetivos, 1 objetivo
general y 2 especificos, los cuales tienen relacion con la valoracion y la utilidad de la
autoevaluacion en el proceso de practica profesional de una Universidad privada,
especificamente a los estudiantes de 5to afio que estan realizando dicho proceso y los
profesores(as) que estan encargados de la practica profesional. En base a lo anterior, se
utilizé el instrumento formulario de Google para ser empleado como encuesta de caracter
cualitativo, a partir de esto se busca relacionar los items de la encuesta con las

respuestas entregadas por docentes y estudiantes.

Los resultados de este estudio se presentan en la siguiente tabla, categorizados

por los objetivos planteados
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Objetivos Hallazgos (Estudiantes) Hallazgos
(Profesores/as)
Objetivo especifico 1: - Percepcion - Promueve la

Analizar la percepcion de
la utilidad de la
autoevaluacion por parte
de los alumnos y
profesores de pedagogia
de Educacion Fisica
durante el proceso de

practica profesional.

mayoritariamente
positiva respecto al
nivel de utilidad de la

autoevaluacion.

- Seguir el propio

proceso de ensefianza

- Autoevaluacion como

instancia de autocritica.

- Autoevaluacion como

instancia reflexiva.

- Permite la disminucién
de la no familiarizacion
del estudiante con los

contenidos.

mejora continua

- Percepcion
positiva respecto
a la utilidad de la

autoevaluacion

- Hace al
estudiante
responsable de
Su propio

aprendizaje.

Objetivo especifico 2:

Determinar la valoracion
de la autoevaluacion por
parte de los estudiantes y
profesores de pedagogia
de Educacion Fisica
durante el proceso de

- Se aprecia una
valoracién media

apuntando a positiva.

- Poca vivencia de
autoevaluacioén en su
proceso de practica

profesional.

- Conocer
brechas en el

aprendizaje

- Uso frecuente
de la

autoevaluacioén

- Valoracién
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practica profesional. - Se espera conseguir positiva de la
conocer como va el autoevaluacion

proceso de aprendizaje . .
- Discordancia en

a partir de la .
cuanto a si

autoevaluacion.
produce
aprendizaje

significativo

Analisis de datos

A patrtir de la informacién recabada, las respuestas fueron revisadas en relacion a
la percepcion de la utilidad y la valoracion de la autoevaluacion una por una, para asi
comparar y contrastar las respuestas entre los(as) estudiantes, docentes y entre los
grupos. Las respuestas fueron divididas en 2 grupos, siendo estos estudiantes y
profesores, para luego ser divididas en 2 categorias las cuales corresponden al objetivo

gue responde cada pregunta e item.

Por parte del estudiantado se consideran respuestas cualitativas respecto a su
experiencia con la autoevaluacién dentro del proceso de practica profesional. A partir de
esto se considera la valoracién y la utilidad que estos le dan a la autoevaluacion, ya sea

aplicada por ellos o hacia ellos.

Junto con lo anterior por parte de los docentes encuestados, se consideran
respuestas cualitativas respecto a la aplicacion o la no aplicacidén de la autoevaluacion
durante el proceso de practica profesional de sus estudiantes. con esto se consideran

tanto valoracion como utilidad acerca de la autoevaluacion.
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Estrategia de andlisis de la informacion recopilada

En este proceso se analizara en profundidad las ideas més reiteradas o conceptos
mas repetidos de las respuestas de los formularios, analizandolas, desglosando dichas

respuestas y relacionandolas con los objetivos de la presente investigacion.

Con respecto al “Objetivo: Analizar la percepcion de la utilidad de la
autoevaluacion por parte de los alumnos y profesores de pedagogia de Educacion Fisica
durante el proceso de practica profesional”, los estudiantes respondieron en su totalidad
que consideraban la autoevaluacion como una alternativa Gtil para los procesos de
enseflanza aprendizaje, uno de los encuestados respondio: “Si, porque es un proceso
fundamental para la autocritica y estar consciente de lo que se esta realizando, aparte de
hacernos parte del proceso de ensefianza aprendizaje y no dejarnos de lado”
(Comunicacién Personal, 2023) , en este caso la respuesta apunta a que parte de la
utilidad de la autoevaluacion se encuentra en implicar al estudiante dentro de su propio
proceso de aprendizaje. Sumado a esto, permite desarrollar habilidades introspectivas al
pedirle a los estudiantes un analisis respecto a lo realizado, esto posibilita generar
conciencia tanto de las tareas realizadas como de su desempefio. Respecto a la misma
pregunta, otro encuestado(a) declara: “Yo creo que si, debido a que nos entrega un
informacion cercana y precisa de como van sintiendo su progreso durante los procesos
de ensefianza y aprendizaje. De igual forma siento que debiese utilizarse solo de manera
formativa, ya que si es sumativa pueden ponerse una nota mas alta para ayudarse o mas
baja por ser muy autocritico, por lo tanto, es mejor autoevaluarse sin la presiéon de una
nota.” (Comunicacion Personal, 2023), esto plantea un aspecto de utilidad de la
autoevaluacion dirigida al docente, ya que la informacion que se recoge de una
autoevaluacion sera mas genuina y propia, segun lo declarado por el sujeto, que la
recabada por una evaluacion sumativa, lo cual aporta valor al momento de tomar
decisiones respecto al desarrollo de un estudiante. Ademas, cabe destacar que una
falencia de este aspecto que se menciona en la respuesta citada es que la autoevaluacion

genera una situacion en la que probablemente habra una tendencia a autocalificarse de
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forma inadecuada otorgandole la calificacion méxima o muy inferior respecto al

desempeifio real.

En relacion con la utilidad de la autoevaluacion desde la mirada de los profesores
de practica profesional la totalidad utiliza con frecuencia la autoevaluacién en los
procesos de ensefianza, reflejado en respuestas como las siguientes: “Muy util porque
promueve la mejora continua” y “Muy util, ya que el estudiantado se hace responsable de
su propio aprendizaje, conoce su nivel de logro, como asi también, aquellos aspectos que
aun le faltan lograr” (Comunicacion personal, 2023), estas declaraciones respecto a la
autoevaluacion considera a esta como de alta utilidad dentro de los procesos de
ensefianza. Por otra parte, respecto al impacto que la autoevaluacion genera en sus

estudiantes en practica profesional, los docentes sefialan:

“Creo que tiene un gran impacto, en la medida que le permite analizar y reflexionar
respecto de su quehacer pedagdgico. Esto le permite ver su propio desempefio de
una manera critica, identificando fortaleza, debilidades, como asi también,
vislumbrar e implementar posibles soluciones en la practica, teniendo
retroalimentacion inmediata en la aplicacion a los cursos. Esto le entrega
seguridad, ya que ha sido experimentado en la realidad escolar, ayudando en la

formacion al profesorado” (Comunicaciéon Personal, 2023).

Apuntando a que la auto evaluacién dentro del proceso de practica impacta e

influye de forma directa en la formacién y preparacion de los futuros profesores.

Por otra parte, respecto al objetivo que plantea “Determinar la valoracion de la
autoevaluacion por parte de los estudiantes y profesores de pedagogia de Educacion
Fisica durante el proceso de practica profesional” y las respuestas a la pregunta “; Como
valora los resultados que entrega la autoevaluacion en los procesos de aprendizaje de
sus estudiantes durante el proceso de formacion?”. En relacion con las respuestas
obtenidas se presenta que los estudiantes le brindan, en promedio, un valor medio-alto

en la escala valorica respectiva.
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Con relacion a la pregunta “4Qué resultados y qué informacidén crees que se
esperan obtener acerca de la autoevaluacion aplicada a los y las estudiantes?”, se
presentan respuestas tales como: “Se espera obtener niveles de desempefio acerca de
"donde se encuentra” el estudiante, entonces con esos resultados me permite planificar
siempre buscando la mejora de los procesos.” Respuestas como esta apuntan a una
directa participacion del estudiante mediante la reflexion y el analisis de sus propios
procesos de aprendizaje, lo que le permite al docente planificar buscando la mejora de
dichos procesos, con esto vemos que la tendencia acerca de la percepcion de la
valoracién de los resultados es relevante para el desarrollo de un proceso de ensefianza
del profesor. Junto con lo anterior en otro angulo positivo de la autoevaluacion se
presenta la respuesta de “Que ellos tomen conciencia y sean realmente sincero con ellos
mismos respecto a lo aprendido en clases, si lo estan aplicando o simplemente si lo
lograron comprender” (Comunicacioén Personal, 2023). En este caso se nos plantea al
estudiante como un participante activo del mismo proceso de aprendizaje, en el cual la
conciencia que tiene le permite hacerse cargo de lo que esta aprendiendo y
comprendiendo. Un factor que es crucial para los procesos de ensefianza aprendizaje,
como sefialan los encuestados la autoevaluacion es un proceso que posee un alto valor

para la obtencién de informacion y resultados.

Las respuestas que otorgaron los profesores del ramo de practica profesional dan
a conocer que se tiene una alta valoracién de la autoevaluacion, ya que la totalidad ha
expresado que es de alta utilidad. Al analizar las respuestas de la siguiente pregunta;
“Segun su opinién, ¢La autoevaluacion puede reflejar un aprendizaje significativo de
los/as estudiantes?”, a la cual se respondio: “Sin duda, porque se evidencia los cambios
gue se intentan promover“ (Comunicacion personal, 2023), se nota un apoyo a la nocién
de que la autoevaluacién logra un aprendizaje significativo en los estudiantes puesto a
gue pone en perspectiva cuales son los ajustes a realizar en el proceso de aprendizaje,
esto permite alcanzar un aprendizaje significativo y por otro lado, con respecto a una de
las siguientes opiniones: “Creo que la auto evaluacion es un medio para identificar el

propio desempefio entre otros, o que no necesariamente, significa que lo aprendido
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constituya un aprendizaje significativo para el estudiante.” (Comunicacion personal,
2023), se da a entender que entre profesores se puede percibir la autoevaluacion como
una alternativa puntual para seguir el desempefio propio, mas no implica que se genere
un aprendizaje significativo, sino que permite identificar diferentes aspectos y determinar

margenes de mejora en los estudiantes.
Interpretacion de datos

A partir de los resultados obtenidos y los patrones que se repiten respecto a la
valoracion y utilidad de la autoevaluacion en los procesos de practica profesional, se

puede inferir que:

Respecto al item de valoracion de la autoevaluacion tanto estudiantes en practica
profesional como los docentes a cargo de las practicas coinciden en valorar de forma
positiva los datos e informacion que entrega la autoevaluacién para poder tomar
decisiones pedagdgicas, siendo esta mejor valorada por los docentes a cargo del ramo.
Del mismo modo, al utilizar esta forma de evaluar como mecanismo de trabajo reflexivo,
permite que los estudiantes puedan visualizar sus propias brechas de aprendizaje y dar

espacio a situaciones de mejora en el quehacer pedagogico de los futuros profesores.

Si bien los profesores a cargo del ramo mencionan utilizar de forma frecuente la
autoevaluacion para los fines ya mencionados, los estudiantes que se encuentran
realizando su practica profesional consideran en un gran porcentaje, que ellos/as no son
parte de autoevaluaciones de forma constante o que estas son llevadas a cabo de
manera informal pareciendo ser mas un monitoreo o una simple conversacion con sus
profesores, esto lo podemos ver reflejado en algunas declaraciones realizadas por los
estudiantes, tales como: “La verdad es que no se me ha aplicado una autoevaluacion
como tal, quiero decir, que no se me han sefialado indicadores especificos con los cuales
generar mi evaluacioén...” o “Mediante la visitas del profesor guia y a través de la
retroalimentacion que hace el profesor supervisor de la practica, pero no son tan
frecuentes” (Comunicacion personal, 2023). Bajo estas declaraciones se puede

interpretar que la autoevaluacion, respecto a su aplicacion, depende del punto de vista
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docente, si esta es solo una instancia evaluativa y calificadora o si es mas bien una

instancia de reflexion, retroalimentacion y autocritica para el evaluado.

En segundo lugar, con respecto al item de utilidad encontramos que en lineas
generales tanto docentes como estudiantes consideran util la autoevaluacion. Sin
embargo, la percepcion de la utilidad es mas positiva por parte de los docentes, ademas,
tanto docentes como estudiantes consideran que la autoevaluacion propicia procesos
reflexivos, autocriticos y que acorta la brecha de aprendizaje. Sin embargo, los
estudiantes consideran que esta debe ser bien aplicada y considerada de forma seria por
parte de los alumnos(as), ya que en ocasiones al no ser calificada los alumnos pueden
llevar a cabo un juicio de valor errado respecto a su trabajo y no cumpliria su funcién de

forma adecuada.
Discusion
A patrtir de los resultados obtenidos se puede destacar los siguientes hallazgos:

Existe una familiarizacion por parte de los individuos encuestados con el concepto
de autoevaluacion, debido a que durante el proceso de formacién como pedagogos y la
posterior practica, ya sea inicial, de observacion o profesional, se reivindica la aplicacion
de evaluaciones y los procesos de caracter formativo, entregando mayor valor a los
procesos de ensefianza y aprendizaje en donde se mantiene un constante monitoreo y
feedback de lo aprendido y no aprendido por el estudiantado, lo que permite influir en los
resultados a nivel académico evidenciando y minimizando la brecha entre lo que el

alumno(a) conoce, lo que no conoce Yy los resultados esperados.

Respecto a las opiniones que tienen los docentes acerca de la autoevaluacion,
éstas presentan una mayor heterogeneidad entre ellas en lo que respecta a la evidencia
de aprendizaje significativo mediante autoevaluaciones. Por otro lado, los estudiantes
presentan una mayor homogeneidad en funcion de los conceptos ligados a la
autoevaluacion. Tanto profesores como estudiantes comparten una vision positiva de la

autoevaluacion, la consideran como:
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Una instancia de reflexion en donde el estudiante es consciente de su aprendizaje

y del proceso en cuanto tal.

Instancia de autocritica frente a su proceso de formacion en base a sus

competencias y aprendizajes.

En este caso, la instancia de reflexién y la autocritica estan catalogadas dentro de

un mismo proceso formativo.

Se presenta una discrepancia sobre la utilizacion de la autoevaluacién en el

proceso de practica profesional los/as docentes y estudiantes, en donde:

La aplicacion de la autoevaluacion esta determinada por como la abordan tanto
los profesores(as) como los(as) estudiantes de la practica, en como aplican la

autoevaluaciéon y como se estipulan los indicadores de la esta.

Sin embargo, algunos encuestados consideran a la autoevaluacibn como una
forma de retroalimentacion de los progresos, sin necesidad de establecer

indicadores.

Del mismo modo vy, en relacion con los objetivos de esta investigacion, sobre la

percepcion de la utilidad y la valoracion de la autoevaluacion en dos puntos.

Tanto profesores como estudiantes consideran que la autoevaluacion es una

alternativa muy util, pero usada de manera limitada, en donde la forma de aplicacion es

determinante para el impacto que esta puede tener en el estudiante y la concientizacién

de sus procesos de aprendizaje. En ambos grupos encuestados se evidencia una

valoracién positiva en relacién con la autoevaluacion y el aporte que esta tiene en

procesos pedagogicos y de ensefianza, en donde se recalca la importancia de generar

aprendizajes significativos.

La definicién de autoevaluacion que tienen los(as) estudiantes y profesores, estos

ultimos apuntan a que la autoevaluacién favorece los procesos de aprendizaje otorgando
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mas protagonismo al estudiante en su propio aprendizaje, también sefialan que facilita el

monitoreo del profesor al estudiante.

Por otro lado, los y las estudiantes por su parte sefialan que es una herramienta
importante para el desarrollo integral de los estudiantes a la vez que se le debe dar mas
importancia en los establecimientos educacionales puesto que en su opiniéon no se le
otorga la relevancia necesaria, también agregan que para sacarle el mayor provecho a la
autoevaluacion esta debe ser aplicada desde temprana edad para acostumbrar a los
estudiantes a este tipo de evaluacion, la cual permite reflexionar sobre sus propios

procesos de aprendizaje.

Al contrastar ambas opiniones con lo indicado en la literatura, Garcia Carrillo
(2016) concuerda con gque la autoevaluacién carece de presencia en el paradigma
educacional actual, ya que: “las actividades vinculadas a la autoevaluacion actualmente
no tienen mayor importancia. Nuestra cultura evaluativa en la mayoria de los casos no
ensefia a autoevaluarnos" (P. 31), en funcidon de esto la autoevaluacion se proyecta como
una nueva forma de valorar los aprendizajes significativos, sin embargo, estos siguen

siendo estereotipados a la hora de evaluar y calificar un rendimiento.

Aludiendo a la linea de pensamiento que se ha presenciado por parte de los y las
profesoras de practica profesional, Garcia Carrillo (2016) menciona que “Indudablemente
la autoevaluacién trae consigo mejoras en el aprendizaje y ante todo favorece la
participacion activa de los estudiantes ya que propicia la auto reflexién, la actitud critica,
el autogobierno, el sentido de responsabilidad, respeto y confianza. Su implementacion
permite reconocer y posicionar al estudiante como el principal actor del proceso educativo
gue participa activamente como agente determinador con mayor compromiso personal y

académico para lograr mejores procesos y resultados.” (P. 33)

Al comparar los resultados de otras investigaciones con la presente investigacion
encontramos que en estudios anteriores profesores y estudiantes tienen percepciones
diferentes sobre las evaluaciones, tal como menciona Gutiérrez, C. (2013) “siendo las

percepciones del profesorado mas préximas a un ambito formativo de la evaluacion que
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las de alumnos y egresados.” (P. 142), en este caso y a diferencia del estudio citado, las
respuestas recibidas, indican que tanto profesores como alumnos poseen una percepcion
favorable sobre la autoevaluacion, los procesos formativos y, su efecto en los resultados

a nivel académico.

Algunas limitaciones que se presentaron en la aplicacion del instrumento de
recoleccion de informacién fue pérdida muestral de estudiantes de 5to afio de la carrera
de educacion fisica y de los profesores de practica profesional, lo cual influyd en la
cantidad de personas afectando el nimero de respuestas recibidas. Asi mismo, al existir
un nimero menor de respuestas se genera una menor variabilidad de las respuestas al
haber términos en comun. No obstante, no se atribuye al instrumento utilizado, mas bien,

se relaciona con la disponibilidad e interés por parte de los sujetos encuestados.

En este estudio, centrado en la percepcién y valoracion de la autoevaluacion en el
contexto de practica profesional de los estudiantes de Educacion Fisica, ha
proporcionado una perspectiva critica basada en la autoevaluacion tanto para profesores
como alumnos de practica profesional, evidenciando como estos la valoran de forma
positiva debido a que fomenta los procesos formativos, la reflexiéon y la autocritica dentro
de los procesos de ensefianza aprendizaje. Cabe destacar que la forma en la que se
aplica este tipo de evaluacién formativa influye directamente en el impacto que esta tiene

en los alumnos(as) y, por ende, en sus aprendizajes.

Sumado a lo anterior, se estipula que tanto alumnos en practica profesional como
profesores consideran la autoevaluacion como una alternativa Gtil para la toma de
decisiones pedagdgicas, la cual genera diversos aportes al desarrollo del estudiante a
nivel multidimensional. Ademéas de ser un tipo de evaluacion que hace participe al
estudiantado de su propio proceso de aprendizaje generando que la formacion no solo
permita aprendizajes significativos sino también promueve los procesos de reflexion
dentro del aprendizaje y la autocritica del progreso en cuanto tal, es una alternativa
infaltable para evidenciar y disminuir la brecha entre los conocimientos del estudiantado

en relacion con los conocimientos y el rendimiento esperado. Cabe recalcar que tanto
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docentes como alumnos enfatizan la importancia de la autoevaluacién y por ende de la
evaluacion formativa, demostrando un cambio en los paradigmas de la educacion
mostrando la importancia del modelo de la evaluacion para el aprendizaje por sobre el

paradigma de la evaluacion de la misma.
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Anexo

Validacion de Instrumentos por Juicio Experto

Estimada Experta/o: Karen Toro

Usted ha sido seleccionada/o para validar los instrumentos adjuntos para la
investigacion: La autoevaluacion y su utilidad durante los procesos de préctica
profesional, conducente a lograr el grado de Licenciatura en Educacion de la Escuela de
Educacion de la Universidad Mayor, a cargo de los estudiantes Lucas Cornejo, Marco

Daza, Pablo Montafio y Antonio Ofiat.

Dentro del proceso investigativo llevado a cabo por las y los autores, la evaluacion
de los instrumentos a aplicar es de gran relevancia para lograr que sean validos y que
los resultados obtenidos a partir de éstos sean utilizados eficientemente, aportando al

area investigativa de la Educacion.
Por tanto, le solicitamos su colaboracion para analizar y validar dichos
instrumentos, los cuales han sido disefiados para recolectar la informacién necesaria del

trabajo de investigacion cientifica para obtener el grado.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

Datos de identificacion de Juez/a Experta/o

Nombre

Karen Toro Cornejo

Formacion Académica/Grado

Magister en medicina y ciencias del deporte.

Areas de Experiencia Profesional

Investigacion y areas bioldgicas de los deportes.

Cargo

Docente de institucion universitaria.
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Institucion

Universidad Mayor.

02 de junio de 2023

A continuacion, se presentan los Objetivos General y Especificos de la investigacion,

con la finalidad de brindar un panorama para la evaluacion de los instrumentos a

aplicar.

Datos de identificacion del Trabajo Final de Magister

Titulo de la investigacion

La autoevaluacion y su utilidad durante los procesos de préactica

profesional.

Autoras/es

Cornejo Osses Lucas Sebastidn Antonio, Daza Araya Marco

Andrés, Montafio Rojas Pablo y Ofat Pizarro Antonio

Objetivo General

Identificar la percepciéon de la utilidad y valoracién de la
autoevaluacion en el proceso de practica profesional de los
estudiantes de quinto afio y de sus profesores de la carrera de
Pedagogia en Educacién Fisica, Deportes y Recreacidén en una

universidad privada durante el afio 2023.

Objetivos Especificos

-Analizar la percepcion de la utilidad de la autoevaluacién por
parte de los alumnos y profesores de pedagogia de Educacion

Fisica durante el proceso de practica profesional.
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-Determinar la valoracién de la autoevaluacion por parte de los
estudiantes y profesores de pedagogia de Educacion Fisica

durante el proceso de practica profesional.

Para la validacion, se presentaran los items que componen el/los instrumentos para que
pueda analizar la suficiencia, claridad, coherencia y relevancia de cada item en relacion

con los objetivos, puntuando del 1 al 4 de acuerdo con la siguiente escala:

Categoria Descripcion Puntaje Indicador
Suficiencia Los items que 1. Nivel Los items no son suficientes para el objetivo.
pertenecen a Insuficiente
un mismo
objetivo bastan
: 2. Nivel Los items consideran algunos de los aspectos
para analizarlo.
Bajo del objetivo.
3. Nivel Los items consideran la mayoria de los
Medio aspectos del objetivo.

4. Nivel Alto Los items son suficientes para el objetivo.
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Claridad El item se 1. Nivel El item no se comprende en redaccion y tiene
comprende Insuficiente mala ortografia.
facilmente, es
decir, su 2. Nivel El item requiere modificaciones sustanciales en
redaccion y Bajo redaccion y ortografia.
ortografia son
adecuadas. 3. Nivel El item requiere modificaciones simples en
Medio redaccion y ortografia.
4. Nivel Alto El item es claro, con buena redaccion y sin
faltas ortograficas.
Coherencia El item tiene 1. Nivel El item no tiene relacién logica con el objetivo y
relaciéon Insuficiente sus categorias.
l6gica con el
objetivo y las 2. Nivel El item tiene una relacion tangencial con el
categorias que Bajo objetivo y sus categorias.
pretende
analizar.
3. Nivel El item tiene una relacién media con el objetivo
Medio y sus categorias.
4. Nivel Alto El item tiene completa relacién con el objetivo y

sus categorias.
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Relevancia El item es 1. Nivel El item no posee relevancia, pudiendo ser

esencial o Insuficiente eliminado sin afectar al objetivo.

importante, es
decir debe ser 2. Nivel El item es relativamente relevante para el
incluido para el Bajo objetivo, por lo que necesita precision.

cumplimiento

del objetivo.
3. Nivel El item tiene relevancia para el objetivo, pero
Medio es repetitivo con otros items del instrumento.
4. Nivel Alto El item es altamente relevante para el objetivo.
Instrumentos

Estimado profesor@, primeramente, agradeciendo su disposicion y participacion, le
invitamos a completar esta encuesta, que tiene como finalidad recopilar datos y

opiniones sobre la gestion y aplicacion de la autoevaluacion en el proceso educativo.

Dentro de la declaracion de intencién de este estudio se presenta el objetivo a alcanzar

en esta investigacion.

Esta encuesta entregara informacion para identificar la percepcion de la utilidad y
valoracion de la autoevaluacion en el proceso de practica profesional de los estudiantes
de quinto afio y de sus profesores de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica,
Deportes y Recreaciéon en una universidad privada durante el afio 2023. Esto facilitara
entender el aporte que tiene la autoevaluacion o el que se percibe de esta, lo cual

proporcionara informacion valiosa al campo pedagogico.
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Al responder esta encuesta, entrega su consentimiento para recopilar y hacer uso de la

informacion recabada unicamente con fines investigativos, durante y después de la

recolecciéon de datos, la cual se mantendra anénima.

Formulario Profesores

la) Nombre y Apellido

2a) Correo institucional

3a) ¢Qué valor le otorga usted a los resultados que obtiene a través de la
autoevaluacion en los procesos de aprendizaje de sus estudiantes? Considerando

el 1 como poco significativo y el 5 como altamente significativo.

4a) En el contexto de procesos de aprendizaje, a la hora de valorar un proceso
¢ Utiliza la autoevaluacion como procedimiento evaluativo en los procesos de

ensefanza y aprendizaje de sus estudiantes?

5a) En caso de que su respuesta fuese "Si" ¢ Como, porque y con qué frecuencia

la utiliza la autoevaluacion? (En caso de no ser la alternativa, coloque no aplica)

6a) En caso de que su respuesta haya sido "No". ¢ Por qué no utiliza la

autoevaluacion? (En caso de no ser la alternativa, colocar no aplica)

7a) En base a los resultados obtenidos al aplicar un instrumento de
autoevaluacion.
¢, Qué resultados y qué informacién espera obtener acerca de la autoevaluacion

aplicada a sus estudiantes?

8a) ¢ Queé tan util considera la autoevaluacion para poder apoyar los procesos de

aprendizaje de los estudiantes?
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9a) ¢ Considera que la auto evaluacion es util dentro de los procesos de

ensefianza? Justifique su respuesta

10a) Segun su opinién, ¢ La autoevaluacion es capaz de reflejar si se obtiene un

aprendizaje significativo de los/as estudiantes? Justifique su respuesta.

11a) ¢Qué impacto cree que tiene la autoevaluacion en el crecimiento y la mejora
de los estudiantes de pedagogia de Educacion Fisica durante su proceso de

practica profesional?

12 a) En base a todo lo anterior, ¢ Cual es su opinion sobre la autoevaluacion?

Estimado(a) estudiante, primeramente, agradeciendo su disposicion y participacion, le
invitamos a completar esta encuesta, que tiene como finalidad recopilar datos y
opiniones sobre la gestidn y aplicacion de la autoevaluacion en el proceso educativo.

Dentro de la declaracion de intencién de este estudio se presentara el objetivo a

alcanzar en esta investigacion

Esta encuesta entregara informacion para identificar la percepcion de la utilidad y
valoracioén de la autoevaluacion en el proceso de practica profesional de los estudiantes
de quinto afio y de sus profesores de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica,
Deportes y Recreacion en una universidad privada durante el afio 2023. Esto facilitara
entender el aporte que tiene la autoevaluacion o el que se percibe de esta, lo cual

proporcionara informacion valiosa al campo pedagdgico.

Al responder esta encuesta, entrega su consentimiento para recopilar y hacer uso de la
informacion recabada Uunicamente con fines investigativos, durante y después de la

recoleccion de datos se mantendra la informacion personal en el anonimato.
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Formulario Estudiantes

1 b) ¢ Cual es su nombre?

2 b) Correo institucional

3 b) Como valora los resultados que entrega la autoevaluacion en los procesos de
aprendizaje de sus estudiantes durante el proceso de formacion. Siendo 1 el nivel

mas bajo de satisfaccion y 5 el nivel mas alto

4 b) Durante su proceso de préactica profesional ¢ Se ha utilizado la autoevaluacion

para evaluar tus procesos de ensefianza y aprendizaje?

5 b) En caso de que su respuesta fuese "Si" ¢ CoOmo y con qué frecuencia se

utiliz6? (En caso de no ser la alternativa, colocar no aplica)

6 b) En caso de que su respuesta haya sido "No". ¢ Por qué piensa que no se

utiliza? (En caso de no ser la alternativa, colocar no aplica)

7 b) En base a los resultados obtenidos al aplicar un instrumento de
autoevaluacion.
¢, Qué resultados y qué informacidn crees que se esperan obtener acerca de la

autoevaluacion aplicada a los y las estudiantes?

8 b) ¢ Qué tan util considera la auto evaluacién para poder evaluar los procesos de

aprendizaje? Considerando el 1 como poco util y 5 muy (util.

9 b) ¢ Considera que la auto evaluacion es util dentro de los procesos de

ensefianza aprendizaje? justifiqué su respuesta

10 b) Segun su opinién, ¢ La autoevaluacion es capaz de reflejar si se obtiene un

aprendizaje significativo de los/as estudiantes? Justifique su respuesta.
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11 b) ¢Qué impacto crees que tiene la autoevaluacion en el crecimiento y la
mejora de los estudiantes de pedagogia de Educacion Fisica durante su proceso

de practica profesional?

12b) En base a todo lo anterior, ¢ Cual es tu opinion sobre la autoevaluacion?

Validacion por Juicio Experto

Instrucciones: a continuacion, se presenta la tabla de validacion de cada instrumento
disefiado para la investigacion, donde se desglosan los objetivos especificos y cada uno
de los items que estan asociados a dichos objetivos, para que se evallen las categorias

empleando la escala anterior.

Cabe destacar que la categoria de Suficiencia corresponde a una evaluacion por objetivo,
debido a que se busca validar la suficiencia de items en conjunto para abordar su analisis.

Para el resto de las categorias, se debe evaluar cada item de forma individual.

Instrumento 1. La autoevaluacién y su utilidad durante los procesos de préactica profesional.

Objetivos ftems Sufici Cohere Clarida Relevan Comenta
Especificos encia ncia d cia rios
_ ¢ Que tan util

Analizar la 4 4 4 4

B consideras la
percepcion de la

utilidad de la

autoevaluacion

» para poder apoyar
autoevaluacion por
los procesos de
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parte de los alumnos
y profesores de
pedagogia de
Educacion Fisica
durante el proceso
de practica

profesional.

aprendizaje de los

estudiantes?

¢, Considera que la
auto evaluacion es
atil dentro de los
procesos de
ensefanza
aprendizaje?
Justifique su

respuesta

Segun su opinidn,
¢,La autoevaluacion
es capaz de reflejar
Si se obtiene un
aprendizaje
significativo de
los/as estudiantes?
Justifique su

respuesta.

¢, Qué impacto
crees que tiene la
autoevaluacion en
el crecimiento y la
mejora de los
estudiantes de
pedagogia de
Educacion Fisica

durante su proceso
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de practica

profesional?

Determinar la
valoracion de la

autoevaluacion por

parte de los
estudiantes y
profesores de
pedagogia de

Educacién  Fisica
durante el proceso
de practica

profesional.

Qué valor le otorga
usted a los
resultados que
obtiene a través de
la autoevaluacion
en los procesos de
aprendizaje de sus
estudiantes.
Considerando el 1
COMOo poco
significativo y el 5
como altamente

significativo.

En el contexto de
procesos de
aprendizaje, a la
hora de valorar un
proceso

¢Utiliza la
autoevaluacion
como
procedimiento
evaluativo para
monitorear el
aprendizaje de sus

estudiantes?
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En caso de que su
respuesta sea "Si"
¢,Como y con qué
frecuencia la utiliza
la autoevaluacion?
(En caso de no ser
la alternativa,

coloque no aplica)

En caso de que su
respuesta  haya
sido "No". ¢Por
qué no utiliza la
autoevaluacion?

(En caso de no ser
la alternativa,

colocar no aplica)

En base a los
resultados
obtenidos al aplicar
un instrumento de
autoevaluacion.

¢, Qué resultados y
gué informacién
espera obtener
acerca de la

autoevaluacion
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aplicada a sus

estudiantes?

Instrumento 2. La autoevaluacién y su utilidad durante los procesos de practica profesional.

Objetivos Items Sufici Cohere Clarida Relevan Comentari
Especificos encia ncia d cia 0s

¢, Qué tan util

Analizar la _ 4
consideras la auto

percepcion de la »
evaluacion para

utilidad de la

_ poder evaluar los

autoevaluacion por
procesos de

parte de los o
aprendizaje?

alumnos y _
Considerando el 1

profesores de .
como poco util y 5

pedagogia de .

_ _ muy Util.
Educacion Fisica
durante el proceso | ¢Considera que la .

de practica

profesional.

auto evaluacién es
atil dentro de los
procesos de
ensefanza

aprendizaje en su
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totalidad? Justifiqué

Su respuesta

Segun su opinién,
¢ La autoevaluacion
es capaz de reflejar
si se obtiene un
aprendizaje
significativo de
los/as estudiantes?
Justifique su

respuesta.

¢, Qué impacto
crees que tiene la
autoevaluacion en
el crecimiento y la
mejora de los
estudiantes de
pedagogia de
Educacion Fisica
durante su proceso
de practica

profesional?

Determinar la
valoracion de la
autoevaluacion

por parte de los

estudiantes y

Como valora los
resultados que
entrega la
autoevaluacion en
los procesos de

aprendizaje de sus
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profesores de
pedagogia de
Educacion Fisica
durante el proceso
de practica
profesional.

estudiantes durante
el proceso de
formacion. Siendo
1 el nivel mas bajo
de satisfaccion y 5

el nivel méas alto

Durante tu proceso
de practica
profesional ¢ Se ha
utilizado la
autoevaluacion
para evaluar tus
procesos de
ensefianza y

aprendizaje?

En caso de que su
respuesta fuese
"Si" ¢ Como y con
gué frecuencia se
utiliz6? (En caso
de no ser la
alternativa, colocar

no aplica)

En caso de que su
respuesta haya
sido "No". ¢Por qué
piensa que no se

utiliza? (En caso
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iMuchas gracias por su participacién y recomendaciones!

Constancia de Validacion de Instrumentos

Juicio Experto
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Yo, Karen Toro, Magister en medicina, y académico/a de la Universidad Mayor, dejé
constancia de la validacion del (de los) instrumento(s) para la investigacion La
autoevaluacion y su utilidad durante los procesos de practica profesional, conducente a
lograr el grado de Licenciatura en Educacion para la carrera de Pedagogia en Educacion
Fisica, Deportes y Recreacion. de la Escuela de Educacion de la Universidad Mayor.

Criterio de validacion Validado Validado con Deficiente

observaciones

Suficiencia X
Coherencia X
Claridad X
Relevancia X

FECHA: 02 de junio de 2023

Y

Firma de validador/a experto
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Formularios y consentimiento informado.

UNIVERSIDAD
MAYOR

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ARTES

Escuela de Educacion

Seccion 1 de 4

<
.

Formulario Para Estudiantes

Estimado(a) estudiante, primeramente agradeciendo su disposicion y participacion, le invitamos a completar
esta encuesta, que tiene como finalidad recopilar datos y opiniones sobre la gestién y aplicacién de la
autoevaluacion en el proceso educativos.

Dentro de la declaracion de intension de este estudio se presentara el objetivo a alcanzar en esta investigacion

Objetivo: Identificar la percepcion de la utilidad y valoracion de |a autoevaluacion en el proceso de practica
profesional de los estudiantes de quinto afio y de sus profesores de la carrera de Pedagogia en Educacion
Fisica, Deportes y Recreacion en una universidad privada durante el afio 2023.

Al responder esta encuesta, entrega su consentimiento para hacer uso de la informacién recabada con fines
investigativos.

Preguntas Respuestas Configuracion

UNIVERSIDAD
MAYOR

FACULTAD DE CIENGIAS SOCIALES Y ARTES
Escuela de Educacién

Seccion 1 de 4

Formulario Para Profesores/as SO

Estimado profesor@, primeramente agradeciendo su disposicién y participacién, le invitamos a completar esta
encuesta, gue tiene como finalidad recopilar datos y opiniocnes sobre la gestion y aplicacion de la
autoevaluacion en el proceso educativo.

Dentro de la declaracion de intencién de este estudio se presentara el objetivo a alcanzar en esta
investigacion.

Esta encuesta entregara informacién para identificar la percepcion de la utilidad y valoracion de la
autoevaluacion en el proceso de practica profesional de los estudiantes de quinto afio y de sus profesores de
|la carrera de Pedagogia en Educacién Fisica, Deportes y Recreaciéon en una universidad privada durante el afio
2023. Esto facilitara entender el aporte que tiene la autoevaluacion o el que se percibe de esta, lo cual
proporcionara informacién valiosa al campo pedagégico.

Al responder esta encuesta, entrega su consentimiento para recopilar y hacer uso de la informacion recabada
unicamente con fines investigativos, durante y después de la recoleccion de datos se mantendra la
informacién personal en el anonimato.
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