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Resumen. El presente articulo explora el proceso de trabajo técnico vocal en las
voces blancas de un coro a través de un estudio de casos realizado en el contexto
virtual, este coro es dirigido por una persona con alta experiencia en el area tanto
coral como vocal. El estudio se desarrollé en un teatro municipal perteneciente a la
region metropolitana de Santiago. La pregunta de investigacion genera en torno al
andlisis del proceso de formacion vocal en el dmbito coral y virtual, aspectos
emergentes segun el contexto, ademas de considerar este proceso como una
estrategia efectiva para utilizar en el aula de formacién de coros de voces blancas
escolares. Para la recogida de los datos se empled la observacion no participante,
entrevistas, encuestas y notas de campo. En la discusién se plantean respuestas al
trabajo técnico vocal en el marco de un ambiente virtual, ademas se contrastan las
modalidades en que se desenvuelven los coros desde el ambito tanto pedagdgico
musical como emocional.

Palabras clave: Coro Escolar, Coro Online, Técnica vocal, Metodologia, Higiene
vocal.

Summary. This article explores the process of technical vocal work in the white
voices of a choir through a case study conducted in the virtual context, this choir is
led by a person with high experience in both the choral and vocal area. The studio
was developed in a municipal theatre belonging to the metropolitan region of
Santiago. The research question generates around the analysis of the vocal training
process in the choral and virtual field, emerging aspects according to the context, in
addition to considering this process as an effective strategy to use in the classroom
of school white vocal choirs. Non-participating observation, interviews, surveys and
field notes were used for data collection. The discussion presents answers to vocal
technical work within the framework of a virtual environment, and the modalities in
which choirs develop from both the musical and emotional pedagogical field are
contrasted.

Keywords: School choir, Online choir, Vocal technique, Methodology, Vocal hygiene.
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INTRODUCCION

El coro, es una actividad de expresién musical que nace por medio del canto grupal
que cada vez ha generado mas adeptos de todas las edades. Salvat (citado por
Borda, 2018) define el canto coral como “el agrupamiento de varias voces para el
ejercicio de la interpretacion musical por medio del canto” (p.8). Por otra parte,
Espinosa R. (2012), define el canto coral como: “la actividad musical orientada a la
ensefianza de los aspectos basicos de la emision vocal, como resonancia y
respiracion, en una practica individual y colectiva”. (p.30) También, segun Huamani

(2017), el Diccionario Harvard de musica define al canto coral como:

“La accion realizada por un coro, con o sin acompafiamiento instrumental,
entendiendo por coro a un grupo de cantantes que cantan juntos, bien al
unisono o a varias veces, generalmente con mas de un cantante por voz; se
desarrolla tanto en la muasica popular (coros escolares, coros parroquiales,
coros orquestales, otros) y la musica académica escolastica (Coro de

camara, coro sinfénico)”. (p. 61).

Para hablar sobre los origenes del canto coral, debemos referirnos a las primeras
civilizaciones: Ninive, Babilonia, Tebas y Mesopotamia. Cantar en coro era parte de
la cultura de estas civilizaciones y era parte de su identidad tal como lo menciona
(Fernandez M, 2015). En el ambito de la evolucién del canto coral, Fernandez
(2013), nos sefiala que, en un inicio, los coros o mejor dicho las agrupaciones
corales, acompafiaban todas las ceremonias de indole religioso y posteriormente

como una actividad social de la ensefianza musical.
“El coro fue tomando forma y auge en Grecia, que es donde nacieron varias de las

artes. Coro proviene del griego ronda. Los coros griegos eran formaciones de

hombres, mujeres, mixtos o de hombres y nifios. Cantaban solamente musica

119-



mondodica, normalmente en el teatro. Los coros eran utilizados para adorar a sus
deidades.” (Aschero S, 2013, p.3)

Posteriormente en la época medieval, el coro logr6 una magnitud gracias a la
polifonia en estos siglos, nos referimos a la edad media y que sobresale a la edad
del renacimiento. Los coros tomaron importancia en las Iglesias y en los
monasterios, con el fin de acompafar la liturgia. Los coros en ese entonces, se
conformaban por hombres o por mujeres. Con el transcurso del tiempo, se establece
el canto para los cultos que derivaron de los cantos para los ritos de oriente como
el canto ambrosiano, hispanico y gregoriano. El renacimiento introdujo nuevas
estructuras del canto que permitieron intercambiar misas, motetes religiosos,
composiciones, con el canto programado para coros. Cuando inicia el siglo X, se da
inicio a una manifestacion con musica polifonica con el resultado de varias
canciones profanas que permitio el desarrollo de agrupaciones corales. En un inicio,
se cantaba a dos voces, luego a tres o cuatro voces, es decir, en trios y cuartetos,
y no la manera que hoy conocemos como coro. Ya en el siglo XIV Y XV se logra
formar el coro con nifios, estableciéndolos en las voces agudas en el repertorio
polifénico. Por lo tanto, en el siglo XVI la cantidad de integrantes del coro es amplia
y esto forja a una clasificacion de las voces segun su timbre de voz. En las Iglesias,
se produce un cambio para sus coros y reemplaza la voz de las mujeres por voces
de nifios por el hecho de ser voces blancas. Ya en el periodo barroco, la musica
evoluciona, teniendo la musica de los inicios como base, pero contribuye a tres
estructuras importantes para la musica coral: La Opera, el oratorio y la fuga. Al
principio de este siglo, el coro era acompafnado por instrumentos musicales, pero a
finales de este periodo, se establecieron piezas para instrumentos y piezas para
coros por separado. Esto generé una gran cantidad de piezas vocales teniendo
como ejemplo las grandes obras corales de: Handel, Bach, Vivaldi, Hayden y
Mozart. Dando un salto al periodo del romanticismo, se enmarca este periodo el cual
conlleva a revolucionar el mundo coral por el mundo, permitiendo en algunos casos
hasta ochocientos integrantes por coro. Desde entonces este ha ido variando, por
lo que hoy, en su mayoria, interpretan el canto polifonico donde sea que lo

escuchemos.
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El canto coral, a diferencia de los otros estilos de canto, agrupa a cantantes que van
interpretando una obra de forma coordinada y dirigidas por una persona (director),
y este puede 0 no estar acompafiado por otros instrumentos musicales, ya que tiene
la particularidad de que, al ser grupos de cantantes, estos pueden ir llevando la

armonia musical con la voz.

De esta actividad, surge el canto coral escolar como una actividad
extraprogramatica en establecimientos educacionales, y que ha conllevado de
forma gradual a un crecimiento en los ultimos afios. De la calle Maria define al canto
coral escolar como la “participacion en coro en la nifiez, la adolescencia o la edad
de formacion inicial que abarca también los primeros afios de la juventud”. (2014,
p.159). En Chile, el inicio del canto coral escolar, se le atribuye al proyecto “Crecer
Cantando” del teatro municipal de Santiago, en los afios ochenta aproximadamente.
(Minoletti, 2000, p.91).

En el transcurso de los ultimos afios, se ha dado pie ademas al canto a través de
las plataformas virtuales, donde uno o mas cantantes (segun requiera el autor del
repertorio a interpretar) se graban a si mismo, cantando la letra y melodia de la
cancion para después unirlo sin necesidad de encontrarse fisicamente al momento
de cantar. “De este fenomeno surge ademas el proyecto del Coro Virtual con Eric
Whitacre, esto se inicié en mayo de 2009 como un experimento simple en medios
de comunicacion social, el cual mas adelante tomaria mas fuerza y se haria
conocido en todo el mundo como uno de los recursos musicales digitales mas
utilizados a la hora de reunir coristas a través de solo una pantalla.” (Cuadros, 2020,

Revista Acontratiempo N°21).

Anampa Arias (2018) nos indica que el cantar en coro, ha despertado el interés de
los nifios y los ha conducido a experimentar sus voces en una participacion afectiva,
emocional y social. Esto nos ayuda a pensar en esta actividad como un proceso de

cambio en la vida del alumnado. (p.33) Si bien es cierto, aun estamos en la
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busqueda de un camino en algo tangible respeto a esta dicha practicay es una tarea
de los nuevos directores corales el saber conducir esta manifestacibn musical por
un buen camino, teniendo en cuenta todo el cuidado que hay que tener al hacer

coro escolar.

El canto coral escolar, al ser una actividad que trabaja con nifios, tiene
funcionamientos propios y caracteristicas especificas respecto a la perspectiva
vocal, ya sea en condiciones fisiologicas y anatomicas. Esto exige un cierto cuidado
con la voz ya que estan en un constante desarrollo y un mal uso de la voz puede
llevar a sufrir cambios drasticos que pueden generar malos habitos que conduciran
a una mala ejecucion de la voz y también puede llevar a perder el encanto por el
coro. (Gomez, Meneses y Sanjuan, 2011).

Para lograr alcanzar un maximo rendimiento y calidad sonora de la voz, se ha
trabajado por afios en la implementacion de la técnica vocal, cada una aplicada de
forma diferente segun el estilo musical en el que se quiera cantar. Cada uno de
estos ha tenido a lo largo de los afios metodologias que han ido cambiando y
mejorando segun las necesidades musicales requeridas para lograr el trabajo de

calidad vocal del cantante de hoy en dia.

Se desconoce gue exista un método implementado y definido que logre que los
integrantes de una agrupacion coral logren alcanzar un mismo rendimiento, calidad
sonoray técnica, que sea propio del sonido que necesite desarrollar un coro escolar,
pero si existen autores que trabajan fuertemente el area de la educacion vocal,
especificamente centrada en nifios. Uno de los métodos que hace este trabajo es
el de Justine Ward (1879-1975), su obra es un método dirigido al profesorado para
dar la oportunidad a los alumnos de cantar bien teniendo un docente que controla

la técnica vocal.

Todo el método es exclusivamente vocal, ya que también considera la voz como el

instrumento musical mas importante. Busca lograr la afinacion correcta y para ello
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utiliza el trabajo auditivo y el ritmo utilizando exclusivamente la voz. Utiliza también

un lenguaje métrico con silabas para cada figura ritmica (Montes, S, 2013, p. 33).

Lamentablemente la situacién en el estado actual para los directores corales no es
favorable debido a que por razones de sanidad a nivel mundial (Pandemia COVID-
19), se ha tenido que implementar el trabajo coral de forma virtual, de manera que
no han podido hacer el trabajo presencial al que los coros estaban acostumbrados
a abordar, ademas, se ha hecho notar que no existe abundante material de facil
acceso que ayude a conducir un coro en la técnica vocal de forma online, tampoco
habria de una guia para el ambiente presencial (de hecho, no existen evidencias
concretas de que exista alguna con ese fin), pues conducir un coro de voces
blancas, independiente del contexto, exige conocer disciplinas y metodologia para
trabajar la voz de una manera factible, con el fin de dar un desarrollo de habilidades
propias de la fonacién y la interpretacién en coro.

“Los maestros de musica tenemos que estudiar nuestra voz y la de nuestros
alumnos y alumnas y por supuesto debemos de conocer cémo aplicar una buena
técnica vocal a sus voces para educarlas.” (Rodriguez, J, 2019, p. 60)

A raiz de esto surge la interrogante ¢Coémo se implementa la ensefianza de la

técnica vocal en el coro escolar en un contexto virtual?

El propoésito de nuestra investigacion es conocer e identificar el funcionamiento y la
metodologia de trabajo técnico vocal de un coro de alto rendimiento en contexto
virtual, abordando todos los aspectos basicos de la higiene vocal y entender si se

logra el trabajo y ensefianza del director de forma correcta a través de la via online.

“El canto es un comportamiento aprendido y el profesorado debe estar
preparado para ensefarlo y, a la vez, servir de modelo para el
alumnado. El canto puede parecer el aprendizaje de una adquisicion
tan natural que solamente con la practica sea suficiente. Sin embargo,
una mala orientacion vocal puede provocar problemas en la salud de

la voz infantil y en el mundo infantil y juvenil estamos asistiendo a un
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incremento de un mal uso y abusos de la voz. (Izagirre, C, 2005, p.
106-107)”

METODOLOGIA

En esta investigacion se utilizé un enfoque cualitativo con la finalidad de obtener
datos enriquecedores y asi tener una vision mas amplia y detallada en la indagacion
de nuestro problema de investigacién, tomando en cuenta todos los aspectos del
fenomeno estudiado.

Objetivo General:
-Conocer la metodologia de ensefianza implementada para la técnica vocal en los

coros de voces blancas escolares en contexto virtual.

Objetivos especificos:

-ldentificar la metodologia utilizada por el director de coro para la ensefianza de la
técnica vocal en el coro de voces blancas.

- Describir la metodologia de la ensefianza de la técnica vocal utilizada para los
coros de voces blancas en contexto virtual.

- Analizar si la metodologia de la ensefianza de la técnica vocal propuesta en

contexto virtual es util y funcional.

Disefio

El tipo de investigacion es cualitativo con el fin de obtener datos (de un conjunto de
participantes) que se conviertan en informacién para analizar, comprender y
responder a la pregunta de investigacion a través de los fendmenos que rodean a
los participantes, el enfoque sera un estudio de caso, y estudia una situacion de
grupo especifico en un paradigma fenomenoldgico. Con este disefio pudimos
participar en calidad de observadores lo que nos permitio identificar patrones de

trabajo en el area investigada segun el contexto en el que se realizaba.
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Poblacién y muestra

Integrantes del Coro de voces blancas de un teatro municipal de la region
metropolitana, conformado por personas del sexo masculino y del sexo femenino,
entre un rango de edad de 10 a 12 afios, en total promedian 32 personas. La
investigacion se llevo a cabo durante los meses de Agosto a Octubre de 2020. Los
datos estdn compuestos por algunos de los integrantes del Coro de voces blancas
antes mencionado, ademas, la directora de este. Los datos son recopilados en
encuestas a los integrantes del coro, notas de campo y entrevista con la directora

del coro, que asisten al ensayo los dias Jueves en horario de 17.30hrs. a 18.30hrs.

Instrumentos

El método de toma de datos que utilizamos en nuestra investigacion fue a través de
entrevistas con el fin de obtener respuestas desde el lenguaje y la perspectiva de la
persona que es entrevistada, notas de campo que permiten el registro directo de lo
que se esta desarrollando en la observacion y encuestas para conocer impresiones
y experiencias en el tema de investigacion de primera fuente en los sujetos que se
investiga. Lo anterior nos permitio identificar el funcionamiento y calidad de trabajo
tanto desde la perspectiva de lo observado como la de cada uno los sujetos de

investigacion.

Plan de analisis

El plan de analisis de los resultados es a través de la codificacién abierta con el
objetivo de obtener nuestras categorias y subcategorias relevantes para nuestra
investigacion, luego se utiliza la codificacion axial para la comparacion de las
categorias y finalmente una triangulacion de estos datos por medio de diferentes

fuentes y metodos de recoleccion.

RESULTADOS
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Este estudio se llevd a cabo en un coro que se encuentra funcionando de forma
virtual, el cual pertenece a un teatro municipal de la regidbn metropolitana, localidad
situada al centro de la region. El alumnado fue heterogéneo, con un ambiente
positivo de relacion entre iguales. La relacién profesor alumnado es, en general,

agradable y los alumnos se refieren a la directora como “profe”.

La investigacion se desarrollé con un grupo de nifios y nifias con un rango etario de
10 a 12 aflos de edad aproximadamente, cuya eleccion se debid a razones
fisiologicas de la voz, para facilitar el desarrollo de este proyecto. Se trataba de un
grupo variado, tanto desde el punto de vista de resultados técnico vocales como y

de desarrollo metodoldgico para su ensefianza.

Poseian, casi sin excepciones, un buen autoconcepto con respecto a sus
habilidades vocales, identificadas mediante la observacion e instrumentos de toma
de datos, ademas, una gran mayoria de los nifios son buenos cantantes dentro del
promedio de coristas de voces blancas. Por tanto, la predisposicion hacia
propuestas metodologicas de ensayo centradas en lo procedimental en el area de
canto coral, parecian evidentes y resultaron ser un factor importante que influyé de

forma positiva en el desarrollo del estudio.

Igualmente, es importante sefialar que gran parte del grupo ya habia desarrollado
con anterioridad en este mismo coro, un trabajo técnico vocal a través de la
metodologia de canto antes implementada, asi también como otros integrantes
nuevos fueron parte de una pre seleccidn, considerando que tenian ciertos

parametros vocales indispensables para el trabajo de coro en el teatro.

La directora del coro cuenta con una amplia experiencia en el oficio de la direccion,
tanto en coros de voces blancas, coros universitarios, coros de jévenes, coros de
empresas, coros de pobladores de comunas, ademas, se ha desarrollado como

profesora en varios programas en torno a la direccion coral.

Se identificd que la metodologia utilizada por la profesora consiste en ejercicios de

relajacion personal, respiracion y vocalizacién, y finalmente, repertorio.
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Dando inicio a nuestra observacion, se identifica que el ensayo parte con el ejercicio
de relajacion el cual dura al menos unos 10 minutos aproximadamente, estos se
realizan junto con el trabajo de respiracion, el cual posteriormente lleva a las
vocalizaciones (las cuales no son aisladas de la respiracién), son guiadas en
principio por la voz y ejemplos emitidos por la profesora y luego por un piano, estos
hacen especial énfasis en las vocales y la colocacion de la voz. Continta con el
estudio ritmico y melddico del repertorio a trabajar, en este se procede a evaluar la
calidad de este en la voz y memoria ritmico-melédico de cada nifio en forma

individual.

Siguiendo con esta dindmica de ensayo, la profesora procede a acompafar la
seccion del repertorio con una guitarra, ejemplifica cantando ella misma el repertorio
y comienza a escuchar a los nifios de forma individual para corregir detalles tanto
estéticos y técnicos de la voz, como propios del repertorio y su fonética. Finalmente
realiza los ejercicios de respiracion y relajacién para concluir el ensayo y destaca

los aspectos importantes, a trabajar o pendientes que debe estudiar cada nifio.

“Yo uso casi siempre la misma metodologia, mi postura frente al desarrollo

de un ensayo es que uno tiene el deber de generar un ensayo amable,

simple y que a través de eso demostrarles que las cosas simples pueden
llegar a cualquier grado de dificultad, entonces eso es como algo muy
general, incluso si yo sé que algo de Bach no es facil, no lo voy a hacer

dificil, se los voy a plantear de manera lddica, con cercania, porqgue me

parece gue esa es la forma facil de ensefiar y la mas facil de aprender y eso

es transversal a cualquier edad, incluso a cualquier obra creo yo. Cosas
comunes como la repeticion, como el ejemplo, como el buscar el simplificar
o modelar de una mejor manera para que ellos sientan que la imitacion es
el gran camino para que lleguemos a tener este aprendizaje mas rapido,
mucho canto, mucho mostrar, hacer que sea una foto de que eso hay que
hacer y eso para todos, para nifios o para adultos”. (Entrevista directora, 08
de octubre, 2020).
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La profesora se adapta al proceso virtual y a las necesidades de lo que requiere un
ensayo de coro virtual, en base a investigaciones personales y de percepcion, lo
cual durante los primeros meses de esta modalidad, en su proceso de adaptacion,

dio un resultado positivo.

“Es un aprendizaje. Me paso que en el primer ensayo tenia planificado super
bien todo y en un rato me di cuenta que lo que tenia preparado no servia.

Entonces fue un aprendizaje en corto tiempo. La estructura de trabajo se

mantiene igual que en los ensayos presenciales, pero si ha cambiado la
cantidad de contenido. Es mucho més acotada, no todos tenemos la misma
conexion, la misma percepcion, ni presencial ni virtual. Se suman algunas
dificultades. En los ensayos presenciales avanzaba super rapido gracias a
los nifios, pero en este contexto solo veo una obra de tres que podia ver en
un ensayo. Ha sido un aprendizaje a la paciencia y a poner el pie en el freno,

pues yo aprendi de grandes maestros a la rapidez de los ensayos y yo
jamas podria estar con una obra en un semestre, si no que muchas”.
(Entrevista directora, 08 de octubre, 2020)

Si bien es cierto, no se ha logrado un trabajo en conjunto de forma presencial, lo
gue seria el contexto ideal, si se ha podido realizar un trabajo personal en cada

corista, tanto en su propio sonido y técnica vocal como en su evolucién musical.

“Es un tema porque yo puedo ver la evolucion de las voces, yo en general
en mi vida soy super optimista, creo que todo se puede hacer y que todo
avanza, pero yo puedo ver los avances de las voces que sera una suma al
coro. El desarrollo individual de cada instrumento hace que se sume un

buen sonido colectivo.” (Entrevista directora, 08 de octubre, 2020)
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El desarrollo musical individual de cada nifio, si bien es un factor importante para el
trabajo de un corista, no es del todo ideal como Unica opcidn para un grupo de coros,
el trabajo de un coro, independiente de qué tipo de voces tenga, debe ser colectivo,
el coro en si, debe lograr un sonido en especifico, poder tener la posibilidad de
ensayar y cantar en conjunto para tener cierto control sobre lo que el repertorio para

coros exige a la hora de ser interpretado y guiado por su director.

“El desarrollo individual de cada instrumento hace que se sume un buen
sonido colectivo, pero yo no te podria decir en este momento algo tan brutal
como lo que te voy a decir: jYo no sé como suena el coro, no lo sé! Yo sé
como suena el coro del afio pasado, pero este coro este afio sumo una
cantidad de voces que son maravillosas, por mas que tratemos de hacer
proyectos colectivos, aunque me manden grabaciones, no sé€ cémo sonara
todo el coro en conjunto. Hay que confiar que el camino va avanzando.”

(Entrevista directora, 08 de octubre, 2020)

Todos los coristas, a modo personal, indicaron que siempre vocalizan antes de
cantar. (Encuesta de nifios y nifias realizada entre el 21 y 22 de Octubre del afio
2020).
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JVocaliza antes de cantar?

B Siempre M A veces M Nunca

Figura 1. Encuesta de nifios y nifias realizada

entre el 21 y 22 de octubre del afio 2020.

Los nifios y niflas en general mantienen buenos héabitos de higiene vocal,
cuidandose de mantenerse hidratados y evitar gritos fuertes. Cuentan también con
un cuidado riguroso en su postura corporal y no consumen ningun tipo de alimentos

antes y/o durante los ensayos.
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HIGENE VOCAL

M Siempre M A veces ™ Nunca

85.71% 42.86%

14.29%

0,
14.29% 42.86%

En el contexto virtual se trabaja de forma estructurada, llevando a cabo en cada
ejercicio para trabajar la voz de los nifios y nifias, una forma ludica de vocalizacién
por ejemplo, con frases cortas que ellos puedan memorizar para ejecutarlo de forma
correcta y manteniendo activa su memoria. Se utiliza ademas, el recurso de la
imitacion y ejemplificacidon, con esto se genera una respuesta correcta en el trabajo
técnico y vocal, ya que ellos tienen una imagen directa de su directora, de lo que

deben y no hacer a la hora de estudiar y cantar.

“Hay mucha observacion con las camaras, ellos son hartos, pero hay
cosas que tu te puedes dar cuenta con la perspectiva como van armando
su estructura. Uno con los afios ya puede comprender que puede estar
pasando con algun cantante. Por ejemplo, si yo veo que un nifio esta con
la postura equivocada, con el menton alto, voy revisando y corrigiendo
algunas cosas pequefias al azar con la idea de ver la mayor cantidad
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posible. Entonces la observacion es algo importante en este contexto,
viendo las posturas, los hombros, e ir pidiendo que vayan cantando de a
uno para saber como estan, y teniendo mucho cuidado con el tema del
ejemplo, tratar de simplificar y que ojala ellos escuchen super bien. La
imitacion es super importante, como les mando grabaciones yo ejemplifico
y deberia haber una respuesta no muy incorrecta”. (Entrevista directora,
08 de octubre, 2020)

En la observacién no participante se identifica que la metodologia utilizada por la
profesora realizada a través de una plataforma virtual, los nifios y nifias pueden
tener sus camaras encendidas de forma simultanea con la directora del coro, se van
turnando ademas, el uso de microfono para no saturar el sonido de la plataforma y
asi lograr que el trabajo sea mucho mas fluido, ordenado y estructurado, pudiendo
asi, también, evitar interrupciones inesperadas de sonido externo al ensayo virtual
gue puedan significar un entorpecimiento del trabajo que se lleva a cabo. (Notas de
campo 01, 01 de Octubre, 2020)

La conexion no siempre sera favorable a la hora de conectarse a través de una
plataforma virtual, los factores de la conectividad siempre dependen del lugar de
residencia de quien recibe la sefial, si cuenta con antena en su sector de vivienda,
si cuenta con una buena calidad de sefal, y otros. Independiente de la plataforma
virtual a utilizar, estas requieren cierto soporte de acceso para poder trabajar de
forma sincrénica, en el caso de la masica, mas especifico, de los coros, es necesario

contar con un buen acceso a internet.

Los problemas de conexion en su momento fueron un factor importante a considerar
en esta modalidad, no todos contaban con la misma calidad de sefial de internet
(tanto coristas como directora), o calidad de microfono y camaras incorporado al
dispositivo por el cual se congregaba el coro. (Notas de campo 02 , 08 de Octubre,
2020)
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DISCUSION Y CONCLUSION

Este proyecto de investigacion fue planeado inicialmente para llevarse a cabo de
manera presencial en un coro de voces blancas. En el contexto de la pandemia,
esta investigacion fue emergente y el proceso se vio obligado a cambiar a un
entorno virtual. En este estudio se determina que si existe una técnica vocal
adecuada en el coro, pero se dificulta aplicarla correctamente en un marco o

ambiente virtual.

Dentro de la investigacion se ha determinado que a pesar de que para los nifios el
hecho de cantar en un coro genera cierta afectividad emocional y social, tal como lo
sefiala Anampa Arias (2018), en el contexto virtual no se da dicho fenémeno debido
a que las instancias no son igual de favorables como estar en una presencialidad.
Encontrarse en un contexto virtual ademas conlleva grandes dificultades que se
estan fuera del alcance de resolucion para quienes son participes de este, una de
las méas grandes complicaciones se debe a que la conexion a internet es
intermitente, no todos los participantes, sean cantantes o director/a, cuentan con la
misma calidad de sefal, ademas, las plataformas digitales para ensayar presentan

fallas de audio y video.

En cuanto a la ensefianza de la técnica vocal, no hay una instruccion adecuada en
el contexto virtual, si bien es cierto, se entrega la metodologia que antes utilizada
en el coro de voces blancas observado, ya que este es soélida y habia logrado
resultados positivos anteriormente, pero esto no garantiza un aprendizaje total como
se habria logrado en otro ambiente o marco, solo puede asegurar una formacién
con base pero que en la situacién actual, logra que el estudio de las obras sea mas
lento y no se permiten ver por completo, también que sea rutinario y monotono,
ademas, genera un ensayo por percepcion, es decir, casi por imaginacion ya que

no se sabe cdOmo suena el coro en su totalidad.

La metodologia de ensefianza como se mencionaba anteriormente, funciona
bastante bien a modo presencial, es la razon por la que se indica que esta se ha

mantenido con el paso del tiempo, existe una mayor facilidad de trabajo, escuchar
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el sonido en forma simultdnea y de todos los integrantes de un coro al mismo tiempo
no tiene comparacion a escuchar lo mismo en microéfonos de computadores con
diferencia de calidad, sin control de un volumen neutral, y ni hablar de los desfases
de sonido e imagen por la sefial de internet recibida en los aparatos de conexion de
cada corista.

Respecto de la higiene vocal, en cada corista se exige un cierto cuidado con su voz,
estos requieren la misma precaucion tanto en el canto presencial y virtual en la
mayoria de sus aspectos, todos son de exclusiva responsabilidad del cantante, se
entiende que el corista y su voz estan en un constante desarrollo fisiolégico y un
mal uso del instrumento efectivamente puede generar un desgaste o dafio vocal,
incluso irreversible. (Gmez, Meneses y Sanjuan, 2011).

La higiene vocal requiere de los mismos cuidados en la modalidad que se presente
(presencial, online, etc.), cada cantante es quien trabaja su instrumento a modo
personal y como le resulte mas comodo, pero por otro lado, también hay una
responsabilidad por parte del director que tenga bajo su batuta a los coristas, es
quien muchas veces, tiene cierto tipo de exigencias para la ejecucion de un
repertorio vocal, y es quien indica que es lo que necesita de las voces para lograr el
objetivo que plantea, dejando en claro que es su cometido evitar que los cantantes

no hagan nada que pueda ser perjudicial para su instrumento.

Para lograr que esto funcione (hasta donde es posible), la directora del coro
observado, quien consigue que este marche en forma positiva y ademas cuenta con
mucha experiencia en el ambito del estudio vocal y coral, por lo que cuenta con el
conocimiento necesario para educar las voces de sus coristas, (Rodriguez, J, 2019)
indica que es importante trabajar a través de la imitacion y con frases cortas que
son mas factibles de memorizar, esto es favorable en el contexto, pero para llevar
a cabo de buena forma el trabajo, es importante estructurar bien cada ensayo virtual
segun las necesidades observadas en el ambiente para lograr una labor clara. Cabe
destacar que el coro en el que se realizd la observacion cuenta con un sistema de

seleccioén, en el que los nifios audicionan y son elegidos segun su nivel de canto o
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manejo de un conocimiento previo en el &mbito vocal, lo que también es favorable

para que esta modalidad funcione en cierta forma.

Actualmente se determina que no existe un material metodologico que ayude a
realizar coros en el contexto virtual, al menos uno que sea conocimiento publico o
accesible, por lo que cada director debe ingeniérselas para llevar a cabo el proyecto
de coros en este marco, lo que dificulta un poco el trabajo, debido a que no todos
cuentan con la experiencia de haberlo realizado alguna vez, o peor, no estan

capacitados para ensefiar la técnica vocal de esta forma.

Dado el contexto de esta investigacion, quedaron varios aspectos gue indagar con
mayor profundidad. Es importante realizar una observacion participante detallada y
precisa con la finalidad de obtener resultados amplios y con una mayor riqueza de
informacion. Sugerimos profundizar en la mayoria de los pardmetros vocales y en

las competencias adquiridas del director.

Esta investigacion estuvo limitada en tiempo de indagacion, debido a que en el
contexto pandémico no habia grandes cantidades de coros que llevaran a cabo
ensayos de manera virtual. Ademas, dada que la investigacion fue en su totalidad
de manera virtual, el hecho de investigar a menores de edad, limita en cierto modo

una manera fluida de obtener datos.

Por ultimo, el coro desde sus inicios ha evolucionado bastante, incluso hasta
llegar a crearse el coro virtual, esta Ultima, modalidad de ensefianza utilizada en el
contexto de pandemia vivido actualmente; pasando de ser de indole religioso en sus
inicio, a ser una actividad social y educativa en la actualidad, a la que muchas
personas pueden acceder, el coro, evoluciona dia a dia tanto desde el trabajo de
repertorios que se ha ido descubriendo con el tiempo e incluso con las metodologias
de ensefianza vocal que este requiere, e incluso, en algunos casos, segrega y es
exclusivo con ciertas voces, asi como también existen otros mas variados que solo
quieren sumar una voz mas, también se debe destacar que ha sido enriquecedor

para la cultura musical en general y se espera que con el pasar de los afos se
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puedan descubrir y desarrollar mas aspectos a través de la investigacién en esta

disciplina tan interesante.
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ENTREVISTA

(Director de Coro)

Objetivo del instrumento:

Identificar el contexto y métodos de trabajo que son utilizados por el director en
el coro de voces blancas del teatro municipal de Santiago.

Identificacion:

Fecha:

Entrevistador:

Guiodn tematico:

1. ¢ Cudl ha sido su experiencia como director de coro de voces blancas del Teatro
Municipal de Santiago?

2. A la hora de hacer canto coral, ¢crees que los nifios y las nifias estan muy
implicados y motivados? ¢ Qué ha hecho para lograrlo?

3. ¢ Cual es la metodologia especifica que utiliza para trabajar con los nifios, o va
variando dependiendo de la generacion de nifios que tiene? ¢Podria explicar en
detalle cémo la aplica?
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4. ¢ Cual es la metodologia de trabajo utilizada con el coro de voces blancas del
Teatro Municipal de Santiago en el contexto virtual?

5. ¢De qué forma trabaja con los parametros vocales (Técnica Vocal) con los
ninos?

6. ¢Como ha evolucionado el coro de voces blancas del Teatro Municipal de
Santiago en el contexto virtual?

7. ¢ Qué opina sobre el desarrollo del canto coral escolar en Chile actualmente?
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NOTAS DE CAMPO

N°:

Anotaciones de observacion directa

Objetivo del instrumento: Identificar categorias mas especificas como:

Metodologia, trabajo técnico, nivel de trabajo.

Fecha: Mes: Semana: Dia: Hora:

Metodologia:

Trabajo técnico Vocal:

Nivel de trabajo:
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ENCUESTA HABITOS

(Para nifios y nifas)

Objetivo del instrumento: Analizar las necesidades de la formacion técnico vocal

en el coro de voces blancas del teatro municipal de Santiago.

Marque con una “x” la frecuencia con la que presenta estos habitos.

HABITOS

SIEMP RE

A VECES

NUNC

A | Respirar por la boca

B | Gritar fuerte

C | Consumir bebidas frias (Bebidas, jugos,
limonadas, etc.)

D | Consumir bebidas calientes (Café, té,
infusiones, etc).

F | Consumir alimentos picantes (Aji,
merkeén, etc).

25109 -



Reir a carcajadas fuertes

Consumir bebidas citricas (saborizadas
con limén, naranja, mandarinas, pifia,
etc).

Usar inhaladores mentolados

Consumir bebidas gaseosas (Agua
mineral, energéticas, bebidas de
fantasia, etc.)

Consumir bebidas oscuras (Coca cola,
pepsi, bebidas de fantasia, etc.)

Consumir agua constantemente durante
el dia

Mantener fosas nasales
descongestionadas

Mala postura corporal

Vocalizar antes de cantar

Consumir alimentos antes y/o durante
los ensayos de canto
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UNIVERSIDAD

JOATOR,

Facultad de Humanidades

ESCUELA DE
EDUCACION

Constancia de Validacion por Juicio Experto

Yo, Cristidan Venegas Traverso, Magister en Ciencias de la Educacion y Académico de la

Universidad Mayor, dejo constancia de la validacion del(los) instrumento(s) adjuntado(s)

para la investigacion “La técnica vocal en el coro escolar: validacion de una propuesta

metodoldgica”, conducente a lograr el grado de Licenciatura en Educacion de la carrera de

Pedagogia en Artes Musicales para Educacidn Basica y Media.

Criterio de validacion Validado \I’alldado_ oM | peficiente
observaciones
Congruencia del instrumento con los
L. x
objetivos propuestos.
Pertinencia del instrumento para responder
las preguntas de investigacion/hipotesis.
Claridad y precision en las instrucciones. X
Claridad y precision de preguntas o items. x
Lenguaje adecuado para la poblacidn de X
estudio.
Ortografia v redaccion. X

FECHA: 02 de noviembre de 2020

Firma de validador{a) experto(a)

Coordinacibn de Tesinas
Universidad Mayor
Manued Montt Oriente 318, Providencia, Santiago de Chike

2719 -




FORMULARIO DE AUTORIZACION DE PARTICIPACION DE MENORES
DE EDAD

Yo, , autorizo la participacion en el estudio “La técnica vocal en el coro
virtual escolar: analisis de una propuesta metodologica” de los menores a mi cargo:

N —

Declaro que he leido (o se me ha leido) y (he) comprendido las condiciones de la
participacion en este estudio de los menores a mi cargo. He tenido la oportunidad de
hacer preguntas y han sido respondidas satisfactoriamente. No tengo dudas al respecto.

Firma Tutor(a) Firma Investigador(es) Responsable(s)

Lugar y fecha:
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La técnica vocal en el coro virtual escolar: analisis de una propuesta
metodoldgica

II. INFORMACION

Has sido invitado(a) a participar en la investigacion “La técnica vocal en el coro virtual escolar:
analisis de una propuesta metodolédgica”. Su objetivo es general es disefiar una propuesta
metodoldgica de ensefianza en la que se pueda implementar de forma adecuada la técnica vocal en
los coros de voces blancas escolares. Tu has sido seleccionado(a) porque perteneces al coro de voces
blancas del Teatro Municipal de Santiago.

Los investigadores responsables de este estudio son Ayrton Araya Zufiiga y Daniel Rojas
Becerra, de la Facultad de Humanidades de la Universidad Mayor . La investigacion es
parte fundamental de un estudio de Tesis conducente al grado de Licenciado en
Educacion.

Para decidir participar en esta investigacion, es importante que consideres la siguiente
informacion:

Participacion: Tu participacion consistira en responder una encuesta enfocada a los
habitos de higiene vocal. I.a encuesta abarcara varias preguntas sobre los habitos de la
voz en la vida cotidiana y especialmente durante los ensayos de coro.

La entrevista sera enviada a cada participante de esta investigacion por la via que se estime
conveniente.

Voluntariedad: Tu padre o madre conoce esta investigaciéon y ha autorizado tu
participacion. Sin embargo, solo participaras si quieres hacerlo. Ademas, tendras la
libertad de contestar las preguntas que desees, como también de detener tu participacion
en cualquier momento. Esto no implicara ningun perjuicio para ti.

Confidencialidad: Todas tus opiniones seran confidenciales, y mantenidas en reserva. En las
presentaciones y publicaciones de esta investigacion, tu nombre no aparecera asociado a ninguna

opinién particular.
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ENTREVISTA
(Director de Coro)

Objetivo:
Identificar el contexto y métodos de trabajo que son utilizados por el director en
el coro de voces blancas del teatro municipal de Santiago.

Nombre: Cecilia Barrientos Covacich.
Fecha: 08 de septiembre, 2020.
Entrevistador: Ayrton Araya — Daniel Rojas

Guion tematico:

1. ¢Cual ha sido su experiencia como director de coro?

Llevo hartos afios en este oficio. Podria resumirlo que he trabajo con coro de
nifos, con coro de jévenes en los marcos de corporaciones culturales por
ejemplo: en el actual “Balmaceda arte joven”, coros universitarios en la
“Academia de Humanismo Cristiano”, en “Inacap” en la sede Pérez Rosales
donde esta la sede de pedagogia en musica, tuve talleres de coros UC cuando
se hacian muchos talleres corales en la universidad catolica, coros de
empresas, coros de pobladores de la comuna de la granja donde el rango
etario es de 20 afios a 77 afios y bueno, los coros de nifios de la red de
colegios sip, taller de coros en el colegio, el coro de nifios del teatro municipal,
he trabajado en crecer cantando en dos periodos en especifico: en el afio 94 y
actualmente formo parte de los profesores del programa.

1. A la hora de hacer canto coral, ¢crees que los nifios y las nifias estan
muy implicados y motivados?

Yo creo que el nifo que esta presente le gusta mucho, porque nosotros
tenemos la particularidad que el nifio actual no es el nifio de hace 20 afios
atrds que se quedaba porque la mama lo obligaba, puede haber uno que otro
caso, pero el nifio tiene otro caracter, tiene otra forma, por lo tanto si no quiere
hacer una actividad, no lo va a hacer, llamese coro, banda, gimnasia. Por lo
tanto yo creo que los nifios ahora si estan comprometidos y la experiencia que
he tenido yo es que los nifios en estos espacios donde trabajo, van con mucho
gusto y se conectan mucho, incluso diciendo que podriamos tener mas
ensayos en la semana aun asi con toda la carga de que tienen de sus clases
virtuales, pues esto les sirve para desconectarse.
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1. ¢, Cudl es la metodologia especifica que utiliza para trabajar con los
nifos, o va variando dependiendo de la generacion de nifios que tiene?
¢Podria explicar en detalle como la aplica?

Yo uso casi siempre la misma metodologia, mi postura frente al desarrollo de
un ensayo es que uno tiene el deber de generar un ensayo amable, simple y
gue a través de eso demostrarles que las cosas simples pueden llegar a
cualquier grado de dificultad, entonces eso es como algo muy general, incluso
si yo sé que algo de Bach no es facil, no lo voy a hacer dificil, se los voy a
plantear de manera ludica, con cercania, porque me parece que esa es la
forma féacil de ensefar y la mas facil e aprender y eso es transversal a
cualquiera edad, incluso a cualquier obra creo yo. Cosas comunes como la
repeticion, como el ejemplo, como el buscar el simplificar o modelar de una
mejor manera para gue ellos sientan que la imitacién es el gran camino para
gue lleguemos a tener este aprendizaje mas rapido, mucho canto, mucho
mostrar, hacer que sea una foto de que eso hay que hacer y eso para todos,
para nifios o para adultos.

4.;Cuél es la metodologia utilizada en el contexto virtual?

Es un aprendizaje. Me paso que en el primer ensayo tenia planificado super
bien todo y en un rato me di cuenta que lo que tenia preparado no servia.
Entonces fue un aprendizaje en corto tiempo. La estructura de trabajo se
mantiene igual que en los ensayos presenciales, pero si ha cambiado la
cantidad de contenido. Es mucho mas acotada, no todos tenemos la misma
conexion, la misma percepcion, ni presencial ni virtual. Se suman algunas
dificultades. En los ensayos presenciales avanzaba super rapido gracias a los
nifos, pero en este contexto solo veo una obra de tres que podia ver en un
ensayo. Ha sido un aprendizaje a la paciencia y a poner el pie en el freno,
pues yo aprendi de grandes maestros a la rapidez de los ensayos y yo jamas
podria estar con una obra en un semestre, si no que muchas.

5.¢De qué forma trabaja con los pardmetros vocales (Técnica Vocal) con
los nifios?

Hay mucha observacién con las cAmaras, ellos son hartos, pero hay cosas
gue tu te puedes dar cuenta con la perspectiva como van armando su
estructura. Uno con los afios ya puede comprender que pude estar pasando
con algun cantante. Por ejemplo si yo veo que un nifio esta con la postura
equivocada, con el menton alto, voy revisando y corrigiendo algunas cosas
pequeias al azar con la idea de ver a la mayor cantidad posible. Entonces la
observacion es algo importante en este contexto, viendo las posturas, los
hombros, e ir pidiendo que vayan cantando de a uno para saber como estan, y
teniendo mucho cuidado con el tema del ejemplo, tratar de simplificar y que
ojala ellos escuchen super bien. La imitacién es super importante, como les
mando grabaciones yo ejemplifico y deberia haber una respuesta no muy
incorrecta.
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6.¢,Como ha evolucionado el coro en este tiempo en contexto virtual?

Es un tema porque yo puedo ver la evolucién de las voces, yo en general en
mi vida soy super optimista, creo que todo se puede hacer y que todo avanza,
pero yo puedo ver los avances de las voces que sera una suma al coro. El
desarrollo individual de cada instrumento hace que se sume un buen sonido
colectivo, pero yo no te podria decir en este momento algo tan brutal como lo
gue te voy a decir: jYo no sé como suena el coro, no lo sé! Yo sé cdmo suena
el coro del afio pasado, pero este coro este aflo sumo una cantidad de voces
gue son maravillosas, por mas que tratemos de hacer proyectos colectivos,
aunque me manden grabaciones, no sé como sonard todo el coro en conjunto.
Hay que confiar que el camino va avanzando.

7.¢Qué opina del canto coral escolar en Chile?

Yo creo que en general hay mucho entusiasmo, hay mucho docente, profesor
del area de la musica o de otras areas que han tenido cercania con la
actividad coral y que se ponen ese desafio de hacer coro en los
establecimientos educacionales pero creo que todavia nos falta mucho como
nacion, como estructura cultural tener mayor cultura coral. Creo un poco que
habiendo un andlisis, haciendo capacitacion y todo eso, hay mucho en contra
en los establecimientos como para poder realmente dedicar el tiempo para
vertir todas esas cantidades de cursos de perfeccionamiento que los
profesores hacen. Hay programas del crecer cantando, federacion de coros, la
Alacc y todas las asociaciones corales que son instituciones tienen una
preocupacion de que poder entregar a este universo coral para que vamos
avanzando, en la cultura vocal, en los estilos que estamos al debe y se ve
mucho. insito yo creo que la voluntad puede estar, pero algo pasa en el
momento del estudio de empezar a aplicarlo, yo creo que las estructuras
hacen que este “maestro” no tenga suficiente tiempo. Es como lo que pasa
gue te dan una hora para el taller y ojald que sea poco, que se entretengan los
nifios solamente.
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ENCUESTA HABITOS

(Para nifios y nifas)

Objetivo del instrumento: Analizar las necesidades de la formacion técnico vocal

en el coro de voces blancas del teatro municipal de Santiago.

Marque con una “x” la frecuencia con la que presenta estos habitos.

merkén, etc).

HABITOS SIEMPRE | A VECES | NUNCA
A | Respirar por la boca 0 NINOS | 10 NINOS | 4 NINOS
B | Gritar fuerte 2 NINOS | 6 NINOS | 6 NINOS
C | Consumir bebidas frias (Bebidas, jugos, | 1 NINO 8 NINOS | 5NINOS
limonadas, etc.)
D | Consumir bebidas calientes (Café, té, 2 NINOS | 8 NINOS | 4 NINOS
infusiones, etc).
F | Consumir alimentos picantes (Aji, ONINOS | 2NINOS | 12 NINOS
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Reir a carcajadas fuertes 4 NINOS | 5NINOS | 5NINOS
Consumir bebidas citricas (saborizadas | 0 NINOS |7 NINOS |7 NINOS
con limén, naranja, mandarinas, pifia,

etc).

Usar inhaladores mentolados 1 NINO 1 NINO 12 NINOS
Consumir bebidas gaseosas (Agua 0 NINOS |9 NINOS |5 NINOS
mineral, energéticas, bebidas de

fantasia, etc.)

Consumir bebidas oscuras (Coca cola, 2 NINO 7 NINOS | 5NINOS
pepsi, bebidas de fantasia, etc.)

Consumir agua constantemente durante | 12 NINOS | 2 NINOS | 0 NINOS
el dia

Mantener fosas nasales 12 NINOS | 2 NINOS | 0 NINOS
descongestionadas

Mala postura corporal 0 NINOS | 6 NINOS |8 NINOS
Vocalizar antes de cantar 13 NINOS | 1 NINO 0 NINOS
Consumir alimentos antes y/o durante 0NINOS | 3NINOS | 11 NINOS

los ensayos de canto
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NOTAS DE CAMPO

N°: 1

Anotaciones de observacion directa

Objetivo: Identificar categorias mas especificas como: Metodologia, trabajo
técnico, nivel de trabajo.

Fecha: 01 Mes: Octubre_Semana: 01 Dia: Jueves_ Hora: 17:30_

Metodologia: La metodologia utilizada por la profesora a través de la plataforma
virtual (zoom) consiste en ejercicios de relajacion personal, respiracion y
vocalizacion, y finalmente, repertorio.

Estos van adquiriendo un orden a lo largo del ensayo virtual, se comienza con el
ejercicio de relajacion durante los primeros 10 minutos, estos van de la mano con
respiracion para porteriormente pasar a las vocalizaciones guiadas en principio por
la voz y ejemplos de la profesora, para pasar a los vocalizos en el piano, que
hacen especial enfasis en las vocales y la colocacion.

Luego se pasa al estudio ritmico y melodico del repertorio a trabajar, con el que se
procede a evaluar la calidad de este en la voz de cada nifio.

Siguiendo con esta dinamica de ensayo, la profesora procede a acompaiiar la
seccion del repertorio trabajada con una guitarra, ejemplifica el repertorio y
comienza a escuchar a los nifios individualmente y corregir detalles.

Finalmente realiza los ejercicios de respiracion y relajacion para concluir el ensayo
y destaca los aspectos importantes, a trabajar o pendientes.

Trabajo técnico Vocal: Consiste en ejercicios de respiracion que no son aislados
de la voz, ejercicios para calentar resonadores, vocalizaciones tanto aisladas
como acompafiadas de un instrumento armonico, enfasis en vocales, consonantes
y colacion vocal.

Nivel de trabajo: El nivel de trabajo es alto, tanto por el nivel de repertorio a
trabajar vocal y ritmicamente, como el trabajo de la voz de cada nifio del coro.

N2 2 SE PRODUCE SATURACION DE DATOS.

3519 -






